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PORTARIA N.” 331/DG, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DO CAMPUS BOA VISTA
ZONA OESTE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RORAIMA - IFRR, no uso de suas atribui¢gdes legais, que lhe sio
conferidas pela Portaria n.° 2078/GR de 17 de dezembro de 2018,

Considerando o Processo n® 23231.000180.2016-87.

Considerando o Decreto n° 1590, de 10/08/95 da Presidéncia da Republica e,

Considerando o Parecer n° 80/2015, expedido pela Comissdo do Conselho
Superior para Analise do Processo n°. 23231.000528/2014-74, sobre o estudo da viabilidade
da implanta¢ao das 30 horas semanais no IFRR,

Considerando a Portaria n® 535/GR, de 30 de margo de 2016.

Considerando a Portaria n® 1161/GR, de 25 de julho de 2018.

RESOLVE:

Art. 1.° Determinar aos servidores que cumprem jornada de trabalho
flexibilizada de 30 horas semanais em virtude do Decreto 1590/95, que retornem a cumprir
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 24 de dezembro de 2018, em
virtude do ndo atendimento ao publico decorrente do encerramento do calendario académico e
a impossibilidade de atendimento de no minimo 12(doze) horas ininterruptas por um mesmo
servi¢o devido ao periodo de recesso de final de ano.

Art. 2.° Determinar que a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas adote as
providéncias cabiveis a aplicagio da presente Portaria.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢éo.
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ARMAND OMES NETO
Diretor Geral
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