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PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO
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Objetivo Estratégico: Fortalecer as acdes da pesquisa aplicada, da pos-graduacio e da inovacio em prol do desenvolvimento social, cultural,
economico e cientifico da Regiao Norte.

Macroprocesso 1: Promocao da Pesquisa
Meta 1: Ampliar em 10% ao ano o quantitativo de Grupos de Pesquisas Institucionais.

Indicador: Indice de aumento de grupos de pesquisas institucionais
Formula de Calculo: [(no GPI 2/no GPI 1)-1]*100

. Codigo ~ Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
R$1.416,00
Visitar as unidades do IFRR para PROPESQ/

Criagdo de novos grupos e consolidagio

REITORIA| 1.1 assessoramento na criagdo de novos . 1°e2° 41|23 24 DPPPG/ Recurso
. do existentes.
grupos de pesquisa. AGIF Executado:
R$ 1.416,00.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Até o presente momento, foi criado e certificado um grupo de pesquisa, intitulado “Grupo de Estudos e Pesquisas em Linguagens, Cultura, Diversidade e Ensino na
EPT”. Encontra-se em processo de analise duas propostas de criacdo de mais dois grupos: um de producao animal (até o0 momento, os docentes ndo definiram o nome
do grupo) e outro intitulado “Educac¢@o, Cultura e Mundo Rural na Amazdnia”.

2° Periodo: Foram criados trés Grupos de Pesquisa, os quais foram:

1) Educagéo, Cultura e Mundo Rural na Amazonia - Lider: Eliaquim Timéteo da Cunha;

2) GEPASA: grupo de ensino, pesquisa e extensdo em produ¢do animal sustentavel na Amazonia - Lider: Laylson da Silva Borges;

3) Grupo de estudos e pesquisas em linguagens, cultura, diversidade e ensino na EPT - Lider: Ana Aparecida Vieira de Moura.

Com isso, houve ampliagdo de 13,64% no quantitativo de Grupos de Pesquisas Institucionais.

Recurso Executado: R$ 1.416,00.




Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se Aplica.

2° Periodo: Falta de conhecimento dos servidores sobre as atipicidades na formagao dos grupos de pesquisa; instabilidades no Diretorio dos Grupos de Pesquisa no
Brasil (DGP); desatualizagdo do Regulamento para a institucionalizacdo dos Grupos de Pesquisa do IFRR.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se Aplica.

2° Periodo: Foram realizadas reunides nos campi do IFRR nas quais foram prestados esclarecimentos sobre as formagdes de Grupos de Pesquisa institucionais.




. Codigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agio Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel | Previsto
. ~ o Agilizar a certificacdo dos novos grupos o PROPESQ/
REITORIA| 1.2 [Atualizag¢do da resolugao n° 20/2010. F—— 1 41314 48 DPPPG/ AGIF R$0,00

Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: Até o momento, a resolugdo ndo foi reformulada. Esta prevista para o segundo semestre.

2° Periodo: Nos dias 3 e 4 outubro de 2022 foi realizado o Forum Interno de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovacao - Fippi 2022 e a presente Resolugdo n°® 20/2010 nao
foi relacionada como uma resolu¢ao prioritaria para ser reformulada. Para consultar os encaminhamentos do Fippi 2022, consultar o documento no seguinte enderego

no Suap: https:/suap.ifir.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/174665/. No entanto, ela ¢ uma resolugcdo que precisa ser reformulada devido,
principalmente, ao seu tempo de vigéncia.

Recurso Executado: R$ 0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Falta de recursos humanos.

2° Periodo; Falta de recursos humanos.

Acoes Corretivas:

1° Periodo: Estamos em processo de construgdo de duas resolugdes, que sdo: a Resolugdo da Politica Editorial e a Resolugdo da Pos-Graduagdo Stricto Sensu. Foi
iniciado a reformulacdo da Resolug@o dos Programas Institucionais de Iniciagdo Cientifica. Vale destacar que os servidores da Propespi encontram-se participando de
comissdes demandadas por outros setores. Mas, a Resolug¢do acima citada esta na prioridade do setor e, até o segundo Periodo, a mesma sera reformulada e enviada
para o Consup para apreciagao.

2° Periodo: No primeiro semestre de 2023 sera montada Comissao para a reformulagdo da Resolugdo n. 20/2010.



https://suap.ifrr.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/174665/

Codigo da| Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel | Previsto
. . |Atualizacdo dos dados dos grupos de
REmoRs| 1o SellrCEmmcmGnmesesemel v o wdifn dey ooy g 09 1|2]2] 4 DPPPG R$0,00
do IFRR ..
atipicidade

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: O trabalho foi iniciado e encontra-se em processo de construgdo.

2° Periodo: Realizou-se o levantamento dos grupos de pesquisa do IFRR com seus respectivos coordenadores. O levantamento foi enviado para Fundac¢do de Amparo
a Pesquisa do Estado de Roraima (FAPERR). Observa-se que o site do CNPq tem apresentado inconsisténcias em relagdo aos grupos de pesquisa nele cadastrados,
Por exemplo, a existéncia de estudantes do IFRR, do ensino médio, participando de grupos de varias Universidades do Brasil.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Falta de recursos humanos.

[2° Periodo: Falta de recursos humanos.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Criou-se um quadro de atividades onde estabeleceu-se o periodo para se trabalhar na presente a¢do. No entanto, as demandas do dia a dia ndo tem nos|

permitido atender ao quadro de atividades.

2° Periodo: Encontra-se em analise a possibilidade de contratacdo de estagiario.
p ¢ g




Unidade C6dig~o dal Aciio Resultados Esperados Periodo~de Prioridflde da Setor, Recu.rso
Acao Execucio Acao Responsavel | Previsto
Incentivar a  participacdo  de
servidores, técnicos e docentes, a D GRS ety ol Coordenacoes
CAB 1.1 participarem de grupos de pesquisa ittt Gy oy feEatlsEre 1°e2° (423 24 de curso/ R$0,00
institucionais, conforme cronograma ’ DIEPEI/DAP
de atividades do grupo de pesquisa.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: Prevista para o segundo semestre.

2° Periodo: O Campus ndo apresentou proposta para Criagdo de Novos Grupos de Pesquisa no ano, no entanto, com a vinda de alguns servidores em
Cooperagdo Técnica trouxe ao menos um Grupo de Pesquisa atrelado diretamente ao Campus Avangado do Bonfim (CAB) no momento. Além disso, temos
alguns servidores em atividade em Grupos de Pesquisa, institucionalizados e de outras Institui¢des.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Pequena participag@o dos Servidores em Grupos de Pesquisa institucionalizados, além da ndo formacao de novos grupos.

Acoes Corretivas:

1° Periodo: No se aplica.

2° Periodo: Propor parcerias dos servidores com outros Campis e/ou mesmo formagdo de novos Grupos de Pesquisa do Campus.




Codigo dal Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade Agio Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel | Previsto

Acao

Estimular a criagdo de novos grupos de

CAM 1.1 pesquisa mo CAM e incentivar a Formacao de novos grupos de pesquisa. I"e2 5143 60 COPESQ R$0,00
entrada de novos membros nos grupos semestre

ja consolidados.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: Orientagdes para a criagdo do grupo de pesquisa GEPASA: Grupo de ensino, pesquisa e extensdo em producao animal sustentavel na Amazonia, tendo
como lider o professor Doutor Laylson da Silva Borges.

2° Periodo: Foi criado o grupo de pesquisa GEPASA e registrado no CNPq, sob a orientagdo do professor Doutor Laylson da Silva Borges.

Recurso Executado:R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Nio se aplica

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Nao se aplica




Unidade Cod1g~o da Agiio Resultados Esperados Perlod0~de Pl’lOl‘ldilde da Setorr Recu.rso
Acio Execucao Acio Responsavel | Previsto
. . Cria¢do de novos GP; acompanhar as

Fomentar na unidade a criagdo de roducdes cientificas dos GP; ajudar na DIPESP/
CBV 1.1 novos Grupos de Pesquisa - GP e Produgocs .. 0 &, 1°e2° |[5]3]3| 45 R$0,00

. divulgacdo de materiais como e-book; COPESQ

fortalecer os ja existentes. i e
divulgar editais institucionais, etc.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Orientagdo para criacdo do Grupo de Estudos e Pesquisas em Linguagens, Cultura, Diversidade ¢ Ensino na EPT, na area de Educagao, sob a lideranga da professora
doutora Ana Aparecida Vieira de Moura.

[Acompanhamento das produgdes do Grupo de Pesquisa Gestao, Tecnologia e Inovagao

Divulgacdo dos editais: Edital 1-2022/ PROPESPI-IFRR-PIBICT; Edital 2-2022/ PROPESPI-IFRR-PIPAD; Edital 3-2022/ PROPESPI-IFRR-PIBIC/PIBITI.

P° Periodo:
- Refor¢co em reunides organizadas pela coordenagdo do PROFEPT sobre a importincia do fortalecimento do GP "Praticas em EPT” para acelerar a produgao
cientifica do corpo docente do mestrado.

- Divulgacao do EDITAL 15/2022 - PROPESPI/IFRR, que estabelece normas para fomento ao desenvolvimento de pesquisa aplicada e de inovagao por meio de
grupos de pesquisa. O edital previa a contemplagdo de 3 (trés) projetos em duas linhas, com valor de R$ 30.000,00 para cada proposta.

- Orientagdo quanto a criacdo de Grupo de pesquisa na area de Ciéncias Biologicas.
|[Recurso Executado: Nao se Aplica.

|[Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se Aplica.

2° Periodo: Dificuldades para reunir os membros do GP Praticas em EPT do Profept

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se Aplica.




2° Periodo: Reorganizagéo e atualizagdo dos membros no Diretorio de GP da CAPES




Unidade C(’)dig~o dal Aciio R L et Periodo~de Prioridilde da Setor’ Recu.rso
Acao Execucao Acao Responsavel | Previsto
Fomentar na unidade a criagdo de|Criagdo de novos grupos de pesquisa e
CBVZO 1.1 novos grupos de pesquisa e alintegragdo entre pesquisadores,| 1°e2° |4|4|4| 64 COPESQ R$0,00
consolidagdo dos ja existentes. fortalecendo as atividades dos GPs.

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados

1° Periodo: Comunicados e articulagdo entre os servidores por meio de e-mail institucional e mensagens pelo WhatsApp em grupo institucional. Contato com|
Propespi via e-mail com solicitacdo de esclarecimentos quanto aos encaminhamentos necessarios, orientagdes gerais e formulario para criagdo ¢ adesdo a grupo de
[pesquisa, a fim de encaminhar para servidores do CBVZO.

2° Periodo: Nao se conseguiu, por parte da Coordenagdo de Pesquisa, articular a a¢@o e conciliar com outras atividades laborais.

Recurso Executado: Nao se aplica.

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: O e-mail aos servidores do CBVZO, apos retorno da Propespi, ndo foi encaminhado, bem como, nido se deu continuidade a articulagdo, por parte dal
Copesq/CBVZO, devido a necessidade de cumprimento de outras demandas institucionais, entre elas: oferta, em turma do superior, de uma disciplina (planejamento,
elaboragcdo e correcdo de avaliacdo, regéncia e atendimento aos estudantes); encaminhamentos de demandas da area de Educacdo Fisica, do CBVZO (entre elas:
atendimento aos estudantes com solicitacdes diversas (participagdo em jogos, uso de materiais e espacos do campus para praticas esportivas, recuperacao ¢
dependéncia no componente curricular em ofertas anteriores (durante pandemia), acompanhamento ¢ encaminhamento de demandas de compra de materiais ¢
equipamentos e da construgdo da quadra poliesportiva coberta); saida para férias (com dias pendentes a serem usufruidos do ano de 2021); submissao de projetos ao|
INOVA 2022, em parceria com DAP/CBVZO (a fim de atender a uma necessidade de ajuste em ambiente especifico do CBVZO, que serve para realizacao de|
atividades diversas do CBVZO, com vistas a conseguir o recurso disponibilizado no Edital). Ainda, necessidade de organizacdo do ambiente do Lab IFMaker
CBVZO e organizagdo da proposta para submissdo a Fase II da Chamada Publica 35/2020-Apoio a criagdo dos Laboratérios Maker na Rede Federal de EPCT
(MEC/SETEC).

[2° Periodo: Nio se aplica.

Acoes Corretivas:

1° Periodo: Conversa com Direcdo Geral sobre o acimulo de demandas e viabilizacdo de distribui¢do de trabalho a outros servidores. Nao atendimento de algumas
demandas como: participacdo em comissdes, acompanhamento e treinamento de estudantes para participacdo em competigdes esportivas, regéncia de algumas
turmas do Técnico Integrado.

[2° Periodo: Nao se aplica.




consolidados.

Unidade C0d1g~0 dal Acdo Resultados Esperados Per10do~de Pl‘lOl‘ldilde da Setor’ Recu.rso
Acio Execucio Acdo Responsavel | Previsto
Estimular a criagdo de novos grupos de
CNP 1.1 pesquisa no CNP ¢ incentivar a entraq% Formagédo de novos grupos de pesquisa. I"e2 41413 48 COPESQ R$0,00
de novos membros nos grupos ja semestre

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Cadastramento de novo grupo de pesquisa na plataforma SUAP IFRR: “Educagdo ¢ mundo Rural na Amazonia” liderado pelo docente Eliaquim|
Timoteo, lotado e em efetivo exercicio no CNP. aguardando a liberacao na plataforma Carlos Chagas do CNPQ.

2° Periodo: Efetivo funcionamento do grupo de pesquisa Educacdo e mundo Rural na Amazonia” liderado pelo docente Eliaquim Timéteo, contemplando a
participagdo de 14 docentes, 4 estudantes e 2 técnicos administrativos.

Recurso Executado: Nao se aplica.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Nio se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




Meta 2: Ofertar em no minimo 01 programa institucional de pesquisa para discentes e 01 para servidores.

Indicador: Indice de programas institucionais
Formula de Calculo: no de programas institucionais de pesquisa ofertados para discentes e para servidores

Codigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Acao Resultados Esperados " - . .
Execucao Acao Responsavel Previsto
Recurso
previsto:
R$147.500,00

Unidade da Acdio

Financiamento de projetos de pesquisa Recurso
prol P PROPESQ/ |executado: R$

REITORIA | 2.1 [Incentivar a pesquisa aplicada. ?ph.cadg no ambito dos programas| 1°e2 51415 100 DPPG/AGIF | 111.100,00
institucionais do IFRR.

Recurso
remanejado
para os campi:
R$ 39.200,00

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados

1° Periodo:
A Propespi langou o EDITAL 2/2022 - PROPESQ/IFRR PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE INCENTIVO A PESQUISA APLICADA — DOCENTE]

(PIPAD), sendo selecionados 4 projetos de pesquisa. Cada projeto com um valor de R$ 12.400,00, totalizando R$ 49.600,00.

Lancamento do EDITAL 1/2022 - PROPESQ/IFRR, selecdo de projetos de pesquisa para o Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldégica do IFRR nas
modalidades Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica (PIBICT) e Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica ¢
Tecnologica (PIVICT), para o ano de 2022, com a oferta de 43 bolsas aos cinco Campi, com 33 bolsas de fomento dos campi e 10 da Propespi.

Para atender ao Campus Avangado Bonfim, no Edital 1/2022, foram disponibilizadas 3 bolsas, no valor total de R$ 9.600,00.
Para atender o Campus Boa Vista Zona Oeste, no Edital 1/2022, foram disponibilizadas 2 bolsas, no total de RS de 6.400,00.

Atendimento a solicitagdo do Campus Amajari para fomento de projetos de bolsas para estudantes com projetos aprovados no EDITAL 4/2022 -
CCSTAQ/DEN/DG-CAM/IFRR. Para o Edital 04/2022 foram disponibilizadas 5 bolsas, cada bolsa no valor de R$ 400,00, por 6 meses. Totalizando um valor de R$



https://www.ifrr.edu.br/reitoria/pro-reitorias/pesquisa-e-pos-graduacao/pesquisa/programas/programa-institucional-de-iniciacao-cientifica-e-tecnologica-do-ifrr/pibict-e-pivict-2022/edital-1-2022-propesq-ifrr

12.000,00.

Também foi remanejado R$ 6.400,00 ao Campus Boa Vista (CBV) para pagamento de bolsas do Clube de Pesquisa (CLUP).

2° Periodo: A Propespi e Agif langaram dois editais. O primeiro foi o Edital n° 15/2022 PROPESPI/IFRR/GP INOVACAO/ENERGIA RENOVAVEL e o segundo foi
o Edital n° 35/2022/PROPESPI/IFRR/GP INOVACAO, vagas remanescentes. No primeiro edital foram contempladas duas propostas, sendo uma da Linha 1
(DESENVOLVIMENTO DE PESQUISA APLICADA E DE INOVACAO DE CARATER NAO ENERGETICO) e outra da Linha 2 (PROJETOS DE PESQUISA,|
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO NA AREA DE ENERGIA RENOVAVEL). Cada proposta recebeu o valor de R$ 30.000,00, totalizandoj
RS 60.000,00.

[No segundo edital (Edital n°35/2022) foram aprovadas duas propostas na Linha 1. Cada proposta recebeu um valor de 30 mil reais. Vale destacar que para contemplar|
as duas propostas do edital n°® 35/2022 foi preciso a Pro-Reitoria de Administragdo (PROAD) disponibilizar um valor de R$ 3.000,00. Logo, no segundo Edital
também foram disponibilizados o valor de R$ 60.000,00.

[Nos dois Editais (Edital n°® 15/2022 e Edital n® 35/2022) foram disponibilizados 120 mil reais. Desses R$ 120.000,00, R$ 60.000,00 foram da Propespi e R$ 60.000,00
da Agéncia de Inovacdo (Agif).

Recurso Executado:

Pipad

- Foram pagos R$ 40.000,00 de auxilio ao pesquisador;

- Descentralizados R$ 9.600,00 aos Campi (CBV, CNP ¢ CAM) para pagamento de Auxilio a Estudante, referentes a edigdo 2022 do programa, e R$ 4.800,00 (CAM,
CBYV e CNP) referentes a edigdo 2022 do programa.

Pibict
- Executados R$ 9.600,00 para pagamento de Auxilio financeiro a estudantes do Campus Avangado Bonfim (CAB);
- Descentralizados R$ 6.400,00 ao CBVZO para pagamento de Auxilio a Estudante.

PICT
- Descentralizado R$ 12.000,00 ao CAM para fomentar projetos de pesquisa selecionados no EDITAL 5/2022 - CCSTAQ/DEN/DG-CAM/IFRR (PROGRAMA DE
INICIACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA - PICT).

CLUP
Descentralizagdo de RS 6.400,00 ao Campus Boa Vista (CBV) para pagamento de bolsas do Clube de Pesquisa (CLUP)




FOPROP 2022
- Pagamento de R$ 1.500,00 de anuidade do FOPROP 2022.

Fomento ao Desenvolvimento e Pesquisa Aplicada e de Inovagao por meio de Grupos de Pesquisa
- Pagamento de R$ 60.000,00 em auxilio pesquisador para a execugdo de dois projetos de Desenvolvimento ¢ Pesquisa Aplicada e de Inovacdo por meio de Grupos de
Pesquisa.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dificuldade dos servidores utilizarem o Sistema Unificado da Administragdo Publica (Suap) e instabilidade da internet.

2° Periodo: Além das dificuldades relatadas no primeiro periodo, identificamos o baixo nivel de adesdo dos pesquisadores do IFRR aos editais institucionais de|
fomento a pesquisa e as incertezas quanto ao langamento dos editais em virtude dos bloqueios orgamentarios enfrentados.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: A Propespi tem organizado eventos para sanar as dificuldades com o Suap. Em relacéo a instabilidade da internet, a Propespi ndo tém realizado nenhumaj
acdo, visto que esse ponto foge das nossas atribuigdes.

2° Periodo: A Propespi continua atenta a difusdo do conhecimento em relacdo ao manuseio do Modulo Pesquisa no Suap pelos servidores do IFRR e realizou
acompanhamentos a fim de adequar o langamento e a execugdo dos editais as instabilidades provocadas pelos bloqueios.

. Codigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da A(;gz"w Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acio Responsavel Previsto
Realizar encontros para Setor
orientar/incentivar ~ os  docentes, Insercio de estudantes na iniciagio Pedagogico/
CAB 2.1  [técnicos e discentes a participarem dos| . 1°e2° 4133 36 Coord. de R$0,00
editais dos programas institucionais cientifica, curso/DIEPEI/
para o desenvolvimento de pesquisa. DAP




Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Divulgagdo dos editais nos grupos de whatsapp e sensibilizacdo em reunides/encontros com docentes, discentes e técnicos para que participassem dos
editais institucionais de desenvolvimento de pesquisa. Criagdo do Nucleo de Pesquisa ¢ Extensdao com o objetivo de fortalecer as agdes pertinentes a essas

dimensoes.

2° Periodo: O Campus teve trés projetos de PIBICT aprovados e conduzidos durante o segundo semestre. Além disso, houve divulgacdo dos editais de Energia
Renovavel e GP - Inovagdo através principalmente do e-mail institucional, mas também via grupos de whatsapp. A partir do segundo semestre houve um melhor
acompanhamento das atividades de pesquisa do Campus pelo NUPE, dois dos trés projetos foram apresentados no FORINT, assim como foram concluidos.
O recurso despendido para as bolsas foi de R$4.800,00.

Obs: Os recursos sdo direcionados pela Reitoria.
Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Demanda de trabalho no DEPEI dificulta a realizagdo de atividades relacionadas a pesquisa.

[2° Periodo: Pequeno numero de alunos e servidores envolvidos em atividades de pesquisa.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: Criacdo do Nucleo de Pesquisa e Extensao.

[2° Periodo: Maior divulgacdo dos editais e também reunido com o NUPE para orientagdo quanto aos editais.

Codigo Periodo de| Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Ac¢ao Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto

Ofertar 5 bolsas de iniciagao cientifica

no valor de R$ 400,00 (quatrocentos . .

Reais), pelo periodo de oito meses AL B0 CERENONELD e 1°e2°

CAM 2.1 o pelo p o ’| pesquisas realizadas no CAM e insergao 5155 125 COPESQ R$20.000,00
através do programa institucional de e semestre
. . . . de estudantes na inicia¢do cientifica.

iniciagdo cientifica e tecnologica -
PIBICT.




Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: O Edital 1/2022 PROPESQ/IFRR disponibilizou 5 (cinco) bolsas para o CAM. Entretanto, s6 foram contemplados 2 (dois) projetos. As bolsas
remanescentes foram acrescidas a 5 (cinco), perfazendo um total de 8 (oito) destinadas a um edital interno simplificado (Edital 04/2022), j4 em andamento.

2° Periodo: Andamento do Edital 04/2022 com finaliza¢cdo em dezembro de 2022.

Recurso Executado: R$ 6.000,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Ndo houve inscri¢des suficientes para o nimero de bolsas.

[2° Periodo: Nio se aplica.

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Abriu-se um edital interno (Edital 04/2022) e simplificado, por orientacdo da PROPESQ, para o qual foram destinadas 8 bolsas. O valor dessas bolsas ¢ de

RS 19.200,00, valor este descentralizado pela PROPESQ e pela AGIF.

2° Periodo: Niao se aplica.




Codigo Periodo de| Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acdo Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto

Incentivar a participa¢do de discentes
e servidores em editais de fomento a
CAM 2.2 |pesquisa, tanto do CAM quanto de
fontes externas, governamentais ou de
outra natureza.

Aumento do numero de projetos e de
estqdantes e serv1dore;s partlclpando Eie 1°e2 4| 100 COPESQ R$0,00
projetos de pesquisa e inovacdo| semestre
desenvolvidos no CAM.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Convites, através de whatsapp, redes sociais para integrarem os grupos de pesquisa. O projeto GEPASA, em criagdo pelo professor Doutor Laylson daj
Silva Borges, ao ser aprovado, terd a participacao de 20 discentes

2° Periodo: Participagdo de 4 docentes e 32 discentes no projeto “INFLUENCIA DA ADUBACAO ORGANICA NAS PROPRIEDADES QUIMICAS E NA
PRODUCAO DE MASSA VERDE DE BRACHIARIA BRIZANTHA CV. MARANDU?, a partir da apresentacdo do projeto aos estudantes.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Espera da aprovagao do projeto.

2° Periodo: Nao se aplica.

Ac¢oes Corretivas:

1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Ag:%io Agao Resultados Esperados Execucio Acao Responsavel Previsto
Ofertar 15 bolsas de iniciagdo|Ter 15 projetos aprovados na DIPESP/
CBV 2.1 cientifica por meio do edital do[modalidade do PIBICT e, PELO| 1°e2° [5([5]|5( 125 COPESQ R$48.000,00
PIBICT. MENOS, 2 na modalidade do PIVICT.

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo:

- O Edital 1-2022/ PROPESPI-IFRR-PIBICT foi langado em 31 de janeiro, ofertando 15 vagas pelo CBV e 2 vagas pela reitoria. Ao final do certame,
obtivemos apenas 8 projetos aprovados.

- Como ndo abrimos um novo edital para vagas remanescentes, no caso 9, desenvolvemos o Clube da Pesquisa - CLUP para oportunizar aos alunos, que
estavam retornando aos encontros presenciais, a possibilidade do ingresso no mundo da pesquisa cientifica. O Edital 1/2022 - DIPESP/DG-CBV/IFRR-
CLUP foi langado em 06 de maio e ainda esta na fase de avaliacdo dos projetos. Neste edital, foram disponibilizadas 12 (doze) bolsas no valor de R$400,00
(quatrocentos reais) com duracdo de 6 meses.

- Nao tivemos projetos submetidos na modalidade do PIVICT este ano.

- Abertura de Processo para Atender ao Edital 1/2022 - PROPESPI/IFRR - PIBICT, solicitando o empenho para pagamento das bolsas dos alunos aprovados.

- Pagamento de duas parcelas do PIBICT no valor de R$ 400,00 reais, cada uma, totalizando R$ 6.400,00, referente ao Edital 01/2021 - PROPESQ/IFRR,
processo 23229.0003882022-93.

- Participagdo da organizacdo do 2° Workshop Interno de Iniciagao Cientifica e Tecnologica do IFRR, juntamente com os setores de pesquisa dos demais Campi
e PROPESPI, realizado no dia 25 de maio de 2022. O workshop teve como objetivo apresentar os projetos vinculados aos programas institucionais de
iniciac¢do cientifica e tecnologica (PIBICT e PIVICT) e de pesquisa aplicada (PIPAD), e fez orientagdes sobre as boas praticas de pesquisa para o cumprimento
das normas que regulamentam a pesquisa no ambito do IFRR. Conforme estabelecido no Edital 1/2022/IFRR/PROPESQ (PIBICT/PIVICT), o evento foi
on-line e realizado pelo link https://suap.ifir.edu.br/eventos/inscricao_publica/162/.

2° Periodo:

- Acompanhamento da execucdo dos projetos do PIBICT e CLUP.

- Abertura de processo 23229.000579.2022-55 para solicitagdo do empenho e posterior pagamento dos 11 bolsistas do CLUP aprovados no edital 1/2022 -
DIPESP/DG-CBV.

- Pagamento de 6 bolsas para alunos aprovados no PIBICT, resultando no montante de R$ 25.600,00

- Pagamento de 4 bolsas para alunos aprovados no CLUP, resultando no montante de R$ 26.400,00

Recurso Executado: R$ 52.000,00 (cabe ressaltar que o valor de R$ 4.000,00 foi complementado pela Prospi)

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.



https://suap.ifrr.edu.br/eventos/inscricao_publica/162/

IZO Periodo: Corte do recurso destinado ao pagamento das bolsas de iniciagdo cientifica.
Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Reunido explicativa sobre o corte dos recursos para pagamento das bolsas foi realizada com alunos e orientadores de ambos os programas. Solicitagao de
finaliza¢do dos projetos e cumprimento dos prazos de entrega dos relatérios finais e frequéncia, conforme as datas previstas no edital.

. Cadigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Ag:gz'w Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Verificar o andamento dos projetos

Acompanhar o desenvolvimento do|aprovados por servidores do CBV; o DIPESP/
CBV 2.2 PIPA]§ Elzlcaminharp a PROPESQ casos Ife2 34 8 COPESQ SR
extraordindrios para tomada de decisdo.
Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo:

O Edital 2-2022/ PROPESPI-IFRR-PIPAD aprovou um projeto da Professora Dra. Eliana de Silva Coelho Mendonga.

Abertura de Processo para Atender ao Edital 2/2022 - PROPESPI/IFRR - Programa de Incentivo a Pesquisa Aplicada — Docente (PIPAD), para solicitagdo do empenho|
para pagamento da bolsa da aluna.

Pagamento de 6 bolsas no valor de R$400,00 reais, totalizando R$2.400,00 (para cada um dos 3 bolsistas). referente ao Edital 23/2021 - PROPESQ/IFRR, processo|
23229.000523.2021-10.

2° Periodo:
Acompanhamento do projeto orientado pela professora Eliana Mendonga com apoio da discente Laryssa Giovanna Carvalho Marques.
O pagamento das 6 bolsas estdo comprovadas nos processos: 23229000523.2021-10 e 23229.000416.2022-72.

Recurso Executado: R$ 5.600,00 (descentralizado da PROPESPI)

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

[22 Periodo:Corte dos recursos para pagamento das bolsas.




Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo:Nao se aplica




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acéo Agao Resultados Esperados Execucio Acao Responsavel Previsto

Ofertar oficinas de projetos de itz al, PEL~O MENO.S’ e oﬁcmgs o o DIPESP/
CBV 2.3 e sobre elaboracdo de projetos de pesquisa| 1°e2 41313 36 R$0,00

iniciagdo cientifica. . . . COPESQ

a comunidade interna.
Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo:

Ofertamos o minicurso intitulado “Tira-Duvidas Pibict e Pivict”, no dia 03 de margo de 2022, sobre como escrever projetos de iniciagdo cientifica seguindo os
parametros exigidos no edital do PIBICT e PIVICT.

2° Periodo:
Elaboragdo de uma live explicativa do Edital 01 DIPESP/CBV-IFRR do Clube de Pesquisa e sobre o formato do projeto exigido para submisséo.

Recurso Executado: Nao se aplica

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Corte do recurso para pagamento das bolsas de iniciagdo cientifica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Reunido explicativa com bolsistas e orientadores e solicitagdo de continuarem com a finalizagao dos projetos.




T Pori Priori R
Unidade Codlg~o dal Aciio Resultados Esperados er10d0~de rlorldilde da Setorr ecu.rso
Acao Execucio Acio Responsavel Previsto
Inser¢do de estudantes na iniciagdo R$0,00
CBVZO 21 Ofer.tar bczls.as de iniciagdo cientifica cwn‘uﬁca & 'dese~nV01V1mento da prgduc;ao 1 slalal s0 COPESQ
por intermédio do Pibict. e disseminagdo do conhecimento
cientifico entre estudantes e servidores.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados

1° Periodo: Divulgacdo, articulagdo e acompanhamento da submissdo de projetos ao EDITAL 1/2022 - PROPESQ/IFRR, de selecdo de projetos de pesquisa para o
Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica do IFRR nas modalidades Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica (PIBICT) ¢
Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (PIVICT), para o ano de 2022, com a oferta de 5 (cinco) bolsas para o CBVZO, sendo que 5
(cinco) projetos foram submetidos, classificados, aprovados e estdo em andamento. Desses 5 (cinco) projetos aprovados com bolsa, 3 (trés) estudantes sdo pagos com|
recurso do CBVZO e 2 (dois) estudantes sdo pagos com recurso descentralizado pela Propespi.

1. Abertura e encaminhamento de Processo no SUAP para atender ao EDITAL 1/2022 - PROPESQ/IFRR, modalidade PIBICT, com solicitacdo de empenho para
pagamento das bolsas dos estudantes aprovados.

2. Pagamento de duas parcelas do PIBICT no valor de R$300,00 e R$400,00, referente a abril e maio, respectivamente, totalizando R$3.500,00, processo
23482.000072.2022-09.

2° Periodo: Continuidade da execugdo dos 5 (cinco) projetos aprovados e finalizagdo dos mesmos.

Recurso Executado: R$ 9.600,00 (CBVZO) e R$ 6.400,00 (descentralizado Propespi).

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Com a retomada das atividades presenciais, notou-se diminui¢do de submissdo de projetos.

2° Periodo: Foram relatados pelos orientadores e estudantes bolsistas alguns problemas pertinentes e caracteristicos do desenvolvimento de uma pesquisa cientifica, tais|
como: submissdo ao Comité de Etica em Pesquisa, dificuldade na participagéio e retorno dos instrumentos de pesquisa aplicados, acesso a informagdes de reparti¢des
ublicas, entre outros.

Acoes Corretivas:

1° Periodo:Nao se aplica.

[2° Periodo: Nao se aplica.

Codigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto




Insercdo de estudantes na iniciagdo R$0,00
c1en‘F1ﬁca e promogdo do acesso de 1°e 20 4lalal 64 COPESQ
servidores a outros programas
institucionais da area de pesquisa.

Execuc¢ao da Ac¢ao e Resultados Alcancados

Incentivar a participagdo de estudantes e
CBVZO 2.2 servidores em editais institucionais de
fomento a pesquisa.

1° Periodo:

1. Divulgacdo, articulagdo e acompanhamento da submissdo de projeto ao EDITAL 2/2022 - PROPESQ/IFRR, PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE
INCENTIVO A PESQUISA APLICADA — DOCENTE (PIPAD). Aprovagio de 1 (um) projeto pelo CBVZO, do professor Marcos Antonio de Oliveira;

2. Divulgacdo do lancamento do EDITAL 3/2022 - PROPESPI/IFRR, referente ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) e Programa

Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico (PIBITI), ambos do CNPgq;

3. Participagdo na organizacdo do 2° Workshop Interno de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica do IFRR, juntamente com os setores de pesquisa dos outros campi €

PROPESPI, realizado no dia 25 de maio de 2022, de forma on-/ine, com inscri¢do pelo SUAP. O workshop teve como objetivo apresentar os projetos vinculados aos|

programas institucionais de iniciacdo cientifica e tecnologica (PIBICT e PIVICT) e de pesquisa aplicada docente (PIPAD), bem como, orientar estudantes e servidores

sobre boas praticas de pesquisa para o cumprimento das normas que regulamentam a pesquisa no ambito do IFRR, principalmente, quanto aos programas em questao.

4. No Edital 2-2022/ PROPESPI-IFRR-PIPAD foi aprovado um projeto do professor Dr. Marcos Antonio de Oliveira. Houve a necessidade de substitui¢do de estudante

bolsista - a estudante do CBVZO foi substituida por um estudante do CAM, sendo assim, o projeto foi executado pelo Campus Amajari, sob a supervisao, no SUAP, da|

professora Daniele Sayuri Fujita.

2° Periodo:

1. Divulgac¢ao dos editais langados pela Propespi-IFRR.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Com a retomada das atividades presenciais, notou-se diminuicdo de submissdo de projetos aos Programas PIBICT e PIVICT, bem como procura por
informacdes sobre o PIBITI e PIBIC.

2° Periodo: Nao houve projetos aprovados pelo CBVZO a partir dos editais institucionais.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Néo se aplica.




Codigo

. - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel| Previsto
Incentivar a particinacio de estudantes e Inser¢do de estudantes na iniciagdo R$0,00
CBVZO | 23 ; participag cientifica e incentivo a pesquisa 1° 3 (33| 27 | COPESQ
servidores no Pivict. voluntéria

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: Nao houve projetos submetidos na modalidade do PIVICT.
2° Periodo: Nao se aplica.

IRecurso Executado: R$0,00

[Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Com a retomada das atividades presenciais, notou-se diminui¢do de submissao de projetos aos Programas PIBICT e PIVICT.
2° Periodo: Nio se aplica.

AcOes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Nio se aplica.




iniciagdo cientifica e tecnoldgica -

PIBICT.

estudantes na inicia¢ao cientifica.

. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel| Previsto
Ofertar 10 bolsas de iniciacdo cientifica
no valor de R$ 400,00 (quatrocentos . . .
Rt el D G G e Apoio ao desenvolvimento das pesquisas 10 e 20
CNP 2.1 )» Pelo P de ono |realizadas no CNP e insercio de 5[s|4| 100 | COPESQ |R$32.000,00
através do programa institucional de semestre

2° Periodo: A¢ao contemplada no 1° semestre.

Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados

1° Periodo: O Edital 1-2022/ PROPESPI-IFRR-PIBICT disponibilizou 10 vagas para CNP e 2 vagas pela reitoria.

IRecurso Executado: R$ 3.600,00

|Pr0blemas Enfrentados:

2° Periodo: Acdo contemplada no 1° semestre.

1° Periodo: Ao final do certame, obteve-se 8 projetos na modalidade PIBICT e um na modalidade PIVICT. /

Acoes Corretivas:

2° Periodo: Nao se aplica.

1° Periodo: O restante das bolsas ndao concedidas foi remanejado para outro programa de incentivo a pesquisa.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel| Previsto
Inceptlvar 4 partlclpagao de discentes ? Aumento do nimero de projetos e de
GGl i CORDLIETg estudantes e servidores participando de 1°e 2°
CNP 2.2 pesquisa, tanto do CNP quanto de . S P P: ~ 51514 100 COPESQ R$0,00
T e projetos de pesquisa e inovagdo| semestre
J——— ’ desenvolvidos no CNP.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Participagdo do coordenador de pesquisa do campus como palestrante no 2° Workshop Interno de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica do IFRR, realizado no
dia 25 de maio de 2022. O workshop teve como objetivo apresentar os projetos vinculados aos programas institucionais de iniciac¢ao cientifica e tecnolégica (PIBICT ¢
PIVICT) e de pesquisa aplicada (PIPAD), e fez orientagdes sobre as boas praticas de pesquisa para o cumprimento das normas que regulamentam a pesquisa no ambito|
do IFRR. Conforme estabelecido no Edital 1/2022/IFRR/PROPESQ  (PIBICT/PIVICT), o evento foi on-line e realizado pelo link
https://suap.ifrr.edu.br/eventos/inscricao_publica/162/.

D° Periodo: Atualmente o CNP possui 2 projetos de fomento externo previamente aprovados junto a SUFRAMA: 1° Implantagdo do “Sisteminha EMBRAPA]
UFU-FAPEMIG", nas propriedades de agricultores familiares, em situacdo de vulnerabilidade social, com foco no empreendedorismo, no entorno do Campus Novo
Paraiso-IFRR; 2° Producdo de biossurfactantes a partir de micro-organismos do Estado de Roraima para remog¢ao de mercurio de solo e de agua contaminados na regiao
de mineracdo artesanal.

IRecurso Executado:R$0,00

[Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Nio se aplica

AcOes Corretivas:
1° Periodo: Nio se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.



https://suap.ifrr.edu.br/eventos/inscricao_publica/162/

Meta 3: Atingir o quantitativo de 21 projetos de pesquisa com financiamento externo.

Indicador: Indice de projetos de pesquisa financiados
Formula de Calculo: no de projetos de pesquisa aprovados com financiamento externo

. Cadigo ~ Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acdo Agao Resultados Esperados Execucao Aciao Responsavel Previsto
R$10.143,20
REITORIAl 31 Vlajblhzar 0 desgnvolwmento de Aprovggao de  projetos com 1°e2e |5lals 100 PROPESQ/ Recurso
projetos com financiamento externo. [financiamento externo. DPPPG/AGIF
executado:
R$ 6.000,00

Execuc¢ao da Acao e Resultados Alcancados
1° Periodo:
1. Langamento do EDITAL 3/2022 - PROPESPI/IFRR, chamada de Projetos 2022/2023, para o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica - PIBIC/CNPq e
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovacao - PIBITI/CNPq, disponibilizando 15 cotas de bolsas para estudante de
graduacdo, sendo 10 bolsas para o PIBIC/CNPq e 5 bolsas PIBITI/CNPq. A execucdo orgamentaria ocorrera no segundo semestre.
2. A Propespi encabegou a articulagdo junto ao Comité das Atividades de Pesquisa e Desenvolvimento na Amazonia (Capda) e, a partir de agora, o IFRR esta
credenciado para concorrer a editais que contemplem projetos com recursos da Lei de Informatica da Zona Franca de Manaus (Lei 8.387/1991). Trés campi do IFRR
(Boa Vista, Amajari ¢ Novo Paraiso), estdo habilitados para receber esses recursos para o desenvolvimento de projetos nessa area.

2° Periodo:

- Envio mensal por correio eletrénico do Boletim de Pesquisa e Inovagdo do IFRR, com informacgdes referentes a fomento a pesquisa e inovagao, eventos alinhados aos
eixos de atuagdo do Instituto Federal de Roraima (IFRR), premiacdes e chamadas para publicagdes.

- Participacdo em visita técnica organizada pela AGIF a cidade de Manaus (AM), com o objetivo de conhecer melhor as a¢des dos NITs locais, dos ambientes de
inovacao e viabilizar parcerias e convénios para cooperagdo em pesquisas cientificas, tecnologicas e pds-graduagdo stricto sensu.

- Abertura do processo n° 23230.000489.2022-25, que trata do projeto intitulado “Implantag¢do de sistema de producao em moddulos, com o uso sustentavel dos recursos
da sociobiodiversidade, em propriedades de agricultores familiares, para o fortalecimento do empreendedorismo na bioeconomia”, a ser enviado a Suframa para analise.

- Atuacdo junto a Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Roraima (FAPERR), com participa¢do em seu Conselho Deliberativo.

- Incentivo e indicacao de servidores para participacdo em curso de elaboragdo de projetos promovido pela Universidade Federal de Roraima (UFRR).

Recurso Executado: R$ 6,000,00




Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Processo de sele¢do em andamento.

[2° Periodo: O IFRR ainda possui poucas propostas de projetos apresentadas a Suframa e aos 6rgdos nacionais de financiamento.
Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Realizacdo de reunides com os Diretores e Coordenadores de Pesquisa e Pos-Graduacdo para apresentar a importincia de elaboragdo e envio de propostas
para os 6rgdos financiadores.

. Caodigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Contribuir para a elaboracdo de|Obtencdo de recursos financeiros Coord. de
CAB 3.1 Propostas de PI‘O]C'[OS de pesquisa|[para . desenvolver projetos de| 1°e2 41313 36 curso/DIEPEL/DAP R$0,00
junto aos campi. pesquisa.

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: Nio executado.

2° Periodo: O CAB néo elaborou projetos em conjunto no proprio Campus. Porém, temos servidores que estdo atuando em projetos de outros Campis em diversas areas.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Os servidores precisam elaborar projetos de captacdo de recursos externos

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Planejar para o proximo ano reunides com o intuito de elaborar projetos e captar recursos, aumentando o namero de servidores participando das acdes de|
pesquisa.







fontes externas, governamentais ou
de outra natureza.

pesquisa e inovagao.

. Codigo ~ Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Ag:g‘&o Agdo Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Divulgar editais e motivar a
participacdo de discentes e servidores |Obter recursos financeiros externo 10 20
CAM 3.1 em editais de fomento a pesquisa de|para desenvolver os projetos de I 414 80 COPESQ R$19.200,00

1° Periodo: Esta acdo serd desenvolvida no segundo semestre.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados

2° Periodo: A divulgagdo de editais ocorreu através de apresentacdo dos editais pela PROPESP, através de e-mail e grupos de whats App no CAM.

Recurso Executado: R$21.600,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao houve a motivacao para participacdo de discentes e servidores devido a ndo divulgagdo dos editais por parte da coordenagdo.

2° Periodo: Necessidade de solicitagdo de reforgo financeiro para pagamento de todos os bolsistas, conforme OFICIO 53/2022 - CEPPel/DG-CAM/IFRR.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: No segundo semestre. vai haver a acdes de_motivacdo de discentes e servidores. Composicdo de comissio, elaboracio e execucdo do Edital 04/PICT .

2° Periodo: Execugdo execugdo do Edital 04/PICT. Disponibilizagio de reforgo financeiro conforme OFICIO 53/2022 - CEPPel/DG-CAM/IFRR.




. Cédigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Ag:gﬁo Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Estimular a captacdo de recursos Ter projetos aprovados em editais
CBV 3.1 externos para o desenvolvimento de com  fomento extemo seindo 1°e2° |5(4]2 40 COPESQ/ R$0,00
T — acompanhados pela FAEPI, apds o CONIT
cadastramento do IFRR no CAPDA.
Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Nao submetemos nenhum projeto pela FAEPI neste semestre.

Divulgagao interna da Chamada CNPq/MCTI/Associagado ABELHA n° 27/2021, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), que teve
por objeto "Apoiar projetos de pesquisa que visem contribuir significativamente para o desenvolvimento cientifico e tecnologico e a inovagdo do Pais, conduzidos por
consorcios de pesquisa interdisciplinares em temas relacionados a geracdo de conhecimento e ao desenvolvimento de produtos e servigos a partir de e para
polinizadores". <https://www.gov.br/mcti/pt-br/acompanhe-o-mcti/noticias/2021/12/mcti-lanca-chamada-para-projetos-de-pesquisa-com-polinizadores>.

Submissao de proposta na chamada do CNPq-SESCOOP (Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo) n° 11/2022-Pesquisa em Cooperativismo

2° Periodo:
Participagdo do coordenador de pesquisa da DIPESP, Thiago Santos Pinheiro Souza, na capacitacdo sobre elaboracdo de projetos para captagdo de fomento externo
realizado na UFRR, de 24 a 31 de outubro de 2022, com duragdo de 20h.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica.



https://www.gov.br/mcti/pt-br/acompanhe-o-mcti/noticias/2021/12/mcti-lanca-chamada-para-projetos-de-pesquisa-com-polinizadores

. Caodigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Fomentar a captacdo de recurso|Obtencdo de recursos financeiros
CBVZO 3.1 externo para o desenvolvimento de|externos para o desenvolvimento de 2° 51515 125 COPESQ R$0,00
projetos de pesquisa. projetos de pesquisa.
Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo:
- Solicitagdo de Portaria para comissdo responsavel por articular e promover discussoes e acdes sobre a elaboracdo de projetos para captacdo de fomento externo
para o Campus Boa Vista Zona Oeste - PORTARIA 11/2022 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 18/01/2022

(https://suap.ifrr.edu.br/documento_eletronico/visualizar documento/125363/);

- Divulgagdo de editais abertos e contatos com servidores do CBVZO via e-mail institucional e grupo institucional no WhatsApp.

2° Periodo:

- Viagem a servigo a Zona Franca de Manaus, com a participagdo de um servidor do CBVZO: visita técnica a cidade de Manaus-AM com o objetivo de conhecer
melhor as agdes dos NITs locais, dos ambientes de inovacdo, viabilizar parcerias e convénios para cooperacdo em pesquisas cientificas, tecnoldgicas ¢
pos-graduagdo stricto sensu, além de estimular pesquisas e captagdo de recurso financeiro externo em empresas da Zona Franca de Manaus;

- Divulgagio de editais abertos e contatos com servidores do CBVZO via e-mail institucional e grupo institucional no WhatsApp.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:

- A Comissao da Portaria 11/2022 ndo conseguiu reunir-se para encaminhamento dos trabalhos. A portaria da comissdo interna de articulagdo para elaboragdo de
projetos para captacao de recurso externo nao foi renovada, devido a falta de servidor com interesse ou disponibilidade para presidir a comissao;

- Na&o se deu continuidade as articulagdes, por parte da Copesq/CBVZO, devido a necessidade de cumprimento de outras demandas institucionais, entre elas:
oferta, em turma do superior, de uma disciplina (planejamento, elaboragdo e corregdo de avaliacdo, regéncia e atendimento aos estudantes); encaminhamentos de
demandas da 4rea de Educacdo Fisica, do CBVZO (entre elas: atendimento aos estudantes com solicitagdes diversas (participacdo em jogos, uso de materiais e
espacos do cAmpus para praticas esportivas, recuperacdo ¢ dependéncia no componente curricular em ofertas anteriores (durante pandemia), acompanhamento e
encaminhamento de demandas de compra de materiais e equipamentos e da construcdo da quadra poliesportiva coberta); saida para férias (com dias pendentes a
serem usufruidos do ano de 2021); submissdo de projetos ao INOVA 2022, em parceria com DAP/CBVZO (a fim de atender a uma necessidade de ajuste em
ambiente especifico do CBVZO, que serve para realizacdo de atividades diversas do CBVZO, com vistas a conseguir o recurso disponibilizado no Edital). Ainda,
necessidade de organizagdo do ambiente do Lab IFMaker CBVZO e organizagdo da proposta para submissdo a Fase Il da Chamada Publica 35/2020-Apoio 3
criacdo dos Laboratoérios Maker na Rede Federal de EPCT (MEC/SETEC).

2° Periodo: Nio se aplica.




Acoes Corretivas:

1° Periodo: Conversa com Dire¢do Geral sobre a situagdo e sobre o acimulo de demandas e viabilizacdo de distribui¢do de trabalho a outros servidores. Nao atendimento
de algumas demandas como: participagdo em comissdes, acompanhamento e treinamento de estudantes para participagdo em competigdes esportivas, regéncia de
algumas turmas do Técnico Integrado.

2° Periodo: Nao se aplica.

. Caédigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Ag:gﬁo Agdo Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Promover capacitacao ara - .
CBVZO 3.2 servidores com teI:nas relacionadl())s a LR IS0 GRS R iaic 6 1°e2° 41|44 64 COPESQ R$0,00
captacdo de recursos externos. campus.
Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo:
Solicitacdo de Portaria para comissdo responsavel por articular e promover discussdes e acdes sobre a elaboragdo de projetos para captacdo de fomento externo para o
Campus Boa Vista Zona Oeste - PORTARIA 11/2022 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 18/01/2022

(https://suap.ifrr.edu.br/documento_eletronico/visualizar documento/125363/);
Foi prevista no calendario do CBVZO a ‘Oficina CBVZO: Elaboragao de projetos para captag@o recursos externos’, para o més de margo, porém nao foi realizada;

Participacdo de servidor em Oficina, realizada no Evento Maker Boa Vista (maio/2022).

2° Periodo; Nao executada.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: A Comissdo da Portaria 11/2022 ndo conseguiu reunir-se para encaminhamento dos trabalhos. A portaria da comissdo interna de articulagdo para elaboragdo
de projetos para captagdo de recurso externo nao foi renovada, devido a falta de servidor com interesse ou disponibilidade para presidir a comissao.

2° Periodo: Nao se conseguiu, por parte da Coordenacao de Pesquisa, articular a acdo e conciliar com outras atividades laborais.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Conversa com Dire¢do Geral sobre a situacdo e sobre o acimulo de demandas e viabilizacao de distribui¢cdo de trabalho a outros servidores. Nao atendimento
de algumas demandas como: participa¢do em comissoes, acompanhamento e treinamento de estudantes para participagdo em competicdes esportivas, regéncia de



https://suap.ifrr.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/125363/

algumas turmas do Técnico Integrado. Solicitagdo, em reunido com Propespi, para que pudesse promover um encontro, com essa tematica, para servidores interessados
de todos os campi.
2° Periodo: Nao se aplica.

Caédigo Periodo de| Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucio Acdo Responsavel Previsto

Organizagdo de comissdo interna,
Promover e apoiar comissdes no|para divulgacdo e articulacio em
CBVZO 33 campus para articulagdo de projetos|participagdo de editais, e de GTs por 1° 5144 80 COPESQ R$0,00
para captagdo de recursos externos. |area de  conhecimento  para
elaboragéo de projetos.

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: Articulagdo para retomada dos trabalhos da comisso responsavel por articular e promover discussdes e a¢des sobre a elaboragdo de projetos para captagdo de
fomento externo para o CBVZO. Solicitagdo de Portaria para comissdo responsavel por articular ¢ promover discussoes e agdes sobre a elaboragdo de projetos para
captagdo de fomento externo para o Campus Boa Vista Zona Oeste - PORTARIA 11/2022 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 18/01/2022
(https://suap.ifrr.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/125363/).

2° Periodo: Nao se aplica.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

A Comissdo da Portaria 11/2022 ndo conseguiu reunir-se para encaminhamento dos trabalhos;

A portaria da referida comissdo ndo foi renovada, devido a falta de servidor com interesse ou disponibilidade para presidir a comissao;

Nao se deu continuidade as articulagdes, por parte da Copesq/CBVZO, devido a necessidade de cumprimento de outras demandas institucionais, entre elas: oferta, em
turma do superior, de uma disciplina (planejamento, elaboragdo e correcdo de avaliagdo, regéncia e atendimento aos estudantes); encaminhamentos de demandas da area
de Educacdo Fisica, do CBVZO (entre elas: atendimento aos estudantes com solicitagdes diversas (participagdo em jogos, uso de materiais e espacos do cAmpus para
praticas esportivas, recuperagdo e dependéncia no componente curricular em ofertas anteriores (durante pandemia), acompanhamento e encaminhamento de demandas de
compra de materiais ¢ equipamentos ¢ da construcdo da quadra poliesportiva coberta); saida para férias (com dias pendentes a serem usufruidos do ano de 2021);
submissao de projetos ao INOVA 2022, em parceria com DAP/CBVZO (a fim de atender a uma necessidade de ajuste em ambiente especifico do CBVZO, que serve para
realizacdo de atividades diversas do CBVZO, com vistas a conseguir o recurso disponibilizado no Edital). Ainda, necessidade de organizacao do ambiente do Lab



https://suap.ifrr.edu.br/documento_eletronico/visualizar_documento/125363/

[FMaker CBVZO e organizagdo da proposta para submissdo a Fase II da Chamada Publica 35/2020-Apoio a criagdo dos Laboratérios Maker na Rede Federal de EPCT
(MEC/SETEC).

2° Periodo: Nao se aplica.

Acoes Corretivas:

1° Periodo: Conversa com Dire¢do Geral sobre a situagdo e sobre o acimulo de demandas e viabilizacdo de distribuigdo de trabalho a outros servidores. Nao atendimento
de algumas demandas como: participagdo em comissoes, acompanhamento e treinamento de estudantes para participagdo em competigdes esportivas, regéncia de
algumas turmas do Técnico Integrado.

2° Periodo: Nao se aplica.

. Caédigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucio Acio Responsavel Previsto
Mabear problemas da reeiio Zona Utilizagdo de banco de problemas na
CBVZO | 34 pear probet £ elaboragio e no desenvolvimento de| 1°e2° |4[3[4]| 48 COPESQ R$0,00
Oeste de Boa Vista. -

Execuc¢ao da Acao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Nao executada.
2° Periodo: Nao executada.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Nao se iniciou a acdo, por parte da Copesq/CBVZO0, devido a necessidade de cumprimento de outras demandas institucionais, entre elas: oferta, em turma do
superior, de uma disciplina (planejamento, elaboracdo e correcdo de avaliagdo, regéncia e atendimento aos estudantes); encaminhamentos de demandas da area de
Educacao Fisica, do CBVZO (entre elas: atendimento aos estudantes com solicitagdes diversas (participagdo em jogos, uso de materiais e espagos do campus paraj
praticas esportivas, recuperacdo ¢ dependéncia no componente curricular em ofertas anteriores (durante pandemia), acompanhamento ¢ encaminhamento de demandas de
compra de materiais ¢ equipamentos ¢ da construcdo da quadra poliesportiva coberta); saida para férias (com dias pendentes a serem usufruidos do ano de 2021);
submissao de projetos ao INOVA 2022, em parceria com DAP/CBVZO (a fim de atender a uma necessidade de ajuste em ambiente especifico do CBVZO, que serve para
realizacdo de atividades diversas do CBVZO, com vistas a conseguir o recurso disponibilizado no Edital). Ainda, necessidade de organiza¢ao do ambiente do Lab
[FMaker CBVZO e organizagdo da proposta para submissdo a Fase Il da Chamada Publica 35/2020-Apoio a cria¢do dos Laboratoérios Maker na Rede Federal de EPCT




(MEC/SETEC).

2° Periodo: Nao se conseguiu, por parte da Coordenacao de Pesquisa, articular a acdo e conciliar com outras atividades laborais.

Acoes Corretivas:

1° Periodo: Conversa com Dire¢do Geral sobre a situag¢do e sobre o acimulo de demandas e viabiliza¢ao de distribui¢cdo de trabalho a outros servidores. Nao atendimento
de algumas demandas como: participagdo em comissoes, acompanhamento e treinamento de estudantes para participagdo em competicdes esportivas, regéncia de
algumas turmas do Técnico Integrado.

2° Periodo: Nao executada.




. Caodigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Divulgar editais e motivar a
participacdo de discentes e servidores |Obter recursos financeiros externo 10 20

CNP 3.1 em editais de fomento a pesquisa de|para desenvolver os projetos de I 4143 48 COPESQ R$0,00
fontes externas, governamentais ou|pesquisa e inovacao.
de outra natureza.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Replicacdo nos grupos de whatsapp de docentes e discentes dos oficios circulares disparados pela PROPESPI e AGIF referentes a agéo proposta. Busca ativa
e compartilhamento nos grupos de editais externos de fomento.

2° Periodo: Replicacdo nos grupos de whatsapp de docentes e discentes dos oficios circulares disparados pela PROPESPI e AGIF referentes a acdo proposta. Divulgagio
e incentivo para servidores a participarem de Workshop e Oficinas que ensinam a elaborar projetos voltados para captagdo de recursos externos do Programa Prioritario

de Bioeconomia.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Néo se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nio se aplica.




Meta 4: Alcangar o quantitativo de 05 periddicos cientificos institucionais.

Indicador: Indice de periédicos cientificos institucionais publicados
Formula de Calculo: no de periodicos cientificos publicados

. Caodigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
R$708,00

Realizar oficinas nas unidades dof . . . oy g
Criagdo de novos periodicos

REITORIA| 4.1 IFRR de orientagdo para criacdo e| . 1°e2° 3(213] 18 DPPPG Recurso
o~ \ o . cientificos
consolidagdo de periodicos cientificos executado: R$
708,00

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Prevista para o segundo semestre.

2° Periodo:

- Recebimento, analise e emissao de parecer positivo a criagao do periddico Paata Eeseru em Turismo.

- Processo de conversdo do Caderno de Resumo do Encontro de Iniciagdo Cientifica (Enic) e Encontro de Iniciagdo ao Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagio
(Enidti) em publicagdo periodica. O primeiro nimero do novo formato esta aguardando conclusao do texto de Apresentacdo e atualizagdo do sistema OJS utilizado pelo
IFRR.

- Realizagdo de visitas as unidades do IFRR para apresentar informagoes sobre os procedimentos para a criagdo de periodicos.

Com a efetivacdo das agdes, o IFRR ira alcangar o niumero de 5 (cinco) periédicos: Norte Cientifico; Remi; Caderno de Resumos Enic e Enidti; Anais do Forint; e Paata
Eeseru em Turismo.

Recurso Executado: R$ 708,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Inexisténcia da politica editorial, bem como os fluxos e manuais no ambito do IFRR sobre as atividades de publicagdo e editoragao.
Ha poucos servidores conhecedores dos processos de publicagio e editoragdo na instituigdo.

IZ" Periodo: idem.

Acoes Corretivas:
1° Periodo:




Foi instituida a comissao de elaboragdo da minuta da politica editorial do IFRR, cujos trabalhos estdo em andamento

Realizagdo de capacitagdo de servidores para compreensdo dos aspectos do processo editorial. Deste modo, foi disponibilizado o curso “Avaliador de Artigo Cientifico”,
ofertado pela Associagdo Brasileira de Editores Cientificos (Abec), contemplando 12 servidores do IFRR.

A realizagdo de oficinas nas unidades do IFRR podera ser mais efetiva a partir da homologacao da politica editorial e da conclusdo das capacita¢des, em que os
servidores estardo qualificados para replicarem os conhecimentos adquiridos, tendo como publico-alvo os demais servidores do IFRR.

2° Periodo:

- Conclusdo do periodo de oferta do “Avaliador de Artigo Cientifico”.

- Realizagdo de consulta publica para contribuigdes a politica editorial do IFRR.
- Analise de perfis para comporem o Nicleo de Publicagdes do IFRR.




. Caodigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucio Acio Responsavel Previsto
R$500,00
REITORIA| 4.2 G'ereflmar o portal de periodicos Ma'n,ut.engaf) 'do ' po.rtal e dos 1° e 20 3l213] 18 DPPPG Recurso
cientificos do IFRR periddicos institucionais existentes
executado: R$
500,00

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados

1° Periodo: Foi realizada reunido da Propespi com a Diretoria de Tecnologia da Informagao (DTI) para orientacdes sobre a utilizacdo do Portal de periddicos, momento
em que ocorreu a alteragcdo dos gerenciadores do portal, cadastrando o responsavel pelo Nucleo de Publicagdes como responsavel pelas informagodes do portal.

2° Periodo: - Participag@o em reunides e atividades do GT Editores da Rede Federal.

Recurso Executado: R$ 500,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Sistema OJS desatualizado.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Realizacdo de reunides com a DTI para atualizar a versao do OJS utilizada pelo IFRR; didlogo para troca de experiéncias com editores de outros institutos
federais.




Caodigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto

Publicar o Manual de Gerenciamento
do Portal de Periddicos e de
Manutengdo ¢ Criagdo de Periodicos
Cientificos do IFRR

Divulgacdo do fluxo de criagao,
gerenciamento e manutencdo de 2° 31213 18 DPPPG R$0,00
periddicos cientificos

REITORIA| 4.3

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados

1° Periodo:

A PROPESPI instituiu a comissao de elaboragao da Politica Editorial do IFRR (processo n° 23231.000027.2022-06).

No momento, aguarda a homologacao de sua reformulacao, indicada pela Assessoria de Legislacdo e Normas (ASLEG/IFRR),

Como a publicagdo do Manual de Gerenciamento do Portal de Periddicos estd vinculada a essa homologagdo, bem como a capacitacdo de servidores na area editorial,
que esta em processo, a sua agdo estd prevista para ocorrer no segundo semestre de 2022.

2° Periodo: - Realizag@o de consulta publica para contribuigdes a politica editorial do IFRR.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Falta de recursos humanos.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Em virtude da falta de recursos humanos, a agéo foi replanejada para o ano de 2023.




. Caédigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucio Acio Responsavel Previsto
Aumento da divulgacdo do
Coonerar com a criacio de periodicos conhecimento cientifico & Coord. de curso/
CAB 4.1 . p om a criaga P fortalecimento do reconhecimento 1°¢ 2° 4133 36 DIEPEI/DAP/ R$0,00
cientificos institucionais. e e e~ .,
da instituicdo no campo cientifico DIEPEI
brasileiro.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Nio executada.

P° Periodo: Ndo executada.

IRecurso Executado: R$0,00

[Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Numero reduzido de servidores no Campus, com isso ndo ha como criar um Corpo Editorial nem Corpo de Revisores, além do trabalho para edigdo de site

e demais atributos necessarios para Criagdo de um Periddico. Outro fator importante, seria a quantidade de servidores com conhecimentos para elabora¢do de um
periodico.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nio se aplica.




. Caédigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucio Ac¢io Responsavel Previsto
Estimular a criacdo de periddicos ATmElr - O GRIETEs Gl 1°e2°
CAM 4.1 .,  cragao p resultados obtidos pela instituicao 4313 36 COPESQ R$0,00
cientificos institucionais. ., semestre
no campo cientifico.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: A agdo sera realizada no segundo periodo.

2° Periodo: Esta acdo nao foi realizada, pois ndo foram apresentadas politicas de publicacdo e editoragdo por parte da Coordenagao.

IRecurso Executado:

[Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Inexisténcia da politica editorial, bem como os fluxos e manuais no ambito do IFRR sobre as atividades de publicacdo e editoracao.
Poucos servidores conhecedores dos processos de publicacdo e editoragdo na instituicao.

2° Periodo: Poucos servidores conhecedores dos processos de publicagdo e editoracdo na instituigao.

Acoes Corretivas:

1° Periodo:

Foi instituida a comiss@o de elaboracdo da minuta da politica editorial do IFRR, cujos trabalhos estdo em andamento

Realizacdo de capacitacdo de servidores para compreensao dos aspectos do processo editorial, deste modo foi disponibilizado o Avaliador de Artigo Cientifico,
ofertada pela Associacao Brasileira de Editores Cientificos (Abec), contemplando 12 servidores do IFRR, dos campi.

A realizagdo de oficinas nas unidades do IFRR podera ser mais efetiva a partir da homologagao da politica editorial ¢ da conclusido das capacitagdes, em que os
servidores estardo qualificados para replicarem os conhecimentos adquiridos, tendo como publico-alvo os demais servidores do IFRR.

2° Periodo: Qualificag@o de servidores a fim de que se tornem replicadores de conhecimentos de funcionamento e elaboracdo de periddicos cientificos institucionais.




2° Periodo:

. Caédigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acio Responsavel Previsto
CBV 41 Estlrl}ular a criagdo de periddicos Artwplaqap d@ mais um periodico 1o 20 al2l2l 16 COPESQ/CONIT/ R$0,00
cientificos institucionais. cientifico institucional. COPG
Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo:

Durante este semestre, estamos trabalhando com a politica de fortalecimento das publicagdes nos periddicos institucionais existentes junto aos docentes dos diferentes|
cursos e nos diferentes niveis de ensino.

Continuamos trabalhando com a politica de fortalecimento das publica¢des nos periodicos institucionais existentes junto aos docentes dos diferentes cursos e nos
diferentes niveis de ensino.

|Recurs0 Executado: R$0,00

IProblemas Enfrentados:

1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica




. Codigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucio Acio Responsavel Previsto
CBVZO 41 II‘ICCI}thaI‘ a criagao de periodicos Ampha:;ao . det dlvulga(;a'lo ‘ ~das 1o 20 alslal a8 COPESQ R$0,00

cientificos institucionais. producdes cientificas da instituicdo.

Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: Nao realizada.
2° Periodo: Nao realizada.

IRecurso Executado: R$0,00

[Problemas Enfrentados:
1° Periodo:

[Nao se iniciou a a¢do, por parte da Copesq/CBVZO, devido a necessidade de cumprimento de outras demandas institucionais, entre elas: oferta, em turma do
superior, de uma disciplina (planejamento, elaboragdo e correcdo de avaliacdo, regéncia e atendimento aos estudantes); encaminhamentos de demandas da area de
Educagdo Fisica, do CBVZO (entre elas: atendimento aos estudantes com solicitagdes diversas (participacdo em jogos, uso de materiais e espagos do campus para
praticas esportivas, recuperacdo ¢ dependéncia no componente curricular em ofertas anteriores (durante pandemia), acompanhamento e encaminhamento de
demandas de compra de materiais e equipamentos e da constru¢ao da quadra poliesportiva coberta); saida para férias (com dias pendentes a serem usufruidos do ang
de 2021); submissao de projetos ao INOVA 2022, em parceria com DAP/CBVZO (a fim de atender a uma necessidade de ajuste em ambiente especifico do CBVZO,
que serve para realizagdo de atividades diversas do CBVZO, com vistas a conseguir o recurso disponibilizado no Edital). Ainda, necessidade de organizagdo do
ambiente do Lab [FMaker CBVZO e organizagdo da proposta para submissdo a Fase II da Chamada Publica 35/2020-Apoio a criagdo dos Laboratorios Maker na
Rede Federal de EPCT (MEC/SETEC).

2° Periodo: Nao se conseguiu, por parte da Coordenacdo de Pesquisa, articular a a¢do e conciliar com outras atividades laborais.

Acoes Corretivas:

1° Periodo: Conversa com Dire¢do Geral sobre a situagdo e sobre o acimulo de demandas e viabilizag¢ao de distribui¢do de trabalho a outros servidores. Nao
atendimento de algumas demandas como: participagdo em comissdes, acompanhamento e treinamento de estudantes para participacdo em competigdes esportivas,
regéncia de algumas turmas do Técnico Integrado.

P° Periodo: Ndo executada.




. Caédigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucio Acio Responsavel Previsto
Fomentar a publicagdo de livros ou LS OCDUTMEOU I e
CBVZO | 42 - Lo cientificas ~ da  comunidade 20 413]4]| 48 COPESQ R$0,00
outros periodicos cientificos. académica

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: A¢ao prevista para o segundo semestre.

2° Periodo: Foi elaborado e divulgado um formulario digital (ferramenta Google Formularios) para levantamento de publicagdes de servidores do CBVZO, entre os
anos de 2020 a 2022, a fim de elaborar material de divulga¢do das publicacdes cientificas disseminando nas redes sociais do IFRR e do CBVZO, dando visibilidade
hos trabalhos realizados e resultados alcancados, incentivando servidores e estudantes a se envolverem nas atividades de pesquisa.

|Recurs0 Executado:R$0,00

[Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Néo se conseguiu, por parte da Coordenacdo de Pesquisa, continuar a agdo, conciliando com outras atividades laborais.

AcOes Corretivas:
1° Periodo: Nio se aplica.
2° Periodo: Nao executada.




. Codigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acio Responsavel Previsto
Estimular a criacdo de periodicos Rmineie o dhvilgge s 1°e 2°
CNP 41 [PPUMmuwar a criagao de p resultados obtidos pela instituicio 4lal3] 48 COPESQ R$0,00
cientificos institucionais. ., semestre
no campo cientifico.

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: Apoio institucional a criagcdo do novo grupo de pesquisa em vias de efetivagdo no CNPq

D° Periodo: Aprovac@o de uma proposta para publicagdo de um Ebook das Ciéncias Agrarias do IFRR no EDITAL 30/2022 - PROPESPI/IFRR, de chamamento para
Ajuda de Custo a Publicacdo Cientifica, Tecnologica e Cultural.

IRecurso Executado: R$0,00

[Problemas Enfrentados:
1° Periodo: sem recursos humanos suficientes

2° Periodo: Nio se aplica.

AcOes Corretivas:
1° Periodo: Nio se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




Meta 5: Alcangar o quantitativo de 280 publicacoes cientificas de servidores.

Indicador: indice de produgio cientifica
Formula de céalculo: no de NA+NTC+NR+NL+NC+NLFI

. Codigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Ag:gz"uo Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
R$24.432,76

Recurso

executado:

REITORI Viabilizar a producdo cientifica nas|Publicacdo de livros, artigos e PROPESQ/ RS
5.1 |diferentes modalidades de ensino do [trabalhos completos em anais de 2° 5(415] 100 DPPPG/ 26.220,00
IFRR. eventos. AGIF

Recurso
descentraliz

ado: R$

4.000,00

Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados

1° Periodo:

Entre 22 e 24 de fevereiro, o IFRR realizou o /1] Encontro de Iniciag¢do Cientifica (Enic) e Il Encontro de Iniciagdo ao Desenvolvimento Tecnologico e
Inovagdo (Enidti). Entre os critérios para participagdo do evento, seus participantes enviaram resumos com resultados dos projetos de pesquisa.

A publicagdo do Caderno de resumos dos dois programas, que esta em fase de editoragdo, estd prevista para ocorrer no segundo semestre.

Ademais, foram recebidas duas propostas de publicacgdo:

O e-book Estudos de turismo na terra de Makunaima, vinculado ao Pds-Graduag@o Lato Sensu em Planejamento e Gestdo de Empreendimentos e Destinos
Turisticos Sustentaveis, ofertado pelo IFRR / Campus Boa Vista. Em fase de finalizacdo, o e-book sera langado no segundo semestre.

O Caderno de resumos referente ao Encontro de Ensino e Pesquisa em Turismo do Extremo Norte - EPTEN (3 e 4 de novembro de 2021), organizado pelo
Grupo de Estudo e Pesquisa em Turismo, Tecnologia, Educagdo e Cultura - GEPTTEC. O e-book também sera langado no segundo semestre do corrente.

A revisao das duas obras foi realizada pelo Nucleo de Publicagdes do IFRR

Foi langado o Boletim de Pesquisa e Inova¢do do IFRR, com informagdes referentes a fomento a pesquisa e inovagéo, eventos alinhados aos eixos de
atuacdo do Instituto Federal de Roraima (IFRR), premiag¢des e chamadas para publicagdes.

Além disso, a institui¢ao fez a aquisi¢ao do lote de 10 ISBN para publicagdes institucionais .

2° Periodo:

e




- Selegdo de propostas para recebimento de ajuda de custo a publicacdo cientifica, tecnoldgica e cultural mediante o EDITAL 30/2022 - PROPESPI/IFRR.

- Contribui¢do com a organiza¢do do Concurso de Arte e Cultura da edi¢do do Proarc 2022, do qual resultara publicagdo organizada com os trabalhos aprovados.
- No X Forum de Integrag@o do IFRR/2022 (X Forint/2022) foram aceitos para publicacdo 196 resumos simples, que irdo compor o Anais do X Forint.

Recurso Executado:

- Aquisi¢do de ISBN (International Standard Book Number): R$ 220,00

- Remanejado para a PROEX: R$ 4.000,00

- Pagamento de Ajuda de Custo a Publicag@o Cientifica, Tecnologica e Cultural - 2022: R$ 26.000,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.

. Codigo n Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
L da Ag:g‘Zm Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
Apresentacdo € ublicacdo  de
REITORI Apoiar a participacdo de servidores regultadosq de pesquisg dos si:rvidores PROPESQ/
52 . , . . . 1°e2° |413]|3]| 36 DPPPG/ R$14.242,00
A em eventos cientificos e tecnologicos. |em anais de eventos cientificos e AGIF
tecnologicos.
Execuciao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: Até o presente momento, a Propespi ndo realizou o envio de servidores para participagdo de Eventos Cientificos e Tecnoldgicos. Para o segundo periodo,

estdo previstos o “Congresso de Norte ¢ Nordeste de Pesquisa e Inovacdo da Rede (CONNEPI)” e 0 “FORINT/2022”.

2° Periodo: Seleg@o de propostas para recebimento de ajuda de custo a publicagdo cientifica, tecnologica e cultural mediante o EDITAL 30/2022 - PROPESPI/IFRR.




Contudo, ndo foi submetida nenhuma proposta na Linha Editorial 3 - TRABALHOS COMPLETOS EM ANAIS DE EVENTOS.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Limita¢ao financeira.

2° Periodo: Redugdo e bloqueios orgamentarios e pouca participagdo de pesquisadores do IFRR.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Conversar com os diferentes setores da reitoria e com as diregcdes dos campi para dialogar sobre o envio de servidores para os Eventos.

2° Periodo: Redimensionamento da proposta de ajuda de custo, com expectativa de captagdo de recursos por meio de fundo de reserva de projetos executados por
intermédio da fundagdo de apoio que presta auxilio ao IFRR e por meio de recursos concedidos pela FAPERR.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Desenvolver pesquisa cientifica no|Contribuicdo com dados cientificos o o Coord. de curso/

CAB > Campus para o desenvolvimento regional. I"e2 41313 DIEPEI/DAP LI

Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: Aprovacao, por meio do edital da pesquisa, de 3 (trés) projetos, que ja estdo em desenvolvimento no CAB.

2° Periodo: Os projetos aprovados no primeiro semestre continuaram sendo executados no segundo semestre, obtendo éxito em dois dos trés, os quais foram
apresentados no FORINT-CAM.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao temos mao-de-obra para auxiliar nas atividades de campo, assim como o numero de alunos e professores envolvidos nos projetos de pesquisa sdo
[poucos.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nio se aplica.

2° Periodo: Buscar uma solucdo junto a reitoria e outros Campi para conseguir ao menos um colaborador de campo, para auxiliar na montagem dos experimentos e
manutencdo da area técnica que sera desenvolvida.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Estimular a pesquisa e publica¢do de o o
CAM 5.1 P’rorpove.r perlo menos 1 (um) evento trabalhos cientificos dos servidores e I"e2 514|4]| 80 COPESQ R$0,00
técnico cientifico no CAM. semestre
alunos do CAM.

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: As agdes serdo desenvolvidas no segundo periodo, com o evento X FORINT.

2° Periodo: Realizacdo do X FORINT em que foram apresentados os trabalhos cientificos desenvolvidos por servidores e alunos do CAM: PIBICT, PIPAD, PICT E
CNPq. Realizagdo do XII IF Comunidade na Vila Brasil, com apresentagdes dos resultados dos Projetos PIBICT, PIPAD, PICT E CNPq.
Recurso executado: R$ 19.812,31 (material de divulgagao)

Recurso Executado: R$ 19.812,31

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Disponibilizacdo de modelos de Resumos, nos padrdes dos editais, j4 no langamento dos editais € no mesmo formato do relatorio final e/ou periodico
institucional

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Elaboragdo de modelos pela Comissao Cientifica. Sugestdo para 2023, ja constar nos editais os modelos que serdo utilizados no FORINT 2023, em
conformidade com o relatorio final.




Codigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Fomentar a elaboracdo de materiais
para publicagdo de obras [Elevar o numero de publicagdes da
CAM 59 bibliograficas e promover a|comunidade académica, assim como| 1°e2 slalal g0 COPESQ R$0,00

divulgagdo dos resultados das|contribuir para a pontuacdo nos indices| semestre
pesquisas realizadas e em andamento [da dimensdo pesquisa.
no campus.

Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: Esta acdo serd desenvolvida no segundo semestre.

2° Periodo: Esta agdo ndo foi realizada, porque alguns docentes com projetos iniciaram férias em periodos alternados e o grupo de pesquisa ainda ndo desenvolveu
trabalhos com resultados.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao houve divulgagdo, por parte da coordenacdo, sobre esta acao.

2° Periodo: O grupo de pesquisa criado ainda ndo tem resultados que garantam a elaboracéo de materiais para publicag@o.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: A CEPPel ja esta divulgando junto aos professores para que elaborem resultados de suas pesquisas (tanto dos projetos, quanto aquelas dos grupos de

[pesquisa ativos e em processo de ativagdo) a fim de que sejam publicados.

2° Periodo: A CEPPel manteve a divulgacdo da acdo para que sejam divulgados os resultados das pesquisas.




. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
o age . . : DIPESP/COPESQ
o :
CBV 51 Stensllilz)ﬂ;z;a; 0s sreill:vuiorlestta criarem e Teer ilO(;A) dtos 1(i;)c(e;ntes e técnicos com e |5lalal g0 / R$0,00
atualizarem o curriculo lattes. curriculos atualizados. CONIT/COPG

Execucao da Acio e Resultados Alcancados

1° Periodo:

[A Dipesp adotou a metodologia de acolher os docentes e discentes que tém dificuldades com o preenchimento do curriculo lattes. Logo, estamos sensibilizando, por
meios eletronicos (grupos de WhatsApp e e-mail), a compartilhar conosco seus problemas quanto ao preenchimento correto do curriculo.

2° Periodo:
Divulgacdo de CARD nas redes sociais e em grupos de Whatsapp institucionais para sensibiliza¢do dos docentes quanto a atualizag@o do curriculo lattes.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica.

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica.




. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
Realizar o 13° e o 14° Ciclo de|Participacdo ativa da comunidade
Palestras‘Acaderfncas como 1ncen‘F1V0 1r}terr}a do CBV; gerar artigos DIPESP/COPESQ
para divulgacdo das pesquisas |cientificos;fortalecer a rede de o - o
CBV 5.2 : . . . 1°e2 4 13[4 48 / R$0,00
realizadas pelos docentes ativos e|relacionamento com pesquisadores de
. C . ~ CONIT/COPG
aposentados, e por pesquisadores de |outras institui¢des; divulgacdo de
outras instituigoes. pesquisas locais e nacionais.
Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo:

13° Ciclo de Palestras Académicas se realizou nos dias 25 e 26 de abril de 2022 e teve como tematica “A Importancia do Estado Laico para a Manutengao da
Democracia”. Os palestrantes foram: Prof® Dr. Thiago Pinheiro, Me. Dartagnan Abdias e Me. Diogo de Castro Ferreira. O evento foi totalmente virtual e as inscrigdes

aconteceram pelo link: boavista.ifrr.edu.br/extensao/cursos.

2° Periodo:
14°Ciclo de Palestras Académicas se realizou nos dias 26 e 27 de setembro de 2022 e teve como tematica ““ Existéncia Angustiada e os desdobramentos da
Melancolia”. Os palestrantes foram: Me. Paulo Racoski, Dr. Jean Vargas ¢ Dr. René Dentz. O evento foi totalmente virtual e as inscrigdes aconteceram pelo link:

boavista.ifrr.edu.br/extensdo/cursos.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nio se aplica.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
. o Participagdo ativa dos grupos de DIPESP/COPESQ
CBV 5.3 §::lilzi2; dor:s do4CBV Encontro  de pesquisa do IFRR apresentando as suas 2° 41314 48 / R$0,00
d melhores produgdes, e-books, etc CONIT/COPG

2° Periodo:

Execucao da Acio e Resultados Alcancados

O Encontro de Pesquisadores ocorre anualmente, portanto ndo tivemos a¢ao neste semestre.

1° Periodo: O 4° Encontro de Pesquisadores foi executado dentro do evento promovido pela PROPESPI para os programas de bolsa do CNPq (PIBIC/PIBITI), e
realizou-se no periodo de 22 a 24/02/2022. O evento foi totalmente on-line e teve a participacdo de 3 lideres de grupos de pesquisa.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
Articulagdo junto aos Grupos de

Fomentar a elaboracdo de materiais |Pesquisa, pesquisadores do Mestrado DIPESP//COPESQ
CBV 54 |para publicagdo de obras |PROFEPT e comunidade docente em| 1°e¢2° |4 |1]2]| 8 R$0,00
biblioerafi : ducio d book CONIT/COPG,
ibliograficas. geral para produgdo de e-books e COPROFEPT
produgdo de materiais.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: A agdo sera realizada no segundo periodo.

2° Periodo:

- Divulgagdo institucional do Edital 30/2022 - PROPESPI/IFRR para Ajuda de Custo a Publicagdo Cientifica, Tecnoldgica e Cultural.

- A proposta submetida pelo coordenador de pesquisa do CBV, Thiago Santos Pinheiro Souza, no Edital 30/2022 - PROPESPI/IFRR foi aprovada.

- Acompanhamento da execuc¢do do processo 23229.000615.2022-81 <https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/5887/> referente a contratagdo de
empresa para execucao de diagramacao, editoracao e impressao de livros fisicos e ebook.

- Acompanhamento da elabora¢do do ebook do 9° FORINT 2021, que sera confeccionado pela empresa even3.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Néao houve recurso previsto para implementar a produg@o de um e-book para o ProfEPT, mesmo que tenha havido elaboragdo de materiais (artigos) a
serem publicados. Falta de méao de obra especializada em atividades editoriais;

Acoes Corretivas:

1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Reunido com a Propespi no dia 05/08/2022 que afirmou que ira concluir a elaboragdo de uma politica editorial e a definigdo de um grupo de trabalho
especifico para a viabilizacao de publicagdes das produgdes cientificas no IFRR;



https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/5887/

. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Apoiar e fomentar a participagdo dos|, . . .
pesquisadores dos grupos de pesquisa, éﬁl\c}a ﬁcr(l)amncelrerlo'fls[zSpes(cilénsa(i(s)risisc;(; DIPESP/COPESQ
CBV 5.5 |do PROFEPT e demais docentes em ca da;tra dos napDIJPESP 2 ba rIt)iciqarem 1°e2° 413(3] 36 / R$0,00
eventos cientificos que incrementem a (OHPEST @ participal CONIT/COPG
~ A de eventos nacionais e internacionais.
produgdo académica.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: A agdo sera realizada no segundo periodo.

2° Periodo: A agdo previa como resultados esperados uma ajuda financeira que ndo foi realizada. A agdo foi executada parcialmente com a sensibilizacdo dos docentes
do programa sobre a importancia de se dedicarem ao aumento da produgéo cientifica.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Falta de articulagdo nos grupos de pesquisa; Falta de defini¢do de projetos prioritarios; Priorizagdo de publicagdes em periddicos em detrimentos de
eventos, uma vez que esta ¢ uma orientacdo do Comité Nacional do programa para a melhoria na avaliacdo da quadrienal vigente; Falta de ajuda financeira;

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nio se aplica.

2° Periodo: Sensibilizagdo dos docentes e discussao de estratégias em diversas reunides de colegiado para o aumento da produgéo cientifica no programa.




incremente a produgdo académica.

em eventos cientificos.

. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Apoiar a participacdo de servidores e . L

CBVZO 5.1 estudantes em eventos cientificos que A i) et d puibeaross 1°e 2° 414(4| 64 COPESQ R$0,00

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados

1° Periodo: Divulgacao de eventos cientificos institucionais e externos (online e presenciais), entre eles: Il Encontro de Iniciacdo Cientifica (Enic) e III Encontro de
Iniciagdo ao Desenvolvimento Tecnologico e Inovagdo (Enidti) - entre 22 e 24 de fevereiro de 2022, XIII Congresso Norte Nordeste de Pesquisa ¢ Inovagdo
(CONNEPI), entre outros.

2° Periodo: Divulgacgdo de eventos cientificos institucionais e externos (online e presenciais) a partir do e-mail institucional e dos grupos de WhatsApp do CBVZO.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Nio se aplica.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo:Néo se aplica.
2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
CBVZO 59 C’on?rlbul'r n’a pro.mogao.de ‘eventos Apmsanto da pesquisa e da produgdo 1re2e |alalal 6a COPESQ R$0,00

técnico-cientificos institucionais. cientifica.

Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: Participacdo na organizagdo do 2° Workshop Interno de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica do IFRR juntamente com os setores de pesquisa dos outros
campi e PROPESPI, realizado no dia 25 de maio de 2022, de forma on-/ine, com inscri¢ao pelo SUAP.

2° Periodo: Colaboragdo na organizacdo e execugdo da SEMEI IFRR 2022 e do Forint IFRR 2022.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Nao se aplica.
2° Periodo: Nao se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Incentivar servidores e estudantes a Mensuracio da broducio cientifica
CBVZO 53 |criarem e atualizarem seus curriculos [, - 0% p ¢ 1°e2° 51414 80 COPESQ R$0,00
T institucional.

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados
1° Periodo: Nao realizada.

2° Periodo: Oficina oferecida no Forint IFRR 2022. Agédo realizada por parte da Propespi-IFRR (21/12/2022) com envio de e-mail aos servidores.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:N&o se iniciou a agdo, por parte da Copesq/CBVZO, devido a necessidade de cumprimento de outras demandas institucionais, entre elas: oferta, em turma
do superior, de uma disciplina (planejamento, elaboracao e correcdo de avaliagdo, regéncia e atendimento aos estudantes); encaminhamentos de demandas da area de
Educacao Fisica, do CBVZO (entre elas: atendimento aos estudantes com solicitagdes diversas (participagcdo em jogos, uso de materiais e espacos do campus para
praticas esportivas, recuperacdo e dependéncia no componente curricular em ofertas anteriores (durante pandemia), acompanhamento e encaminhamento de demandas|
de compra de materiais e equipamentos e da construgdo da quadra poliesportiva coberta); saida para férias (com dias pendentes a serem usufruidos do ano de 2021);
submissdo de projetos ao INOVA 2022, em parceria com DAP/CBVZO (a fim de atender a uma necessidade de ajuste em ambiente especifico do CBVZO, que serve
para realizagdo de atividades diversas do CBVZO, com vistas a conseguir o recurso disponibilizado no Edital). Ainda, necessidade de organizacdo do ambiente do
Lab [FMaker CBVZO e organizagdo da proposta para submissdo a Fase II da Chamada Publica 35/2020-Apoio a criagdo dos Laboratorios Maker na Rede Federal de
EPCT (MEC/SETEC).

2° Periodo: Nao se conseguiu, por parte da Coordenacao de Pesquisa, articular a agdo e conciliar com outras atividades laborais.

Acdes Corretivas:

1° Periodo:Conversa com a Direcdo Geral sobre a situagdo e sobre o acumulo de demandas e viabilizagdo de distribuicao de trabalho a outros servidores. Nao
atendimento de algumas demandas como: participacdo em comissdes, acompanhamento e treinamento de estudantes para participagdo em competigdes esportivas,
regéncia de algumas turmas do Técnico Integrado.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Fomentar a elaboracdo de materiais
para publicagdo de obras [Elevacdo do numero de publicagdes o
CBVZO 5.4 o, - > . . 2 4133 36 COPESQ R$0,00
bibliograficas e outras produgdes |cientificas da comunidade académica.
cientificas.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados

1° Periodo: Ac¢do prevista para o segundo semestre.
2° Periodo: Foi iniciado um levantamento de informagdes de publicagdes cientificas de servidores do CBVZO (periodo 2020-2022) utilizando-se da ferramenta
Google Forms, a fim de elaborar material de divulgagdo das publicagdes cientificas disseminando nas redes sociais do IFRR e no CBVZO com o intuito de daf
visibilidade aos trabalhos realizados e resultados alcangados, incentivar servidores e estudantes a se envolverem nas atividades de pesquisa e dar acesso a mais

[pESsoas.

Recurso Executado:R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Nao se conseguiu dar continuidade, por parte da Coordenacdo de Pesquisa, & acdo e conciliar com outras atividades laborais.

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Promover pelo menos 1 (um) evento |Estimular a pesquisa e publicagdo de| 1°e2°

CNP > técnico cientifico no CNP, trabalhos cientificos dentro da unidade. | semestre |43 €0 COPESQ LI

Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados

1° Periodo: Palestra proferida pelo pesquisador da EMBRAPA Sandro Loris de Aquino “ Introdugao a parasitologia de peixes”, articulada pela Profa Caroline
Campos. Palestra com o Prof Dr. André Muniz Afonso, da Universidade Federal do Parana, organizado pela COPESQ/CNP.. Realizacdo do minicurso de confeccdes
de aquarios para peixes ornamentais nativos de Roraima, ministrado pelo Prof. Dr. Rodrigo Feltran da UFRR.

2° Periodo: Realizacdo do III Workshop de Ciéncias Agrarias do CNP/IFRR e Mostra Cientifica e Tecnoldgica do CNP.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: No caso da palestra digital a RNP ndo deu suporte suficiente a transmissdo que teve que ser redirecionada para o Youtube.

2° Periodo: Nio se aplica.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




pesquisas realizadas e em andamento
no campus.

da dimensao pesquisa.

. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Fomentar a elaboracdo de materiais
para publicagdo de obras [Elevar o numero de publicagdes da
CNP 59 b%bhograNﬁcas e promover a comu.md.ade académica, Nass1rn’ como 1°e2 alals| ag COPESQ R$0,00
divulgagdo dos resultados das|contribuir para a pontuacdo nos indices| semestre

Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados

1° Periodo: Nado realizado.

2° Periodo: Nao realizado.

Recurso Executado:R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Por conta da regulamentagao interna do IFRR o financiamento de publicagdes s6 pode ser realizado pela PROPESPI.

2° Periodo: Por conta da regulamentagao interna do IFRR o financiamento de publicagdes s6 pode ser realizado pela PROPESPI.

Acdes Corretivas:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




Macroprocesso 2: Promocio da Pos-Graduacio
Meta 6: Ofertar 06 cursos lato sensu.

Caédigo Periodo de| Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucio Acio Responsavel Previsto

R$708,00

Recurso
executado:

REITORI Realizar o acompanhamento da|Criacdo de novos cursos Lato Sensu e o no PROPESQ/DPPPG/| RS$ 708,00

6.1 . Cy 1°e2 41314 48
A criacao de novos cursos Lato Sensu [consolidacdo dos mesmos. AGIF
Recurso
descentraliza

do: R$
2.100,000

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangados
1° Periodo: O IFRR, através da PROPESPI, esta participando da construcdo da proposta do Curso de Especializagdo em Rede em Tecnologias para o Campo, na qual
estdo participando o Campus Novo Paraiso e 0 Campus Amajari. O curso sera em EaD.
- A PROPESPI esta contribuindo financeiramente para a implantagao do Curso de Especializagdo em Agroecologia e Educa¢do no Campo, que sera ofertado,
em EaD, pelo Campus Novo Paraiso no segundo periodo.

2° Periodo: Auxilio a execucdo do Curso de Especializagdo em Agroecologia e Educacao no Campo, ofertado em EaD pelo Campus Novo Paraiso (CNP).

Recurso Executado:
- Diarias para realizagdo de visita aos campi: R$ 708,00
- Recurso descentralizado para o CNP: R$ 2.100,000

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Limitacdo financeira.

2° Periodo: Limitac¢ao financeira.

Ac¢oes Corretivas:
1° Periodo:Foi preciso remanejar recursos de outras acdes da Propespi.




2° Periodo: visitas de acompanhamento a execugdo dos cursos.




. Caodigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao S Resultados Esperados Execuc¢ao Acio Responsavel Previsto
Elaborar e aprovar proposta de curso Ao B @ Cr o @ i Setor Pedagogico/
CAB 6.1 lato sensu, conforme demanda CONSUP 1°e2° |4(2]|3]| 24 Coord. de curso/ R$0,00
levantada. ’ DIEPEI/DAP

Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo:Nao executada.

2° Periodo: Ndo executada.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.

Ac¢oes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Caodigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Contribuir por meio de cooperacdo|Melhoria no  atendimento  aos o o Coord. de

CAB 6.2 com os outros Campi. estudantes de cursos lato sensu. I"e2 212 curso/DIEPEI/DAP LI

Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados

2° Periodo: Algumas parcerias foram formadas com outros Campi e serdo planejados projetos para obtencdo de recurso e posterior execugao.

1° Periodo: O CAB contribuiu com a participacao de professora da area de turismo no Curso de Pos-graduagcdo em Planejamento e gestdo de empreendimentos e
destinos turisticos sustentaveis.

Recurso Executado:R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

[2° Periodo: Nao se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Caodigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao S Resultados Esperados Execuc¢ao Acio Responsavel Previsto
Implantar um curso de Ofertar uma turma com 25 vagas do
CAM 6.1 ’p - curso de pos-graduagdo lato sensu em|2° semestre 31 45 COPESQ R$0,00
pos-graduagao lato sensu no CAM. . ~
agoecologia e/ou educagdo do campo.

1° Periodo:Esta a¢do nao foi realizada no primeiro semestre.

2° Periodo: Acdo nao realizada.

Execucao da Acio e Resultados Alcancados

Recurso Executado:R$0,00

Problemas Enfrentados:

2° Periodo: Nao se aplica.

1° Periodo:Nao foi realizada a consulta a comunidade com relag@o ao curso de pos-graduagao.

Ac¢oes Corretivas:
1° Periodo:Esta acdo sera realizada no segundo semestre.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Cédigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Ag:g‘&o Agdo Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Formar uma turma de 30 alunos na
CBV 6.1  |Ofertar curso lato sensu presencial. Pos—GreEdue.lgao e Destinos Turisticos 1°e2° [5]4(5(| 100 DIPESP/COPG R$0,00
Sustentaveis e, mais 30 alunos no curso
de P6s-Graduagdo em PROEJA.
Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo:

Formalizaram-se duas comissdes para reformular os PPCs dos cursos de pos-graduagdo em Destinos Turisticos Sustentaveis e do PROEJA antes da abertura de novas
turmas. Assim como formalizou-se uma comissdo para trabalhar na proposta de um curso na area da Educagao Fisica e Satide. Os editais serdo abertos no segundo
semestre de 2022.

Optou-se por ofertar o curso Gestao e Ensino em Saude no Contexto Regional na modalidade EAD, que anteriormente seria ofertado presencialmente, em virtude
do surgimento de fomento para esta finalidade, sendo conduzido entdo pelo Departamento de Educagdo a Distancia.

A DIPESP, por meio da Coordenagdo de Pos-graduagdo, juntamente com a Direx e DEAD, esta acompanhando o Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu em Residéncia
Judicial, na modalidade hibrida, que se encontra em andamento.

2° Periodo:

Das comissdes formadas no primeiro periodo, somente a responsavel pelo curso na area de Educacdo de Jovens e Adultos enviou a proposta 8 PROPESPI. A comissao,
responsavel pela andlise do Plano Pedagodgico do Curso de Pés-graduagdo Lato Sensu em “Planejamento e Gestdo de Empreendimentos e Destinos Turisticos
Sustentaveis" enviou relatorio, no qual concluiu a impossibilidade de continuar ofertando o referido curso na modalidade presencial. Sugeriram, ainda, a reformulacio
do referido PPC para a modalidade de Educagdo a Distancia, onde a institui¢do podera selecionar professores com formagdo na area de turismo e hospitalidade por
meio de edital especifico. A segunda comissdo formada para elaborar uma proposta de plano de curso de pds-graduacdo Lato Sensu na area da Educacdo Fisica ndo
enviou o plano para a Dipesp.

A comissdo responsavel pela analise e proposta de reformulagdo do plano pedagdgico do curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Educacdo Profissional Integrada a
Educagdo Basica na Modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos formalizada pela portaria 60/2022 - DG-CBV/IFRR, de 31/03/2022, teve inicio aos trabalhos no dia]
14 de abril de 2022. Foram realizadas 10 reunides no total para, que constam em ATA. Durante as reunides da comissdo formada, chegou-se a conclusdo da
necessidade de adequar a educagdo de jovens e adultos ao cenario atual. Assim, o curso teria como proposta a nomenclatura de Pos-Graduagdo Lato Sensu em
Educacdo de Jovens e Adultos integrada a Educagdo Profissional e Tecnoldgica, no contexto da Diversidade Amazodnica. O referido plano foi finalizado e anexado ao
processo eletronico no dia 25 de outubro de 2022, sendo recebido pela PROPESPI em 01 de dezembro de 2022 e esta em tramite neste setor.

A DIPESP, por meio da Coordenagdo de Pos-graduagao, juntamente com a Direx e DEAD, esta acompanhando o Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Residéncia
Judicial, na modalidade hibrida, que se encontra em andamento, com previsdo para finalizar no més de janeiro de 2023.




Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dificuldade para compor a comissao de reformulagdo do curso de pos-graduagdo em Destinos Turisticos Sustentaveis.

2° Periodo: No ano de 2022 néo foram ofertados cursos de pos graduacao lato sensu presencial devido a necessidade de adequacdo dos planos de cursos vigente a
Resolugdo n° 638, bem como a falta de docentes em algumas areas, como Turismo, que impossibilitaram a abertura de novas turmas. Além disso, a comissao formada
para elaboragdo do plano de curso na area de Educacao Fisica ndo concluiu os trabalhos, impedindo a tramitacdo do plano para analise da PROPESPI.

Ac¢oes Corretivas:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: FElaboragdo de relatdrio descritivo sobre a situagdo da oferta de cursos presenciais no Campus.




Caodigo Periodo de| Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acao S Resultados Esperados Execuc¢ao Acio Responsavel Previsto

Realizar estudo de viabilidade para|Verificagdo da demanda existente na
CBVZO 6.1 |oferta de curso lato sensu em|comunidade e possibilidade de 1° 5143 60
Empreendedorismo. execugao.

Execucao da Acio e Resultados Alcancados

COPESQ/CEAD

DEN R$0,00

1° Periodo:
- Naéo foi realizado o estudo.
- Foi constituida Comissdo responsavel pela Elaboragdo do Plano Pedagdgico do Curso de Poés-Graduagdo Lato Sensu em Educagdo Empreendedora naj
modalidade a distancia (PORTARIA 158/2021 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 30/11/2021). Aprovacao do Projeto Pedagodgico do Curso de Pds-Graduagdo
Lato Sensu em Educacdo Empreendedora na Modalidade de Ensino a Distancia, pela Resolucdo 649/2022 - CONSUP/IFRR, de 11 de margo de 2022.
2° Periodo: Nao se aplica.

Recurso Executado:R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Nao se aplica.
[2° Periodo: Néo se aplica.
Acoes Corretivas:

1° Periodo: Nao se aplica.

[2° Periodo: Nio se aplica.




. Codigo ~ Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao S Resultados Esperados Execuc¢ao Acio Responsavel Previsto
Iniciar a organizagdo para possivel .
. EAD
CBVZO 6.2 |implantagdo/oferta de um curso lato irng;mzagao P G 48 emi (ki 2° 41313 36 COPEIS)}QEﬁ / R$0,00
sensu. )

Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: A¢ao prevista para o segundo semestre.

2° Periodo: Curso de especializagdo em Educagdo Empreendedora, na modalidade Educagdo a Distancia (EAD), recebeu mais de 150 estudantes, parte desses sdo de
Mucajai em razdo de um convénio firmado entre o [IFRR e o municipio. Curso executado pela Coordenagdo de Educacdo a Distancia do CBVZO.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.
[2° Periodo: Nao se aplica.
Acoes Corretivas:

1° Periodo: Nao se aplica.
[2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Implantar um curso de Ofertar uma turma com 25 vagas do
CNP 6.1 ’p ~ curso de pos-graduagdo lato sensu em |2° semestre| S (3|3 | 45 COPESQ R$0,00
pos-graduagao lato sensu no CNP. . ~
agroecologia e educag¢do do campo.
Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Reunido e documento enviado solicitando recursos da DIPEAD e PROPESPI para custear pagamento de bolsa para Coordenador e Professor Mediador, uma vez que
0s demais profissionais atenderdo de maneira institucionalizada. Foi nomeada comissdo responsavel pela selegdo de um coordenador ¢ um mediador bolsista e para a
selegdo de estudantes. O inicio das aulas esta previsto para o 2° semestre de 2022.

2° Periodo: Inicio das atividades do Curso Pos-Graduagdo Lato Sensu em Agroecologia ¢ Educag¢do do Campo no Campus Novo Paraiso.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Néo se aplica.




Meta 7: Ofertar 04 cursos stricto sensu.

Indicador: Indice de cursos stricto sensu ofertados
Formula de Calculo: no de cursos stricto sensu ofertados

. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
R$25.605,00
Acompanhamento dos cursos Stricto . .
REITORIA| 7.1 Sensu e estimulo a criagdao de novos Fonal?01megto ~dos CUTSOS ja existentes 1°e2° |5(4(4] 80 LLE0IAE10) Recurso
e possivel criacdo de novos cursos. DPPPG/ AGIF

cursos. executado:

18.274,30

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: A PROPESPI encontra-se dialogando com os coordenadores dos cursos de mestrado com o objetivo de levantar as demandas.
Realizagdo de visitas aos Campi do IFRR para dialogar com os servidores e apresentar a importancia da criacdo de novos cursos stricto sensu.

2° Periodo:
- Foi realizada uma reunio na Universidade Estadual de Roraima (UERR) para analise da nota 3 atribuida pela CAPES ao Curso de Mestrado em
Agroecologia. Onde se tirou alguns encaminhamentos sobre os pontos que foram avaliados pela CAPES.
- A Propespi viabilizou a viagem de duas professoras do ProfEPT para participacdo no Encontro Nacional do programa, realizado no Rio de Janeiro, sendo
que a despesa de uma professora (Passagens e Didrias) foi custeada pela Propespi e a outra pela Diretoria de Politicas de Ensino a Distancia.

Recurso Executado: R$ 18.274,30

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Levantamento das didrias para os docentes lotados no interior que lecionam no curso de Mestrado em rede do IFRR.

[2° Periodo: Nao se aplica.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: A PROPESPI encontra-se dialogando com os diferentes atores com o objetivo de encontrar uma solugao.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Ag:giio Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acio Responsavel Previsto
Criacdo do regulamento para oferta de | Estabelecimento de uma resolugdo para PROPESQ/
REITORIA| 7.2 |cursos de pos-graduacdo Stricto Sensu|regulamentar a oferta de cursos Stricto| 1°e¢2° |4|4]|4| 64 DPPPG R$0,00
do IFRR. Sensu pelo IFRR.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Foi criada a comissdo pela Portaria 102/2022 de 27/01/2022 para construgdo da Resolugao Stricto Sensu do IFRR. A comissdo esta em processo de
construgdo da minuta. No entanto, sera preciso solicitar a reconstitui¢do da presente comissao.

2° Periodo: A Resolugao Stricto Sensu do IFRR encontra-se em processo de revisao para encaminhamento ao Consup.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Devido as demandas da Pro-Reitoria, os trabalhos da comissdo encontram-se em andamento.
[Devido a falta de recursos humanos, o Pro-Reitor teve que assumir a presidéncia da comissdo.

2° Periodo: As demandas diarias da Pro-Reitoria ndo permitiram a finalizagdo da Minuta. No entanto, no primeiro trimestre de 2023 a mesma serd finalizada.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo:Sera estabelecido um horario dentro da agenda do Pro-Reitor para finalizar a primeira versdo da minuta da resolucdo.

2° Periodo: Sera solicitada a reconstituicdo da Comissdo para finalizacdo da minuta.




sensu.

estudantes de cursos stricto sensu.

DIEPEI/DAP

. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acao Agdo Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Contribuir com os Campi na . .

CAB 7.1 elaboragdo de proposta de curso stricto Melhoria = no  atendimento s 1°e2° (423 24 Coord. de cursof R$0,00

1° Periodo: Nédo executada.

2° Periodo: Ndo executada.

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados

Recurso Executado:R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nio se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Apoiar a execugcdo do curso de|lmpactar positivamente nos indicadores| 1°e2°

CAM 71 Mestrado PROFEPT de producao cientifica. semestre S[4|4] 80 COPESQ LI

Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados

1° Periodo: O CAM disponibiliza 3 docentes para atuacao no curso de Mestrado.

2° Periodo: Trés docentes do CAM atuam no curso de Mestrado

Recurso Executado:Nao se aplica.

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo:Néo se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agio Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Acompanhar os  egressos da ~
\ ~ . Ter adesdo dos ex-alunos no Encontro o DIPESP/
CBV 7.1 pos.-graduag:ao eNm parceria com of e 2 41313 36 COPG R$0,00
ensino € a extensao.

Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: Conforme planejamento, serd executado no segundo semestre. Neste, faremos o convite aos egressos do curso de PLANEJAMENTO E GESTAO DE
EMPREENDIMENTOS E DESTINOS TURISTICOS SUSTENTAVEIS, pois foi o curso presencial mais recente ofertado na instituigao.

2° Periodo: Em decorréncia de agdes de grande porte para o segundo semestre de 2022, o encontro de egressos ndo ocorreu este ano.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Néo se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Apoio continuo a execucdo do
T o —— mestrado em Educacdo por meio da
CBV 7.2  |Mestrado em Educac¢do em associac¢do cedenc1~a do espago fisico do CBV para 1°e 2° 50515 125 DIES] s R$0,00
execucdo das aulas e defesas de COPG
com a UERR . ~ a
dissertacdes; Cedéncia de professores
do CBV para ministrar aula.

Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados

1° Periodo: O apoio se da principalmente na organizagdo do espaco fisico para realizagdo de defesas presenciais e reserva de sala para aulas. No dia 28 de marco,|
aconteceu a qualificagdo do aluno Adelson Pereira de Sousa, com o tema “A Formagao Continuada de Professores de Matematica e o Desenvolvimento Profissionall
[Docente: Percepgdes a partir do Curso - Descritores da Matematica no Ensino Fundamental e Médio e as Politicas Publicas”, sob orientacdo da professora Nilra
Filgueira Jane. A sala da p6s-graduagdo é reservada constantemente via SUAP para aulas presenciais, que ocorrem geralmente as segundas e quartas-feiras.

2° Periodo:
[N3o tivemos a¢des do mestrado em Educagdo no Campus Boa Vista neste semestre.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Néo se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Ter 100% da turma defendendo as

Acompanhar a execucio do Mestrado dissertacdes dentro prazo estipulado DIPESP/
CBV 7.3 P ¢ pelo programa; Elaboracdo de um 2° 51515]| 125 | COPG/COPRO R$0,00
ProfEPT .
e-book fruto das pesquisas FEPT
desenvolvidas por discentes e docentes.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Foram defendidas 3 dissertagdes de mestrado e 3 produtos educacionais, da primeira turma do ProfEPT. Na segunda turma tivemos 21 projetos de pesquisas
defendidos dentro do prazo estipulado pelo programa.

2° Periodo: A maioria (95%) dos alunos da Turma 1 do Mestrado Profept defendeu a dissertacdo. A Turma 2 esta em fase de elaboragdo de dissertacdo. A Turma 3 esta
em fase de elaboracio, submissio do projeto de pesquisa ao Comité de Etica e execucio da pesquisa.

Recurso Executado:R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Devido as restrigoes da pandemia do COVID-19, alguns alunos ndo conseguiram defender as dissertagdes e produtos educacionais dentro dos 24 meses,
estipulados pelo mestrado. Porém a CAPES, através da portaria CAPES 55/20, prorrogou o prazo para 36 meses.

2° Periodo: Nio se aplica..

Acoes Corretivas:
1° Periodo:CAPES prorrogou o prazo para defesa das dissertagdes para 36 meses.

2° Periodo: Reunido com a Propespi no dia 05/08/2022 que afirmou que ira concluir a elaboragdo de uma politica editorial e a defini¢do de um grupo de trabalho
especifico para a viabilizagao de publica¢des das produgdes cientificas no IFRR;




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Desenvolver um  repositorio de DIPESP/
CBV 74 dissertacdes e artlgos desenVNOIV1dos Mant‘er a base de dados do PROFEPT re2 |slala| 80 [copaicorrO| R$0,00
pelos cursos de pods-graduacdo lato|atualizado FEPT
sensu e stricto sensu.

Execucao da Acao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Devera ser executado no segundo periodo pela Reitoria

2° Periodo: O repositorio para trabalhos académicos institucionais (tccs e dissertagdes) ainda nao foi disponibilizado pela Reitoria, que instituiu uma comissao para
definir as politicas de utilizacdo do mesmo. As dissertagdes e produtos educacionais do Profept estdo sendo armazenados localmente e disponibilizados para acesso
através de um link no site do programa. A regulamentacdo do repositorio institucional estd sendo elaborada pela Reitoria e foi colocada em consulta publica no més
de dezembro de 2022. Enviado e-mail para repositorio@ifrr.edu.br com sugestdes e contribuigoes.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Demora na definigdo das regras de utilizagao do repositorio ja desenvolvido pela DTI.

Acoes Corretivas:

1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica



mailto:repositorio@ifrr.edu.br

Codigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acio Responsavel Previsto

Fomentar as reunides do colegiado, do
CBV 7.5 |PROFEPT, com os professores de|Acompanhar a execucao do mestrado 1°e2° |4]3|3]| 36 |COPROFEPT R$0,00
outros Campi

Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: No inicio do semestre, foram realizadas duas reunides com os professores do mestrado para definir o calendario, horario, lotacdo e orientagdes para os
discentes da nova turma.

2° Periodo: As reunides do Profept passaram a ser realizadas mensalmente, com cronograma instituido e aprovado pelo proprio colegiado. Os docentes lotados nos|
campi Amajari e CNP passaram a receber a convocatoria da reunido de colegiado com antecedéncia minima de 30 dias, de forma a terem tempo de solicitarem
portaria, diarias e ajuda para o deslocamento quando necessario. A coordenagdo passou emitir uma declaragdo de trabalho docente para cada professor credenciado
a0 programa, no inicio de cada semestre, de forma a facilitar a conscientizagdo da importancia do programa para todos os campi institucionais ¢ melhor instruir o
processo de liberagao destes docentes para o cumprimento de suas atividades no Campus Boa Vista.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo: Falta de compreensdo de alguns docentes e diretores dos campi néo situados na cidade de Boa Vista sobre os tramites necessarios para concessao de
portaria, diarias e ajuda no deslocamento dos docentes do Profept até o IFRR/CBY, para o cumprimento das atividades laborais e participacdo em reunides de
colegiado.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo:Nao se aplica

2° Periodo: Foi realizada uma reunido entre o COPROFEPT, DIPESPI/CBV ¢ PROPESPI no dia 05/08/2022 que culminou na elaboragdo de orientacdes divulgadas
por Oficio Circular aos campi de origem dos docentes sobre a necessidade de deslocamento com portaria e didrias para o cumprimento das atividades do mestrado no
IFRR/CBV.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acao Agdo Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Apoiar a execucdo do curso de|lmpactar positivamente nos indicadores o o

CBVZO 71 Mestrado PROFEPT de producao cientifica. Ife2 33 COPESQ LY

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Disponibiliza¢do de docentes para atuagdo no curso de Mestrado e liberagao parcial de servidores como mestrandos do Programa. Ainda, recebimento e
acolhimento de solicitagdo de colaboragdo para possiveis pesquisas no CBVZO e de contribui¢do em pesquisas ja em curso.

2° Periodo: Idem encaminhamento do periodo anterior.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Nio se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

[22 Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acao Agdo Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Apoiar a execucdo do curso de|lmpactar positivamente nos indicadores| 1°e2°

CNP 71 Mestrado PROFEPT de producao cientifica. semestre S|4|4| 80 COPESQ e

1° Periodo: Participacdo de 01 professora na oferta do curso.

2° Periodo: Participagdo de 01 professora na oferta do curso.

Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Falta de recursos humanos

2° Periodo: Falta de recursos humanos

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nio se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




Macroprocesso 3: Promocio da Inovacao
Meta 8: Alcancar 01 projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&I) por ano, totalizando 05.

Indicador: Indice de projetos de PD&I
Formula de Calculo: no de projetos de PD&I aprovados

. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acdo Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Exposicao dos produtos, t§cnologlas € R$8.041,80
resultados de P,D&I encaminhados para
Expor a Vitrine Tecnologica IFRR em [pedido de concessao de patentes e registro HANOIBE0)
REITORIA| 8.1 R < 2 [PRUSEHED © e Continuo |5|4|4| 80 | PROEX/ [ RS 548000
eventos internos e externos. de marcas no INPI em eventos internos ou AGIF (Valor
externos; Integracdo entre pesquisa,
. : . Readequado)
empresas, investidores e pesquisadores.

Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo:
Exposi¢do da Vitrine Tecnologica no site institucional: Tornar publico as protecdes de propriedades intelectuais requeridas ou concedidas ao IFRR pelo INPI a partir
de um site proprio estda sendo uma agdo da AGIF/IFRR, a fungdo do site é expor a “Vitrine Tecnologica” do IFRR, onde o usuario podera acessar as tecnologias
disponibilizadas pelo INPI ou ndo para transferéncia e licenciamento para empresas. Finalizamos a fase de classificacdo de produtos desenvolvidos em projetos de
pesquisa, ensino ou extensdo, passamos para a fase de diagramacao.

2° Workshop Interno de Iniciacido Cientifica e Tecnologica: Com a intencdo de motivar estudantes da iniciag@o cientifica, orientadores e comunidade em geral, a
AGIF/IFRR participou do 2° Workshop Interno de Iniciacao Cientifica e Tecnologica proferindo a palestra “Da Iniciacdo Cientifica & Transferéncia de Tecnologia™, o
publico alvo foram estudantes de iniciacdo cientifica, orientadores e demais servidores.

2° Periodo:

1* Workshop Interno de Empreendedorismo e Inovacio do IFRR promovido pela AGIF: Essa foi uma agao realizada para os gestores de inovacao e
empreendedorismo, professores e alunos das pré-incubadoras de empresas do Campus Novo Paraiso e Campus Boa Vista Zona Oeste. O evento foi destinado a
participacdo dos gestores de inovagdo e empreendedorismo, professores e alunos das pré-incubadoras de empresas do Campus Novo Paraiso e Campus Boa Vista Zona
Oeste. Cujo objetivo foi o fortalecimento e desenvolvimento das competéncias em Empreendedorismo e Inovagao Tecnologica, para os pré-incubados do edital interno
"Acelera Koneka”. Durante o referido evento houve a capacitagao Startup Mundi, palestra sobre a metodologia Canvas e mentorias em grupos com as equipes dos
projetos de pré-incubacdo de negocios.




Participacido na Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia de Roraima promovida pela UFRR: Foi exposto em standes a Vitrine Tecnologica” do IFRR, no qual
foram expostas por docentes e alunos os trabalhos cientificos desenvolvidos em projetos de pesquisa, ensino ou extensdo. Alem disso, foi exposto os materiais e
equipamentos dos laboratorios IF Maker para a comunidade externa

Recurso Executado: R$0,00.

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Inicio do retorno presencial, com os laboratorios fechados durante os quase dois anos de pandemia estdo passando por um processo de reorganizagao,
mapeamento e aquisicdo de insumos, maquinarios e organizacao de recursos humanos, o ultimo afeta na composi¢ao de um time que atue na manutengao, execugao e
elaboragdo de novas atividades.

2° Periodo:
Dificuldades para aquisicdo de insumos, maquinarios e organizacao de recursos humanos, o tltimo afeta na composi¢do de um time que atue na manutengdo, execucao e
elaboragdo de novas atividades. Em virtude dos constantes cortes or¢amentarios por parte do governo federal.

Acoes Corretivas:

1° Periodo:

Finalizagdo do mapeamento e elaboracdo de todo o planejamento da agdo, desde o roteiro das entrevistas e material fotografico até a elaboracdo do material final. Neste
sentido, esta planejado para o segundo periodo: entrevista com os pesquisadores com produtos ou servigos protegidos, registros fotograficos para elaboragdo de material
audiovisual, entre outras acgoes.

2° Periodo:
Foi realizada uma visita in loco em todos os campus do IFRR, bem como reunides com os docentes e alunos pesquisadores a fim de mapear e realizar registro de audio e
imagem das acdes de inovagao e pesquisa para producao de material audiovisual. Foi produzido o seguinte video institucional mostrando

a expertise e atuacdo de campus dentro das suas tecnologias e projetos inovadores

Unidade | Codigo | Ac¢io Resultados Esperados Periodo de| Prioridade da Setor Recurso




da Acio Execucao Acio Responsavel | Previsto
Atualizag¢do do Portfolio de Know how e S EH L
Mapear o Know how e a|Competéncias Tecnologicas do IFRR. , PROPESQ/
REITORIAl - 8.2 Competéncia Tecnoldgica do [FRR. |Atualizagdo dos manuais da area de Continuo 514141 80 AGIF/CAMPI RS (2\']31160 (1’00
{novagao. Readequado)

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados

1° Periodo:

[Estamos em processo de readequacao e validagdo das informacdes coletadas em 2021, neste sentido estdo encaminhadas as seguintes acdes.

Preparacao dos produtos para divulgacio: finalizacdo da consolidagdo de todo o material de comunicagdo grafica para divulgagdo na SEMEIL/2022.

Outros produtos de divulgacio: agendamento para o segundo semestre de uma equipe para realizar capturas de imagens, videos, depoimentos de estudantes,
servidores ¢ comunidade externas, sobre as agdes de ensino e pesquisa com foco na inovagdo para compor o portfolio de inovagdo do IFRR.

2° Periodo:

Video institucional da AGIF :

Foi realizada uma visita in loco em todos os campi do IFRR, ao longo deste segundo semestre, bem como reunides com os docentes e alunos pesquisadores a fim de
mapear e realizar registro de audio e imagem das agOes de inovagdo e pesquisa para producdo de material audiovisual. Foi produzido o seguinte video institucional
https://youtu.be/t9wfuludmfy ( Pagina do Youtube do IFRR)mostrando a expertise e atuacdo de campus dentro das suas tecnologias e projetos inovadores

Recurso Executado: R$ 1.719,32

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

[Assim como na a¢do 8.1, com o inicio do retorno presencial, com os laboratorios fechados durante os quase dois anos de pandemia estdo passando por um processo de
reorganizagdo, mapeamento e aquisicdo de insumos, maquinarios ¢ organizagdo de recursos humanos, o ultimo afeta na composi¢do de um time que atue na
manutencao, execuc¢do e elaboracdo de novas atividades.

2° Periodo:
Dificuldades para aquisi¢do de insumos, maquinarios e organizac¢do de recursos humanos, o tltimo afeta na composi¢do de um time que atue na manutengdo, execucao
e elaboracdo de novas atividades. Em virtude dos constantes cortes or¢amentarios por parte do governo federal.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Assim como na agdo 8.1, estamos na fase de finalizacdo do mapeamento e elaboracdo de todo o planejamento da acdo, desde o roteiro das entrevistas e




material fotografico até a elaboracdo do material final. Neste sentido, esta planejado para o segundo periodo: entrevista com os pesquisadores com produtos ou servigos
protegidos, registros fotograficos para elaboracéo de material audiovisual, entre outras agdes.

2° Periodo:
Foi executado e realizado a produgdo do video institucional da AGIF.

. Cédigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acdo Agdo Resultados Esperados Execucio Acio Responsavel Previsto
Desenvolver o  Programa  de o RS 11.845,19
REITORIA| 8.3 |Capacitacdo em Inovacao - Projetos Cap ac1jca<;ao . de 10 membros  da Continuo 5|55 125 RO (Valor
\ comunidade interna. AGIF
com focoaP,D & L. Readequado)

Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo:
Minicurso “Negociacdo e captacio de parcerias com base no Marco Legal de CT&I”: Com a proposta de aproximar nossos principais atores servidores ¢
estudantes com a Sociedade através da parceria entre Instituto e Setor Produtivo, a AGIF/IFRR esta oferecendo aos campi o Minicurso sobre Negociagao e captacaoj
de parcerias com base no Marco Legal de CT&I (LEI N° 13.243, DE 11 DE JANEIRO DE 2016).

"Oficina: Experiéncia Disney de atendimento a clientes" Realizada em parceira com o Sebrae RR, por meio da AGIF e Propespi, a qual proporcionou a
participacdo dos alunos e servidores do campi utilizando recurso da AGIF, processo 23230.000449.2022-83. (diarias servidores R $1.423,54) ¢ (auxilio a aluno|
R$920,00).

Capacitacdo (Instalador de Sistemas Fotovoltaicos) (RS 5.568,63 Propespi): A Agif fez gestdo junto a Propespi, a qual encaminhou, com recursos proprios, a
Professora Angela Maria Nogueira de Oliveira, para participar da capacitagdo de docentes de cursos da chamada Qualifica Mais EnerglF, de acordo com of
OFICIO-CIRCULAR No 57/2022/GAB/SETEC/SETEC-MEC, anexo ao oficio foi encaminhados os dois documentos: I - Regulamento - capacita¢io de docentes -
Qualifica Mais EnerglF (3247851).pdf; e II - Oficios Circulares n° 106 (2877781) e 112 (2895738).pdf Oficio_Circular 3250571.html.

Seminario Qualifica Mais Itinerario da Formac¢ao Técnica Profissional (RS 3.746,71 AGIF): A Agif, com recursos proprios, possibilitou a Servidora Acenilza
Ferreira da Silva para participar do Seminario de Parcerias - Qualifica Mais Itinerario da Formagdo Técnica Profissional. O seminario foi realizado presencialmente em
Brasilia, nos dias 20 e 21 de junho de 2022 de acordo com o OFICIO-CIRCULAR N° 62/2022/GAB/SETEC/SETEC-MEC. Segue, para acompanhamento, o processol




eletronico 23231.000544.2022-77 (https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/5231/).

2° Periodo:

Oficina on-line: Aspectos Comportamentais, Lideranca e Gestao de Pessoas: Essa a¢ao foi realizada em parceria com o SEBRAE/RR e AGIF, cujo objetivo foi
ensinar as boas praticas para a formacao de times com perfil empreendedor, trazendo a abordagem de design de servico. Para tanto sera apresentado técnicas para
resolugdo de conflitos corporativos e pessoais, desenvolvimento de cultura a partir de comunicagdo ndo violenta e principios de uma boa gestdo de pessoas que evite o
turnover (indicador que mensura a quantidade de funcionarios que deixam uma empresa durante um determinado periodo). O publico alvo dessa capacitagao foram, os
pré-incubados da incubadora Koneka do IFRR, gestores, dirigentes e empresas instaladas nos Ambientes de Inovagao.

Oficina on-line: Pitch — apresente sua ideia de negdcio. Essa acao foi realizada em parceria com o SEBRAE/RR e AGIF, cujo objetivo foi ensinar técnicas
inovadoras que possibilitem o desenvolvimento de um bom “pitch”, melhorando a forma de se apresentar, vender ideias e expor produtos e servigos, para uma banca
de potenciais investidores, bem como clientes e parceiros. O publico alvo dessa capacitagdo foram, os pré-incubados da incubadora Koneka do IFRR, gestores,
dirigentes e empresas instaladas nos Ambientes de Inovagao.

Capacitac¢io para implantacio da metodologia CERNE no ambito do IFRR: Foi iniciado em novembro do corrente ano a capacitagdo online promovida pelo
SEBRAE, com data prevista para término em maio de 2023. Trata-se de uma ac¢éo que tem como objetivo promover a melhoria significativa nos resultados
apresentados pelas incubadoras de empresas dentro do IFRR, além de reduzir a variabilidade na geragdo de empreendimentos inovadores bem sucedidos. O publico
alvo dessa capacitagdo esta sendo os gestores da Koneka nos respectivos campus do IFRR e dirigentes e empresas instaladas nos Ambientes de Inovacao.

Visita técnica a ambientes de Inovacio na cidade de Manaus-AM: Foi realizada esta acdo cujo objetivo foi conhecer melhor as acdes dos NITs locais, ambientes
de inovacdo e viabilizar parcerias e convénios para cooperagdo em pesquisas cientificas, tecnoldgicas e pds-graduacgao stricto sensu. A a¢do contou com a participacao
de servidores dos 5 campus e da reitoria do IFRR, com despesas custeadas pelos recursos da AGIF (R$23.291,75 Agif) e (4.493,76 propepsi), totalizando R$
27.785,51.

Recurso Executado: R$ 33.875,76

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Disponibilidade de pessoas e tempo para organizagdo das atividades. Adequacdo de valores para manutencdo das capacitagdes presenciais, como as citadas,
CONNEPI entre outras pertinentes ao empreendedorismo e inovagao.

[2° Periodo:



https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/5231/

-Dificuldades quanto a adesdo por parte do publico objeto da capacitagao.

- A desisténcia dos alunos em virtude de dificuldades financeiras e da distancia.

- Alta rotatividade de mudanga de gestores da KONEKA nos campus.

- Auséncia nos campus de sala propria ¢ mobiliario para as a¢des da incubadora KONEKA.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Realizar reunido com os servidores capacitados em 2021 e anos anteriores para iniciarem trilhas formativas.

2° Periodo:

Aumentar a participacio e adesiao dos gestores da KONEKA nas acdes voltadas para o empreendedorismo e inovacio:

Foi dado inicio em Novembro do corrente ano a capacitagdo para implantacdo da metodologia CERNE no ambito do IFRR, a fim de agregar e diminuir a evasdo dos
gestores do KONEKA nos campus. Bem como estimular diretamente a geragdo de empreendimentos inovadores.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Realizagdo de 1 evento intercampi com
palestras, oficinas, workshop, rodas de
conversa e exposicoes de resultados
gl sl
Realizar evento Institucional para| . ) N PROPESQ/
001G 8.4 [promogdo do Empreendedorismo & un1dade~s do IFRR; Tornar-se refe.r enela fa 2° 514(5] 100 AGIF/ R$ 2.160,00
1A > promogdo do empreendedorismo e
Inovacdo. . > . CAMPI (Valor
inovacdo no Estado de Roraima.
. - Readequado)
Oportunizar um espaco de apresentacao
dos empreendimentos e inovagoes
desenvolvidas no IFRR da comunidade
interna, externa e investidores.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcancados
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:

SEMEI: Semana de empreendedorismo e inovaciao do IFRR. Foi realizado este evento intercampi com palestras, oficinas, workshop, rodas de conversa e
exposic¢des de resultados institucionais, em todos os campus do IFRR concomitantemente. Tanto na modalidade presencial como a distancia, a fim de que todos os
atores envolvidos neste processo pudessem participar.

Recurso Executado: R$ 3.086,89

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:
Em virtude dos constantes cortes orcamentarios por parte do governo federal, ndo tivemos condi¢des de confeccionar banners, folders e viabilizar todo evento de
forma presencial.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.




2° Periodo:

Viabilizamos dentro das nossas dota¢des orgamentarias, o pagamento de diarias e transporte, para a participagdo de docentes e alunos no IDEATON, que ocorreu na
semana do SEMEI, no campus CBVZO, Cuja premiacao para equipe vencedora firam tablets adquiridos com or¢camento da AGIF.Afim de estimular a participacao
dos docentes e alunos.




. Caédigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
eclzggrl:u;) deCOI;:) 0:‘[Sa dfazgéto 2: Participagdo de servidores no Coord. de
CAB 8.1 Pes uisz ]geSSnvolvim:nt(J) . desenvolvimento de projeto de Pesquisa,| 1°e2° |4|3|3]| 36 curso/ R$0,00
d N’ Desenvolvimento e Inovagao (PD&I). DIEPEI/DAP
Inovacao (PD&I).

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: Nao executado.

P° Periodo: Nao executado.

|Recurs0 Executado: R$0,00

[Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Nao se aplica

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Nao se aplica.




. Caédigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Incentivar a  participagdo  de ~ . . o mo
CAM 00 |y am i ds Dmet o O FImE § CEEreeie)| - Pe2 | q || allg )| e COPESQ R$0,00
PD&I de projetos de PD&I semestre

Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: Nao houve adesdo de servidores a esta acao, pois ela nao foi apresentada neste periodo.

2° Periodo:
- A UFRR junto a Propespi ofertou um curso intitulado: Elaborac¢ao de projetos com captacao de financiamento ou recursos nacionais e internacionais.
- A Agif organizou viagem a Manaus para visitacdo as Empresas sediadas na Zona Franca de Manaus e institui¢cdes de Pesquisa e Desenvolvimento, onde trés

servidores do CAM participaram.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Esta agdo ndo foi apresentada aos servidores neste periodo.

2° Periodo: Nao se aplica

Acoes Corretivas:
1° Periodo: A ag@o serd apresentada aos servidores no segundo semestre.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Caédigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Realizar oficina para conhecimento,| .. . .
. . : . . ’ DIPESP,
CBV 8.1 [divulgacdo e incentivo das atividades Dlss‘e minar a cultura Maker junto aos 1°e2° |5(3[3 | 45 SP/ R$0,00
. . ~ servidores do CBV CONIT
relacionadas a inovagao/PD&I
Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Participagdo na organizacgdo do 1° Seminario Roraimense sobre Espagos Makers que ocorreu em 19 de maio no IEL-Instituto Euvaldo Lodi. Houve a participacdo da
Professora Deborah Deah Assis Carneiro com alunos apresentando projetos de robética e Professora Angela Maria Nogueira de Oliveira com os alunos do curso de
Eletrotécnica.
Participacio da Professora Angela Maria Nogueira de Oliveira em trabalhos da comissdo instituida pela Portaria 25/2022 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 10/03/2022,
responsavel pela implementacdo do Laboratorio IF-Maker no CBVZO.

Continuagao dos trabalhos para estruturacdo do espaco para funcionamento do laboratdrio de Robdtica.

2° Periodo:

Participagdo das Professoras Angela Maria Nogueira de Oliveira e Deborah Deah Assis Carneiro em trabalhos da comissio responsavel pela implementagio do
Laboratorio IF-Maker no CBVZO. Este laboratdrio atende e esta a disposicdo dos Campus Boa Vista e Zona Oeste, assim como aos outros Campi.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:Nao se aplica




. Codigo ~ Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agio Resultados Esperados Execucio Acao Responsavel Previsto
Fomentar e articular realizacao de
CBVZO 2.1 oficinas refereptes a inovagado, cultura |Impactar posmvamente nos indicadores de 10 slals] 60 COPESQ R$0,00
maker, prototipagem ou afins, em |desenvolvimento de projetos em PD&I.
conjunto com AGIF.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: Foi previsto no calendario do CBVZO o ‘Encontro CBVZO: Cultura Maker ¢ Lab IF Maker CBVZO’, porém ndo foi realizado. Participagdo na
organizacdo ¢ execu¢do do Evento Maker Boa Vista (1° Seminario Roraimense sobre espagos makers), em parceria com Sebrae-RR, Senai-RR e IEL-RR, realizado noj
dia 19/maio/2022, no IEL-RR. Com as seguintes atividades: Capacitacdo 1: “Como Realizar a escritas de Projetos de Inovagao”, 2. Mini-oficinas nos temas: “Oficina
de Arduino” e “Oficina de Impressora 3D”, 3. Exposicdo dos recursos dos Espacos Maker, inclusive do Lab [FMaker CBVZO, 4. Seminario, ¢ 5. Roda de conversa
sobre Ambientes de Inovagao.

2° Periodo: Oficina oferecida na Semana de empreendedorismo ¢ inovagdo do IFRR (SEMEI-IFRR). Este evento intercampi teve palestras, oficinas, workshop, rodag
de conversa e exposigoes de resultados institucionais, em todos os campi do IFRR concomitantemente. Tanto na modalidade presencial como a distancia..

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Dificuldade de organizagdo das atividades institucionais por parte de alguns servidores e de conciliar demandas por parte de outros da Comissdo equipe
gestora responsavel pela implementac¢ao do Lab IF Maker CBVZO.

2° Periodo: Nao se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao executada.
2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo ~ Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Incentivar a  participagdo  de
servidores em editais de fomento a|Adesdo de servidores e desenvolvimento o o
CBVZO 8.2 PD&I (divulgagdo de editais e|de projetos de PD&I. Ife2 S|4[4| 80 COPESQ S

capacitacdo de servidores).

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados

1° Periodo: Divulgagdo de editais abertos e contatos com servidores do CBVZO via e-mail institucional e grupo institucional no WhatsApp.

2° Periodo: Divulgacdo de editais abertos e contatos com servidores do CBVZO via e-mail institucional e grupo institucional no WhatsApp.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Nao se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Nao se aplica.




outras unidades do IFRR.

de tecnologias inovadoras ¢ de projetos
em PD&I.

. Caédigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
. . ... |ldentificagdo de laboratorios e outros
Mapear possiveis parceiros de ciéncia ambientes com capacidade para geracio
CBVZO 8.3 e tecnologia, em colaboragdo com as P P gerag 2° 41314 48 COPESQ R$0,00

1° Periodo: A¢ao prevista para o segundo semestre.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados

2° Periodo: Projeto aprovado por servidor do CBVZO no Edital 26/2021 - PROPESQ/IFRR, finalizado em agosto/2022, Projeto Zona de Inovacdo, que buscou
identificar agentes do publico interno e externo que poderiam ser atendidos pelo laboratorio de fabricagdo digital numa etapa inicial.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Ndo se conseguiu, por parte da Coordenacdo de Pesquisa, articular a acdo e conciliar com outras atividades laborais.

Ac¢oes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

Ig" Periodo: Nao executada.




. Caédigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agio Resultados Esperados Execucio Acao Responsavel Previsto
CBVZO 3.4 Estruturar e ampliar o Laboratdrio IF|Viabilizacdo de atividades e projetos em 1rer lalalal 6a COPESQ R$0,00

Maker do campus. PD&I.
Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo:

1. Articulagdo e escrita de proposta para submissio a CHAMADA PUBLICA DO EDITAL N° 35/2020, Fase 2, de apoio a criagio dos Laboratorios Maker na
Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica (Rede Federal de EPCT);
2. Organizagdo e encaminhamentos para estruturagdo do espago do Lab IFMaker CBVZO com disposi¢do de mobilias e equipamentos.
2° Periodo:
- Recomposigao da equipe gestora do Lab [FMaker CBVZO com participagdo de outros servidores do CBVZO e duas servidoras do CBV;
- Elaboragdo do Regimento do Laboratério IFMaker do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR) Campus Boa Vista Zona Oeste
(CBVZO);,
- Aprovagio de projeto do CBVZO submetido a Fase 2 da CHAMADA PUBLICA DO EDITAL N° 35/2020, para ampliagio do Lab IF Maker CBVZO -
Modelo 02 para Modelo 03 - valor de Referéncia de RS 229.346,54;
- Finalizagdo de projeto aprovado por servidor do CBVZO no Edital 26/2021 - PROPESQ/IFRR, com elaboragdo da Cartilha Zona Maker.
Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Atraso na organizagdo do espago do Lab IFMaker CBVZO devido a dificuldades de organizagdo dos trabalhos por parte da Equipe Gestora do Lab
I[FMaker CBVZO - PORTARIA 25/2022 - GAB/DG-CBVZO/IFRR, de 10/03/2022.

2° Periodo: Encaminhamentos das demandas devido aos eventos muito proximos no segundo semestre ¢ de problemas de saude enfrentados por membros da equipe
gestora, sejam internos ou de participagdo externa. Por parte da Coordenacdo de Pesquisa houve dificuldades para conciliar com outras atividades laborais.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Conversas com coordenagdo da Equipe Gestora, com DAP e DG/CBVZO; Reunido com equipe gestora.

2° Periodo: Foi refor¢ada a necessidade de reunir a equipe gestora.




. Caédigo - Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Incentivar a  participagdo  de ~ . . o mo
CNP 00 |y am i ds Dmet o O FImE § CEEreeie)| - Pe2 | q || allg )| e COPESQ R$0,00
PD&I de projetos de PD&I semestre

Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: Divulgacdo dos editais internos da AGIF por meio de midias digitais.

2° Periodo: Divulgacgio dos editais internos da AGIF por meio de midias digitais. Aprovagao de 2 projetos nos editais PROPESQ/IFRR - Energia Renovavel.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Néo se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




Meta 9: Alcangar 02 registros de propriedade intelectual por ano, totalizando 10.

Indicador: Indice de registros de propriedade intelectual
Férmula de Calculo: no de DP+CP+RS+RM+DI+IG

Caédigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto

Manter a protecdo tecnologica do|Empenho de processo junto ao INPI para
REITORIA| 9.1 |IFRR junto ao Instituto Nacional de[depdsito e manutencdo das tecnologias| Fevereiro [5[5]5| 125
Propriedade Intelectual - INPI. protegidas do IFRR.

Execucido da Acio e Resultados Alcan¢ados

PROPESQ/

AGIF R$2.000,00

1° Periodo:

Protecio Tecnologica junto ao INPI: Abertura do processo 23231.000145.2022-14 para solicitagdo de empenho de R$ 2.000,00, junto ao INPI para manutencdo das
tecnologias protegidas do IFRR e registro ou deposito de outras, o processo de empenho encontra-se em andamento, conforme link:
https://suap.ifrr.edu.br/processo _eletronico/processo/4130/

2° Periodo: processo 23231.000145.2022-14, cujo empenho de R$ 2.000,00, junto ao INPI para manutencgdo das tecnologias protegidas do IFRR e registro ou depdsito
de outras, o processo de empenho encontra-se em andamento, conforme link: https://suap.ifir.edu.br/processo_eletronico/processo/4130/

Recurso Executado: RS 2.000,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Nao houve problemas, pois ¢ uma atividade de rotina do setor e ndo houve limitagdes..

2° Periodo: Nédo houve problemas, pois ¢ uma atividade de rotina do setor e ndo houve limitagdes..

Acoes Corretivas:
1° Periodo:Nao se aplica.

[2° Periodo: Néo se aplica



https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/4130/
https://suap.ifrr.edu.br/processo_eletronico/processo/4130/

. Cédigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
YIEREE da Acio GO 14 G I SR DO Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
Incentivar a participagdo de pesquisadores
B ; R$81.000,00
. participantes de GP certificados por meio
DESIET © IBEmTn €8 4500 & de auxilio para o desenvolvimento de PROPESQ/
REITORIA[ 9.2 |Projetos de Grupo de Pesquisa com . p . .1 Agosto [5]|5]|5] 125 R$ 75.000,00
. ~ ~ projeto de pesquisa no ambito do AGIF
foco a Inovacao - GP Inovagao. " ~ " (Valor
Programa "GP-Inovacgdo". Fomento de 3
. o Readequado)
projetos Institucionais.

Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: Atividade prevista para o segundo semestre de 2022.

2° Periodo:
Edital GP INOVACAO: o edital, é na 4rea de desenvolvimento de pesquisa aplicada e de inovacio de carater nio energético, devendo visar a geragdo e i adaptacio de

solucdes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e as peculiaridades regionais, estendendo seus beneficios a comunidade, a promocao de processos produtivos, a
preservacdo do meio ambiente e/ou ao desenvolvimento e a aplicacdo de tecnologias que promovam a inclusdo produtiva e socia

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:
N3o se aplica.

2° Periodo:

Baixissima procura pelo corpo docente do IFRR em participar dos nossos editais internos e externos para angariar recursos financeiros afim de executar projetos
inovadores.

Em relagdo aos editais, o governo federal cortou todo o recurso que tinhamos empenhados para execugdo dos projetos do GP inovagédo e IF Maker( internos). Neste
sentido foi empenhado o recurso para pagamento dos pesquisadores contemplados no dia 26 de dezembro de 2022, ap6s o governo federal devolver o recurso.

Acoes Corretivas:
1° Periodo:




Nao se aplica.

2° Periodo: Promocao de capacitagdes; envolvimentos em projetos de P, D & I; conversa com chefias imediatas em relagdo a redu¢do da CH do servidor, ou até mesmo
disponibiliza¢do de CH de servidores.




2° Periodo: Nao houve atendimento ou procura por parte de pesquisadores do [FRR.

Atendimento a 1 (um) pesquisador sobre pedido de deposito de patente e 2 (dois) pesquisadores sobre registro de software e marcas.
Estd em andamento o registro de marca da Cooperativa Escola.

. Codigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
REITORIA| 93 |Redlizar o Programa de Atendimento|p .. s de 20 atendimentos. Continuo |5 [4|s| 100 | PROPESQ | pg1 34520

ao Inventor e Propriedade Intelectual. AGIF
Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Nao se aplica

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Nio se aplica




Codigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto

Desenvolver o  Programa  de
Capac?ltagao em  Inovacdo Capamtar 20 membros da comunidade Continuo 1515151 125 PROPESQ/
Propriedade Intelectual e [interna. AGIF

Transferéncia Tecnologica.

REITORIA[ 94 R$1.345,20

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: Oficina agendada para o segundo periodo explicando os passos para entrar com o processo de protecdo junto ao IFRR de acordo com os Manuais Internos.

2° Periodo:

I Workshop de PD&I dos IFs da Amazonia Ocidental habilitados pelo CAPDA. Evento promovido pelo polo de inovagao tecnologica do IFAM, de forma online,
que contou com participacao de docentes e tecnicos do IFRR durante o Workshop sobre legislagdo e resolugdes aplicadas Inovagao - Propriedade Intelectual e
Transferéncia Tecnoldgica.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:Baixa adesdo voluntaria de servidores as atividades. A baixa adesao se deu pelas seguintes justificativas: afinidade com o tema; necessidade de capacitagao
para melhor atuar; possuir carga horaria de sala de aula alta; afastamento para capacitagdo; ou ainda, servidores atarefados demais devido atuagdo em cargos de
Fungoes Gratificadas.

2° Periodo: Baixa adesdo voluntaria de servidores as atividades. Os servidores que participaram em sua maioria, foram os que fizeram a visita a técnica a Manaus-AM
A baixa adesdo se deu pelas seguintes justificativas: afinidade com o tema; necessidade de capacitacdo para melhor atuar; possuir carga horaria de sala de aula alta;
afastamento para capacitacdo; ou ainda, servidores atarefados demais devido atuagdo em cargos de Fungdes Gratificadas.

Acoes Corretivas:
1° Periodo:Promogédo de capacitagdes; envolvimentos em projetos de P, D & I; conversa com chefias imediatas em relagdo a redugdo da CH do servidor, ou até mesmo
disponibiliza¢do de CH de servidores.

2° Periodo:
Promogao de capacitagdes; envolvimentos em projetos de P, D & I; conversa com chefias imediatas em relag@o a reducdo da CH do servidor, ou até mesmo
disponibilizacdo de CH de servidores.







. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acéo Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
. L Fomento de 5 PI’Q]CtOS nstitucionais, R$15.000,00
Estimular ~a  participagdo  da|envolvendo servidores e estudantes, PROPESQ/ | RS 6.000,00
REITORIA[ 9.5 [comunidade interna no que diz|estimulando suas participagdes em 1° 41414 64 AGIF (\}alor’
respeito a Educagdo Maker. atividades pertinentes a Educagdo/cultura
Readequado)
Maker.
Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo:

1° Seminario Roraimense sobre espacos makers: Em uma parceria entre IFRR (CBV, CBVZO, CNP e Reitoria), Sebrae-RR, Senai-RR e IEL-RR, foi criado,
organizado e executado o 1° Seminario Roraimense sobre Espacos Makers, realizado no dia 19/05/2022, no IEL-RR. Com uma programacao bastante rica, o evento
contou com as seguintes atividades: Capacitagdo 1: “Como Realizar a Escrita de Projetos de Inovacdo” (CANCELA), 2. “Oficina de Arduino”, 3. “Oficina d¢
Impressora 3D”, 4. Exposi¢do dos recursos dos Espagos Maker das instituigdes IFRR e Senai, 5. Seminario, e 6. Roda de conversa sobre Ambientes de Inovagao. Al
reitoria disponibilizou brindes, camisas e banners para representantes do IF Maker do CNP e CBVZO, além dos representantes do Projeto de Robotica do CBV.

2° Periodo:

Edital IF MAKER interno para adquirir equipamentos e insumos para LAB IF MAKER: o edital de selecao de projetos de pesquisa, desenvolvimento
tecnolégico e inovagdo com foco na implantagdo e/ou estruturacdo de laboratério IF Maker ou estrutura equivalente no exercicio de 2023.

Foi aprovado a partir da participagdo de servidores pesquisadores, em rodadas de conversas, orientagdes, resolucdes e palestras promovidas pela A a aprovacdo de
projetos inovadores no dmbito do IFRR (nos campus executores), com fomento externo. Ocorridas no 2* de 2022:

a) IF Maker na Rede Federal de Educacgéao Profissional, Cientifica e Tecnolégica. A proposta contemplada foi elaborada pelo Campus Boa Vista
Zona Oeste (CBVZO). O campus recebera recursos para a aquisicao de equipamentos que ampliardo o IF Maker existente, promovendo a
disseminacéao dos principios do ensino Maker”. Finalizada a chamada publica, o IFRR segue ao aguardo do recebimento do recurso no valor
de R$ 229.346, 54 para a ampliagdo dos laboratérios. O valor seré investido na compra de impressoras, notebooks, e ferramentas diversas.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:Nao se aplica.

2° Periodo: Baixissima procura pelo corpo docente do IFRR em participar dos nossos editais internos e externos para angariar recursos financeiros afim de executar
projetos inovadores.

Em relacdo aos editais, o governo federal cortou todo o recurso que tinhamos empenhados para execugao dos projetos do GP inovacédo e IF Maker( internos). Neste
sentido foi empenhado o recurso para pagamento dos pesquisadores contemplados no dia 26 de dezembro de 2022, apds o governo federal devolver o recurso.




Ac¢oes Corretivas:

1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Promogao de capacitagdes; envolvimentos em projetos de P, D & I; conversa com chefias imediatas em relagdo a redugdo da CH do servidor, ou até mesmo
disponibilizacao de CH de servidores.




. Codigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agao Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Contribuir com os Campi na C . ~
~ Participagdo de servidores na elaboragdo o - o Coord. de curso/
CAB 9.1 elaboragdo de proposta. F e ——— 1°e2 41313 36 DIEPEI/DAP R$0,00

1° Periodo: Nio executado.

Execucido da Acao e Resultados Alcan¢ados

2° Periodo: Néo foi executada oficina, workshop ou qualquer evento na area de Pesquisa e Inovagdo. Porém, alguns servidores participaram de eventos em centros
tecnologicos, assim como a distancia de workshop desenvolvido pelo CAPDA.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Néo se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
Ovortunizar a realizacio de oficinas Realizar pelo menos 2 oficinas on-line de 1°e2°
CAM 9.1 P - (;~ PD&I, para incentivar os servidores e 5144 80 COPESQ R$0,00
de Promogéo da Inovacao. - semestre
alunos a promoverem Inovagdo no CAM.

Execucao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: A¢ao ndo realizada no primeiro semestre devido a ndo divulgagdo, por parte da CEPPel, para os servidores e discentes.

2° Periodo: Participacdo na realizagdo da 5 edicdo da Semana de Empreendedorismo e Inovagdo (SEMEI), O evento foi realizado com a participag@o da Pro-Reitoria
de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovagdo (PROPESPI) e da Agéncia de Inovagdo (AGIF) e parceria do SEBRAE e ocorreu no dia 20 de outubro de 2022 com a palestra
Palestras/oficinas “Laboratorio de Ideias” e “Empreendedorismo Digital e Profissdes do Futuro”, ministradas por consultor do Sebrae.

Recurso Executado: R$ 126,00 (Auxilio Financeiro a estudantes - PROPESQ)

Recurso Executado: R$ 126,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Nao se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: No segundo semestre serdo realizadas oficinas para Promocao da Inovagao.

2° Periodo: Nio se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acéo Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto
Gerir a realizacdo de evento de[Disseminar a cultura de inovagdo para o . mo DIPESP/

CBV 21 Promogdo da Inovagio comunidade interna do CBV. I"e2 33w CONIT SR

Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados
1° Periodo: Os eventos em prol da promog¢ao da Inovacado serdo realizados por meio da SEMEI (Semana de Empreendedorismo e Inovacao), no segundo semestre.

2° Periodo: Participacdo na realizag@o da 5% edicdo da Semana de Empreendedorismo e Inovagao (SEMEI), O evento foi realizado com a participacao da Pro-Reitoria
de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovagdo (PROPESPI) e da Agéncia de Inovagdo (AGIF) e parceria do SEBRAE e ocorreu no periodo de 17 a de outubro de 2022. A
programagao foi organizada por comissao instituida por portaria e contou com as seguintes palestras/oficinas:
e Dia 18/10: Palestra “Empreendedorismo e Inovacao: desafios e possibilidades para o curriculo na educagao profissional tecnologica”, ministrada pela
professora da UFRR, Geodrgia Ferko e Emanoel Souza, finalista na etapa nacional do prémio SEBRAE de educagdo empreendedora.
Dia 19/10: Palestras/oficinas “Comunica¢do e Marketing” e “Viagem ao Mundo do Empreendedorismo”, ministradas por consultor do Sebrae.
Dia 20/10: Palestras/oficinas “Laboratério de Ideias” e “Empreendedorismo Digital e Profissdes do Futuro”, ministradas por consultor do Sebrae.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Dificuldade para participagdo dos discentes, pois alguns professores ndo concordaram em dispensa-los das aulas para participagdo nas palestras/oficinas.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Sensibilizagdo dos professores pela comissao.




Codigo

intelectuais.

. Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Resultados Esperados Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
Criar uma para
assessoramento pesquisadores |Proteger  as  criagdes  intelectuais DIPESP/
. . ° R
1A/ 92 quanto ao fluxo protegoes |produzidas no CBV ! 144 CONIT S

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados

1° Periodo: Em 13 de abril, ocorreu uma reunido com a PROPESPI e a DIPESP para discutir varias a¢des, inclusive sobre as estratégias a serem utilizadas para as
protecdes das criagdes intelectuais. Esta a¢do ainda ndo foi concluida.

2° Periodo: No Forum Interno da Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacgao (FIPPI), ocorrido em 03 e 04 de outubro de 2022, ficou definido formar um grupo de trabalhoj

para discutir os fluxos a partir dos manuais e finalizar os que estdo em construcdo, apds analise técnica, foi sugerido encaminhar ao nucleo de publica¢des para
providéncia das diagramacdes junto a Ascom e revisao.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

[2° Periodo: Néo se aplica.




Caodigo

X - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acao Agio Resultados Esperados Execucao Acio Responsavel Previsto
Acompanhar os projetos na area de . .
. . IPESP
CBV 9.3 |Energia Renovavel dos editais com CaptarN projetos  com  potencial  de 1°e 2° 41313| 36 DIPESP/ R$0,00
. inovacao. CONIT
fomento interno e externo

divulgacdo nos canais oficiais de comunicagdo institucional, a

Execucao da Acio e Resultados Alcancados

participacdo dos servidores a submeterem projetos.

1° Periodo: Aguardando a publicacdo dos editais institucionais na area de energia renovavel. Com relag@o aos editais externos, incentivamos constantemente, por meio de

2° Periodo: Com aprovagao no Edital 01/2022/INOVA/PROEN/IFRR, foi construida uma bancada de testes voltados para gerag@o e uso de energia solar fotovoltaica.

|Recurs0 Executado:R$0,00

[Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo: Nao se aplica.




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto

CBV 9.4 Fomen:[ar cursos na area de Energia|Formar proﬁssw'nals para atuar na area 1re2 |alzla| a3 DIPESP/ R$0.00
Renovavel de energia renovavel. CONIT

Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados

1° Periodo:Foram ofertadas cinquenta vagas para o Curso FIC - Eletricista de Sistemas de Energias Renovaveis, pactuadas por meio por meio da Chamada Qualifica
Mais, por adesdo a Linha de Fomento da Bolsa Formagao - Qualifica Mais EnerglF, no &mbito da Secretaria de Educagio Profissional e Tecnoldgica do Ministério da
Educacdo (Setec/MEC). Essa primeira oferta foi concluida em 31 de maio de 2022, com quarenta estudantes formados.

Participagdo dos Professores Angela Maria Nogueira de Oliveira e Paulo Alberto Soares no curso de capacitagdo para docentes, segundo Oficios Circulares n® 106 e
112 que realizaram a sele¢@o de Unidades de Ensino para oferta de curso de Instalador de Sistemas Fotovoltaicos (Eletricista de Sistemas de Energias Renovaveis).
Cabe informar que o recurso das diarias e passagens da professora Angela Maria Nogueira foi oriunda da PROPESPI, e os recursos gastos com o professor Paulo
Alberto Soares foram do CBV.

2° Periodo: No periodo de 13/06 a 31/08 foi realizada a segunda oferta do Curso FIC - Eletricista de Sistemas de Energias Renovaveis, pactuadas por meio por meio
da Chamada Qualifica Mais, por adesdo a Linha de Fomento da Bolsa Formagao - Qualifica Mais EnerglF, no &mbito da Secretaria de Educagao Profissional e
Tecnologica do Ministério da Educagdo (Setec/MEC). Foram ofertadas cinquenta vagas e como resultado, teve 40 (quarenta) estudantes formados.

Foi ministrado o Curso Basico de Energia Solar Fotovoltaica, no periodo de 29 de Agosto a 09 de Setembro de 2022, totalizando carga horaria de 20 horas. O curso
teve como objetivo, capacitar servidores do IFRR para realizar acompanhamento dos sistemas instalados nos campi e garantir a verificagdo da eficiéncia e garantia
dos equipamentos. Resultado: concluiram a capacitagdo somente 04 (quatro) servidores.

Trabalhos realizados por comissdo instituida por meio da Portaria 263/2022 - DG-CBV/IFRR, de 16/09/2022, para estruturagdo do Projeto Pedagogico do Curso
Técnico em Sistemas de Energia Renovavel na modalidade Subsequente, conforme o disposto no Art. 8° da Resolucdo Resolugdo 682/2022.
Recurso Executado: O recurso executado nesta agdo foi detalhado na dimensido Gestdo Administrativa

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo: Néo se aplica

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica




|2° Periodo: Nao se aplica




Codigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade Acio Resultados Esperados

da Acao Execuc¢ao Acao Responsavel Previsto
Fomentar e articular capacitacdo para
servidores sobre propriedade |Adesdo de servidores a capacitagdo e
CBVZO 9.1 [intelectual, transferéncia de|fomento de registro de propriedade 1° 4(3 (4 48 COPESQ R$0,00

tecnologia, registro de marca, patente |intelectual, marca, software ou outro.
ou afins, junto a AGIF.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados
1° Periodo: Nao realizada.

2° Periodo: Nao se aplica.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Nio se iniciou a acado, por parte da Copesq/CBVZO, devido a necessidade de cumprimento de outras demandas institucionais, entre elas: oferta, em turmaj
do superior, de uma disciplina (planejamento, elaboragdo e correcdo de avaliacdo, regéncia e atendimento aos estudantes); encaminhamentos de demandas da area de
Educacdo Fisica, do CBVZO (entre elas: atendimento aos estudantes com solicitagcdes diversas (participagdo em jogos, uso de materiais ¢ espacos do cAimpus para
praticas esportivas, recuperacao e dependéncia no componente curricular em ofertas anteriores (durante pandemia), acompanhamento e encaminhamento de demandas
de compra de materiais e equipamentos e da constru¢do da quadra poliesportiva coberta); saida para férias (com dias pendentes a serem usufruidos do ano de 2021);
submissao de projetos ao INOVA 2022, em parceria com DAP/CBVZO (a fim de atender a uma necessidade de ajuste em ambiente especifico do CBVZO, que serve
para realizagdo de atividades diversas do CBVZO, com vistas a conseguir o recurso disponibilizado no Edital). Ainda, necessidade de organizagdo do ambiente do Labj
[FMaker CBVZO e organizacdo da proposta para submissdao a Fase II da Chamada Publica 35/2020-Apoio a criacdo dos Laboratorios Maker na Rede Federal de
EPCT (MEC/SETEC).

2° Periodo: Nao se aplica.

[Acoes Corretivas:

1° Periodo: Conversa com Direcdo Geral sobre a situa¢do e sobre o acumulo de demandas e viabilizagdo de distribui¢do de trabalho a outros servidores. Nao|
atendimento de algumas demandas como: participagdo em comissdes, acompanhamento e treinamento de estudantes para participagdo em competicdes esportivas,
regéncia de algumas turmas do Técnico Integrado.

[2° Periodo: Nao se aplica.




. Caédigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade da Acio Agdo Resultados Esperados Execuciao Acio Responsavel | Previsto
Buscar assessoria para pesquisadores o —
CBVZO 9.2 |do campus quanto as tecnologias Posmblhdade i crlaf;ao d 9 e 2° 31313 27 COPESQ R$0,00
. inovador(es) e patenteavel(is).
patenteaveis.

1° Periodo: Ac¢do prevista para o segundo semestre.

2° Periodo: Nao executada.

Execucio da Ac¢ao e Resultados Alcangcados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.
2° Periodo: Nao se conseguiu, por parte da Coordenacao de Pesquisa, articular a agdo e conciliar com outras atividades laborais.

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica
2° Periodo: Nao se aplica




. Codigo - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Unidade da Acio Agao Resultados Esperados Execucao Acao Responsavel Previsto

CNP 9.1 Ofertar capac1taqa}o para servidores Alcangar pelp menos 01 (um) registro de 2 semestre | 414 (4] 64 COPESQ R$0,00
sobre o tema propriedade intelectual. |propriedade intelectual.

2° Periodo: Ndo executado.

Execuc¢ao da Acio e Resultados Alcancados

1° Periodo: Nao executado. Ano passado uma professora participou da capacitacao.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Falta de servidores

2° Periodo: Falta de recursos.

[Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nio se aplica

2° Periodo: Nao se aplica.




