INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA PRO-REITORIA DE
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

RELATORIO DE AVALIACAO DO
PLANO ANUAL DE TRABALHO 2022
ENSINO

Boa Vista/RR
2022



Objetivo Estratégico: Fortalecer a qualidade do ensino

Macroprocesso 1: Gestdo da Oferta de Vagas

Meta 1: Manter o percentual minimo de 50% de vagas para o ensino técnico de nivel médio, conforme o disposto na Lei de Criacdo dos Institutos Federais.

Indicador: indice de oferta no ensino técnico de nivel médio

Formula de Calculo: (n. de vagas do ensino técnico de nivel médio/n. total de vagas da institui¢do) * 100

. Cddigo da ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SleELt Acéo PG REBUliELIES SSRETEees Execucéo Acéo Responsavel  Previsto
Monitorar a manutengdo do nimero de|Manter o percentual minimo de 0 a "0 PROEN/ R$

Falllob L1 vagas para 0 ensino técnico. 50% de vagas. S92 iR L DIPDEN 1.000,00

Campus Amajari
e Técnico em Aquicultura - 35 vagas (2022.1)
Técnico em Agropecuadria - 35 vagas (2022.1)
Campus Boa Vista
Técnico em Secretariado - 36 vagas (2022.1)
Técnico em Informaética - 36 vagas (2022.1)
Técnico em Eletronica - 36 vagas (2022.1)
Técnico em Eletrotécnica - 36 vagas (2022.1)
Técnico em Edificagdes — 36 vagas (2022.1)
Campus Boa Vista Zona Oeste
Técnico em Comercio — 72 vagas (2022.1)
e Técnico em Administracdo — 108 (2022.1)
Campus Novo Paraiso
e Técnico em Aquicultura - 22 vagas (2022.1)
Técnico em Agropecudria — 25 vagas (2022.1)
Técnico em Agroindustria — 28 vagas (2022.1)

Cursos Técnicos Subsequentes (217 vagas):
Campus Avancado Bonfim

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: - Acompanhamento de publicacdo de editais e nUmero de ofertas de vagas previstas e disponibilizadas pelos campi. Foram ofertadas setecentos e vinte duas
(722) vagas para 0s cursos técnicos no ambito do IFRR, distribuidas da seguinte forma: quinhentos e cinco (505) vagas para 0s cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio e duzentos e dezessete (217) vagas para 0s cursos Técnicos Subsequentes.

Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio (505 vagas):




Técnico em Guia de Turismo — 16 (Vagas remanescentes)
Técnico em Agricultura — 21 (Vagas remanescentes)
Campus Boa Vista

Técnico em Analises Clinicas - 72 vagas (2022.1)
Técnico em Eletrotécnica - 36 vagas (2022.1)

Técnico em Enfermagem - 36 vagas (2022.1)

Técnico em Secretariado - 36 vagas (2022.1)

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

IAcbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel | Previsto
REITORIA 1.2 Fortalecer as estratégias de ensino. Contrlp ulr com as praticas| o e2° |5/4/4 100 RO R$0,00
pedagdgicas. DIPDEN
Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

OrientacgBes a partir de discussGes realizadas no Grupo de Trabalho Ensino (Portaria 8/2021 - CCEC/IFRR, de 12/02/2021);

Orientacdo e acompanhamento aos campi na elaboragdo de Projeto Pedagogico de Curso;

Orientacdo pedagogica acerca das estratégias metodoldgicas sobre o ensino misto, com base na Portaria Normativa 7/2021 - GAB/IFRR, de 22/10/2021, que dispde
sobre as diretrizes pedagdgicas para 0 ensino misto e o retorno gradual a presencialidade das atividades académicas nos cursos do Instituto Federal de Roraima — IFRR;
Grupo de Trabalho das equipes técnico-pedagogicas do IFRR com discussdes e reflexdes pertinentes ao trabalho pedagoégico do IFRR, conforme Portaria 1444/2021 -
GAB/IFRR, de 04/11/2021;

Palestra no Campus Novo Paraiso, na data de 08/06/2022, para os professores e técnicos administrativos em educacdo sobre o tema: Dialogar e compreender sobre o
Transtorno do Espectro Autista.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Realizacdo de evento sobre o ensino misto em 14/02/22 com a participacdo de todos os campi;
Realizacdo de oficinas sobre avaliacdo de curso nos campi Boa Vista Zona Oeste e Novo Paraiso.

2° Periodo:

Unidade Cod|g~o da AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel | Previsto
REITORIA 13 Promover eventos sol?re a politica e 0s Contrlpu_lr com as praticas 10 @ 20 4l 100 PROEN/ R$4.000,00
programas de ensino junto aos campi. | pedagogicas. DIPDEN
Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:

1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo da x Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Sl Acao AL RIS SHRETRes Execucédo Acdo Responsavel | Previsto
Ofertar cursos técnicos de acordo com os|Formacdo profissional em nivel Coordenacdes

CAB 1.1 arranjos produtivos locais por meio de|técnico para a comunidade em| 1°e2° [4(3|4 48 de R$0,00
Processo Seletivo. geral. curso/DIEPEI

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Previsdo de oferta de vagas para o segundo semestre para ingresso de estudantes nos cursos técnicos concomitantes em Administragdo e Guia de turismo.
Curso técnico subsequente em Agricultura e Agropecuaria.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Demora na aprovagdo do termo de cooperacao técnica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel | Previsto
Ofertar vagas para 0S cursos técnicos| ... . .
) . |Atingir o preenchimento de| ., . DG, DEN e
CAM 1.1 mtegrqdos, de .acordo €om 0S arranjos 4 nnor’ 4oc vagas ofertadas. 3° trimestre 54 100 CPPSV R$0,00
produtivos locais.

1° Periodo: Previsto para 0 proximo semestre.
Processo Seletivo de 35 vagas para o Curso Técnico em Agropecuéria
Processo Seletivo de 35 vagas para o0 Curso Técnico em Aquicultura

2° Periodo:

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:

1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel | Previsto
Ofertar vagas para 0S cursos técnicos
subsequentes ao Ensino Médio, de|Atingir o preenchimento de| ., ,.. DG, DEN e
AL L acordo com o0s arranjos produtivos|100% das vagas ofertadas. S WMESNE | B ) HE CPPSV LD
locais.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Publicacdo do Edital 01/2022 - IFRR/CAM, ofertando 150 para o curso técnico em agropecudria subsequente em EAD, referente ao ano letivo 2021.2
Disponivel em: https://amajari.ifrr.edu.br/processo-seletivo/processo-seletivo-tecnico-em-agropecuaria-subsequente-ao-ensino-medio

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Disponibilidade orcamentéria para realizacdo do processo seletivo; Dificuldades nas inscricdes devido a problemas estruturais dos candidatos com energia
e acesso a internet.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Aprimorar o planejamento para novas ofertas; Mobilizacdo da equipe da CPSV no pdlo para realizacdo das inscrigdes.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel | Previsto
Ofertar vagas para 0S cursos técnicos
concomitante ao Ensino Médio, de|Atingir o preenchimento de|.,,.. DG, DEN e
AL Lot acordo com o0s arranjos produtivos|100% das vagas ofertadas. L WITER TS| 6 |61 HE CPPSV LD
locais.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Ac¢do ndo executada

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: PPC ainda em fase de construcdo, bem como dificuldades encontradas na execuc¢do na colaboracdo técnica para oferta do curso

2° Periodo:

Acbes Corretivas:

1° Periodo:

Intensificar os trabalhos da comisséo de elaboragcdo do PPC

Buscar junto a extensdo apoio para execucdo da colaboragéo técnica

2° Periodo:




Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo:  Ofertadas 180 vagas para 0s cursos técnicos integrados - Integral, 100% das vagas preenchidas. Edital 09/2021, disponivel em
https://sqgc.ifrr.edu.br/edital/visualizar/100/

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:



https://sgc.ifrr.edu.br/edital/visualizar/100/

Unidade Codlqo da A0 Resultados Esperados Perlodo~de PI’IOI’Id?.de da Setor’ Recu.rso
Acéo Execucao Acéao Responsavel Previsto
Ofertar vagas para cursos Técnicos
Subsequentes, de acordo com os arranjos|Preencher 100% das vagas 0 DIREN/
S e produtivos locais, até o limite previsto |ofertadas . 5| a) CPPSV B
em lei.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Ofertadas 180 wvagas para cursos técnicos subsequentes, 79,44% das vagas preenchidas, Edital 10/2021, disponivel em
https://sgc.ifrr.edu.br/edital/visualizar/101/

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: 27,78% de vagas ndo preenchidas

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Realizadas convocacfes de candidatos classificados para preenchimento de vagas, contudo, ndo foi possivel preencher todas as vagas disponibilizadas no
edital.

2° Periodo:



https://sgc.ifrr.edu.br/edital/visualizar/101/

Unidade Cédiqo da Aciio Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setor’ Recu.rso
Acéo Execucao Acéao Responsavel Previsto
Ofertar cursos de acordo com os|Contribuir para manter o percentual
CBVzO 1.1 arranjos produtivos locais por meio de | minimo das metas estabelecidas na lei |1° Semestre| 5 |5 |4 | 100 DEN R$0,00
editais de selecdo. de criacdo dos IFs.

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Publicacdo do EDITAL 2/2022 - DEN/DG-CBVZO/IFRR, ofertando 72 (Setenta e duas) vagas para o Curso Técnico em Comércio Integrado
ao Ensino Médio, e 108 (cento e oito) vagas para o Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio, referentes ao ano letivo de 2022,
totalizando 180 matriculas. Edital disponivel em: https:/sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar_arquivo/779/

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Vagas ndo preenchidas para o Curso Técnico em Comércio Integrado ao Ensino Médio e alta demanda para o Curso Técnico em Administracédo
Integrado ao Ensino Médio.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: 36 Vagas remanejadas para o curso de Administracdo, aumentando para 144 vagas para o0 Curso Técnico de Comércio Integrado ao Ensino Médio

2° Periodo:



https://sgc.ifrr.edu.br/portal/visualizar_arquivo/779/

Cddigo da Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SllieEeE Acéo A e 7108 (Sl Execucéo Acéo Responsavel Previsto

Manter o percentual da unidade acima
de 50% de suas vagas destinadas aos
Cursos de Nivel Médio e garantir a
oferta de outras modalidades de cursos.
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: A Comissédo formada a partir da PORTARIA 167/2021 - GAB/DG-CNP/IFRR, de 26/11/2021 e PORTARIA 9/2022 - GAB/DG-CNP/IFRR, de 01/02/2022,
trabalhou no seletivo de 2022 onde foram disponibilizadas em 25 vagas para o curso técnico em agropecudria integrado ao ensino medio, 28 vagas para 0 curso técnico
em agroindustria integrado ao ensino médio e 22 vagas para 0 curso técnico em aquicultura integrado ao ensino médio. Portanto, 75 vagas foram abertas. O Edital e
demais arquivos estéo disponiveis através do link https:/sgc.ifrr.edu.br/edital/visualizar/108/.

Abrir processo seletivo para 0s
CNP 11 cursos técnicos com pelo menos
50% do total de vagas do CNP

1°semestre |4 |3 |5| 60 DEN R$0,00

2° Periodo:

Recurso Executado: R$13.000.00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

Atraso no levantamento de quantitativo de vagas nos 6nibus em funcdo de um levantamento quanto a situacdo de cada aluno, pés pandemia.
Divulgacéo eficiente nas vicinais dos cinco municipios atendidos pela escola.

Distancia entre a escola e os municipios, além de problemas decorrentes das fortes chuvas na regiao.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Elaboracéo de listagem em horario oposto a de trabalho; divulgacdo em rédios e carro de som e, realizacdo de viagens pré agendadas e divulgacao de

cronograma nos municipios.

2° Periodo:




Meta 2: Atingir o percentual minimo de 19% de vagas para os cursos de licenciatura (formacéo inicial) e de formacao de professores , conforme o disposto na
Lei de Criagéo dos Institutos Federais.

Indicador: Indice de oferta nos cursos de licenciatura e de formagcao de professores
Formula de Célculo: (no de vagas nos cursos de licenciatura e de formagédo de professores /no total de vagas da instituicdo) * 100

Unidade Cod|g~o da Ao Resultados Esperados PenodoNde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acéo Execucéo Acéo Responséavel Previsto
Monitorar a oferta de cursos de|Atingir o percentual minimo de 19% 0 & 70
NEANICIRA ot licenciaturas e Formag&o de Professores. |de vagas. Sl o | 6|9 AL BAUFBISA LT

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Acompanhamento de publicacdo de editais e nimero de ofertas de vagas previstas e disponibilizadas pelos campi. Foram ofertadas 54 vagas para cursos de
Licenciaturas via SISU para ingresso em 2022.1, conforme Edital 1/2022 - DERA/GAB/DG-CBV/IFRR do Campus Boa Vista. As vagas estao distribuidas em: 18 vagas
para o curso de Licenciatura em Matematica; 18 vagas para o curso de Licenciatura em Educacdo Fisica e 18 vagas para o curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cégiqo da Acio Resultados Esperados Per|’0d0~de Prioridgde da Setor, Recu_rso
cao Execucao Acao Responsavel Previsto
Promover e acompanhar formacdo|Incentivar a participagdo de
REITORIA 2.2 continuada  sobre  cursos  de|servidores na discussdo sobre| 1°e2° 5 (45| 100 DIPDEN R$4.000,00
Licenciatura. cursos de Licenciatura.
Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Reunido com os campi para discusséo e reflexdo sobre a Resolucdo CNE/CP N° 02/2019, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial de
Professores para a Educacdo Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacao Inicial de Professores da Educacdo Basica (BNC-Formagdo), nos dias
10/03/2022 e 18/05/2022;
Acompanhamento e orientacdo acerca da elaboracdo do Projeto Pedagdgico de Curso de Licenciatura de Ciéncias da Natureza do Campus Amajari;

Envio aos campi de material para fundamentacéo para elaboragdo de Projeto Pedagdgico de Curso de Licenciatura.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

IAcBes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Cddigo da Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SlleETt Acéo A SEBLIEENS SapeEees Execugéo Acéo Responsavel Previsto

Ofertar Curso de formacdo de|Formar professores indigenas em
CAB 2.1 professores indigenas em nivel médio, |nivel médio, na modalidade| 1°e 2° 5144 80
na modalidade técnica (Magistério)  |técnica.

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Previsdo de inicio do curso para o segundo semestre.

Coordenacéo de

curso/DIEPEI R$0,00

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Conclusdo dos trabalhos da comissdo de elaboragdo do PCC, tendo em vista as especificidades da estrutura dos PCC do IFRR, conforme normas
institucionais.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Divisao dos trabalhos junto a comisséo de elaboracdo para a conclusdo do mesmo.

2° Periodo:




Cddigo da ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Acao AEEE EEUEIEE SHRETRes Execucéao Acdo Responsavel | Previsto
Ofertar vagas para o curso de licenciatura| Ampliar o nimero de vagas ofertadas . DG,
CAM 2.1 para formagéo de professores. pelo Campus. $*trimestre | 5154 | 100 DEN e CPPSV RO
Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Acdo prevista para ser executada no 3° trimestre. Projeto Pedagdgico de Curso passando por adequagdes conforme as novas Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Formacdo de Professores da Educacdo Profissional e Técnica de Nivel Médio (Resolu¢cdo CNE/CP N°1, de 6 de maio de 2022) para 0 encaminhamento ao

Conselho Superior do IFRR - CONSUP.

Unidade

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o informado pela unidade.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Solicitacdo de apoio junto a PROEN para orientagGes quanto as novas diretrizes.

2° Periodo:




Unidade Cégiqo da Ao Resultados Esperados Periodo~de Prioridgde da Setor, Recurso
cao Execucao Acéo Responsavel Previsto
Divulgar os cursos de licenciatura|Sociedade informada sobre os DIREN/
CBV 2.1 ofertados pelo CBV e possibilidades |cursos que o CBV oferece para| 1°e2° 5|3 (4] 60 DIREX/ R$0,00
de empregabilidade com a formacdo. |formacdo de professores. CCS

1° Periodo: Realizada divulgacdo da oferta de vagas para os cursos de licenciatura do CBV por meio de entrevistas em telejornais e na pagina da instituicao, esclarecendo

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados

gue as vagas poderiam ser preenchidas por meio do SISU ou realizando vestibular tradicional executado pelo préprio IFRR/CBV

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:




Cddigo da Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

UillerteE Acéo A SESLIEENDS 29p2iEtos Execucéo Acéo Responsavel Previsto
Divulgar os cursos de licenciatura CGUE:’;?)r;tIra?:rizi:]odgeam\?g::::;? ggz
ibili J 0a 20
CBV 2.2 ofertados pel_o_ CBV e pOSSIbI|Ida~deS arranjos locais, contribuindo para o 1°e2 5/3(4| 60 DIREN/CPPSV R$0,00
de empregabilidade com a formagcéo. x
alcance da relag&o aluno professor.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Realizada divulgacdo da oferta de vagas para os cursos de licenciatura do CBV por meio de entrevistas em telejornais e na pagina da institui¢do, esclarecendo
que as vagas poderiam ser preenchidas por meio do SISU ou realizando vestibular tradicional executado pelo préprio IFRR/CBV, bem como visita as escolas da rede
privada e publica para realizar divulgacéo.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Escolas publicas e privadas com restricdo de acesso, dificultando, ou até mesmo impossibilitando a divulgacéo.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Realizada conversa com gestores escolares para, na medida do possivel, a propria equipe da escola e docentes que ali atuavam pudesse informar os estudantes
sobre os cursos ofertados pelo IFRR/CBV

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da A0 Resultados Esperados Perlodo~de PI’IOI’Id?de da Setor’ Recu.rso
Acao Execucao Acéao Responsavel | Previsto

Mapear junto a comunidade local o|ldentificar junto a comunidade, a demanda
CBVZO 2.1 interesse para possiveis ofertas de|por cursos de licenciatura e formacdo de|2° Semestre 22 16 DEN R$0,00

Cursos.

professores para possiveis ofertas.

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Acdo ndo executada, mas prevista para o segundo semestre.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:

Acdes Cor

retivas:

1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:




- Cddigo da ~ Resultados Periodo de Prioridade da Setor Recurso

<JlisE Acdo ARG Esperados Execucédo Acdo Responsavel Previsto
Elaborar o PPC do curso de - 0 2 90 DEN/CODAGRO/

CNP 2.1 licenciatura PPC finalizado 1°e2°semestre | 4 | 4 | 3 | 48 COPED R$0,00

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acdo ndo executada. Previsto para o 2° periodo com a emissdo de Portaria da Comisséo para estudo de viabilidade e implantagdo do curso de licenciatura.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Excesso de Comissdes, de demandas geradas pds pandemia e alta rotatividade de servidores.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:




Meta 3: Atingir o percentual minimo de 8% de vagas para os cursos de PROEJA (FIC e Técnico), conforme o disposto no Decreto n° 5.840/2006.

Indicador: Indice de oferta nos cursos de PROEJA (FIC e técnico)
Férmula de Calculo: (no de vagas nos cursos de PROEJA (FIC e técnico) /no total de vagas da instituicao) *100

Cadigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

IR da Acéo ARG RERIERIES SqERlRees Execucéo Acao Responsavel Previsto

: _— . 0
Monitorar a oferta de cursos de|Atingir o percentual minimo de 8% de 10 @ 20 514/5| 100 | DIPDEN/PROEN |R$1.000,00

REITORIA| 3.1 1oR0EIA (FIC e técnico). vagas.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Discussdo e alinhamento sobre a oferta do PROEJA em reunido com os Diretores de Ensino dos campi.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Na&o se aplica

2° Periodo:

IAcdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Execucédo Acdo Responsavel Previsto

Cadigo

Unidade da Acio

Acéao Resultados Esperados

Promover e acompanhar formacéo |Incentivar a participacdo de servidores

0 0
continuada sobre PROEJA. na discussao sobre o PROEJA. P2 >[4 RI00RERCENBIRD ENY R5:000,00

REITORIA| 3.2

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Planejamento do Il Encontro Educacéo profissional técnica de nivel médio. O Encontro serd executado no 2° semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Na&o se aplica

2° Periodo:

Ac0es Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




1° Periodo: Agdo prevista para o segundo semestre.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

AcOes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:




. Cddigo da ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
lREEE Acdo ARG RIS SHRETRes Execucéo Acdo Responsavel Previsto
Ofertar vagas no curso de PROEJA . ,
. |Ampliar o nimero de vagas ofertadas| ., , . DG, DEN e
CAM 3.1 FIC d_e acordc_) com 0S arranjos pelo Campus. 2° trimestre | 5|5 (4| 100 CPPSV R$0,00
produtivos locais

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Acdo prevista para execucdo no 2° trimestre. _Dificuldade na realizagéo de levantamento das demandas devido as restri¢des da pandemia.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Didlogo com o setor de extensdo para levantamento de demandas, bem como composi¢do de comissao de elaboracéo e adequagdo dos planos de curso.

2° Periodo:




. Cddigo da ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

lREEE Acdo ARG AEEUIEIEE SHRErRees Execucéo Acdo Responsavel Previsto
Realizar pesquisa de demanda para |ldentificar cursos a serem ofertados de DIREN/

CBV 3.1 oferta de cursos EJA-EPT, FIC e|acordo com os arranjos produtivos na e 43 4| 48 DIREX/ R$0,00
Técnico abrangéncia de atuacdo do CBV DIPESP

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Néo realizado, transferido para o proximo semestre.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Retomada das atividades de ensino presencial, sendo priorizado o atendimento a estudantes e servidores nesse periodo imediato pés-pandemia.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Reprogramada a execucao da a¢do para o segundo semestre/2022

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da A0 Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor’ Recu.rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto

Atualizar planos de cursos para Z(!;\?rr:srsl dage ?:gﬁisﬁczgzguado\sla :: DIREN/DAPE/.
CBV 3.2 oferta de vagas EJA-EPT de acordo : g 1°¢2° 413 4| 48 NAPNE/ R$0,00

com 0s arranjos produtivos locais.

ofertadas para atender a legislacéo
vigente

DEP. DE ENSINO

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: N&o realizado, transferido para o préximo semestre.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Retomada das atividades de ensino presencial, sendo priorizado o atendimento a estudantes e servidores nesse periodo imediato pds-pandemia.

2° Periodo:

/Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Reprogramada a execucdo da acdo para o segundo semestre/2022

2° Periodo:




. Cddigo da x Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
lREEE Acdo AL el ESperaes Execucéo Acdo Responsavel Previsto
Contribuir para permanéncia e éxito
CBV 3.1 Conceder bolsas EJA-EPT dos estudantes da modalidade EJA- 1° 41314 48 SUREMCRES IRZ0000
EPT DAPLAN 0

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Néo realizado, transferido para o préximo semestre

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Retomada das atividades de ensino presencial, sendo priorizado o atendimento a estudantes e servidores nesse periodo imediato pos-pandemia

2° Periodo:

Acbes Corretivas:

1° Periodo: Reprogramada a execucao da acdo para o segundo semestre/2022

2° Periodo:




2° Periodo:

1° Periodo: Acdo prevista para o segundo semestre.

Execucdo da Ac¢ao e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da A0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor’ Recu.rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
10 @ 20 DEN/COPED/
CNP 3.1 Elaborar o PPC do PROEJA PPC finalizado 414 \|3| 48 COORD. DE R$0,00
semestre CURSO

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Acdo ndo executada no primeiro semestre. Portaria da Comissdo para estudo de viabilidade e implantacéo.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Distancia do Campus das vilas e cidades atendidas, além de indisponibilidade de vagas nos énibus.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




Meta 4: Ampliar para 14% a oferta de vagas para os cursos de graduacéo (tecnologia, bacharelado e engenharia).

Indicador: indice de oferta nos cursos de graduagéo (tecnologia, bacharelado e engenharia)
Férmula de Calculo: (no de vagas nos cursos de graduacdo/no total de vagas da instituicdo) * 100

Unidade Cod|g~o da| Acio Resultados Esperados PenodoNde Prlorldgde da Setor’ Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
REITORIA| 4.1 |romover estrategias de ampliagao| a o iar nara 149 a oferta de vagas. 1°¢2° [5]4|5/| 100 DIPDEN | R$1.000,00
de vagas de cursos de graduacéo.

2° Periodo:

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Acompanhamento de publicacéo de editais e numero de ofertas de vagas previstas e disponibilizadas pelos campi. Foram ofertadas 107 vagas para 0S cursos
de graduacdo sendo 72 vagas do Campus Boa Vista (Analise e desenvolvimento de sistemas — 18 vagas; Gestdo de Turismo — 18 vagas; Gestdo Hospitalar — 18 vagas;
Saneamento Ambiental — 18 vagas) e 35 vagas do Campus Novo Paraiso (Bacharelado em Agronomia).

Recurso Executado: R$1.000,00

2° Periodo:

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

/Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica




Unidade Codlqo da AGHO Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
PRIMEVET & EBTINEANTED Emarie Incentivar a participacédo de servidores na
1 (0] [0]
REITORIA 4.2 contmuaga sobre  cursos de discussio sobre cursos de graduacio, 1°e 2 5(4|5| 100 |PROEN/DIPDEN [R$4.000,00
Graduacao.
Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Realizacdo de oficina sobre avaliacdo de curso nos campi Boa Vista Zona Oeste e Novo Paraiso;

Acompanhamento e apoio durante a realizacdo da avaliacdo externa do curso de Bacharelado de Agronomia do Campus Novo Paraiso.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$1.792,82

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

AcOes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Unidade Codlqo da AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu.rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Elaborar e aprovar proposta
pedagogica para oferta de curso de|Garantir a oferta de curso superior em 0 Coord. de curso/
Ca - graduacdo (tecndlogo), conforme |tecnologia em 2022. e 9| e 6L DIEPEI/DAP L0
levantamento de demanda.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: As comiss@es responsaveis pela elaboracéo dos Projetos pedag6gicos dos Cursos superiores de tecnologia em Gestdo Publica e Gestdo do Agronegocio
concluiram as propostas que serdo enviadas para aprovagao.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor’ Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
: - : o
CAM 41 Ofertar vagas por meios de editais|Preenchimento de 100% das vagas 30 trimestrel5 | 5 14| 100 DG/DEN/ R$0.00
no curso de tecnologia. ofertadas CPPSV

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Oferta de 35 vagas no curso de tecnologia em aquicultura conforme edital disponivel em: https://amajari.ifrr.edu.br/processo-seletivo/vestibular-
aquicultura-2021.2

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dificuldades nas inscri¢es devido a problemas estruturais dos candidatos com energia e acesso a internet

2° Periodo:

/AgBes Corretivas:
1° Periodo: Ida da Equipe da CPSV nas comunidades para realiza¢do das inscrigdes

2° Periodo:




Unidade Codlqo da AGHO Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
. . Identificar cursos a serem ofertados de
Realizar pesquisa de demanda para : : o DIREN/DIREX/
CBV 4.1 oferta de cursos superiores acordoAco_m 0s arranjos produtivos na 1 5/3(4| 60 DIPESP R$0,00
abrangéncia de atuacdo do CBV

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Realizada pesquisa entre egressos do CBV, identificada demanda para oferta de segunda licenciatura em letras lingua portuguesa para atender egressos dos
Cursos de Licenciatura Letras Espanhol, oferecido por universidades locais, e Letras-Espanhol e Literatura Hispanica ofertado pelo CBV/IFRR.

Recurso Executado: R$ 0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

/Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




2° Periodo:

1° Periodo: Acdo prevista para o 2° semestre.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

AcoOes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor’ Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Realizar processo de selecdo que
garanta a ampliacéo e continuidade |Ampliacéo e continuidade da ofertas de| ., DEN/
N> - da oferta de vagas do curso de|vagas do curso de graduacéo BSR4 8] a8 CODAGRO FEDE
graduacéo

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: A Comisséo formada a partir da PORTARIA 167/2021 - GAB/DG-CNP/IFRR, de 26/11/2021 e PORTARIA 9/2022 - GAB/DG-CNP/IFRR, de 01/02/2022,
elaboraram o Edital N.° 02/2022 que pode ser acessado através do link https://sgc.ifrr.edu.br/edital/visualizar/115/. No referido referido edital foram disponibilizadas
35 vagas para ingresso em julho de 2022.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$13.000,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Candidatos com baixa habilidade com aparelhos tecnolégicos

2° Periodo:

/Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Realizacdo de inscric@es descentralizadas nos municipios de Caracarai, Roraindpolis, Sdo Luiz e Sdo Jodo da Baliza.

2° Periodo:



https://sgc.ifrr.edu.br/edital/visualizar/115/

Indicador: Relacdo de alunos por docentes em tempo integral
Foérmula de Célculo: (matriculas atendidas/docente*) *40h DE, 40h, 20h

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Aguardando dados da plataforma Nilo Peganha referente ao ano de 2022 para verificagdo do resultado.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$564,15

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

IAcOes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Cddigo Periodo de | Prioridade Setor Recurso

UmiEE da Acéo AL RENEEEE [Speraees Execucao da Acdo Responsavel Previsto
Ofertar cursos técnicos na forma ~
concomitante, conforme demanda, em|Aumento do nimero de matriculas nos COBEEEEE0E
CAB 51 . ! ' 1°ou2° |5(3(4| 60 curso/ R$0,00
parceria com as escolas |cursos ofertados pelo Campus. DIEPEI/DAP
estaduais/municipais.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Os Projetos pedagdgicos dos cursos técnicos em Administracdo e Guia de turismo estdo em fase de aprovacdo. A previsdo de execucdo da acdo é para o
segundo semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Necessidade de adequagdo do PPC para que 0 mesmo pudesse também, atender as demandas do Programa Qualifica Mais. 1sso atrasou o processo de
aprovacdo do PPC.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Grupo de Trabalho, constituido pelos docentes da area para fazer os ajustes/adequacdes necessarias no PPC.

2° Periodo:




Periodo de | Prioridade Setor Recurso
Execucao da Acéo Responsavel Previsto

Caddigo

Unidade da Acio

Acéao Resultados Esperados

Atender a demanda de oferta de cursos
para a comunidade em &reas as quais 0
Campus possui caréncia de
profissionais.
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: As professoras do CAB da area de economia e contabilidade colaboraram com os Campi CBVZO e CBV na execu¢do de componentes dessas areas. Os
professores do CBV das areas de geografia, turismo e educacéo fisica contribuiram com a execu¢do de componentes dos Curso técnico em Guia de turismo do CAB.
Além do professor da area de agronomia do CAM que contribui com o curso técnico em agricultura do CAB. A acdo foi possivel a partir da articulacdo entre os Campi
Avancado Bonfim, Boa Vista, Amajari e Boa Vista Zona Oeste.

Coordenac@es de
1°e2° |4|3|4| 48 curso/ R$0,00
DIEPEI

Avrticular junto aos campi visando a
CAB 5.2 |garantia da colaboragéo dos docentes e
técnicos entre 0s campi.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

/Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso

UmiEE da Acéo AL AN SHRETRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
. . Ampliar o nimero de estudantes nas| 1° 3° DG/DEN/

CAM 5.1 |Lancar edital para vagas ociosas. turmas em andamento. trimestre 5154|100 CPPSV R$0,00

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acéo ndo realizada no 1° trimestre. Prevista para ser realizada no 3° trimestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o foi possivel realizar a acdo no 1° semestre devido a readequacdo do calendario académico ocasionada pela pandemia do coronavirus, o que acabou

prejudicando o planejamento.

2° Periodo:

/Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Aprimorar o monitoramento das vagas ociosas do processo seletivo e vestibular, bem como de vagas oriundas de retencéo.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de | Prioridade Setor Recurso

lREEE da Acéo AL AN SHRETRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
Aumentar a oferta de cursos e suas|Ampliar o ndmero de estudantes 1% 3° DG/DEN/

i 52 formas. ingressantes. trimestre 5|5 4| 100 CPPSV R0

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Oferta de 100 vagas no curso de Formag&o Inicial e Continuada - FIC/EAD em Boas Préticas de Fabricagdo em Servigos de Alimentacdo e em Meios de
Hospedagem. EDITAL N°03/2022 - CAM/IFRR, DE 04 DE ABRIL DE 2022. Disponivel em: https://amajari.ifrr.edu.br/processo-seletivo/o-processo-seletivo-fic-
ead-em-boas-praticas-de-fabricacao-em-servicos-de-alimentacao-e-em-meios-de-hospedagem

Recurso Executado: R$0,00

2° Periodo:

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se Aplica

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se Aplica




. Cadigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso
UmiEE da Ag%o AL AN SHRETRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
\dentificar vagas ociosas e publicar Manter a refla(;_ao professo_r X faluno em1 DEG/DEIINF/
CBV 5.1 edital para preenchimento x 20, contribuindo para atingimento dos i® 5/3|4| 60 DEGES/ R$0,00
) indices de matricula. DEAD/CPPSV

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Realizado levantamento de vagas ociosas nos cursos superiores, elaborada minuta de edital a ser publicado para ingresso em 2022.2

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se Aplica

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se Aplica

2° Periodo:




. Cadigo ~ Periodo de | Prioridade Setor Recurso
UmiEE da A(;%o AL AN SHRETRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
Divulgar os cursos ofertados pelo|Manter sociedade informada sobre os
CBV 5.2 |CBV e a insercdo no mercado de(cursos e o potencial desses para o 1°e 2° 4|3|4| 48 |DIREN/DIREX/CCS| R$0,00
trabalho dos estudantes que concluem. |desenvolvimento de Roraima

https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/campus-boa-vista-tem-primeiro-academico-autista-a-defender-trabalho-de-conclusao-de-curso

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Realizada divulgagdo em telejornais e redes sociais do CBV informagdes acerca dos cursos ofertados pelo Campus;
Divulgados resultados exitosos dos estudantes por meio de palestras de acolhimento a novos estudantes, aos pais dos estudantes, bem como, nas redes sociais acercal
do sucesso dos egressos que continuam sua trajetoria académica e 0 sucesso na area de atuacao.

https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/campus-day-2013-academicos-de-tecnologia-em-analise-e-desenvolvimento-de-sistemas-vencem-desafio-de-inovacao

https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/eqressos-do-campus-boa-vista-irao-ministrar-aulas-no-curso-de-pos-graduacao-em-residencia-judicial

https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/egressos-do-campus-boa-vista-sao-aprovados-em-concurso-publico-da-area-de-educacao

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se Aplica

2° Periodo:

AcOes Corretivas:
1° Periodo: N&o se Aplica

2° Periodo:



https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/campus-boa-vista-tem-primeiro-academico-autista-a-defender-trabalho-de-conclusao-de-curso
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/campus-day-2013-academicos-de-tecnologia-em-analise-e-desenvolvimento-de-sistemas-vencem-desafio-de-inovacao
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/egressos-do-campus-boa-vista-irao-ministrar-aulas-no-curso-de-pos-graduacao-em-residencia-judicial
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/egressos-do-campus-boa-vista-sao-aprovados-em-concurso-publico-da-area-de-educacao

. Caddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso

UmiEE da Acéo AL AN SHRETRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
Ampliar as acdes de publicidade dos

CBVZO 51 Realizar acbes de divulgacdo para|cursos ofertados no CBVZO, bem como Continuo 151515 125 DEN R$0.00

melhorar a atratividade dos cursos.

contribuir na elevacdo dos nimeros de
ingressos na instituicéo.

1° Periodo: Foi realizada a divulgacdo das informacGes acerca dos cursos e editais ofertados pelo Campus em telejornais e redes sociais do CBVZO.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

AgBes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acdo nao realizada no 1° periodo, mas programada para o 2° periodo.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:




Meta 6: Atingir 29% o indice de ingresso de aluno em relagéo ao total de matriculas.

Indicador: Relacdo de ingresso por matricula atendida
Foérmula de Caélculo: (ingressantes/matriculas atendidas) * 100

2° Periodo:

/Aguardando dados da plataforma Nilo Pecanha referente ao ano de 2022 para verificacdo do resultado.
Elaboracdo de catalogo de cursos do IFRR que estd em revisdo pela PROEN, PROEX, PROPESPI, ASCOM e campi.
Estratégias de marketing planejadas para serem executadas no segundo semestre.

. Cddigo ~ Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
SIS da Acdo At eS0T SpEranes Execucéo Acéo Responsavel | Previsto
~ . o0 . .
REITORIA 6.1 Prorr_m_ver acoes de marketing e|Atingir 29% o indice de ingresso de 19¢2° |5|4|5| 100 |DIPDEN/PROEN| R$0,00
publicidade. aluno.
Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

2° Periodo:

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: A demora do retorno dos campi em relacdo as informagdes que Ihes dizem respeito.

2° Periodo:

IAgbes Corretivas:
1° Periodo: Realizar revisdes e encaminhamentos necessarios.




Cddigo da Periodo de| Prioridade da Setor Recurso

UillerteE Acéo L RESUEEIDS Zapaies Execugéo Acéo Responsavel | Previsto
Elaborar material informativo (folder,
panf_leto, cartilha, etc.) detalhanc_io 0 Coord. de
perfil dos cursos ofertados (perfil de Curso/Comissio
CAB 6.1 conclusdo, campo de  atuacdo|Aumento do numero de ingressantes. 1°e2° |4]3|4| 48 40 Processo R$0,00

profissional, possibilidade de formagao
continuada e verticalizagdo para
graduacdo, etc.).

Seletivo/DIEPEI

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Previsdo de execucdo da acdo para o segundo semestre, tendo em vista a oferta dos cursos para o inicio do segundo semestre. No entanto, no primeiro
semestre foram realizados encontros, mesa redonda e reunifes com gestores municipais, associacdes e cooperativas, no sentido de apresentar o perfil profissional de
cada curso, areas de atuacao, matriz, dentre outros aspectos importantes para a defini¢do do curso que sera ofertado, que venha a atender a demanda da comunidade
local.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo da x Periodo de| Prioridade da Setor Recurso

UmiEE Acdo AL RENEEEE [Speraees Execucéo Acdo Responsavel | Previsto
Aprimorar o processo de convocagdo|Ampliar o numero de estudantes o DG/DEN/

i 6.1 para efetivacdo de matriculas. ingressantes. continuo | 51514/ 100 CPPSV RO

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: A divulgacdo da convocacédo dos estudantes selecionados no edital n® 12/2021 que ofertou 35 vagas foi realizada por meio do site institucional e aplicativo
de mensagens.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

/AgBes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
Execucéo Acdo Responsavel | Previsto

Cddigo da

Unidade ACHO

Acéo Resultados Esperados

Garantir  100% das matriculas dos
CBV 6.1 estudantes aprovados nos processos|100% das vagas ofertadas ocupadas 1°e2° |5(3|4| 60
seletivos, vestibular e ENEM

DIREN/CPPSV
/IDERA

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Preenchidas 82,41% das vagas ofertadas.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Baixa adesdo as vagas ofertadas por meio do SISU

2° Periodo:

/Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Definir menor quantitativo de vagas a serem ofertadas por meio do SISU

2° Periodo:




Unidade Cégigp da Ao Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setor, Recu_rso
cao Execucao Acao Responsavel | Previsto
Constituir comissdo permanente de|Contribuir na celeridade e eficacia de
CBVZzO 6.1 processo seletivo para o aprimoramento |[todo 0 processo de ingresso dos|1° Semestre| 5|54 | 100 DEN R$0,00
dos editais de selecdo de estudantes estudantes.

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Acdo ndo executada, mas prevista para o segundo semestre.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




ColP el cursos de licenciatura e PROEJA

Aumentar a oferta de vagas a partir dos|Aumento de ndmero de ingresso de

alunos

1°semestre |4 |4 | 3

DEN/COORD.
48 DE CURSO R$0,00

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Acdo ndo realizada no 1° periodo, mas programada para o 2° periodo.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

/AcgBes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Macroprocesso 2: Gestdo do Ensino

Meta 7: Atingir a relacéo de atratividade em 8 candidatos por vaga.

Indicador: Relacdo de candidato por vaga.
Férmula de Calculo: (no de inscritos/vagas para ingressos)

Cddigo Periodo de| Prioridade Setor Recurso

e da Acéo At eSS SpEraees Execucao da Acéo Responsavel Previsto

Promover acBes de marketing e|Atingir a relacdo de atratividade em

SEVCIRIA - bt publicidade. 8 candidatos/vaga.

1°e2° |5]4|5] 100 PROEN/DIPDEN R$0,00

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:
/Aguardando dados da plataforma Nilo Pecanha referente ao ano de 2022 para verificacdo do resultado;
O catalogo de cursos do IFRR esta em revisdo pela PROEN, PROEX, PROPESPI, ASCOM e campi;
Estratégias de marketing planejadas para serem executadas no segundo semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: A demora do retorno dos campi em relacao as informagdes que Ihes dizem respeito.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Realizar revisdes e encaminhamentos necessarios.

2° Periodo:




Elaborar  Cronograma/Roteiro

i divulgacdo dos Processos Seletivos.

7.1

de|Aumento na concorréncia pelas
vagas dos cursos ofertados.

Coordenacdes de curso
/IDIEPEI e DAP

R$0,00

1° Periodo: Previsdo de execugdo para 0 segundo semestre.

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo ~ Periodo de| Prioridade Setor Recurso
<JliskiEls da Acéo ARG RGOS S5 pEreas Execucéao da Acdo Responsavel Previsto
Realizar agdes de divulgacdo dos Ampliar a divulaacio dos cursos
CAM 7.1 |cursosdo Campus em eventos internos| ¢ - gag continuo | 5 |5/4| 100 | DEN, CCTEC, CSTAQ | R$0,00
X : ofertados no Campus.
e externos e a comunidade em geral.

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Divulgacao das agdes do campus nos seguintes eventos:

1.

2
3.
4.
5

VIl Assembleia Estadual da Juventude Indigena de Roraima;

Assembleia Extraordinaria da Organizacao dos Professores Indigenas de Roraima-RR
512 Assembleia Geral dos Povos Indigenas de Roraima

Mesa Redonda Mulheres Indigenas na Atualidade

Férum Municipal da Agricultura Familiar de Amajari

Bem como a divulgacdo através dos meios digitais sendo usado aplicativos de mensagem, site institucional e redes sociais.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:




. Cddigo ~ Periodo de| Prioridade Setor Recurso

<JliskiEls da Acéo ARG RGOS S5 pEreas Execucéao da Acdo Responsavel Previsto

CAM 79 Realizar o qcompanhe}mento dos Amp_llar a dl\{ulgagao do processo continuo |4 |4|4| 64 | DEN,CCTEC, CSTAQ R$0,00
processos seletivos e vestibular. seletivo e vestibular

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Foi realizado o acompanhamento do processo seletivo vestibular referente ao edital 12/2021 para o ingresso de nova turma do Curso Superior de Tecnologia
em Aquicultura com total de 35 novas matriculas.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade Setor Recurso
SIS da Acéo AEEE RGOS S5 pErReas Execucéo da Acédo Responsavel Previsto
Realizar divulgacio dos  cursos Manter sociedade informada sobre
1 0 0
CBV 7.1. ofertados pelo Campus. 0S cursos e o potencial des_ses paraol 1°e2 413|4| 48 | DIREN/DIREX/CCS R$0,00
desenvolvimento de Roraima

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Realizada divulgacdo em telejornais e redes sociais do CBV informacdes acerca dos cursos ofertados pelo Campus;

Divulgados resultados exitosos dos estudantes por meio de palestras de acolhimento a novos estudantes, aos pais dos estudantes, bem como, nas redes sociais acerca
do sucesso dos egressos que continuam sua trajetoria académica e 0 sucesso na area de atuacao.
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/campus-boa-vista-tem-primeiro-academico-autista-a-defender-trabalho-de-conclusao-de-curso
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/campus-day-2013-academicos-de-tecnologia-em-analise-e-desenvolvimento-de-sistemas-vencem-desafio-de-inovacao
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/egressos-do-campus-boa-vista-irao-ministrar-aulas-no-curso-de-pos-graduacao-em-residencia-judicial
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/egressos-do-campus-boa-vista-sao-aprovados-em-concurso-publico-da-area-de-educacao

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

AcOes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:



https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/campus-boa-vista-tem-primeiro-academico-autista-a-defender-trabalho-de-conclusao-de-curso
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/campus-day-2013-academicos-de-tecnologia-em-analise-e-desenvolvimento-de-sistemas-vencem-desafio-de-inovacao
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/egressos-do-campus-boa-vista-irao-ministrar-aulas-no-curso-de-pos-graduacao-em-residencia-judicial
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/egressos-do-campus-boa-vista-sao-aprovados-em-concurso-publico-da-area-de-educacao

Cadigo Periodo de| Prioridade Setor Recurso

SIS da Acdo ARG AN SHRETRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
MRS e 08 el Eos Dados académicos atualizados em DEII:D),IAIT?E'I"\XI[\)/I'EI:\II?OS
CBV 7.2  |através da otimizacdo dos sistemas de 1°e2° [51(4|5| 80 R$50.000,00
. o L tempo real DE ENSINO/DAPE/
registros académicos em utilizagéo NAPNE/DERA
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Realizado monitoramento dos dados inseridos nos sistemas académicos.

Realizado a sensibilizacdo dos alunos para a atualizacdo dos dados cadastrais nos atendimentos pedagdgicos realizados.

Realizagdo de divulgacdo da pagina do IFRR , do DERA e divulgacdo do facil acesso atraves de Codigo QR nos guichés de atendimento, assim como
disponibilizacdo de tutoriais para melhor acesso ao sistema académico SUAP.

Link da Pagina do DERA: https://boavista.ifrr.edu.br/dera

2° Periodo:

Recurso Executado: R$ 0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Descumprimento de prazos de inser¢do de dados relacionados a contetidos ministrados e resultados de avaliac@es realizadas pelos docentes; Dados de
matriculas inseridos de forma incompleta, em especial os relacionados a raga, renda familiar

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Realizadas reunides administrativas para orientagdes sobre a importancia do cumprimento dos prazos; busca de solugdo para tornar obrigatorio o
preenchimento de todos os dados no ato da matricula.

2° Periodo:



https://boavista.ifrr.edu.br/dera

Unidade Cod|g~o AGa0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
da Acéo Execucao Acéo Responsavel Previsto

. . x Sensibilizar o publico alvo (estudantes)

REEN I EI BRI LB G0 6IE sobre a relevancia dos cursos ofertados
CBVzZO 7.1 |Campus em eventos internos e Continuo |4 |4 (4| 64 DEN R$0,00

externos.

no CBVZO na formacdo humana, social
e profissional das pessoas.

semestre.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Devido a pandemia a divulgacgdo dos processos seletivos foram todos através dos meios digitais sendo usado aplicativos de mensagem, site
institucional e redes sociais. No entanto, esta prevista a divulgacdo dos cursos do campus nos eventos institucionais programados para o segundo

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SNIREEE da Acéo AL e [SHperRees Execucao Acao Responsavel Previsto
Criar novos mecanismos de x . 1°¢ 2° DEN/COORD.

CNP 7.1 divulgacio dos cursos Aumentar a relacéo candidato-vaga semestre 414 |3| 48 DE CURSO R$0,00

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Os mecanismos utilizados para divulgacdo dos seletivos e, consequentemente os cursos foram cartazes e divulgagdo em redes sociais e plataforma de
mensagens. Para 0 segundo semestre serdo elaborados novos mecanismos levando em consideragdo as especificidades de cada curso.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Organizagdo de equipe para planejamento e execucdo de video institucional para cada curso, levando em consideragéo a disponibilidade de tempo de
técnicos e docentes.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Solicitar junto ao nucleo de arte e cultura do campus, além da colaboracéo da equipe da ASCOM da reitoria.

2° Periodo:




Meta 8: Garantir 5% do orcamento proprio de investimento para fortalecimento das bibliotecas.

Indicador: Indice de investimento nas bibliotecas
Formula de Caélculo: (valor de investimento destinado as bibliotecas/valor do orgamento de investimento) * 100

Cddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

e da Acdo A NESIETS SHEEEes Execucéo Acéo Responsavel Previsto

Acompanhar e analisar, junto ao
Comité Gestor de Bibliotecas, as
acOes e necessidades das Bibliotecas
junto aos campi.

Promover a  democratizacdo  do
conhecimento e a universalizagdo da| 1°e2° |5(4|5]| 100 DIPDEN R$4.000,00
informacao.

REITORIA| 8.1

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo:

Renovacdo do contrato da assinatura da Biblioteca Digital, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas e Pergamum (sistema das bibliotecas);

Elaboragdo da Politica de Submissdo, Gestdo e Manutencdo do repositorio Institucional - RI, pela comisséo constituida através da Portaria 458/2022 - GAB/IFRR, de
01/04/2022.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$4.000,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Falta de servidores; auséncia de bibliotecario no Campus Amajari; afastamento do Coordenador do Comité gestor do Sistema Integrado de Bibliotecas do
IFRR (Portaria 906/2021 - GAB/IFRR, de 21/07/2021).

2° Periodo:

IAcdes Corretivas:
1° Periodo: Sem agdes corretivas.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o da AGi0 Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldilde da Setor, Recu_rso
Acéo Execucéo Acéo Responsavel Previsto
Atendimen man men
CAB 8.1 Adquirir  continuamente  material dot§ glljrs?)stoe drilselggri: ggsq%?islideadi t;l(S) 10620 |al3lal a8 Cogirgl'idoi:garfo, R$0.00
‘ bibliogréfico. referencial ~ teérico, garantindo o DIEPE] :

desenvolvimento qualitativo do ensino

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Foram adquiridos 107 exemplares distribuidos em 61 titulos para suplementar o acervo, voltado para atender as ementas dos cursos técnicos ativos e 0s
previstos no PDI. Com esta aquisi¢do, ha previsdo de liquidar as notas de empenho 2020NE800121 e 2020NE800123 num total de 6.737,63.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

IA¢Bes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




acervo bibliogréafico e equipamentos
para aquisicao.

e atendimento ao publico interno e externo.

Unidade Codlqo da AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acéo Execucao Acéao Responsavel Previsto

Encaminhar ao setor responsavel pela
CAM 8.1 administracdo e financas a relacdo do|Melhoria na qualidade da oferta do servico 1° trimestre | 4 |31 3| 36 DEN/NDE R$0.00

2° Periodo:

1° Periodo: Acdo prevista para 0 proximo semestre

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

Recurso Executado: R$0,00

2° Periodo:

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:

/AcBes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica




Cddigo da Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SIS Acéo A RESIEETS SPEERE Execucéo Acéo Responsavel Previsto
Disponibilizar e monitorar o servi¢o |Comunidade académica atualizada quanto 0 A "0 DIREN/
Sl e de acesso as normas da ABNT as normas da ABNT ez o a] e Coord. Biblioteca FEBILILID

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Catalogo de normas da ABNT atualizado e disponivel para a comunidade académica.

2° Periodo:

Recurso Executado: Esta sendo executado com recursos inscritos em Restos a Pagar de 2021 no valor total empenhado de R$ 13.500,00, tendo sido liquidados R$
4.500,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Unidade Cédigp da Ao Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setor, Recu_rso
Acéo Execucao Acéo Responsavel Previsto
Disponibilizar e monitorar o servi¢o |Comunidade académica atendida nas suas DIREN/ R$123.180 4
CBV 8.2 de acesso a plataforma da biblioteca |necessidades relacionadas a pesquisa| 1°e2° |5(3[4| 60 Coord. 8 '
virtual bibliogréfica Biblioteca

1° Periodo: O acervo da Biblioteca Virtual Pearson encontra-se atualizado e disponivel para a comunidade académica.

2° Periodo:

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados

Recurso Executado: Esta sendo executado com recursos inscritos em Restos a Pagar de 2021. Foram inscritos R$ 131.078,32, tendo sido liquidados R$ 83.472,31.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

IAgOes Corretivas:

1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




CcBvV 8.3

Manter em funcionamento o sistema
antifurto da biblioteca

Acervo da biblioteca monitorado

2° Periodo:

1° Periodo: O sistema antifurto esta operando corretamente.
Obs. da CPO :Neste primeiro periodo foram liquidados R$834,17 para manutencédo do sistema de seguranca da biblioteca.

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados

Recurso Executado: R$834,17

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:

/AcBes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

Coord. Biblioteca R$2.474.28




. Cddigo da ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
SJIREEE Acdo Rk NEEUERIEE SHpETRes Execucédo Acdo Responsavel Previsto
nformacio. para. semidors ¢SO0 e estudantes
CBV 8.4 estudantes sobre sistemas digitais da lnforrr_lados/ capacitados para rt_aal!zarem 1°e2° |4|3(4| 48 DIRI.EN./ R$0,00
biblioteca. acesso a sistemas e bases | PESdUISas nas bas,es_ de dad.os,_ bibliotecas Coord. Biblioteca
de dados ée oublicacdes virtuais e acervo fisico da biblioteca.

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: AcBes de capacitacdo e informacdo para servidores e alunos realizadas direto na biblioteca, conforme surge a demanda, tendo sido atendidos até o
momento 28 servidores e 67 estudantes

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

/AcOes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Agao prevista para ocorrer no segundo semestre do ano.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

IA¢Bes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




Cddigo da Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SIS Acdo Rk NEEUERIEE SHpETRes Execucédo Acdo Responsavel Previsto
. . Acompanhamento em tempo real da
Manter em funcionamento o sistema| ... ", o 0 2 "0 DIREN/
CBV 8.6 pergamum gg:};ie:]%zc;dgzczggmﬁcada biblioteca pela| 1°e2 5(3(4| 60 Coord. Biblioteca R$2.300,00

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Em abril, o Grupo Marista, responsavel pelo Pergamum, informou um incidente cibernético. A catalogacéo de livros e o atendimento aos estudantes e
servidores ndo foram prejudicados. A empresa também descartou qualquer evidéncia de exposicdo de dados.

2° Periodo:

Recurso Executado: Esta sendo executado com recursos inscritos em Restos a Pagar de 2021. Foram inscritos R$8.594,88, tendo sido liquidados R$3.465,95.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Parte do sistema ficou indisponivel, como a pagina onde a empresa atendia aos nossos chamados.

2° Periodo:

IAgbes Corretivas:
1° Periodo: A empresa segue restabelecendo gradualmente o sistema e os chamados estdo sendo respondidos por e-mail.

2° Periodo:




Unidade Cédigp da Ao Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setor, Recu_rso
Acéo Execucao Acéo Responsavel Previsto
Manter atualizado o  Sistema|Favorecer e contribuir para o
CBVZz0O 8.1 Pergamum de acordo com as|gerenciamento das  atividades da| Continuo |4 |3 |3| 36 DEN R$0,00
demandas e o previsto no contrato.  |biblioteca.

2° Periodo:

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Disponibilizagdo do pergamun aos docentes e estudantes.

Recurso Executado: Seréa realizado remanejamento de crédito orcamentario para o Campus Boa Vista no 2° semestre de 2022.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

IAgbes Corretivas:

1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Cddigo da Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SJIREEE Acdo Rk NEEUERIEE SHpETRes Execucédo Acdo Responsavel Previsto
Realizar acGes de divulgagdo para
servidores e estudantes sobre sistemas - - -

CBVZO 8.2 digitais da biblioteca, acesso .';1ijllmc"’1r 0s usudrios da biblioteca, em Continuo |5|5|5| 125 DEN R$0,00

. especial, a comunidade académica interna.
sistemas e bases de dados de P

publicaces.

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Servidores e estudantes informados/capacitados sobre o acesso e pesquisas nas bases de dados, bibliotecas virtuais e acervo fisico da biblioteca. Tanto
encaminhamento de forma virtual, quanto de forma presencial na biblioteca. Ainda falta passar em algumas turmas.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dificuldade de acesso ao sistema por parte dos estudantes ingressantes.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Atendimentos com os estudantes e professores com dificuldade de acesso.

2° Periodo:




Unidade Codlqo da AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acéo Execucao Acéo Responsavel Previsto
Propor  atualizagdo/aquisicdo  de
acervo impresso e e-books nas : . .
CBVZO 8.3 diversas areas do conhecimento para Adtualizar, adquirir ¢ expandir o acervo da Continuo |43 (3| 36 DEN R$0,00

atender a demanda do curriculo/curso
do CBVZO.

biblioteca CBVZO.

2° Periodo:

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Manutencdo atualizada do acervo digital disponivel para pesquisa e consulta e acervo fisico da biblioteca CBVZO, onde esta em fase de catalogacédo desse
acervo para a disponibiliza¢do do acesso e servico de empréstimo local e domiciliar.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo informado pela unidade.

2° Periodo:

IAgBes Corretivas:
1° Periodo: Acervo adquirido estad em fase de processamento técnico dos livros e ja aguardando a viabilizagdo de novas aquisicdes.

2° Periodo:




Unidade Cédigp da Ao Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setor, Recu_rso
Acéo Execucao Acéo Responsavel Previsto
Manter atualizada a assinatura da|Favorecer e contribuir no gerenciamento
CBVZz0O 8.4  |ABNT, de acordo com as demandas e |das atividades da biblioteca, assim como| Continuo |4 |4 |4 | 64 DEN R$0,00
0 previsto no contrato. atualizar e expandir o acervo da biblioteca.

2° Periodo:

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Disponibilizacdo da ABNT aos docentes e estudantes.

Recurso Executado: Seréa realizado remanejamento de crédito orcamentario para o Campus Boa Vista no 2° semestre de 2022

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

IAgbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Unidade Codlqo da AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acéo Execucao Acéo Responsavel Previsto

Manter atualizada a assinatura da
CBVZO 85 Biblioteca Virtual Pearson, de acordo |Favorecer e contribuir no gerenciamento Continuo 15155 125 DEN R$0.00

com as demandas e o previsto no

contrato.

das atividades da biblioteca.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Disponibilizacdo da Biblioteca Virtual Pearson aos docentes e estudantes.

Recurso Executado: Serd realizado remanejamento de crédito orcamentério para 0 Campus Boa Vista no 2° semestre de 2022

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Cor

retivas:

1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Acao ndo realizada.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: O sistema antifurto ndo esta em operacao pois esta queimado e nao temos recurso para realizar a manutencdo.

2° Periodo:

/AcOes Corretivas:
1° Periodo: Sem ac0es corretivas.

2° Periodo:




Unidade Codlqo da AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acéo Execucao Acéo Responsavel Previsto
Realizar agBes de divulgacdo em| .. laar/oublici .
imagens o videos dos plvu gar/publicitar os servicos e os
CBVz0O 8.7 7 . L sistemas existentes na biblioteca e ampliar| Semestral |5 (5|5 | 125 DEN R$0,00
servicos/Sistemas digitais da q
biblioteca 0 acesso e uso destes.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Divulgacéo via tutorial e orientacdo verbal direta aos alunos, de forma presencial na biblioteca.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

IAgBes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




: Cddigo da - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
JImEkle Acdo [OED FEEUEa)E Speraie Execucdo Acéao Responsavel Previsto
Aivar o desatvar os s no seor e FAVOIECEr & contibuir  para o
CBVZO 88 | tendimento - RFID Workstation 9€renciamento  das  atividades daj 1lvez |4 414 64 DEN R$0,00
Shielded biblioteca.

1° Periodo: Esta em tramite de aquisicao.

2° Periodo:

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




: Cddigo da - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade Acdo PG Resultados Esperados Execucéo Acdo Responsavel Previsto
Providenciar espago/sala de apoio com

Adquirir  produtosfrecursos  para impressora em braile, conectada ao
CBVzZO 8.9 |promover a inclusdo social na | MIELlelf SRS 08 Cors, BRI lvez |5|5|5]| 125 DEN R$0,00

biblioteca (acessibilidade).

sdo  solugbes que  devem
disponibilizadas.

fotocopiadora que amplie textos, também

ser

1° Periodo: Acédo ndo realizada.

2° Periodo:

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: N&o dispomos de recurso para as aquisicdes.

2° Periodo:

IAgbes Corretivas:
1° Periodo: Sem agdes corretivas.

2° Periodo:




- Cadigo da = Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
JImEkle Aggélo [OED FEEUEa)E Speraie Execucdo Acéao Responsavel Previsto
Participar de Cursos de Capacitagdo, |Favorecer e  contribuir para o
CBVZz0 8.10 |Congressos, Treinamentos na area de [gerenciamento das atividades pessoais da| Semestral |42 |2 | 16 DEN R$0,00
Biblioteconomia e educacéo. biblioteca.

2° Periodo:

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Participacdo de curso sobre o desenvolvimento de projetos de leitura da bibliotecéria.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




1° Periodo: Agao ndo realizada.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

2° Periodo:

1° Periodo: N&o temos recursos para realizagdo da troca.

IAcOes Corretivas:
1° Periodo: Sem ac0es corretivas.

2° Periodo:




: Cddigo da - Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Unidade Acdo PG Resultados Esperados Execucéo Acdo Responsavel Previsto
- Fortalecimento da biblioteca com
Coordenar as acBes para O S ol Py A 1°e 2° BIBLIOTECA/
S ad fortalecimento da biblioteca. ?&glo'aegg?gig? Seu acervo bibliografico semestre slaje) 2 DEN/DAP R$0,00
Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

/Atualizacdo bibliografica do acervo impresso nas diversas areas do conhecimento no sistema Pergamum;

Divulgacao e disseminacao aos usuarios de novos livros incorporados ao acervo por meio da estante de NOVAS AQUISICOES:

Controle, orientacdo e auxilio ao usuario na pesquisa e manutencdo de equipamentos e sistemas tecnoldgicos atualizados na sala de pesquisa virtual;

Selecdo, catalogacao e classificacdo de materiais bibliograficos (atividade realizada em todo o periodo letivo);

Compartilnamento em grupos de WhatsApp dos estudantes e professores tutoriais de acesso a Biblioteca Virtual; Atualiza¢éo bibliografica do acervo impressos nas
diversas areas do conhecimento conforme necessidade bibliogréfica curricular;

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Surto gripal; Devido a pandemia o quadro de servidores da biblioteca esteve entre 0s meses de janeiro e fevereiro com menos uma (01) servidora
presencialmente, pois a mesma estava amparada pela IN 90 de 28 de setembro de 2021 e atualizagdes.

2° Periodo:

IAgBes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Meta 9: Atingir o percentual de 24% de concluintes em relacdo ao nimero de matriculados/ingressantes.

Indicador: Relacdo de concluintes por matricula atendida

Formula de Célculo: (concluintes/matriculas atendidas) * 100

Unidade Cod|g~o Acio Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor’ Recu_rso
da Acdo Execucao Acao Responsavel Previsto
Acompanhar e orientar 0S campi na| i . "
REITORIA| 9.1 |realizacdo das acOes referentes as ,(?(\)t:]rlglllljrin{)espercentual de 24% de 1°e2° (5|4|5| 100 DIPDEN/DIPAE R$1.000,00
politicas de ensino. '
Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Acompanhamento e orientacOes a partir de discussdes realizadas no Grupo de Trabalho Ensino (Portaria 8/2021 - CCEC/IFRR, de 12/02/2021);
Outras atividades de monitoramento serdo realizadas no 2° semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$1.000,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:

IAcdes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:




Unidade Codlqo AGa0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso

da Acédo Execucao Acao Responsavel Previsto
Acompanhar/monitorar o desempenho " Setor Pedagogico/

CAB 9.1 |dos estudantes (Executar o Plano de 'c;unrglirmesléﬂ?o dosn:srtrzjedrgntes de 1°e2° |5|3|4| 60 Coordenacdes de R$0,00
Permanéncia e éxito do CAB) : curso/DIEPEI/DAP

1° Periodo: A agdo sera executada no segundo semestre,

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:




. Cadigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
UiEEEe da Acdo AL EEUEIEE SHRETRes Execucéao Acdo Responsavel Previsto
. ~ L COPED, CCTEC e
Realizar acdes de acompanhamento do|Diminuir o percentual de estudantes . y
CAM e processo de ensino e aprendizagem.  |em dependéncia e retidos. continuo |55 14| 100 COLE%?S%O DiE R$0,00

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo: XIX Encontro Pedagogico do CAM/IFRR. OrientacBes individuais e/ou coletivas aos docentes sobre o planejamento e elaboragdo do plano de ensino (misto
ou regular), considerando as necessidades especificas do ensino e dos estudantes nas fases de retorno a presencialidade. OrientacGes aos docentes sobre a elaboragdo do
programa de estudos para estudantes em atendimento domiciliar especializado, conforme previsto na Organizacdo Didatica. Ambientacdo e orientacBes didatico-
pedagdgicas com os docentes que foram empossados e entraram em exercicio durante o periodo. Oficinas de técnicas de estudos realizadas durante o evento de Acolhida
dos estudantes no retorno a presencialidade. Orientagdes coletivas sobre planejamento, organizacdo e cronograma de estudos com 0s estudantes dos cursos técnicos,
com vista a regularizacéo das entregas das atividades avaliativas dos componentes ofertados nao presencialmente (devido a pandemia).

Realizados oficinas de técnicas de estudo: seminario, resumo, mapa conceitual, mapa mental, gestdo do tempo (pomodoro) e uso de aplicativos google.

Coordenacdo de Cursos Técnicos - Agropecuaria e Aquicultura
/Atendimentos pedagdgicos remotos com pais/responsaveis: 212 atendimentos

Atendimentos pedagdgicos remotos com alunos: 424 atendimentos

Atendimentos pedagdgicos presenciais com alunos/responsaveis: 848 atendimentos

IApostilas impressas entregues aos alunos: 270 Apostilas impressas - Turma 141 e 142

Notebooks entregues: 06 computadores para atendimento de alunos da turma 142 3 141 com tratamento de salde e/ou com localizagdo inviavel via terrestre
Apostilas digitais e videos entregues aos alunos no formato PDF: 118 kits didaticos contendo apostilas e videos para as
Materiais didaticos enviados de forma digital WhatsApp e e-mail para os discentes: 160 arquivos

Materiais didaticos recebidos de forma digital pelo WhatsApp pelos discentes: 320 arquivos

Coleta de AvaliagBes respondidas pelos alunos: 270 avaliagdes respondidas e entregues pelos alunos de forma presencial
Provas escaneadas e enviadas para os professores para correcdo: 270 avaliacGes escaneadas

IAvaliacdes respondidas pelos alunos e entregues a domicilio ou no IF/CAM para os professores: 348 avaliagdes
/Atendimento com professores de forma remota: 640 atendimentos por meio de WhatsApp e e-mail institucional.
Reunides Remotas (DEN, COPED,DG, Coordenadores e Professores): 15 reunides.

Aulas Online: 160 aulas com professores que estavam amparados pela N. 90 nos meses de abril e maio

Coordenacdo do Curso Superior de Tecnologia em Aquicultura
IAtendimentos pedagdgicos remotos com alunos: 250 atendimentos




/Atendimentos pedagdgicos presenciais com alunos: 150 atendimentos

/Apostilas impressas entregues aos alunos: 211 Apostilas impressas - Turmas 140 e 143

Notebooks entregues: 41 computadores para atendimento de alunos e desenvolvimento das atividades curriculares das turmas 140 e 143.
IApostilas digitais e videos entregues aos alunos no formato PDF: 378 kits didaticos contendo apostilas e videos para o desenvolvimento dos componentes.
Materiais didaticos enviados de forma digital WhatsApp e e-mail para os discentes: 110 arquivos

Materiais didaticos recebidos de forma digital pelo WhatsApp pelos discentes: 250 arquivos

Coleta de Avaliagdes respondidas pelos alunos: 211 avaliagdes respondidas e entregues pelos alunos de forma presencial

Provas escaneadas e enviadas para os professores para correcdo: 170 avaliagBes escaneadas

Avaliacdes respondidas pelos alunos e entregues a domicilio ou no IF/CAM para os professores: 420 avaliacdes

/Atendimento com professores de forma remota: 300 atendimentos por meio de WhatsApp e e-mail institucional.

Reunides Remotas (DEN, COPED, DG, Coordenadores e Professores): 15 reunides.

Aulas Online: 176 aulas com professores que estavam amparados pela N. 90 nos meses de abril e maio

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

1 - Problemas de conex@o com internet nas aulas online

2 -Surto gripal

3 - Deslocamento para entrega de material aos alunos remotos, como pontes quebradas, balsa em manutencéo, além de residéncias em locais intrafegéveis via terrestre.

2° Periodo:

IAcbes Corretivas:

1° Periodo:

1 -Uso de dados mével pessoal por meio do celular
2- Sus

3- Tentativa de entrega de material por meio digital

2° Periodo:




Unidade Codlqo AGa0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
da Acédo Execugao Acao Responsavel Previsto
Realizar acbes de acompanhamento|Diminuir o percentual de estudantes -
CAM 9.2 psicossocial em dependéncia e retidos. continuo 1515 5] 125 CAES R$0,00
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Foram realizadas duas rodas de conversa com psicologos e estudantes com o tema “cuidados com a saude mental”. Realizada parceria entre IFRR/Campus Amajari e
UBS para atendimento psicologico, foram 30 estudantes atendidos. Realizados entrevistas sociais com o0s estudantes que estavam apresentando dificuldades em sala de
aula. Realizados oficinas de combate ao bullying e preconceito.

Realizados oficinas de técnicas de estudo: seminario, resumo, mapa conceitual, mapa mental, gestdo do tempo (pomodoro) e uso de aplicativos google.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Cadigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
SlEnE da Acdo A e Execucéo Acéo Responsavel Previsto
‘ : o Possibilitar que 100%  dos

Realizar a orientacéo e . .

CAM 9.3 |acompanhamento de todas as etapas do gse&%ggnégstrgggfgg'%tgsc orr?glllljzsgrc? dg continuo [5|5|4| 100 CCTEC%ESSAQ € R$0,00
estagio curricular supervisionado.
Curso.
Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

CCTEC: Néo se aplica, estagio curricular retirado do plano de Curso durante a pandemia.

CSTAQ: Foram retomadas as atividades de estagio do Curso Superior de Tecnologia em Aquicultura a partir de maio de 2022. Através de levantamento da situagdo
académica dos alunos, aqueles que estavam com pendéncia devido a suspensdo das atividades presenciais por causa da pandemia, foram contatados para retorno e
realizacdo das atividades a fim de concluirem o curso, sendo as orienta¢des e supervisoes realizadas pelos docentes do corpo técnico do curso.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Disponibilidade de local para realizagdo das atividades de estagio, que foram suspensas devido a pandemia. Dificuldade de conciliacdo de tempo (trabalho
e estudo) por parte dos discentes, para realizacdo do estagio.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Reativacdo dos ambientes didaticos (&reas experimentais) e contato para chamada dos alunos concluintes para retomada das atividades académicas
relacionadas ao estagio, sendo estas desenvolvidas em escala para melhor ordenamento das atividades.

2° Periodo:




Unidade Of:od|g~o A0 Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Realizar junto as coordenacdes de|Alcancar, pelo menos, 21% de DAPE E
CBvV 9.1 |cursos avaliacdo e monitoramento do|concluintes em relacdo ao nimero| 1°e2° |5(3 (4| 60 COORD DOS R$0,00
desenvolvimento curricular de alunos matriculados CURSOS
Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Reunides pedagdgicas realizadas semanalmente para o melhor desenvolvimento curricular dos cursos com a equipe técnico - pedagogica do CBV;
Participacdo da Comissdo da Organizacdo Didatica (membro DAPE/CBV)

Participacdo da Comissdo INOVA (membro DAPE)

Participacdo do Encontro das Licenciaturas (membro DAPE)

Discusséo sobre as legislagdes do ensino (equipe técnico - pedagdgica DAPE)
Monitoramento realizado pelo ETEP (DIREN, DAPE, DEGES, DEIINF, CAES, NAPNE e Coordenacdes de Curso)
Em Acompanhamento: 513
Acompanhamentos Prioritarios: 78
Acompanhamentos Regulares: 478

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o AGHO Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
da Acdo Execucao Acao Responsavel Previsto
Incentivar 0 registro e
: DEN, COPED, CAES
acompanhamento do desenvolvimento|,,x - : : a 0 2
CBVzO 9.1 e e Y g e Né&o informado pela unidade. Continuo |5 (5|5 125 eCooE(:jSPS%gsoes de R$0,00
ETEP.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Nas reunides mensais de ensino os docentes sdo orientados a utilizarem o ETEP como ferramenta de registro e acompanhamentos dos estudantes. A partir
dos registros no ETEP foram realizados em 2022 166 atendimentos a estudantes, pais ou responsaveis.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: moderado numero de registros de acompanhamento do desenvolvimento académico dos estudantes.

2° Periodo:

IAgbes Corretivas:
1° Periodo: intensificar acdes de sensibilizacdo a equipe do ensino do Campus.

2° Periodo:




. Cadigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
e da Acdo AL EEUEIEE SHRETRes Execucéo Acdo Responsavel Previsto
(Ij?eallzar dchesineimehonialio|processo Manter o estudante motivado e DEN, COPED, CAES
e ensino  aprendizagem  para|; . 2
CBVzO 9.2 . - =~ |interessado em todo processo| Continuo |5|5|5| 125 | e Coordenagdes de R$0,00
minimizar o numero de evasdo, A S CUrsos
retencdo e reprovacao. )

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Oferta de refor¢o escolar em Fisica e Matematica;

I/Acompanhamento e monitoramento, individual e coletivo, aos estudantes com baixo desempenho e posterior encaminhamento a orientacdo pedagdgica, ao servico
social, psicoldgico, ao refor¢o ou atendimento individualizado. Foram realizados 166 encaminhamentos de estudantes;

Monitoramento das principais causas de evasdo, reprovacao e retencdo escolar e acompanhamento dos estudantes para mitigar essas causas.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Carga horaria docente.

2° Periodo:

IAcdes Corretivas:
1° Periodo: As ofertas dos componentes foram divididas em 2 ou 3 momentos, de acordo com a série e médulo. Assim diminuiu-se 0 nimero de componentes por
ofertas e disponibilizou mais carga horaria docente para acompanhamento aos estudantes.

2° Periodo:




1° Periodo: Acdo prevista para o segundo semestre.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
SlIEERE da Acdo Al SEBLUIEENS S9pEiEees Execucéo Acéo Responsavel Previsto
. A s , . DEN/
Cumprir o Plano de Permanéncia e|Aumentar o numero de concluintes| 1°e 2° %
CNP 9.1 |&.: e : 413[3| 36 | COORDENACAO R$0,00
Exito em relacédo aos ingressantes semestre DE CURSO/COAES

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Foi solicitado portaria para a Comiss&o de elaboracéo do Plano de Permanéncia e Exito de 2022. Contudo, as agdes que permitam a permanéncia e éxito dos
alunos continuam sendo executadas. Sdo elas: Acompanhamento de alunos com dificuldade de aprendizagem, acolhimento psicologico e encaminhamento para
atendimento em municipios onde o aluno reside; Atendimento e encaminhamento de alunos com enfermidades; Atendimento de alunos e familiares pelas coordenagdes
de curso e Departamento de Ensino; Encaminhamento de alunos com vulnerabilidade social para a assisténcia social; Acesso ao auxilio alimentacdo para alunos em
vulnerabilidade social e auxilio transporte para todos os alunos; Distribui¢do de fardamento, material escolar e botas; Nivelamento de alunos iniciantes; Solicitacdo de
relatorio de acompanhamento do aluno; e Producdo de eventos como acolhimento de alunos iniciantes e Arraia.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: Baixa habilidade de alunos e pais com aparelhos tecnoldgicos para inscri¢do no auxilio alimentacéo; alunos que deixaram de realizar as atividades durante
a pandemia; Alunas que engravidaram durante a pandemia, o que acarretou em transferéncia para escolas do estado; Alunos que ndo se adaptaram ao ensino integral
ou com colegas ap6s dois anos de pandemia.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:

1° Periodo: Recebimento de documentacao fisica e auxilio na inscri¢cdo do auxilio; levantamento de alunos que deixaram de realizar atividades durante a pandemia e
elaboragdo de plano para dependéncias caso a caso e conversa com a familia para informar; Conversa da CAES e Departamento de Ensino com as alunas e as familias
para tentar reverter a transferéncia; Encaminhamento dos alunos ndo adaptados ao atendimento psicoldgico e Coordenagdes e Departamento de Ensino.

2° Periodo:




Meta 10: Atingir 49% de eficiéncia académica.

Indicador: Eficiéncia académica de concluintes
Formula de Caélculo: (concluintes/finalizados) * 100

Unidade Cod|g~o da Ao Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorld?de da Setor’ Recu_rso
Acao Execucao Acéo Responsavel Previsto
Promover atividades de reforco
REITORIA 101 Fomgntqr 0 Programa|escolar e reconhecer 0s estu_dantes 20 slalal 80 DIPAE R$36.000,00
Monitoria. que apresentam alto rendimento
académico.

Execucédo da Acdo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Reserva de recurso para oferta de 30 bolsas para os estudantes monitores;

Reformulacdo da Resolugdo n° 530 de 2020;

Levantamento dos indices de retencdo por componente curricular.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Atualizacéo da planilha com os dados de retencdo pelos campi.

2° Periodo:

IAcbes Corretivas:
1° Periodo: Orientacfes aos campi quanto a importancia do planejamento.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setori Recu_rso
da Acéo Execucao Acao Responsavel Previsto
FOTELEES] as Gl ot Assegurar a diplomagdo dos
REITORIA| 10.2 |acompanhamento pedagdgico do g plomag 1°e2° |5|5|5]| 125 DIPAE R$ 0,00
N estudantes da graduacéo.
Programa Bolsa Permanéncia.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo:

Levantamento de dados sobre os indices de retengdo para o Programa Bolsa Permanéncia;

Levantamento do perfil étnico-racial por unidade, quantos estudantes indigenas matriculados no ensino superior elegiveis para participar do PBP em cada campus;
\Verificacdo da demanda reprimida e do recurso investido no programa nos anos de 2016 e 2017, para obtencdo do histérico do PBP no IFRR;

Acompanhamento pedagdgico dos estudantes participantes do PBP no ano de 2022, visando a permanéncia e éxito dos estudantes beneficiados com o programa.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Atualizacdo da planilha dos indices de retencéo.

2° Periodo:

/Acbes Corretivas:
1° Periodo: Orientac6es sobre a importancia do preenchimento da planilha.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o A0 Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
da Acéo Execucéo Acdo Responsavel Previsto
“orEley as B e Garantir a conclusdo dos estudos
REITORIA| 10.3 |acompanhamento pedagdgico do 0 da inclusio diaital 1°e2° [5(5(5]| 125 DIPAE R$0,00
Projeto Alunos Conectados. por meio da inclusao digital.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo:

Reconstituicdo da equipe responsavel pelo acompanhamento do Projeto Alunos Conectados junto a RNP (Portaria 174/2022 - GAB-IFRR, de 08/02/2022).
Relatdrio sobre a execucdo do programa e rendimento dos participantes na fase de elaboracéo.

Inicio do processo de prestagdo de contas junto & RNP, em virtude do encerramento do projeto.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Falta de acesso a plataforma do programa, devido ao atraso do envio do termo de adesdo atualizado a RNP.

2° Periodo:

IAcdes Corretivas:
1° Periodo: Solicitacdo ao Gabinete do envio do termo.

2° Periodo:




Unidade Cddigo da Acio Resultados Esperados Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Acao ¢ P Execucédo Acdo Responsavel Previsto
Realizar 0 acompanhamento Setor Pedagbgico/
pedag6gico ativo individual e|Aumento no indice de éxito e 0 "0 Coordenacg6es de
Ca U coletivo (Executar o Plano de|rendimento académico. el SRR curso/DIEPELI/ FEDE
Permanéncia e éxito do CAB) DAP

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: A acdo sera executada no segundo semestre. No primeiro semestre foram realizados conselho de classe e pesquisa com os estudantes sobre o
desenvolvimento de alguns componentes curriculares,

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

IAgBes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo: A agdo serd executada no segundo semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

/AcBes Corretivas:
1° Periodo: Na&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Codlqo da A0 Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Promover atividades que possibilitem .
CAM 10.1 aos estudantes o desenvolvimento das MeIhAorl_a no HEFDEINE continuo |5(4 (4| 80 DI, GOUEy R$0,00
. A académico dos estudantes. CSTAQ e COPED
atividades académicas

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados

1° Periodo:

- Oficinas de técnicas de estudos realizadas durante o evento de Acolhida dos estudantes no retorno a presencialidade.

- Orientacdes coletivas sobre planejamento, organizacdo e cronograma de estudos com os estudantes dos cursos técnicos e superior, com vista a regularizacdo das
entregas das atividades avaliativas dos componentes ofertados ndo presencialmente (devido a pandemia).

- Realizagdo de aulas integradas, possibilitando a culminéncia de conhecimento.

- Realizagéo de aulas praticas e visitas técnicas.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Disponibilidade de tempo e local para realizacdo de visitas técnicas e aulas praticas.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Integragdo dos componentes para realizacao das atividades.

2° Periodo:




Unidade Cégig~o da Acio Resultados Esperados Periodo~de Prioridgde da Setor' Recu_rso
cao Execucao Acao Responsavel Previsto
Promover formacgdo continuada para|Servidores capacitados para atender DIREN/DAPE/
CBV 10.1 servidores que atuam diretamente no|demandas relacionadas o| 1°e2° |5(3|4]| 60 DEP. R$3.000,00
ensino desenvolvimento curricular DE ENSINO

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo:
No primeiro semestre, no periodo de 7 a 9 de Fevereiro de 2022 foi desenvolvido o Encontro Pedagdgico 2022.1, com o Tema: Ensino em Tempos de Pandemia - 0
longo caminhar e os desafios do ensino misto no Campus Boa Vista em 2022 com intuito de discutir e refletir sobre o éxito no desenvolvimento curricular a edicdo de
2022.1 proporcionar aos docentes a reflexdo sobre o Ensino em Tempos de Pandemia na perspectiva do Ensino Misto, com a discussédo da Portaria Normativa
namero 7/2021 documento este a ser o norteador de discussdes e formacdo nesta edigdo do evento., o evento foi 100% on line transmitido pelo meet com links
disponibilizados na pagina do IFRR/CBYV e uma Sala no AVA foi desenvolvida reunindo toda a programacao e links de acesso ao evento para 0s participantes.
Link da reportagem:
https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/encontro-pedagogico-2022-1-debatera-0-201censino-em-tempos-de-pandemia201d?searchterm=encontro+pedag%C3%B3gico+2022

Link da Sala no AVA:https://ava.ifrr.edu.br/user/index.php?page=0&perpage=20&contextid=0&id=2380&newcourse
Inscritos:219

Palestras:

Master: Satde mental e trabalho.

Plano de Ensino Misto: Planejamento criativo + Registro + Avaliagdo do percurso da Aprendizagem

Plano de Ensino Misto: Planejamento criativo + Registro + Avaliacdo do percurso da Aprendizagem na perspectiva inclusiva
Noc0Oes Basicas sobre utilizacdo da Webconferéncia da RNP

Oficinas:

Funcionalidades do SUAP — Ensino

Moodle - Configuracdes de notas

Funcionalidades do SUAP — Administrativo

Introducdo e Navegagdo Basica na pagina da Biblioteca Virtual da Pearson

Destacamos que em todas as oficinas e, no evento geral foram realizadas avaliacdes para que os professores pudessem avaliar a formacao pedagdgica, e, sugerir a
préxima formacdo a ser desenvolvida no 2° semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.



https://boavista.ifrr.edu.br/noticias/encontro-pedagogico-2022-1-debatera-o-201censino-em-tempos-de-pandemia201d?searchterm=encontro+pedag%C3%B3gico+2022
https://ava.ifrr.edu.br/user/index.php?page=0&perpage=20&contextid=0&id=2380&newcourse

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:
. Cddigo da ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
LIS Acéo AG REANEEEE SSperRees Execuc¢do Acéao Responsavel Previsto
. Planos de cursos atualizados e se
Atualizar e/ou reformular planos dos Ao 0 DEG/DEGES/
CBV 10.2 cursos ofertados pelo CBV. necessario reformulados atendendo 1 5/3(4| 60 DEIINE/DEAD/DAPE R$ 0,00
a legislacdo vigente

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Agenda de atualizacdo e/ou reformulacdo dos planos de curso em construcdo, aguardando manifestacdo da PROEN quanto a matriz de referéncia.

Recurso Executado: R$0,00

2° Periodo:

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

AcOes Cor

retivas:

2° Periodo:

1° Periodo: Né&o se aplica.




Cddigo da Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Sl Acéo A RESUEEIDS Zapaies Execucdo Acéo Responsavel Previsto
Promover acBes de planejamento
CBV 10.3 :jnetsgnrsgfvir:]gtﬁt?epagg;geun;dag pa:jrg Planejamento integrado realizado 1°e2° |5|3|4| 60 DEIFI\IEFC/;I?)?EI,EACI;DEI:S){APE R$0,00
curriculo
Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

/Acdo interdepartamental DEG e DAPE (realizacdo de reunido quinzenal entre os Departamento de Ensino de Gradua¢do DEG, Departamento de Apoio Pedagdgico e
Desenvolvimento Curricular DAPE e Coordenadores de Curso do Ensino Superior para socializa¢ao das agdes pedagdgicas do Campus Boa Vista e planejamento de
intervencdo pedagdgica).

Acdo interdepartamental DEIINF, DEGES, DAPE e NAPNE ( realizacdo de reunido semanal entre os Departamento de Ensino Técnico das areas de IndUstria,
Infraestrutura e Informéatica DEIINF , Departamento de Ensino Técnico das areas de Gestdo e Saude DEGES, Departamento de Apoio Pedagdgico e Desenvolvimento
Curricular DAPE , Coordenacdo de Educacdo Especial e Inclusiva NAPNE e Coordenadores de Curso do Ensino Técnico Integrado ao Médio para socializacdo das
acOes pedagogicas do Campus Boa Vista, situacdes de rendimento escolar dos alunos, socializacdo e mediagdo de acdes realizadas com os alunos PCDs do campus e
planejamento em conjuntos com os professores de intervengdes pedagogicas a serem desenvolvidas no ensino.

/Acdo interdepartamental DEAD e DAPE (realizacdo de reunifes para planejamento na execucao de capacitagao de servidores e formacéo pedagdgica entre 0s
Departamento de Apoio Pedagdgico e Desenvolvimento Curricular DAPE e Departamento de Educacéo a Distancia).

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

IAgOes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Unidade Codlqo da A0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu.rso

Acao Execucao Acéo Responsavel Previsto

CBVZO 101 Fortalecer as estratégias para|Elevar os indices de desempenho Continuo 151515 125 DEgbgg;iDé;ggse R$0.00
' melhoria do desempenho académico. |académico dos estudantes. Cursgs :

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Orientagdes, coletivas e individuais, aos estudantes e suas familias acerca do desempenho académico. Reunido de pais ou responsaveis pelos estudantes;
Conselhos de classes e posterior atendimento aos estudantes com baixo desempenho, registros dos encaminhamentos; Encaminhamento de estudantes para atendimento
social e psicologico; Oferta de programas de refor¢o escolar para os componentes que apresentam maiores indices de reprovagdo escolar (Fisica e Matematica);
Orientacdo aos docentes acerca das estratégias para o atendimento aos estudantes publico alvo da Educacdo Especial.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Estudantes com defasagem e dificuldades de aprendizagem devido ao estudo remoto realizado em 2020 e 2021.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Ofertas de programas de reforco e nivelamento escolar continuo.

2° Periodo:




Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Agdao prevista para o segundo semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

/AcBes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Codlqo da A0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu.rso
Acao Execucao Acéo Responsavel Previsto
. A . A DEN/
0 0
CNP 101 CE:;iToprlr 0 Plano de Permanéncia e ':(\:l;:jn;rrr]]tii; (;)0 (I:nﬂlche de eficiéncia s(:elmzsztre 3133 27 COORD.DE R$ 0,00
CURSO/COAES

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Estdo sendo realizadas as acdes previstas no Plano de Permanéncia e Exito do ano de 2021. O plano do ano corrente esta em construcéo.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Férias docentes em periodos distintos; e dificuldade em reunir os provaveis membros da Comissao

2° Periodo:

Acgbes Cor

retivas:

1° Periodo: E-mail apds férias docentes para 0s membros da Comissdo.

2° Periodo:




Meta 11: Reduzir para 33% o indice de retencéo.

Indicador: Indice de retencéo do fluxo escolar
Formula de Calculo: (retidos/matriculas atendidas) * 100

Cddigo Periodo de| Prioridade Setor Recurso

SIIBEEE da Acéo AT REsUEns [ pErniEs Execucdo | da Acgdo Responsavel Previsto

Intensificar o acompanhamento

- — : Contribuir com o0 processo de
REITORIA 11.1 gset%%%?lgtégo e biopsicossocial dos aprendizagem. 1°e2° |5(5|5(125 DIPAE R$ 0,00

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Monitorar as ac¢Oes realizadas nos campi por meio das reunides do Grupo de Trabalho de Assisténcia Estudantil (Portaria 607/2021, GAB/IFRR, de
28/04/2022).

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

/AcOes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Execucdo da Acdo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Organizagdo do | Férum Interno de Assisténcia Estudantil a ser executado no segundo semestre (10 e 11/08/2022).

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso
ST da Acédo AL RIS SHRETRes Execucdo | da Acdo Responsavel Previsto
aRceglrlTiZ%;hamento/monitoramento doz Setor Pedagogico/
CAB 111 P Reduzir o indice de retencéo. 1°e2° |5|3/4| 60 Coord. de curso/ R$ 0,00
estudantes (Executar o Plano de DIEPEI/DAP
Permanéncia e éxito do CAB)

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: A acéo sera executada no segundo semestre. No primeiro semestre foi realizado conselho de classe e pesquisa com os estudantes.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso
ST da Acédo AL RIS SHRETRes Execucdo | da Acgdo Responsavel Previsto
Realizar atividades que proporcione
aos  estudantes melhoria  no|Diminuicdo do quantitativo de p DEN,CCTEC,
CAM — desempenho didatico |estudantes retidos. Bie ||9) A 4 S CSTAQ e COPED R$20.000,00
pedagdgico/INOVA

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Acdo ndo realizada

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Recurso previsto em orgcamento redirecionado para assisténcia estudantil para atendimento aos estudantes com auxilio moradia.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso
ST da Acédo AL RIS SHRETRes Execucdo | da Acdo Responsavel Previsto
Identificar as dificuldades dos DAPE; DEP. DE
CBV 11.1 |Realizar reunibes pedagdgicas docentes e discentes e intervir com| 1°e2° |5|3 4|60 ENSINO; COORD R$ 0,00
acoes didatico-pedagogicas DOS CURSOS;
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:
e Realizagcdo de Reunido Pedagdgica de Acolhimento com os alunos do Ensino Médio Integrado ao Médio desenvolvida pela Dire¢cdo de Ensino juntamente com o

e Realizagdo de Reunido Pedagdgica com a equipe técnico pedagégica do Departamento de Apoio Pedagdgico e Desenvolvimento Curricular DAPE para estudo das
legislacGes educacionais no &mbito nacional, atualizagbes da Resolugdes Institucionais e socializagdo das discussdes da Comisséo da Organizagdo Didatica.

e Realizagdo de Reunido Pedagdgica com a equipe técnico pedagdgica do Departamento de Apoio Pedagdgico e Desenvolvimento Curricular DAPE e Coordenagoes
de Curso para o desenvolvimento de estratégias para melhor atendimento e intervencéo nas a¢fes do ensino.

e Realizagdo de Reunido Pedagdgica com a equipe técnico pedagdgica do Departamento de Apoio Pedagdgico e Desenvolvimento Curricular DAPE e DEAD para
planejamento e desenvolvimento de momentos de formagéo pedagdgica: Encontro Pedagdgico 2022.1.

e Realizagdo de Reunido Pedagogica com a equipe técnico pedagdgica do Departamento de Apoio Pedagdgico e Desenvolvimento Curricular DAPE, Coordenagédo de
Educacéo Especial e Inclusiva NAPNE Coordenadores de Curso do Ensino Técnico Integrado ao Médio para o melhor desenvolvimento curricular dos alunos PDs
do IFRR/ Campus Boa Vista no intuito de socializar as a¢des pedagdgicas do Campus Boa Vista, situacdes de rendimento escolar dos alunos, socializacdo e mediagédo
de acdes realizadas com os alunos PCDs do campus e planejamento em conjuntos com os professores de interven¢des pedagdgicas a serem desenvolvidas no ensino.

12° Periodo:

Departamento de Ensino Técnico das areas de Industria, Infraestrutura e Informatica DEIINF , Departamento de Ensino Técnico das areas de Gestdo e Salde DEGES,
Departamento de Apoio Pedagégico e Desenvolvimento Curricular DAPE e Coordenagdes de Curso, momento de escuta, acolhimento e levantamento das principais
dificuldades apresentadas pelos alunos no periodo remoto e, expectativas no retorno ao ensino presencial.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.
2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.
2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso
ST da Acédo AL RIS SHRETRes Execucdo | da Acdo Responsavel Previsto
Realizar atividades tematicas |Diagnostico de competéncias e
multidisciplinares para identificacdo |habilidades dos estudantes realizado, DIREN: DAPE:
de competéncias e habilidades dos|estudantes com rico potencial de DEP. DE ENSINO:
CBV 11.2 |estudantes, e identificacdo de|retengdo identificados, adequacdo da| 1°e2° |5(3 (4|60 COORD. DOS R$ 0,00

estudantes em situacdo potencial de
retencdo, dos diversos cursos do
CBV.

oferta de componentes curriculares
para melhoria do ensino e reducdo da
retencdo escolar.

CURSOS; CAES

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acompanhamento na CAES pelo servigo Social e psicoldgico dos alunos em vulnerabilidade social e com dificuldade de aprendizado e interagdo dentro e
fora de sala de aula.
Acdes Integradas entre DIREN, DAPE, DEIINF, DEGES, DEG, Coordenac@es de Curso, NAPNE e CAES foram planejadas esse semestre e, serdo desenvolvidas no
préximo semestre apds levantamento e analise de dados da Escuta Qualificada.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso

ST da Acédo o AL . RIS SHRETRes Execucdo | da Acdo Responsavel Previsto
Identl_flcar e encaminhar para Contribuir para a reducio da retencio, DIREN; DAPE; .
atendimento o0s estudantes com o . DEP. DE ENSINO;

CBV 11.3 situacdes relacionadas a saude, e em pelo menos 35%, entre os| 1°e2 513 (4| 60 COORD DOS R$ 0,00
dificuldades socio econdémicas. estudantes dos diversos cursos. CURSOS; CAES

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Acompanhamento e atendimento na CAES de 469 alunos pela enfermagem, 138 alunos pelo servico médico, 227 alunos pelo servi¢o social e 136 pelo servi¢o
de psicologia sejam eles em vulnerabilidade social, com dificuldade de aprendizado e interacdo dentro e fora de sala de aula.

As situacdes identificadas em atendimentos aos alunos foram encaminhadas para a CAES e, os demais casos serdo delineados no préximo semestre apds levantamento e
analise de dados da Escuta Qualificada.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso
ST da Acédo AL RIS SHRETRes Execucdo | da Acdo Responsavel Previsto
. : DIREN; DAPE;
Promover ag0es que visem a : — x d A-
CBV 11.4 |integragdo da familia ao Campus Boa Re%l{zw_ 0 lindice de evasdo 1°e2° |4|3|4]48 DECI:DOE(%EEI\[I)SAEIO R$0,00
Vista/IFRR acagemica.
CURSOS; CAES

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Realizadas duas reunides com pais e responsaveis dos estudantes do ensino integrado; realizado acolhimento dos estudantes do ensino integrado com atividades
ludicas e culturais, participacdo de 350 pais ou responsaveis dos estudantes;
Os Plantdes Pedagogicos serdo realizados no proximo semestre, com intuito de aproximar escola e familia e minimizar os indices de evasdo e retencao.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso
<JliskiEls da Acéo Rk NEEUERIEE SHpETRes Execucdo | da Acdo | Responsavel Previsto
Identificar o0s  estudantes  que CBEED
apresentam dificuldades de|Contribuir para aprendizagem dos . :
CBVZO 11.1 aprendizagem ao longo do processo |estudantes. Continuo: 5155 |125] CAESe R$0,00
; Coordenacdes
educativo. O e

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Mapeamento, através de reunides de pais, conselhos de Classe e dos registros no ETEP, dos estudantes com dificuldades de aprendizagem e encaminhamento
para atendimento individualizado ou reforgo escolar.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso
ST da Acédo AL RIS SHRETRes Execucdo | da Acdo Responsavel Previsto
Mapear 0s principais fatores
limitadores e potencializadores do|y,: : . g a
CBVzO 11.2 |processo de ensino-aprendizagem m&?éren:jza:etgn gr(l)axmo possivel o Continuo |5/5|5 (125 DEN R$0,00
para tragar acGes e minimizar as ¢
dificuldades.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Acompanhamento dos estudantes através do ETEP, de reunides com os pais, relatdrios da psicologia e assistentes sociais.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Demora no processo de identificar os fatores limitadores da aprendizagem dos estudantes.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Realizacdo dos conselhos de classe por bimestre para acompanhamento dos estudantes.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade Setor Recurso
SN da Acéo AL REEUliEnEE [Ssperaes Execucdo | da Acdo Responsavel Previsto
Promover atividades que incentivem ; . =
CBvzO 11.3 |aautonomia dos estudantes durante o Elfggg" os indices de evasao dos Continuo |5|5(5 |125 DEN/COPED R$0,00
processo de ensino-aprendizagem. :

1° Periodo: Foi realizada uma semana de acolhimento com os estudantes do ensino integrado, na qual os estudantes foram incentivados a refletir sobre as

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados

consequéncias da pandemia. A equipe do setor pedag6gico adentrou nas salas dos estudantes orientando e apresentando a Organizacao Didatica que trata sobre 0s
Direitos e Deveres. Também foi realizada a eleigdo dos lideres e vice-lideres de turma do periodo 2022. Realizagdo do concurso de redagdo sobre o dia dos povos

indigenas.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




CNP 11.1 St

Cumprir o Plano de Permanéncia e

1°e 2°

Reduc&o dos indices de retengdes semestre

DEN/COORD.
DE CURSO/COAES

R$ 0,00

2° Periodo:

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Estdo sendo realizadas as agdes previstas no Plano de Permanéncia e Exito do ano de 2021. O plano do ano corrente esta em construcao.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Na&o se aplica

2° Periodo:




Meta 12: Reduzir o indice de evasdo para 35%.

Indicador: indice de evasdo do fluxo escolar
Formula de Célculo: (evadidos/matriculas atendidas) * 100

Cddigo . _
Unidade da Aciio Resultados Esperados Perlodo~de Prlorlda:lde da Setor, Recurso
Acio Execucao Acéo Responsavel Previsto
Fortalecer as acGes do Programa
REITORIA | 12.1 |Nacional de Alimentacdo Escolar -|{Minimizar os indices de evasao. 1°e2° |5|5|5]| 125 DIPAE R$ 0,00
PNAE.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Elaboracdo do Plano de Trabalho para parceria entre o IFRR e a Secretaria Estadual de Saude para a cedéncia de uma nutricionista para gerenciar as acdes
do Programa.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o dal AGa0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
Acao Execucao Acao Responsavel Previsto

Fortalecer e ampliar programas e|p,: .: - i =
REITORIA| 122 projetos de Assisténcia Estudantil. Minimizar os indices de evaséo. 1°e 2° 5(5(5]| 125 DIPAE R$ 0,00

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Aprovacdo da Politica de Assisténcia Estudantil do IFRR (Resolugéo n° 657/2022 - CONSUP/IFRR, de 10 de maio de 2022).

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Acdo serd executada no segundo semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

IAgBes Corretivas:
1° Periodo: Na&o se aplica.

2° Periodo:




. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
UIsEEE da Acédo Rk AN SHRETRees Execucédo Acdo Responsavel Previsto
Implementar atividades para|Diminuicdo do quantitativo de - DEN,CCTEC,
CAM 12.1 minimizar a evasao estudantes evadidos. continuo |54 4| 80 CSTAQ e COPED R$0,00
Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Orientacgdes gerais (coletivamente) e atendimentos (individuais) aos docentes sobre o planejamento do ensino e questdes didatico-pedagdgicas.

Oficinas (na acolhida ao retorno a presencialidade) e orientacfes sobre organizacdo e técnicas de estudos com os estudantes.

Incentivo ao desenvolvimento de pesquisa cientifica e tecnoldgica através de programas institucionais (e.g. Programa de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica -
PICT “EDITAL 04/2022 - CAM/IFRR”);

Realizagdo de atividades/aulas préticas e visitas técnicas, sendo estas priorizadas em formato integrado;
Implementacdo de componentes de reforgo e nivelamento;

Disponibilizagdo de computadores e materiais para acompanhamento e desenvolvimento das atividades dos componentes curriculares.
Acompanhamento e monitoramento aos estudantes com baixo desempenho e posterior encaminhamento a orientacdo pedagogica e/ou servico social;

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

IAgbes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
UIsEEE da Acédo Rk AN SHRETRees Execucéo Acdo Responsavel Previsto
: ~ Contribuir para a reducéo da evasao, DIREN; DAPE; DEP.
cBV | 121 |~RoRl raedﬁxgguggc}ngi‘(’:e nova %M lem pelo menos 35%, entre os|  1° | 4|3|4 48 | DE ENSINO; COORD | R$20.000,00
¢ " |estudantes dos diversos cursos. DOS CURSOS; CAES

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Participacéo na selegdo de projetos para 0 INOVA 2022.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:

IAcBes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
LG da Acédo Rk AN SHRETRees Execucéo Acdo Responsavel Previsto
Implementar acGes de nivelamento e |Contribuir para a reducdo da evasao, D[E)IIDREEEEI)\I@IDIEO
CBV 12.2 |integralizacdo de componentes parajem pelo menos 35%, entre o0s 2° 5(3(4| 60 COORD DOS R$0,00
melhor desenvolvimento do curriculo |estudantes dos diversos cursos. CURSOS: CAES

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Realizado monitoramento das atividades académicas ofertadas nos diversos componentes curriculares ofertados tanto no ensino superior quanto no ensino
técnico, Proposta de nivelamento em elaboragédo para ser aplicado no segundo semestre.

Realizadas atendimentos pedagdgicos com os alunos, turmas, lideres e docentes, e tivemos como encaminhamento aulas no horéario oposto de Refor¢o de Aprendizagem
em Matematica para que seja realizado o nivelamento no 2° semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

IAgOes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Unidade Of:od|g~o AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setori Recu_rso
a Acao Execucao Acéao Responsavel Previsto
Produzir = material informativo, | Manter a comunidade interna e DIREN: DAPE:
audiovisual, orientando sobre a forma|externa devidamente informada DEP DE’ENSIN’O'
CBV 12.3 |de acesso aos sistemas do IFRR, para|sobre a forma de acessar| 1°e2° |4 |3 |4 | 48 COORD DOS CURSOS: R$0,00
estudantes, responsaveis por|informacBes nos diversos sistemas CAES ’
estudantes e servidores. do IFRR.
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Elaboracédo e divulgacdo de manual com o passo a passo para os alunos realizarem via SUAP as inscri¢cGes para os programas da Assisténcia Estudantil 2022 da CAES.
Videos-tutoriais, passo a passo, para acesso ao SUAP, disponivel em https://boavista.ifrr.edu.br/dera/tutorias-de-acesso-ao-suap

Guia de utilizacdo da biblioteca, disponivel em https://boavista.ifrr.edu.br/guia-de-utilizacao-da-biblioteca-1

Tutorial de acesso a biblioteca digital pearson,

https://boavista.ifrr.edu.br/acl_users/credentials_cookie_auth/require login?came_from=https%3A//boavista.ifrr.edu.br/diren-1/Tutorial _acesso_ebooks.pdf

/Acesso ao sistema pergamun, http://pergamum.ifrr.edu.br/pergamum/biblioteca/

Ampla divulgacdo da pagina dos cursos Técnicos , de Graduacdo e Coordenacdo de Assisténcia ao Ensino, assim suas atualizacGes como Horéario das aulas e , Tutoriais
e esclarecimento de duvidas sobre a Assisténcia Estudantil:

link dos Curso Técnicos:https://boavista.ifrr.edu.br/cursos/tecnicos

link dos Curso Superiores: https://boavista.ifrr.edu.br/cursos/graduacao

link da CAES: https://boavista.ifrr.edu.br/assistencia

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:



https://boavista.ifrr.edu.br/dera/tutorias-de-acesso-ao-suap
https://boavista.ifrr.edu.br/guia-de-utilizacao-da-biblioteca-1
https://boavista.ifrr.edu.br/acl_users/credentials_cookie_auth/require_login?came_from=https%3A//boavista.ifrr.edu.br/diren-1/Tutorial_acesso_ebooks.pdf
http://pergamum.ifrr.edu.br/pergamum/biblioteca/
https://boavista.ifrr.edu.br/cursos/tecnicos
https://boavista.ifrr.edu.br/cursos/graduacao
https://boavista.ifrr.edu.br/assistencia

. Cddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
UIsEEE da Acédo Rk AN SHRETRees Execucéo Acdo Responsavel Previsto
Executar o programa de Monitoria, : ;
contribuindo para 0 pleno|Contribuir para a reducdo da DEIIDRIIZE)EE?\IAS\IIDIEO
CBV 12.4 |desenvolvimento do estudante e|retencdo, em pelo menos 35%, entre 1° 5134 60 COORD DOS R$20.000,00
reduzindo os indices de retengdo e|os estudantes dos diversos cursos. CURSOS: CAES
evasdo ’

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Acdo ndo realizada, transferida para o segundo semestre

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica

2° Periodo:

IAcOes Cor

retivas:

1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Execucéo Acdo Responsavel Previsto

Cddigo

Unidade da Acio

Acéo Resultados Esperados

Fortalecer as acBes da equipe
CBVvzO| 12.1 |multidisciplinar para minimizar a
evaséo.

Reduzir os indices de evasdo dos . DEN, COPED, CAES e
Cursos. Cotline 115 &) B 2 Coordenacdes de Curso R$0,00

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Promocéo de uma roda de conversa acerca do “Impacto da pandemia na saude mental dos estudantes”. Oferta da oficina “Estratégias para o
atendimento aos estudantes publico alvo da Educacdo Especial”. Participacdo de duas servidoras no curso “Fundamentos da Educagdo de Pessoas com deficiéncias no
contexto do ensino Superior” promovido pela UFRR. Incentivo a utilizagdo da ferramenta ETEP, para registro e acompanhamentos dos estudantes.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:

IAcdes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Codlqo AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorld'S\de da Setor, Recu_rso

da Acédo Execucao Acéo Responsavel Previsto
Aprimorar acbes extraclasse para N .

CBVZO | 12.2 melhoria do desempenho académico. Permanéncia e éxito dos estudantes | Continuo |5|5|5 | 125 DEN R$0,00

2° Periodo:

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Realizagdo do concurso de redacao sobre o dia dos povos indigenas e da Live "Povos indigenas ameacados e a PL191/2020". Selecéo de estudantes para
0s jogos escolares. Competi¢do de lancamento de foguete. Visitas técnicas do curso de Gestdo Publica. Agendamento de visitas técnicas para o segundo semestre.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

IAgBes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




DEN/
41414] 64 COORD. DE
semestre CURSO/COAES

Cumprir o Plano de Permanéncia e 1°e2°

CNP 12.1 St

Reducdo dos indices de evasdes

R$0,00

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

2° Periodo:

1° Periodo: Estdo sendo realizadas as agBes previstas no Plano de Permanéncia e Exito do ano de 2021. O plano do ano corrente esta em construcao.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:

/AcBes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:




Meta 13: Manter, implantar e dar funcionalidade ao Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas - NAPNE - em todos 0s
Campi do IFRR.

Indicador: indice de Napnes implantados
Férmula de Célculo: no de Napnes em atividade nos campi do IFRR

. Cadigo ~ Periodo de |Prioridade da Setor Recurso
e e da Acéo AL IS EEee es Execucao Acdo Responsavel Previsto
Fortalecer as acdes das equipes dos|Contribuir para a funcionalidade dos
REITORIA] 131 NAPNES. NAPNES. 1°e2° |5|5|5]| 125 | DIPAE/NAPNEs | R$4.000,00

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados

1° Periodo:

Implantacdo da Coordenacdo de Educacgdo Especial e Inclusiva, na Pro-reitoria de Ensino.

Planejamento da contratagdo dos profissionais para Atendimento Educacional Especializado (AEE) dos estudantes publico-alvo a educagdo especial (Portaria
594/2022 - GAB/IFRR, de 25/04/2022).

Implementacdo da Coordenagdo dos NAPNES nos campi (Portaria N° 811/2022 - GAB/IFRR, de 27/05/2022).

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: O recurso financeiro disponibilizado para a contratacdo de AEE ndo € suficiente para atender a demanda necessaria de profissionais.

2° Periodo:

IAgOes Corretivas:
1° Periodo: Reducdo da carga horéaria dos contratados de 40 horas para 20 horas, a fim de poder admitir mais profissionais e atender todas as unidades.

2° Periodo:




necessidades educacionais especificas. desses estudantes.

Unidade Codlqo AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso

da Acdo Execucao Acao Responsavel Previsto
Proporcionar desenvolvimento Bmef ook

REITORIA| 132 |académico aos estudantes com|4SS6QUrar a permanencia € 0 eXi0| 1020 | 5|5|5| 125 | DIPAE/NAPNEs | R$0,00

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo:

Valorizagdo dos alunos com necessidades especificas com criacdo e divulgagdo de cards sobre as datas alusivas as deficiéncias;
Acessibilidade em midias digitais, palestras e eventos institucionais com a traducdo e interpretacdo em Libras.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

Falta de recursos suficientes para valorizacdo das datas alusivas.

Maior envolvimento dos intérpretes de Libras nas a¢fes de interpretagdo.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Adogdo de medidas alternativas de baixo custo.

2° Periodo:




Unidade Codlqo AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
da Acdo Execucao Acao Responsavel Previsto
Desenvolver acdes para atendimento a -
; . Setor Pedagogico/
Pessoas com Necessidades|Estudantes com  Necessidades g &
CAB 13.1 Educacionais Especificas em parcerias|Educacionais Especificas atendidos. L w28 C&gg}gﬁgﬁggﬁ%‘fp R$0,00
com os campus do IFRR.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: A acéo sera executada no segundo semestre a partir da implantagdo do NAPNE no CAB.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




CAM 131 |Acompanhar os estudantes

com|Melhoria no atendimento aos
necessidades educacionais especificas. |estudantes.

continuo

5|42 40 NAPNE R$0,00

1° Periodo: N&o informado pela unidade.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

Recurso Executado: Ndo informado pela unidade.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
da Acdo Execucao Acao Responsavel Previsto
Realizar atividades de sensibilizacéo,
acompanhamento e formacdo da & Rl -
CAM 13.2 saulERE s @ &k B e AT Formagao de multiplicadores. continuo |4(3|3| 36 NAPNE R$0,00
as tematicas relativas ao NAPNE.

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Né&o informado pela unidade.

2° Periodo:

Recurso Executado: Néao informado pela unidade.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Unidade dCod|g~o AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Grupo de pesquisa criado e
Criar grupo de pesquisa para|publicacdo de pesquisas e ensaios DIREN/DAPE/
CBV 13.1 |desenvolvimento de tecnologias que|que promovam maior inclusdo de| 1°e 2° 3(3|4| 36 NAPNE/DIPESP R$0,00
atendam os alunos PNEE. pessoas com deficiéncia na
instituicdo.
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Criar comissao do NAPNE da equipe multidisciplinar de atendimento aos estudantes.
Criacdo de grupo de pesquisas e publicacio de ensaios que promovam maior inclusdo de pessoas com deficiéncia na instituicao.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

A demanda nos diversos tipos de atendimentos que envolvem os estudantes postergou a criagdo da comissao de acompanhamento multidisciplinar
Envolver os técnicos e professores para fazerem parte do grupo de estudos e pesquisas

2° Periodo:

Acbes Corretivas:

1° Periodo:

Oficio de solicitacéo ja foi confeccionado, esperando s6 a confirmagdo de alguns integrantes para pedir a criacdo da portaria da equipe de acompanhamento
multidisciplinar.

Realizar reunides para apontarmos a necessidade de realizarmos pesquisas que estejam na linha da Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva.

2° Periodo:




Unidade dCod|g~o AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Servidores capacitados no
Promover formacdo continuada aos|atendimento as pessoas com DIREN/DAPE/
CBV 13.2 |servidores para atendimento de pessoas |deficiéncia, por meio de cursos , 2° 5(3|4| 60 NAPNE R$0,00
com deficiéncia. eventos, seminarios e outras
estratégias.
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Elaborada proposta de capacitacdo para Servidores no atendimento as pessoas com deficiéncia para o desenvolvimento no segundo semestre no Encontro Pedagdgico
2022.2, Tema: “Planejamento de Ag¢des Praticas para uma Educagdo Profissional e Tecnologica Inclusiva”

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

Baixa adesdo dos servidores para participarem de cursos , eventos gue envolvam a tematica da Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:

1° Periodo:

Intensificar a disseminacéo de informacdes sobre o atendimento em educacao especial na perspectiva inclusiva

2° Periodo:




Periodo de |Prioridade da Setor Recurso
Execucao Acdo Responsavel Previsto

Cadigo

Unidade da Acio

Acéao Resultados Esperados

Estudantes atendidos de acordo com
suas necessidades pedagdgicas e
estimulados a se envolverem em ® m 5T DIREN/DAPE/
projetos e programas institucionais 1%e2 5|3|4| 60 NAPNE R$0,00
para potencializar experiéncia e
vivéncia académica.

Garantir suporte pedag6gico para
CcBV 13.3 |eliminacdo das barreiras e a plena
participacdo dos estudantes PNEE.

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo:
Realizacdo de Atendimento Educacional Especializado aos estudantes publico-alvo da Educacdo Especial para potencializar o letramento nas areas de exatas, portugués
e contelidos transversais.
Oferta de reforco aos estudantes publicos da Educacdo Especial e Inclusiva para sanar as ddvidas dos contedidos das disciplinas na sala regular.
Desenvolvimento de capacitacdo para Servidores no atendimento as pessoas com deficiéncia para o desenvolvimento no segundo semestre no Encontro Pedagdgico
2022.2, Tema: “Planejamento de A¢des Praticas para uma Educacdo Profissional e Tecnologica Inclusiva”

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

Com o ensino remoto e a volta ao ensino presencial os alunos apresentaram dificuldades nos contetdo das disciplinas e a necessidade do AEE e reforgo passou a ser
mais presente na vida dos estudantes, encontrar espacos no quadro de horas tem sido dificil para os agendamentos .

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo:
Realizar agendamentos nas coordenacdes de curso para o reforco no periodo do contraturno.

2° Periodo:




Cadigo Periodo de |Prioridade da Setor Recurso

I da Acdo AL NEEUERIEE SHpETRes Execucao Acdo Responsavel Previsto
Atender as necessidades dos estudantes
com deficiéncia auditiva, propondo o|- Estudantes surdos atendidos com DAPE/NAPNE/

CBV 13.4 |[fortalecimento das linguas que estdo|cursos de Letramentos, Portugués,| 1°e2° |5|3|4| 60 CAES R$0,00
em contato no dia a dia dentro e fora da|Matematica e Libras.
Instituicao.
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Oferta do AEE de Libras e AEE Matematica.
Desenvolvimento de capacitagdo para Servidores no atendimento as pessoas com deficiéncia para o desenvolvimento no segundo semestre no Encontro Pedagdgico
2022.2, Tema: “Planejamento de A¢des Praticas para uma Educacdo Profissional e Tecnologica Inclusiva”

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Auséncia de um profissional especifico para o AEE de Libras, para que os estudantes surdos sejam atendidos todos os dias no contraturno como preconiza o
Decreto 7.611.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Buscar a contratacdo de profissionais especialistas em AEE.

2° Periodo:




NOS CUrsos.

Unidade dCod|g~o AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Promover acbes de inclusdo dos
Identificar e acompanhar os estudantes |estudantes com necessidades
CBVZzO 13.1 |com necessidades educacionais |educacionais especificas que| Continuo |5|5|5]| 125 DEN R$0,00
especificas. garantam a permanéncia e o éxito

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Realizado levantamento dos estudantes com laudo. Acompanhamento e monitoramento de 9 estudantes que apresentaram laudo.

Recurso Executado: R$0,00

2° Periodo:

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Auséncia de profissionais especializados/capacitados para realizacdo do atendimento educacional especializado.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Encaminhamento da demanda a Comisséao responsavel pelo Planejamento da Contrata¢do dos Profissionais de AEE (Atendimento Educacional Especifico).

Solicitacdo de contratacdo de um professor especializado em Atendimento Educacional Especializado.




Periodo de |Prioridade da Setor Recurso
Execucao Acdo Responsavel Previsto

Cadigo

Unidade da Acio

Acéao Resultados Esperados

Realizar atividades de sensibilizagdo, x !
CBVvzO 13.2 |acompanhamento e formacdo da (I;’(r)c;rgr?\\//glr\/igosformagao continuada Continuo |5|5|5| 125 DEN/COPED R$0,00
comunidade académica. '

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Promogdo do XII Encontro Pedagégico do CBVZO, abordando temas como o “Impacto da pandemia na satide mental dos estudantes”. Oferta da oficing
“Estratégias para o atendimento aos estudantes publico alvo da Educacdo Especial”. Participacao de duas servidoras no curso “Fundamentos da Educacdo de Pessoas com
deficiéncias no contexto do ensino Superior” promovido pela UFRR.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:




Periodo de |Prioridade da Setor Recurso
Execucao Acdo Responsavel Previsto

Cadigo

Unidade da Acio

Acéao Resultados Esperados

Aprimorar o Nucleo de Atendimento a
CBVZO 133 Pessoas ~ com Necessidades | Permanéncia dos estudantes
' Educacionais Especificas (NAPNE) no | motivados nos cursos
campus Boa Vista Zona Oeste.

Continuo |5|5|5| 125 DEN R$0,00

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Nomeacdo de uma servidora para coordenacdo de Educacao Especial e Inclusiva do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais - CEEI-
NAPNE.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Codlqo AGHO Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
da Acdo Execucao Acao Responsavel Previsto
Ofertar cursos de capacitacdo aos ; ; :
CNP 13.1 servidores e adquirir materiais de ﬁgp?](éltar 2(51 sueirr\i/rldorer;a:égr;gjigs ag 1°¢2° 5/3(3] 45 DEN/DAP/ R$0.00
' consumo, permanente e aplicativos apl?cativos q semestre NAPNE '

para o fortalecimento do Napne

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: No dia 08/06 o NAPNE realizou em conjunto com a PROEN a palestra hibrida sobre transtorno espectro autista - TEA, aberto para docentes, técnicos e
comunidade externa. Os materiais e aplicativos serdo adquiridos no 2° semestre, conforme or¢camento.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




Meta 14: Manter, implantar e dar funcionalidade ao Nucleo de Estudos Afro-Brasileiro e Indigena - NEABI em todos os Campi do IFRR.

Indicador: indice de Neabis implantados
Foérmula de Célculo: no de NEABIs em atividade nos campi do IFRR

Unidade dCc’>dig~o Acio Resultados Esperados Perl'odo~de Prioridgde da Setor, Recurso
a Acao Execucao Acéao Responsavel Previsto
; o ; ‘ Minimizar as desigualdades sociais e

REITORIAl 141 |imlusio conglr o ons MMMEVas A inico raciais, de forma acontribuir paral 1o¢ 90 | 4|5 |5 | 100 | DIPAEPROEX | R$0,00
permanéncia e diplomacdo  dos ’
estudantes.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Realizar levantamento dos NEABIs que foram implantados e estdo em funcionamento em 2022:

NEABI CAB - Atualmente esté inativo sem comissdo vigente, previsao de retorno da comissdo e atividades no segundo periodo;

NEABI CAM - Atualmente esta inativo sem comisséo vigente, tendo sua Ultima ag&o ocorrida no ano de 2019, previsao de retorno da comissdo e atividades no segundo
periodo;

NEABI CBV - Atualmente esta inativo sem comissao vigente, previsdo de retorno da comissdo e atividades no segundo periodo;

NEABI CBVZO - Atualmente esta inativo sem comissdo vigente, previsao de retorno da comissao e atividades no segundo periodo;

NEABI CNP - Existe a comissdo que faz parte e foram desenvolvidas algumas atividades no primeiro trimestre, necessitando sistematizar as reunides e relatérios
conforme resolugdo vigente;

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

N&o implantacdo dos NEABIs em quatro unidades;

Auséncia de retorno das unidades em relacdo ao planejamento para implantacéo e funcionalidade dos NEABIS;
Né&o reformulacdo da regulamentagdo dos NEABIs.

2° Periodo:




AcoOes Corretivas:
1° Periodo: Sem acdes corretivas.

2° Periodo:

Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Execucédo Acdo Responsavel Previsto

Cadigo

Unidade da Acio

Acéo Resultados Esperados

Contribuir para a Il edicdo do concurso
de Arte e Cultura, no ambito do
PROARC, em articulagio com
PROEX, Propesq, DGP e campi.

Possibilitar a  participacdo  dos
estudantes em eventos artisticos e 1° 413|3| 36 DIPAE/PROEX | R$9.600,00
culturais

REITORIA| 14.2

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Reserva de recurso para a compra de notebooks para os estudantes que forem premiados no edital do PROARC.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o AGa0 Resultados Esperados Perlodoﬂde PI’IOI’Id?de da Setor, Recu_rso
da Acéo Execucao Acéao Responsavel Previsto
Apoiar as a¢des que visem o respeito as 0 .
Ry Py’ £ ‘ portunizar aos  estudantes a
REITORIA| 143 diversidades etnicas, socials, sexuais, participarem de eventos que promovam| 1°e2° [4|3|3| 36 DIPAE R$ 0,00

culturais, de género, geracionais e

religiosas.

0 respeito as diversidades.

1° Periodo: Néo informado pela unidade.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: N&o informado pela unidade.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Unidade dCod|g~o AGa0 Resultados Esperados Perlodoﬂde Prlorldgde da Setor, Recu_rso
a Acao Execucao Acéao Responsavel Previsto
Avrticular junto aos campi do IFRR e
outras instituicoes para o|Desenvolvimento de acbes especificas Setor Pedagogico/
CAB 14.1 |desenvolvimento de acOes especificas|sobre os estudos afro-brasileiros e| 1°e2° |4|3|4| 48 | Coord. de curso/ R$0,00
para os estudos Afro-Brasileiro e|Indigenas. DIEPEI/DAP
Indigena.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Realizagdo da Mostra CAB: Saberes indigenas na perspectiva do turismo e da agricultura. Com apresentacéo/exposicao dos trabalhos dos estudantes,
exposicdo de artesanato e dancas com participacdo de pessoas da comunidade local.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o AGa0 Resultados Esperados Perlodoﬂde PI’IOI’Id?de da Setor, Recu_rso
da Acéo Execucao Acéao Responsavel Previsto
Realizar atividades de sensibilizacdo,
acompanhamento e formacdo da|Divulgacdo das tematicas referentes a -
CAM 1o comunidade académica e externa sobre |atuacdo do NEABI GontintaRy (SYESHEHES0 NEAE R$0,00
as tematicas relativas ao NEABI

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: N&o informado pela unidade.

2° Periodo:

Recurso Executado: N&o informado pela unidade.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Execucédo Acdo Responsavel Previsto

Caddigo

Unidade da Acio

Acéo Resultados Esperados

Redimensionar o NEABI do CBV, nos ~
CBV 141 |termos da Resolucdo 432/2019 - Gdgﬂltj:gao do NEABI do CBV a norma
CONSUP-IFRR 9

DIREN/DAPE/

1°Trim 141314 48 |5Ep DE ENSINO

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Programada reunido ampliada com servidores, sociedade civil organizadas representantes dos diversos segmentos representativos dos povos indigenas e
populacdo negra, estudantes e movimento social para estabelecimento da composi¢do do NEABI IFRR-CBV, a ocorrer no segundo semestre/2022

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dificuldade na identificacdo de pessoas interessadas em recompor o NEABI do IFRR-CBV

2° Periodo:

Ac0Oes Corretivas:
1° Periodo: Levantamento de representantes da sociedade civil organizada e movimento social que representam os povos indigenas e populagdo negra para participacéo
em reunido ampliada a ocorrer no segundo semestre de 2022.

2° Periodo:




Caddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

IR da Acéo AL RIS SHRETRes Execucédo Acdo Responsavel Previsto

Realizar acdes voltadas a valorizacdo e |Realizacdo de 2 seminarios com DIREN/DAPE/
CBV 14.2 |respeito da diversidade cultural e dos|tematicas voltadas a populagcdo negrae| 1°e2° |5(3|4| 60 DEP. DE ENSINO R$ 0,00
direitos das pessoas pretas e indigenas |indigena :

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Participacdo no evento Roda de Conversa sobre Politicas de Cotas no Brasil, on line, realizagdo do IFSC-Campus Canoinhas; Divulgado o Coloquio
Licenciaturas Interdisciplinares, Interculturais, Pluriepistémicas e Interseccionais, a ocorrer em 20/06/2022, realizacdo do Instituto de Estudos Avancados da
Universidade de Sao Paulo - USP;
Participagdo na Reunido Ampliada - ENNEABI 2022, com participacdo dos NEAB’s, NEABI s e Grupos Correlatos da Rede Federal de Educacao Profissional e
Tecnoldgica on line , por meio da plataforma Google Meet, em 08/06/2022

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dificuldade na identificagdo de pessoas interessadas em recompor 0 NEABI do IFRR-CBV

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Programar reunido ampliada com servidores, sociedade civil organizadas representantes dos diversos segmentos representativos dos povos indigenas e
populacdo negra, estudantes e movimento social para estabelecimento da composicdo do NEABI IFRR-CBV

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
SlIEETE da Acdo L S 7108 [ESpErlis Execucdo Acéo Responsavel Previsto
Realizar atividades de sensibilizacdo, | Contribuir para melhor
CBVvzO 14.1 |acompanhamento e formacdo da|desenvolvimento da  comunidade| Continuo |[5|5|5| 125 DEN R$0,00
comunidade académica. académica do CBVZO.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Live "Povos indigenas ameacados e a PL191/2020". Promoc&o do XII Encontro Pedagdgico do CBVZO, abordando temas como o “Impacto da pandemia
na satde mental dos estudantes”. Oferta da oficina “Estratégias para o atendimento aos estudantes publico alvo da Educa¢do Especial”. Participagdo de duas
servidoras no curso “Fundamentos da Educac@o de Pessoas com deficiéncias no contexto do ensino Superior” promovido pela UFRR.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




2° Periodo:

. Caddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
IR da Acéo AL RIS SHRETRes Execucédo Acdo Responsavel Previsto
Sensibilizar a comunidade académica
CBVvzO 14.2  |Estruturar o NEABI. guanto as questGes afro-brasileira e| Continuo |5|5(5| 125 DEN R$0,00
indigenas.
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acéo ndo realizada, mas prevista para o segundo semestre.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Encontrar servidores que tenham afinidade com as questdes afro-brasileira e indigenas e com disponibilidade de carga horéria.

2° Periodo

Acbes Corretivas:

1° Periodo: Sensibilizagdo dos servidores nas reunides.

2° Periodo




Unidade Caddigo Acio Resultados Esperados Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
da Acéo ¢ P Execucédo Acdo Responsavel Previsto
Elaborar um plano de acdo e realizar |Realizar atividades diversas com 106 20
CNP 141 |agGes de intervencdo junto a|tematicas relacionadas ao povo Afro- A 4152 | 40 DEN/NEABI R$ 0,00
comunidade académica brasileiro e indigena

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: As a¢Bes do NEABI foram executadas em conjunto com o Ndcleo de Arte e Cultura do CNP. Ambos estavam presentes nos acolhimentos dos alunos e alunos
ingressantes cuja matéria pode ser acessada atraves do link https://novoparaiso.ifrr.edu.br/2022-1-novos-estudantes-do-cnp-terao-programacao-de-acolhida e o evento de
comemoragdo ao dia dos povo indigenas disponivel no link https:/novoparaiso.ifrr.edu.br/cnp-2013-estudantes-da-unidade-participam-de-debate-alusivo-ao-dia-dos-
povos-indigenas, organizado pelo NEABI.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:



https://novoparaiso.ifrr.edu.br/2022-1-novos-estudantes-do-cnp-terao-programacao-de-acolhida
https://novoparaiso.ifrr.edu.br/cnp-2013-estudantes-da-unidade-participam-de-debate-alusivo-ao-dia-dos-povos-indigenas
https://novoparaiso.ifrr.edu.br/cnp-2013-estudantes-da-unidade-participam-de-debate-alusivo-ao-dia-dos-povos-indigenas

Meta 15: Ofertar no minimo 01 programa de melhoria da qualidade da educagéo bésica por Campus.

Indicador: indice de campi que ofertam programas
Férmula de Calculo: no total de campi que ofertam programas de melhoria da qualidade da educacédo basica

. Cddigo ~ Periodo de Prioridade Setor Recurso
SIEESE da Acéo AT AR SHeEies Execucao da Acéo Responsavel Previsto
Fomentar e acompanhar os|Fortalecer o processo educacional
programas de melhoria da qualidade|a fim de contribuir com a A= 5
REITORIA 151 da educacdo basica (PIBID e|permanéncia e o é&xito dos 1°e2 S 100 DIPDER R$15.040,00
Residéncia Pedagdgica). estudantes.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo:

Realizag&o de reunido com o Campus Boa Vista para apresentacdo do Edital 23/2022 do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia - PIBID e Edital 24/2022
do Programa Residéncia Pedagogica.

Escolha de coordenador institucional do Programa Residéncia Pedagdgica (Portaria 730/2022 - GAB/IFRR, de 17/05/2022).

Articulacdo junto ao Campus Boa Vista para elaboracdo dos projetos e subprojetos institucionais.

Contribuicéo na elaboragdo dos projetos e subprojetos institucionais.

Apoio nas artes do evento "Mostra do PIBID-IFRR: Vivéncias e reflexdes em meio ao ensino remoto”, realizado nos dias 29 e 30 de margo de 2022.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de Prioridade Setor Recurso
I da Acéo AEEE AEEUIEIEE SHRErRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
Fortalecer o processo educacional
Acompanhar a execucdo doja fim de contribuir com a NG
REITORIA 152 Programa Inova. permanéncia e o0 éxito dos ez B 0 DIPDER R$0,00
estudantes.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo:

Composicao da comissdo responsavel pela selecdo de propostas para o Programa Institucional de Fomento a Projetos de Praticas Pedagdgicas Inovadoras -
INOVA/IFRR (Portaria 556/2022 - GAB/IFRR, del14/02/2022).

Langamento do Edital n. 01/2022/INOVA/PROEN/IFRR.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de Prioridade Setor Recurso

I da Acéo AEEE AEEUIEIEE SHRErRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
Elaborar e executar um projeto de Setor Pedagogico/

CAB 15.1 |formacdo continuada para Professores que atuam  na 1°e 2° 3 45 Coord. de curso/ R$0,00

professores da educacéo basica.

educacdo basica formados.

DIEPEI/DAP

1° Periodo: A Proposta estad em fase de conclusdo. O CAB estd em articulagdo com a Secretaria de Educacdo de Normandia para atendimento de demanda.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




da educacdo basica.

Implementar um programa para|Contribui¢do na  formacéo
CAM 15.1 |formacdo continuada de professores|continuada dos professores da|2° trimestre|4 |3 |3

rede publica.

36

DEN

R$0,00

1° Periodo: N&o informado pela unidade.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

Recurso Executado: Nao informado pela unidade.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de Prioridade Setor Recurso
IR da Acéo AEEE AEEUIEIEE SHRErRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
Fortalecer os Programas PIBID e Arrf
Residéncia Pedagogica, enquanto Docentes e  académicos .
CBV 15.1 ot 2 : envolvidos nas acles de busca da| 1°e 2 5(3|4 60 DIREN/DEG R$0,00
estratégia de formacao continuada e AT G el e
permanente da educacéo basica. ¢

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Submetemos os projetos referente ao PIBID e residéncia conforme os editais publicados pela CAPES 23 e 24.

O projeto institucional do PIBID esta concorrendo nas areas de licenciatura em matematica, ciéncias bioldgicas e educagéo fisica casa area sendo composta por 1 nlcleo
de 24 bolsistas académicos 3 supervisores e 1 coord de area cada, totalizando 72 bolsas para académicos e 9 supervisores, 3 coordenadores de area e 1 coordenador
institucional. Na area de matematica temos a previsdo da participacdo da EAD em Mucajai e os demais cursos em Boa Vista.

O projeto para Residéncia Pedago6gica possui a mesma estrutura, mas com um diferencial de 15 bolsistas académicos, e tendo a nomenclatura para cada funcéo
diferente. Todos os nlcleos acontecerdo em Boa Vista.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dificuldade para nomear Coordenador PIBID na area de Ciéncias Bioldgicas

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Realizacdo de reunifes com docentes da are de Ciéncias Bioldgicas informando a importancia do Programa para o IFRR e para os estudantes.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de Prioridade Setor Recurso
I da Acéo ARG RENEEEE [Speraees Execucéo da Acéo Responsavel Previsto
Contribuir com a melhoria do processo
; de ensino e aprendizagem das escolas
CBVZzO 15.1 Ea(gﬁgge%r;gai@: goe brggilchaorla da estaduais e municipais com oferta de| Continuo |5|5|5| 125 DEN R$0,00
q ¢ ' curso de especializacdo para docentes na
area de ciéncias e matematica.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acdo nao realizada, mas prevista para o segundo semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de Prioridade Setor Recurso

I da Acéo AEEE AEEUIEIEE SHRErRees Execucao da Acéo Responsavel Previsto
Realizar nivelamento aos estudantes | Melhorar a qualidade da educacao| ,,

CNP 15.1 ingressantes no campus [ 1°semestre |5 |3 | 3 45 DEN/COPED R$0,00

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: O nivelamento de alunos iniciantes em 2022.1 foi ofertado para em média 98 alunos nos cursos técnicos em aquicultura, agropecuéria e agroindustria. Os
alunos receberam aulas de lingua portuguesa, matematica e técnicas de estudo.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Melhorar a qualidade da educacao Nao Nao
basica Informado Informado

CNP 15.2 |Langcar edital para o INOVA Nao Informado R$0,00

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: O Edital N° 01/2022/INOVA/PROEN/IFRR foi publicado no dia 16/05 que pode ser encontrado no link https://reitoria.ifrr.edu.br/pro-reitorias/ensino/editais-
1/2022/edital-n0-01-2022-inova-PROEN-ifrr conta com 06 vagas para 0 Campus Novo Paraiso cada auxilio no valor de R$6.500,00, totalizando R$39.000,00.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$39.000,00.

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica.

2° Periodo:



https://reitoria.ifrr.edu.br/pro-reitorias/ensino/editais-1/2022/edital-no-01-2022-inova-proen-ifrr
https://reitoria.ifrr.edu.br/pro-reitorias/ensino/editais-1/2022/edital-no-01-2022-inova-proen-ifrr

Melhorar a qualidade da educacao Nao
basica Informado

CNP 15.3 |Langcar edital para Monitoria

Néo -
Informado N&o Informado R$0,00

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acdo ndo realizada. Edital unificado a ser langado pela Reitoria. Transferida para o 2° semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo:




Macroprocesso 3: Gestdo da Permanéncia e do Exito
Meta 16: Implantar o Plano Institucional de Permanéncia e do Exito dos Estudantes.

Indicador: indice de execugdo do Plano Institucional de Permanéncia e do Exito dos Estudantes
Férmula de Célculo: (no de a¢bes do plano de permanéncia e éxito realizadas/no total de a¢Ges do plano)*100

Caddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Sl da Acéo AL EENITERE SqEtees Execucéo Acéo Responsavel Previsto

Promover estratégias de permanéncia e | Assegurar a permanéncia e 0 éxito| 10,00 |5 |55 125 DIPAE R$0,00

REITORIA 16.1 éxito do estudante nos cursos do IFRR.|dos estudantes.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Previsdo para execugdo no 2° periodo.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




2° Periodo:

1° Periodo: Acdo prevista para o segundo semestre.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

AcoOes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
IS da Acéo ARG EEUEIEE SHRETRes Execucao Acdo Responsavel Previsto
CAM 16.1 Executar o Plano Estratégico de|Diminuicéo dos indices de evaséo e continuo 151515 125 C[S)‘IIE'XQC(C::;EECS: . R$0.00
: Permanéncia e Exito. retengéo. cOPED ’
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Evento de acolhida dos estudantes no retorno a presencialidade;

Retomada de atividades/aulas praticas e visitas técnicas, sendo estas priorizadas em formato integrado;

Disponibilizagdo de computadores e materiais para acompanhamento e desenvolvimento das atividades dos componentes curriculares.
Levantamento da situacdo académica dos discentes e contato para continuagao e/ou retomada do curso;

Realizacdo do Programa de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (PICT) (EDITAL 04/2022 - CAM/IFRR);

Desenvolvimento de ac¢des de associativismo e cooperativismo com os discentes do curso superior;

Disponibilizagdo de atendimento na secretaria em ambos os turnos de funcionamento do curso;

Orientacdes sobre os procedimentos para registro de reclamacdes;

Levantamento e acompanhamento das dificuldades de aprendizagem e correto encaminhamento ao setor pedagdgico;

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo:

Dificuldade, por parte dos discentes, em conciliar curso e trabalho;
Acesso a materiais didaticos;

Dificuldade de manuseio em meios tecnoldgicos;

Dificuldade dos discentes em fazer registro de reclamagdes;

2° Periodo:

Acoes Corretivas:

1° Periodo:

Desenvolvimento de processo seletivo simplificado para disponibilizacdo de bolsas através do programa de iniciacdo cientifica e tecnologica;
Além do acervo bibliogréfico, os professores foram orientados a disponibilizar material digital para melhor acompanhamento das atividades;




Ambientacdo em EAD para os estudantes que receberam computadores;
Atendimento individual e coletivo para explicacdo dos procedimentos para realizagdo de reclamages e garantia de feedback as solicitacdes realizadas;

2° Periodo:




Caddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

e da Acéo ARG EEUEIEE SHRETRes Execucao Acdo Responsavel Previsto

DIREN; DAPE;

Ofertar regime de progressdo parcial Diminui Lo . .
Al iminuir os indices de retencdo e DEP. DE ENSINO;
CBV 16.1 |(dependéncia) para 90% dos estudantes WD) 58 CVEES AR ol SIE 1°e 2° 5(3(4| 60 COORD DOS R$0,00

retidos CURSQOS; CAES

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Publicado o EDITAL 1/2022 - DIREN/DG-CBV/IFRR, que estabelece NORMAS E CONDICOES PARA O REQUERIMENTO DE MATRICULA DOS
ESTUDANTES DOS CURSOS TECNICOS INTEGRADO AO MEDIO INTEGRAL, NOS COMPONENTES CURRICULARES A SEREM CURSADOS EM
REGIME DE PROGRESSAO PARCIAL (DEPENDENCIA) DE FORMA NAO PRESENCIAL NO PERIODO LETIVO 2022, OFERTADO PELO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA (IFRR) — CAMPUS BOA VISTA.disponivel em
https://boavista.ifrr.edu.br/cursos/tecnicos/EDITAL_012022IFRRCBVDIRENREGIME_DE_PROGRESSO_PARCIALDEPENDNCIA pdf
Ofertados sessenta e oito componentes curriculares, atendendo um total de 83 estudantes no ensino técnico, no ensino subsequente e superior as dependéncias ocorrerdo
a partir de julho de 2022.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Diversidade de calendarios académicos, dificultando a organizagdo das ofertas do regime parcial de progresséo

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Iniciada a oferta do regime de progressdo parcial para o ensino técnico e programada a oferta do ensino subsequente e do superior para julho de 2022.

2° Periodo:



https://boavista.ifrr.edu.br/cursos/tecnicos/EDITAL_012022IFRRCBVDIRENREGIME_DE_PROGRESSO_PARCIALDEPENDNCIA.pdf

. Caddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
e da Acéo ARG EEUEIEE SHRETRes Execucao Acdo Responsavel Previsto
; : DIREN; DAPE;
CBV 16.2 m?rglégré?lrci: eegxei(gggao do Plano de Promover o éxito dos estudantes 10e 2° 5(3(4| 60 DEgO[O)E[I;I\[I)SAIglO R$0,00
CURSOS; CAES
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Com intuito de promover o éxito dos estudantes estamos desenvolvendo a Escuta Qualificada, momento pelo qual a equipe técnico pedagdgica do DAPE juntamente
com a DIREN, DEG, DEIINF, DEGES e Coordenacdes de Curso planejaram e construiram em conjunto o instrumento pedagogico contendo o delinear pedagogico,

social e psicolégico do estudante no Campus Boa Vista e, principalmente nesse retorno as atividades presenciais.

Nesse momento de escuta, discutimos os documentos institucionais norteadores tais como Organizacdo Didética, Plano de Curso , Regimento Disciplinar Estudantil do
IFRR e Plano de Ensino, até 0 momento apresentamos 0s seguintes numeros parciais pois ndo finalizamos a Escuta Qualificada em todas as turmas:

Ensino Médio:

1° Ano de Secretariado: 33 alunos participantes.
2° Ano de Secretariado: 21 alunos participantes.
3° Ano de Secretariado: 27 alunos participantes.

1° Ano de Informatica: 37 alunos participantes.
2° Ano de Informatica: 35 alunos participantes.
3° Ano de Informatica: 29 alunos participantes.

1° Ano de Eletrotécnica: 25 alunos participantes.
2° Ano de Eletrotécnica: 28 alunos participantes.

3° Ano de Eletrotécnica: sera realizado na proxima semana.

1° Ano de Eletronica: 31 alunos participantes.
2° Ano de Eletrbnica: 21 alunos participantes.
3° Ano de Eletronica: ser realizado na préxima semana.

1° Ano de Edificagbes: 29 alunos participantes.
2° Ano de Edificacdes: 29 alunos participantes.
3° Ano de EdificacGes: 14 alunos participantes.

Ensino Superior:




| M6dulo TGT: 9 alunos participantes.
I11 Médulo TGT: 10 alunos participantes.
V Médulo TGT: 5 alunos participantes.

I M6dulo TGH: 14 alunos participantes.
Il Médulo TGH: 13 alunos participantes.
V Mddulo TGH: 4 alunos participantes.

I Modulo Licenciatura em Matematica: 9 alunos participantes.

Il Médulo Licenciatura em Matemaética: 10 alunos participantes.
V Médulo Licenciatura em Matematica: 9 alunos participantes.
VIl M6dulo Licenciatura em Matematica: 5 alunos participantes.

I Médulo Licenciatura em Letras Espanhol e Literatura Hispanica: 2 alunos participantes.

I Médulo Licenciatura em Educacéo Fisica: 20 alunos participantes.

I11 Médulo Licenciatura em Educacao Fisica: 29 alunos participantes.

IV Mddulo Licenciatura em Educagéo Fisica: 10 alunos participantes.

V Modulo Licenciatura em Educacdo Fisica: 15 alunos participantes.

VI Mddulo Licenciatura em Educacdo Fisica: 9 alunos participantes.

VIl Médulo Licenciatura em Educacdo Fisica: 14 alunos participantes.

VIl Modulo Licenciatura em Educacéo Fisica: sera realizado na préxima semana.

A Escuta Qualificada nas turmas de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, TSA e TADS sera realizada na préxima semana.
Quantitativo parcial de alunos participantes: 546

Data: 17/mar/2022: Aula integrada de Fisica Il e Elementos de Automacao na Turma de 2° Ano de Eletrotécnica: 32 estudantes e 03 docentes. Local: Laboratorio de
Eletroeletrdnica, com objetivo demonstrar os fendmenos fisicos da dilatacdo térmica dos metais e a aplicacdo em dispositivos de protecdo de sobrecarga térmica.

Data: 19/mai/2022: Seminéario do Espaco Markers, 08 estudantes dos Cursos Técnico em Eletrotécnica e 01 docente. Local: Instituto Euvaldo Lodi - IEL — RR, 0 seminério
tem como objetivo apresentar o conceito tedrico, pratico e experimental do ambiente de inovacdo tipificado como Espago Maker, evidenciando o cenario roraimense e as
boas praticas de outros estados com mais tempo na jornada de construir o local inovador conectado com o ecossistema local de inovag&o.

Data: 07/jun/2022: Provas da 12 Fase da OBMEP, 550 estudantes dos Cursos Técnico em Edificacdes, Eletrotécnica, Eletrdnica, Informéatica e Secretariado e ainda 20
docentes. Local: IFRR/CBV, a Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas - OBMEP é um projeto nacional dirigido as escolas pUblicas e privadas brasileiras,
realizado pelo Instituto de Matematica Pura e Aplicada - IMPA, com o apoio da Sociedade Brasileira de Matemética — SBM, e promovida com recursos do Ministério da




Educacdo - MEC e do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagbes — MCTI.

Data: 10/jun/2022: Prova tetrica da Olimpiada Brasileira de Robética - OBR, 13 estudantes dos Cursos Técnico em Eletrotécnica, Eletrénica e Informaética e 01 docente.
Local: IFRR/CBV, a OBR tem como objetivo de estimular os jovens as carreiras cientifico-tecnolégicas, identificar jovens talentosos e promover debates e atualizaces
no processo de ensino-aprendizagem brasileiro.

Data: 26/mar/2022: Visita Técnica com a Turma de 2° Ano de EdificacGes: 32 estudantes e 03 docentes. Local: Loteamento Cauamé — Bairro: Carand, Com objetivo de
contextualizacdo de implantacdo de canteiros de obras.

Data: 09/abr/2022: Visita Técnica com a Turma de 3° Ano de Edificacfes: 18 estudantes e 01 docente. Local: Loteamento Cauamé — Bairro: Carand, com objetivo de
contextualizacdo de implantacdo de canteiros de obras.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
IS da Acéo ARG EEUEIEE SHRETRes Execucao Acdo Responsavel Previsto
Realizar acdes de capacitacdo docente|Servidores capacitados e atividades DIREN; DAPE;
e da equipe técnico pedagogica, para|para minimizar ou erradicar a DEP. DE ENSINO;
cBv — minimizar ou erradicar a evasdo e alevasdo e a retencdo elaboradas e L 5 314 60 COORD DOS R$0,00
retencdo no CBV/IFRR implementadas CURSOS; CAES

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Manutencéo da realizacdo semanal de reunido com docentes do ensino técnico integrado, formacao continuada, com mapeamento de dificuldades e desafios
no atendimento aos estudantes no retorno presencial, num total de quinze reunibes realizadas, com uma média de participacdo de vinte e cinco docentes nas reunides;
Realizadas reunides semanais com as Coordenacdes dos Cursos Superiores, num total de 16 reunides com a participacdo de todos o0s coordenadores. Reunides semanais
com os Coordenadores dos Cursos Técnicos num total de 14 reunides e a participacdo média de 40 docentes presente em cada uma das reunides.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
e da Acéo ARG EEUEIEE SHRETRes Execucao Acdo Responsavel Previsto
DIREN; DAPE;

Reofertar disciplinas suspensas em
CBV 16.4  |decorréncia da situacdo de calamidade
da pandemia de COVID-19

Diminuir os indices de retencédo e DEP. DE ENSINO;
evasao nos diversos cursos do CBV 1Pe2° 51414 80 COORD DOS R30,00
CURSOS; CAES

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Realizada identificacdo de componentes curriculares suspensos e ndo ofertados por curso, em decorréncia da pandemia de COVID-19;
Iniciada a reoferta dos componentes curriculares que ocorrer ao longo do ano 2022

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Impacto na CH docente com aumento da carga horéaria semanal

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Realizacdo de oferta por meio de atividades néo presenciais por meio do AVA-MOODLE, priorizando componentes ndo ofertados na época correta.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
e da Acéo ARG EEUEIEE SHRETRes Execucao Acdo Responsavel Previsto
CBVZO 16.1 Executar e avaliar o Plano Estratégico | Ampliar o nimero de permanéncia Continuo 151515 125 DEN R$0,00

de Permanéncia e Exito.

e éxito dos estudantes.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acompanhamento multiprofissional aos estudantes que estdo com alguma pendéncia ou que estdo com baixo desempenho. Selecdo de lideres de turma a

fim de contribuir com um acompanhamento mais efetivo entre os alunos. Utilizacdo de grupos de whatsapp com criacdo de grupo de pais e/ou responsaveis juntamente
com as coordenacdes de Curso, Pedagdgica e CAES a fim de ser um meio de comunicag¢do mais proximo.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:




Caddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

e da Acéo ARG EEUEIEE SHRETRes Execucao Acdo Responsavel Previsto
Elaborar e implementar o Plano de|Colocar em pratica as_agGes do| 1°e2°
CNP — Permanéncia e Exito do CNP Plano de Permanéncia e Exito semestre SEE DEN/COAES R$0,00

A Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados
1° Periodo: O Plano de Permanéncia e Exito de 2022 esta em fase de elaboragdo. Sendo que uma comissao ja foi formada para a construgdo do mesmo. Contudo, as a¢des
continuam a ser realizadas baseadas no Plano de 2021.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Férias docentes em periodos distintos; Demandas da organizacado de inicio de semestre.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Aguardar finalizag&o das férias docentes para solicitar portaria da comissao assim também como a organizacao de inicio de semestre para demandar atividades
aos servidores com perfil para a comisséo.

2° Periodo:




Meta 17: Atingir 99% de permanéncia dos estudantes atendidos pelos editais da Assisténcia Estudantil.

Indicador: indice de Permanéncia na Assisténcia Estudantil
Férmula de Calculo: (no de estudantes que receberam auxilio integralmente no exercicio/no de estudantes contemplados em edital)*100

Unidade Codlqo Ao Resultados Esperados PenodoNde Prlorldgde da Setor’ Recu_rso
da Acéo Execucao Acao Responsavel Previsto
Fortalecer as linhas de acdes de|Assegurar a eficicia da Politica de
REITORIA 17.1 assisténcia estudantil. Assisténcia Estudantil. 1°e2 5(5(5| 125 DIPAE R$ 0,00
Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:

Aprovacao da Politica de Assisténcia Estudantil do IFRR (Resolugdo n° 657/2022 - CONSUP/IFRR, de 10 de maio de 2022);
Promocéo de encontros quinzenais do Grupo de Trabalho de Assisténcia Estudantil (Portaria 607/2021, GAB/IFRR, de 28/04/2022);
Planejamento do | Férum de Assisténcia Estudantil do IFRR.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o AGa0 Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor’ Recu.rso
da Acéo Execucao Acao Responsavel Previsto
Elaborar e executar projeto de
acolhimento ambientacdo e P Amef -
! Aumento no indice de permanéncia Setor Pedagdgico/
CAB 171 acompanhamento  de todos = 0s dos estudantes contemplados nos 1° 5134 Coord. de curso/ R$0,00

estudantes, com encontros especificos,
para os estudantes contemplados nos
editais da Assisténcia Estudantil.

editais da Assisténcia Estudantil.

DIEPEI/DAP

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Acéo prevista para o segundo semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo x Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
SlIEETE da Acdo L el IS (S el Execucéo Acédo Responsavel Previsto
Acesso aos programas sociais
Ofertar acdes do Programa 2994 -|promovidos pela instituicdo visando Setor Pedagogico/
CAB 17.2 |Assisténcia ao Estudante da Educacdo|a permanéncia e éxito dos| 1°ou2° |5|3|4| 60 | Coord. de curso/ R$ 0,00
Profissional e Tecnoldgica. estudantes em  situacdo  de DIEPEI/DAP
vulnerabilidade social.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Edital da assisténcia estudantil publicado. O cronograma foi elaborado e o processo de selecdo foi realizado. Em fase de abertura de processo para
pagamento de bolsa dos estudantes contemplados.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: A falta de um profissional da area de assisténcia social que é necessario para 0 andamento dos trabalhos de selecdo dos estudantes.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Solicitacdo de suporte da Reitoria, no sentido de garantir a colaboracdo de um assistente social com os trabalhos do CAB.

2° Periodo:




Unidade dCod|g~o A0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Ofertar acGes do Programa 2994 -|Atendimento aos estudantes com
CAM 17.1 |Assisténcia ao Estudante da Educacdo |auxilio alimentacdo, alojamento e| continuo |5|5|5| 125 CAES R$1.365.749,26
Profissional e Tecnoldgica transporte escolar.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Atendimento de 494 Auxilios distribuidos em 145 auxilio Alimentacdo/Almoco e 98 com auxilio alimentagdo/café, 98 auxilios alimentacdo/janta, 98 com
auxilio residéncia estudantil/alojamento, 48 alunos com auxilio transporte e 07 auxilios financeiro residéncia estudantil, selecionados por meio do Edital n°® 001/2022 -
DIPAE/IFRR. Sendo que neste 1.° periodo foram empenhados R$ 1.365.749,26 para concessdo de auxilio alimentacdo e R$ 1.092.089,26 para auxilio financeiro -
transporte R$ 256.860,00 e R$ 16.800,00 para auxilio financeiro residéncia estudantil, para alunos em vulnerabilidade socioeconémica, tendo sido executados R$
166.270,55 para alimentacéo e R$ 66.086,17 para transporte.
Segue o link para acesso ao resultado da assisténcia estudantil

https://amajari.ifrr.edu.br/alunos/assistencia-estudantil/editais-2022/resultado-final-dos-inscritos-no-edital-01-2022-PROEN-ifrr-campus-amajari

2° Periodo:

Recurso Executado: R$232.356,72

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Né&o se aplica.

2° Periodo:



https://amajari.ifrr.edu.br/alunos/assistencia-estudantil/editais-2022/resultado-final-dos-inscritos-no-edital-01-2022-proen-ifrr-campus-amajari

Unidade Cod|g~o AGa0 Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setor’ Recu.rso
da Acéo Execucao Acao Responsavel Previsto
Ofertar assisténcia estudantil, ﬁ;{fﬂfﬁt’egpe'ﬁe m%r;gi’i ;ﬁ:ﬁ gg: DIREN/
CBV 17.1 |contribuindo para a permanéncia e| ;oS A 1°e2° |5(3(4| 60 DAPLAN/ | R$802.000,00
&xito dos estudantes. editais de auxilio alimentacdo e CAES
transporte da assisténcia estudantil

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Atendimento de 292 alunos com auxilio Alimentacdo e 257 alunos com auxilio transporte, selecionados por meio do Edital n° 001/2022 - DIPAE/IFRR. Sendo
que neste 1.° periodo foram empenhados R$ 175.000,00 para concessao de auxilio financeiro - alimentagdo e R$ 97.300,00 para auxilio financeiro - transporte, para alunos
em vulnerabilidade socioecondmica, tendo sido executados R$ 162.600,00 para alimentagdo e R$ 41.580,00 para transporte.
Entrega de 174 uniformes, tablets e teclados para alunos atendidos nos programas da Assisténcia Estudantil selecionados no Edital n® 001/2022 - DIPAE/IFRR.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$204.180,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
Execucéo Acdo Responsavel Previsto

Caddigo

Unidade da Acio

Acéo Resultados Esperados

Ofertar, em parceria com a Pro-reitoria| Dar ampla divulgacdo e acesso aos 10¢ 20
CBVvzO 17.1 |de Ensino, programas e projetos de|estudantes, sobre 0s programas e ST
permanéncia estudantil do IFRR. projetos ofertados no campus.

5/5|5| 125 DEN R$0,00

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Através do edital Gnico da Assisténcia estudantil n® 001/2022 - DIPAE/IFRR, O CBVZO ofertou 122 vagas de auxilio transporte para as modalidades
Ensino médio (87 vagas), Ensino Superior (10 vagas), Técnico Subsequente (15 vagas) e PROEJA (10 vagas), com periodo de vigéncia: Maio a Dezembro, totalizando
um valor de R$90.020,00 e auxilio Alimentagdo com 164 vagas para o ensino médio, para iniciar a vigéncia a partir de 01 de Agosto, totalizando um or¢camento no
valor de R$139.581,00

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Caddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SlIEETE da Acdo L el IS (S el Execucéo Acédo Responsavel Previsto

Realizar acompanhamento de
desempenho dos estudantes inseridos
CBVZO 17.2 |na assisténcia estudantil mediante os
fluxos e ferramentas pedagogicas ja
estabelecidas.

Identificar os estudantes com baixo
desempenho escolar, visando uma . DEN/COPED/CA

intervencdo precoce que garanta o Continuo. (55 /5 | 125 ES R$0,00
éxito académico.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: O acompanhamento € realizado pela ferramenta ETEP e realizada a intervengdo necessaria, visto que este tem sido 0 acompanhamento mais comum pelos
setores e docentes, pois tem dado celeridade aos retornos.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados: Os novos fluxos implementados para utilizagdo no acompanhamento de desempenho dos alunos da Assisténcia Estudantil ndo estdo sendo
utilizados, pois a ferramenta mais comum e préatica tem sido a ferramenta ETEP,
1° Periodo:

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Reunido com os Coordenadores de Curso, Coordenacéo pedagdgica e Registro Académico para apresentar os novos fluxos de acompanhamento dos alunos

da Assisténcia estudantil

2° Periodo:




Caddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SlIEETE da Acdo L el IS (S el Execucéo Acédo Responsavel Previsto

Oportunizar um ambiente acolhedor
gue possibilite o respeito as
diferencas e que favoreca o 1°e 3°

sentimento de pertencimento do| trimestre 5(5(5| 125 DiEN] R$0,00
estudante como parte integrante da
Instituicao.

Promover acles sistematicas de
acolhimento e de acessibilidade ao
CBVvzO 17.3 |aluno, visando contribuir para o
desenvolvimento biopsiquico social
dos estudantes no ambiente escolar

Execucdo da Acédo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Semana de acolhimento de retorno a presencialidade. Oferta de Palestras sobre Higiene do Sono e Higiene corporal aos estudantes do 1° ano, com
orientacOes de saude para que esses estudantes tenham decisdes mais assertivas quanto a saude fisica e mental durante o periodo de adaptagdo no CBVZO.
Atendimentos de Psicologia por livre demanda e/ou direcionados: 55 atendimentos

Atendimentos de Salde (Enfermagem) por livre demanda e/ou direcionados: 50 atendimentos

Atendimentos de Servigo Social por livre demanda e/ou direcionados: 74 atendimentos

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o AGa0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor’ Recu.rso
da Acéo Execucao Acao Responsavel Previsto

Garantir a permanéncia do estU(_jarJte ja| Viabilizar a permanéncia e éxito de
CBVZO 174 contemplados na Assisténcia |todos os estudantes contemplados na Continuo |51515! 125 DEN R$0,00

estudantil, mediante atualizacdo da|Assisténcia Estudantil, ao longo da

caracterizacdo socioecondmica.

trajetdria do curso.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Ac¢do ndo executada. Transferida para o 2° semestre.

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Unidade Caddigo Acio Resultados Esperados Periodo de | Prioridade da Setor Recurso
da Acéo ¢ P Execucéo Acdo Responsavel Previsto
Realizar 0o acompanhamento  e|Aumento do nimero de alunos que 10¢ 20 DEN/
CNP 17.1 monitoramento de todos os estudantes |permanecem no campus pela oferta semestre 5/5(4| 100 DAP/ R$ 0,00
atendidos pela assisténcia estudantil de auxilios COAES

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acao ndo executada. Transferida para o 2° semestre.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Nao se aplica

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




Meta 18: Atingir 70% de oferta de auxilio financeiro para os estudantes em situacdo de vulnerabilidade social.

Indicador: indice de estudantes com vulnerabilidade social atendidos com Assisténcia Estudantil
Férmula de Célculo: (no de estudantes atendidos no exercicio/no de estudantes matriculados) * 100

Cadigo . o
Unfiekak B Acio Resultados Esperados Per|0d0~de Prlorldgde da Setori Recu.rso
AGAO Execucao Acao Responsavel Previsto
REITORIA | 18.1 Promover o acesso as politicas de|Assegurar a permanéncia e éxito dos 10e2 |5|5/5 195 DIPAE R$ 0.00

assisténcia estudantil.

estudantes.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Publicacdo do Edital 1/2022 - DIPAE/PROEN/IFRR, que regulamenta o processo seletivo para as agdes de Assisténcia Estudantil para o exercicio
orcamentario de 2022, a ser executado pelos respectivos setores nos campi do IFRR.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

IAcBes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




Unidade Codlqo AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setori Recu_rso
da Acédo Execucao Acao Responsavel Previsto

Avrticular institucionalmente para o

men recur financeir . . ,
CAB | 181 ZZStﬁ‘Jg" adSSSiStZ?‘léiZOZSt“dgrii'C%'I“ce) ?stti%?nr?eesmo on | ondicdes 32 1°¢20 [5(4/5| 100 DIEPEI/DAP R$0,00
' garantam 0 maior ndmero de > . ¢ !
. vulnerabilidade social.
atendimento de estudantes em
condicbes de vulnerabilidade social.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Acdo executada junto ao Comité Orcamentario do IFRR, onde houve um aumento no valor do recurso da assisténcia estudantil para o atendimento aos
estudantes do CAB.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Articulacdo com a Prd-reitoria de Ensino, no sentido de compreender as demandas e planejamento do CAB em relagdo a oferta de vagas e aumento no
nimero de matriculas. E a importancia de contemplar um maior nimero de estudantes do campus, tendo em vista a regido onde estdo inseridos.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Participacdo em reunido solicitada pela Pr6-Reitoria de Ensino e pelo Gabinete, no sentido de garantir a compreenséao das acfes do CAB para que 0 recurso
permanecesse no Campus.

2° Periodo:




Cddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SileEeE da Acdo A SEBLUIEENS S9pEiEees Execucdo Acéo Responsavel Previsto

. ~ Manutengdo do  acesso  aos
Divulgar as acdes do Programa

CAM | 181 |Assisténcia ao Estudante da Educacio |SSUdantes — em  situagdo  del ;o inocie 504l5] 100 DEN, CAES R$0,00
o L vulnerabilidade social ao auxilio
Profissional e Tecnologica.

alimentacdo e transporte escolar.

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo:
Realizada divulgacdo por meio de midias sociais e em sala de aula, disponibilizando computadores e auxilio para a inscri¢do nos auxilios no SUAP.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo:
Problemas com a internet

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo:
Prorrogacéo de prazo para que os estudantes conseguissem realizar as inscri¢des

2° Periodo:




Unidade O?édigp Ao Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setor, Recu_rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Atender, pelo menos, 65% dos
Disponibilizar auxilio financeiro para|estudantes em  vulnerabilidade DIREN/
CBV 18.1 |os estudantes em situacdo de|social com auxilio financeiro a| 1°e2° 5(3|4 60 DAPLAN/ R$ 98.000,00
vulnerabilidade social. eventos e material escolar, de acordo CAES

com a disponibilidade orcamentéria

2° Periodo:

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: N&o houve demanda de auxilio financeiro a eventos e material escolar no 1° semestre, ficando a agdo para ser ofertada no 2° semestre.

Recurso Executado:

R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:

Acoes Corretivas:

1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




Unidade Of:c’)dig~o Aciio Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setor, Recu_rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Identificar e monitorar | Identificar e intervir nas situagdes de
CBVZO | 18.1 |permanentemente as condigBes de|risco visando minimizar os impactos| Continuo |5|5|5 125 DEN R$0,00
vulnerabilidade dos estudantes. na vida académica do estudante.

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo:  Orientacdo e supervisdo junto aos estudantes para procederem o preenchimento da caracterizagdo socioeconémica no sistema SUAP para poderem ser|
acompanhados mediante registro no ETEP

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dificuldade dos estudantes em acessarem o SUAP para preencherem a Caracterizagdo socioecondmica.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Apresentacdo do SUAP e acompanhamento por turmas no Laboratério de informética para acessarem. Além disso, a disciplina de informatica tem
contribuido para que os estudantes do 1° ano tenham acesso continuo no SUAP.

2° Periodo:




Unidade giédigp Ao Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setori Recu_rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Realizar sistematicamente 0
atendimento de estudantes em |Favorecer a permanéncia e éxito dos
CBVZO 18.2 |condicbes de vulnerabilidade nos|estudantes em  vulnerabilidade| Continuo |5|5|5 125 DEN R$0,00
programas ou  atividades  de|social.
permanéncia e éxito do estudante.

Execucdo da Acdo e Resultados Alcancados

1° Periodo: Realizagdo de acompanhamento e monitoramento dos estudantes através da equipe multidisciplinar, coordenacfes de cursos e setor pedagogico visando
minimizar os impactos negativos no processo de ensino-aprendizagem de acordo com as demandas especificas apresentadas pelos alunos. De acordo com a demanda séo
realizadas intervengdes de acordo com a especificidade apresentada. Foram realizadas abordagens pela psicologia, servigo social, enfermagem e pedagdgico visando a
deteccdo de situacdes que pudessem comprometer o desempenho escolar e de frequéncia dos alunos.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o informado pela unidade.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Aumento do monitoramento dos casos de ansiedade e identificacdo de outros distirbios de comportamento.

2° Periodo:




Cddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

SileEeE da Acdo L SESLIEENDS 29p2iEtos Execucéo Acéo Responsavel Previsto

Executar o Edital lancado pela PROEN Atender a demanda dos estudantes

CBVZO | 183 [P¥@ Processo de Selecio 408 igentificados no perfil| Continuo |5(5/5| 125 DEN R$179.860,00
P (vulnerabilidade social).

programas da assisténcia estudantil

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

1° Periodo: Execucdo do Edital n° 001/2022/PROEN/IFRR com a oferta de 122 vagas de auxilio transporte aos estudantes dentro do perfil socioeconémico do
Programa de Assisténcia Estudantil, onde tivemos 177 inscritos. Periodo de Inscrig¢io eletrdnica: Acesso ao Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP):
https://suap.ifrr.edu.br de 01 a 15/04/22.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dificuldade no acesso ao sistema de inscri¢do - SUAP.

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: 1 Orientag&o por turma no laboratério de informatica, visando minimizar as dificuldades no acesso e na efetivacéo da inscrigdo no SUAP; 2 Atendimento
individual aos estudantes e responsaveis visando a efetiva¢do da inscricdo ao auxilio transporte

2° Periodo:



https://suap.ifrr.edu.br/
https://suap.ifrr.edu.br/
https://suap.ifrr.edu.br/

Unidade Codlqo AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
da Acédo Execucao Acao Responsavel Previsto
Garantir transporte escolar para todos Ofierflr WEMEEIAE GERLET [P DEN/

alunos dos cursos  técnicos 1°e 2°
integrados em  situacdo  de| semestre
vulnerabilidade social

515/5 125 DAP/ R$1.993.680,00
COAES

CNP 18.1 |os estudantes dos cursos técnicos
integrados ao ensino médio presencial

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Os 284 alunos regularmente matriculados nos cursos técnicos em aquicultura, agroinduistria e agropecuaria e os alunos em dependéncia utilizam o transporte
escolar.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$414.094, 72

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: O alto valor do contrato e 0s cortes orcamentarios.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Reducdo de rotas e conscientizacdo constante dos usuarios.

2° Periodo:




Unidade Codlqo AGHO Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setor, Recu_rso
da Acédo Execucao Acao Responsavel Previsto
Lancar edital de auxilio alimentacéo Otierfir @iy AIMENEG paE DEN/

CNP 18.2 |para ranqueamento conforme oy Gl GRS [EErens 1°semestre |5 (5[5 125 DAP/ R$ 295.500,00

L . A integrados em  situacdo  de
caracteriza¢do socioecondmica L. . COAES
¢ vulnerabilidade social

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: O Edital unificado 01/2022 DIPAE/PROEN/IFRR, ofertou 85 vagas para estudantes dos cursos técnicos integrados ao ensino médio que utilizam o auxilio
transporte e que ingressaram em 2020 e 2021; 15 vagas para alunos do curso superior em agronomia que sao beneficiados com o auxilio moradia; 50 vagas para estudantes
dos cursos técnicos integrados ao ensino médio que utilizam o auxilio transporte que ingressaram em 2022.1, totalizando 150 vagas.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$19.713,70

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




Cddigo Periodo de | Prioridade da Setor Recurso

Sl da Acdo A el 108 [EHpE el Execucdo Acéo Responsavel Previsto
Distribuir fardamento para alunos em
R o Ofertar fardamento para alunos em| 1°e 2° DEN/
SN L zglcji?ei%némicc;e el ek situacdo de vulnerabilidade social semestre 9|52 = DAP/COAES DD

Execucédo da Acdo e Resultados Alcancados
1° Periodo: 172 fardamentos (camisa polo, cal¢a, camisa para educacéo fisica e short para educacao fisica) foram distribuidos para os alunos iniciantes no inicio do
semestre 2022.1. Além disto, a COAES disponibiliza fardamento para atividades em campo (camisa mangas longas e botas), sendo distribuidas neste primeiro semestre
69 camisas mangas longas e 30 pares de botas, para estudantes da Agronomia em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: A grande demanda por fardamento, uma vez que grande parte dos alunos ndo tém condicdes de comprar, pois precisam viajar para cidades como Boa Vista
ou Rorainopolis para adquirir.

2° Periodo:

Acgbes Corretivas:
1° Periodo: Escuta andlise da condigdo momentanea e socioecondmica do aluno.

2° Periodo:




Meta 19: Atingir 100% de mapeamento do perfil de renda per capita autodeclaratoria dos estudantes.

Indicador: indice de mapeamento do perfil de renda per capita autodeclaratéria dos Estudantes
Férmula de Calculo: (no de estudantes mapeados/no total de estudantes)*100

. Cddigo ~ Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
SJiEeG da Acdo At eSS S5RErRnes Execucdo Acéo Responsavel Previsto
REITORIA 191 Promover o mapeamento do perfil de|Estabelecer o perfil socioeconémico dos 10e2 |5/5!5| 125 DIPAE R$ 0.00

renda per capita dos estudantes.

estudantes do IFRR

1° Periodo: Previsdo para execugdo no 2° periodo.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:

Acdes Corretivas:
1° Periodo: Néo se aplica.

2° Periodo:




. Caddigo ~ Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
SlIEETE da Acdo L AR F0108 [ESEE0S Execucdo Acéo Responsavel Previsto
Aplicagdo de guestionario daa6aico/
socioeconémico bio-psiquico, |Mapa das demandas dos estudantes para S [PERRE 8D
CAB 19.1 - s o : 1°e2° |5]|3(4| 60 Coord. de R$0,00
educacional e étnico-cultural junto|um melhor atendimento pelo campus. / /
O leehldantes. curso/DIEPEI/DAP

1° Periodo: A Previsdo de execugdo para o segundo semestre.

2° Periodo:

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:

1° Periodo: O CAB atualmente ndo conta com um profissional em assisténcia social e psicologia.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:

1° Periodo: Articulacdo junto ao CBV e Reitoria para atendimento a demandas do campus.

2° Periodo:




Unidade dCc’>dig~o Ao Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setori Recu_rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Criar banco de dados com|Desenvolvimento de ferramentas que
CAM 19.1 |informagOes referentes a renda per|possam proporcionar 0|1° trimestre(4 |3 |3 | 36 CAES R$0,00
capita dos estudantes. acompanhamento dos estudantes.
Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo:

Realizada acdo com todos os estudantes, para preenchimento do questionéario socioeconémico no SUAP.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica.

2° Periodo:




Caddigo
da Acéo

Periodo de| Prioridade da Setor Recurso

Unidade Execucdo Acdo Responsavel Previsto

Acéo Resultados Esperados

Articular junto ao DERA o
preenchimento  de  questionério
socioecondmicos continuo dos alunos
para tracar o perfil de renda dos
alunos autodeclarados, sendo o
preenchimento  feito junto a
renovacdo e realizacdo de nova
matricula.

Realizar analise de dados referentes ao
perfil autodeclarado dos estudantes

regularmente matriculados e construir| 1°e2° |43 4| 48 DIREE/RC: = R$0,00
banco de dados para subsidiar acfes no

ambito do ensino

CBV 191

Execucdo da Acéo e Resultados Alcangados
1° Periodo: Realizada orientagdo aos estudantes quanto a importancia de inserir os dados relacionados a renda familiar; estabelecido junto ao DERA a implementacdo de
tornar obrigatorio o preenchimento de dados para concluir a renovagdo de matricula.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Dados inseridos no SGC ndo conseguem ser migrados para o SUAP

2° Periodo:

Acbes Corretivas:
1° Periodo: Estudos de viabilidade de migracdo de dados do SGC para SUAP.

2° Periodo:




Unidade Cod|g~o AGa0 Resultados Esperados Perlodo~de Prlorldgde da Setori Recu_rso
da Acéo Execucao Acao Responsavel Previsto
Informiticaespecfico e viabilize 5 OX2Nr @ obrigatoredade de
realizaciio do F;napeamgnto do perfil preenchimento dos questionarios de
1 1 Ami 0 0
CBVZO 19.1 |socioeconémico, biopsiquico, Ln_apegm(_ento do dperfl! 50(|:|oecon9m_|co, 1 B 5/5|5| 125 DEN R$0,00
educacional e étnico-cultural dos|>'oPS!aulico, ~ecucacional € etp ico-| - trimestre
. cultural no ato da matricula através do
estudantes regularmente matriculados SUAP
no campus. )
Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: O preenchimento da caracterizagdao socioecondmica foi realizado junto com as turmas ingressantes ( 1° ano) no inicio do ano letivo.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Muitos alunos ndo tiveram sua matricula efetivada no SUAP no dia da matricula, pois s6 temos uma servidora no Registro Académico e falta de e-mail
secundario em algumas matriculas dos alunos

2° Periodo

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Identificagdo dos estudantes que estavam sem acesso e atualizagéo ou criagdo de e-mail secundario para os estudantes sem acesso.

2° Periodo




Unidade é:édig~o Ao Resultados Esperados Perl’odo~de Prioridgde da Setori Recu'rso
a Acao Execucao Acao Responsavel Previsto
Viabilizar a divulgacéo,
sensibilizagéo e convite coletivo aos
estudantes para realizacdo do
mapeamento do perfil | Garantir a identificagdo do perfil 10630
CBVZzO 19.2 [socioeconO6mico, biopsiquico, |socioecondmico dos estudantes da trimestre 5/5|5| 125 DEN R$0,00
educacional e étnico-cultural |instituicdo
utilizando os multiplos recursos de
comunicacdo e informagdo do
Campus.

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: Todos os estudantes do 1° ano foram levados ao laborat6rio de informatica para que pudessem preencher a caracterizagao socioeconémica com o apoio de
algum servidor da Assisténcia Estudantil

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: A falta de informacdo por parte dos estudantes quanto ao valor da renda familiar

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: Apos instrugdes do 1° acesso e preenchimento de algumas informacdes, todos os estudantes foram orientados a atualizar renda familiar quando dispusesse de
tal informag&o.

2° Periodo:




. Cddigo x Periodo de| Prioridade da Setor Recurso
SIS da Acéo Rk RIS SHRETRes Execucédo Acao Responsavel Previsto
Realizar mapeamento da condicéo .
: ol Mapear o perfil de 100% dos alunos|,, DEN/DAP/
CNP 19.1 |socioeconbmica dfa todos  os matriculados regularmente no campus 1°semestre |5 |5 |4 | 100 COAES R$0,00
estudantes do CNP via SUAP

Execucdo da Acédo e Resultados Alcancados
1° Periodo: No periodo de 04 a 08 de abril de 2022 todas as turmas foram orientadas e conduzidas ao laboratoério de informatica para realizarem sua atualizagdo
socioecondmica. Nao participaram dessa acdo apenas as turmas ingressantes, porém na matricula eles preenchem essas informac6es. O estudo com 0 mapeamento esta
previsto para o 2° Periodo.

2° Periodo:

Recurso Executado: R$0,00

Problemas Enfrentados:
1° Periodo: Falta de interesse de alguns estudantes em realizar a referida atualizacéo.

2° Periodo:

Acoes Corretivas:
1° Periodo: N&o se aplica

2° Periodo:




