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EDITAL 5/2023 - PROEX/IFRR

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA BOLSISTA
DA AGCAO SABERES INDIGENAS NA ESCOLA. ATUAGAO NO
AMBITO DO IFRR, ETNOTERRITORIO EDUCACONAL
YANOMAMI/YE'KUANA E POVO INDIGENA WAI WAI NA REGIAO
SUL DE RORAIMA.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA -
IFRR, por meio da Proé-reitoria de Extensao, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a
Lei n°®9.394/96 (LDB) e LEI N°11.741, DE 16 DE JULHO DE 2008, faz saber e torna publica a abertura
do Edital Simplificado para selegdo de Professor Formador(a) e Supervisor(a) para compor, junto a
coordenacgao geral, adjunta, orientadores de estudo e cursistas indigenas, a equipe de trabalho para
executar a Agao Saberes Indigenas na Escola — IFRR, programa instituido pela Portaria do MEC n.
1061, de 30 de outubro de 2013, e regulamentado pela Portaria SECADI/MEC n. 98 de 06 de dezembro
de 2013.

1 DA AGAO SABERES INDIGENAS NA ESCOLA

1.1 A Acao Saberes Indigenas na Escola tem como objetivo promover a formacg@o continuada de
professores indigenas alfabetizadores e a producao de material didatico e paradidatico, a partir dos

seguintes eixos:

a) Letramento e numeramento em Lingua Indigena como lingua materna;

b) Letramento e numeramento em Lingua Portuguesa como lingua materna;

c) Letramento em Lingua Indigena ou Lingua Portuguesa como segunda lingua ou lingua adicional;
d) Conhecimentos e artes verbais indigenas;

€) Produgéo e publicagao de material didatico-pedagdgico.

2 DOS CARGOS E QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) irdo compor o quadrode colaboradores e desempenharao
as atribuicbes exigidas para a fungdo de Formador(a) IES ou de Supervisor(a). Ficardo disponiveis a
convocagdo da Coordenagdo da Agédo Saberes Indigenas para prestarem os servicos de formagéo
qualificada especificados no item 04 deste Edital, conforme disponibilidade para dedicagao ao Programa



em seus cursos de formacao;

2.2 Serao disponibilizadas quatro vagas para o cargo de Formador IES e uma vaga para Supervisor

3 DO PAGAMENTO DAS BOLSAS:

3.1 A titulo de bolsa de estudo e pesquisa, os participantes selecionados perceberao os seguintes
valores:

| — Formador(a): R$ 1.100,00 (mil e cem reais);
Il — Supervisor (a): R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).

3.2 As bolsas concedidas pelo MEC aos docentes e profissionaisd o magistério, participantes da
formagéao continuada de professores que atuam na educagéo basica em escolas indigenas, serdo pagas
pelo FNDE com base no que determina a Lei n°® 12.801/2013, bem como a Lei n® 11.273/2006, e de
acordo com as portarias normatizadoras nelas baseadas, com base no encaminhamento das
solicitagbes de pagamento pela SECADI/MEC.

3.3 Para fazer jus ao pagamento de bolsas durante a formagao continuada de professores da educagao
indigena no ambito da Acédo Saberes Indigenas na Escola, os bolsistas deverdo apresentar os pre-
requisitos e desempenhar mensalmente as atribuicbes de cada uma das categorias previstas. A
concessao de bolsas néo gera vinculo empregaticio.

4 DAS ATRIBUIGOES

4.1 FORMADOR(A):

a) responsabilizar-se, em conjunto com o supervisor e com orientadores de estudo das redes publicas, pela
elaboragéo dos planos de curso;

b) desenvolver metodologicamente os conteldos necessarios as atividades de formagédo dos orientadores de
estudo;

c) elaborar, em conjunto com o supervisor e com os orientadores deestudo, os materiais didaticos e
pedagdgicos necessarios ao Curso;

d) responder pelo processo de produgdo e reprodugdo dos materiais didaticos e pedagogicos
desenvolvidos;

e) planejar e avaliar as atividades de formagao dos orientadores de estudo;
f) ministrar a formagao aos orientadores de estudo;
g) monitorar a frequéncia e a participagao dos orientadores de estudos;

h) planejar, em conjunto com os orientadores de estudo, as atividades formativasa serem desenvolvidas
junto aos professores cursistas que atuam nas escolas indigenas;

i) elaborar, colaborativamente com os orientadores de estudo, materiais didaticose pedagdgicos de
apoio as atividades de formagao dos professores cursistas;

j) acompanhar as atividades dos professores orientadores de estudo juntoaos professores cursistas;

k) acompanhar as atividades de formagdo ministradas pelos orientadores deestudo,junto aos
professores cursistas, para garantir adequada insercdo dos materiais didaticos e pedagdgicos
produzidos de acordo com o cronograma previsto para as atividades;

I) incumbir-se de acompanhar as atividades de formagao dos orientadores de estudo e destes junto aos



professores cursistas, produzindo analises e estudos que visem desenvolver, adequar e sugerir
modificagdes na metodologia adotada, divulgando junto aos participantes da formagao, as secretarias
de educacgao, prefeituras, a SECADI/MEC e aos demais interessados, os resultados dos estudos e
analises desenvolvidas;

m) organizar os seminarios ou encontros com os orientadores de estudoparaacompanhamento e
avaliagdo da formagao ministrada por estes junto aos professores e cursistas;

n) analisar e discutir com os professores orientadores de estudo os relatériosd e formagao elaborados
por eles;

0) elaborar e encaminhar ao supervisor da formagao os relatérios dos encontros presenciais;

p) analisar, em conjunto com os orientadores de estudo, os relatériosdas turmas de professores
cursistas e orientar os encaminhamentos;

g) encaminhar a documentagao necessaria para a certificacdodos professores orientadores de estudo e
dos professores cursistas; e

r) acompanhar o desempenho das atividades de formacgao previstas para os orientadores de estudo sob
sua responsabilidade, informando o supervisor sobre eventuais ocorréncias que interfiram no pagamento
da bolsa no periodo.

4.2 SUPERVISOR(A):

a) apoiar o coordenador-adjunto na coordenagéo académica da formagéo dos orientadores de estudo,
realizando o acompanhamento das atividades didatico-pedagdgicas dos formadores;

b) coordenar e acompanhar as atividades pedagdégicas de capacitagdo e supervisao dos orientadores de
estudo;

c) assegurar-se de que todos os orientadores de estudo selecionados, bem como os professores
cursistas tenham assinado o Termo de Compromisso do Bolsista;

d) averiguar mensalmente o preenchimento integral dos dados cadastrais dos orientadores de estudo e
dos professores cursistas, para que possam receber as bolsas a que fizerem jus;

e) acompanhar a formacédo dos orientadores de estudo, propiciando condi¢gdes que favoregam um
ambiente de aprendizagem adequado, bem como mecanismos que assegurem o cumprimento do
cronograma de implementacgéo;

f) acompanhar o andamento da formagéo e relatar ao coordenador- adjunto e ao coordenador-geral os
problemas enfrentados pelos cursistas; e

g) reunir-se sistematicamente com os coordenadores da agdo das secretarias de educagido e
prefeituras, visando acompanhar a formacao dos orientadores de estudos e dos professores cursistas.

5 DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

5.1 De acordo com a Portaria SECADI/MEC no. 98 de 06 de dezembro de 2013, o candidato(a) ao cargo
de FORMADOR(A) devera, no minimo, reunir e cumulativamente as seguintes caracteristicas:

| - ter experiéncia comprovada na area de formagao de professores para atuaremem escolas indigenas;

Il - ter formagdo em areas correlatas aos eixos do Programa: Letras, Matematica, Pedagogia, Histéria,
Ciéncias Sociais e afins;

lll - ter capacidade de elaborar materiais didaticos para uso nas escolas indigenase materiais



pedagogicos para uso dos professores cursistas- indigenas;
IV - possuir titulagdo de graduagdo, especialista, mestre ou doutor;

V - possuir experiéncia em pesquisa metodolégica e experiéncia de trabalho com osPovo(s)
indigena(s);

VI - ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais, especialmente nos finaisd e semana para
planejamento de acompanhamento de atividades, de acordo com o calendario que sera disponibilizado
pela coordenacao adjunta;

6 DAS INSCRIGOES

6.1 O candidato que atender aos requisitos constantes no item 5 deste Edital podera realizar sua
inscricdo, gratuitamente, no periodo de 22 e 25 de junho de 2023.

6.2 As inscrigbes serao realizadas através do link:
https://forms.gle/biZ8aQJ6NBDU1zmt5

6.3 Documentos obrigatdrios para inscrigao:

| - Os(as) candidatos(as) para as vagas de Supervisor(a) ou Formador(a) IES deverdo entregar, no ato
da inscrigcéo, a seguinte documentacéo:

a) Formulario de disponibilidade de tempo para atuar no programa Anexo I);

b) Formulario de Declaragdo de Vinculo Empregaticio assinada pela chefia imediata, caso esteja na
situagéo de ativo (Anexo ll);

c) Carta de intengdo com maximo de 03 (trés) laudas que contemple os seguintes pontos: interesse e
experiéncia quanto ao tema do Programa e das atribui¢cdes exigidas na fungao da candidatura;

d) Curriculo com todas as comprovagdes que serdo pontuadas no barema. a.

6.4 A inscrigdo do candidato implicara a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital, nos
comunicados oficiais, ou em outros documentos que vierem a ser publicados, como também das
decisbes que possam ser tomadas pelo IFRR das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

7 DA SELEGAO

7.1 O processo seletivo dos(as) candidatos(as) sera realizado pela Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado para selecionar profissionais para o cargo de Supervisor(a) e Formador(a), a fim de compor
a equipe da Acao do Programa Saberes Indigenas - MEC/IFRR, formada por:

a) Coordenador geral da agao Saberes Indigenas/IFRR;
b) Coordenador adjunto da agdo Saberes Indigenas no IFRR;
c) Coordenador da agao Saberes Indigenas/Secretaria Estadual de Educagéo e Desporto de Roraima.

7.2 O processo seletivo sera realizado em uma Unica fase e correspondea analise da documentagao
descrita no item 6.3 e conforme pontuagéo descrita no barema abaixo:

8. ITEM|DESCRICAO PONTUACAO |VALOR
MAXIMO




01 Doutorado em Educagéo e/ou Ciéncias
Humanas e Sociais 05 05
02 Mestrado em Educagdo e/ou Ciéncias|03 03
Humanas e Sociais
Graduagao em Pedagogia, Letras ou
03 Matematica 07 07
04 Especializacdo em qualquer area 02 02
04 Especializacdo na area da Educagao|03 03
Intercultural ou areas afins;
05 Experiéncia na area de Educagédo e|05 (por ano) 20
Formagdao de Professores com a
Tematica Indigena
06 IAtuacdo como coordenador de Projetos|05 (por ano) 20
de Educacgao Escolar Indigena
07 Atuagcdo como coordenagdo de cursos|05 05
no Ensino Superior/Pés-Graduagdo na
tematica indigena
08 Experiéncia no Ensino Superior na areal05 05
do Magistério
09 Experiéncia na Educacdo Basica nas|10 10
areas tematicas da Formacgao na Agéao
Saberes Indigenas
10 Participagdo na producdo e publicagao 20
de Material didatico voltado para a[10 (02
tematica Indigena
por ano
PONTUAGAO MAXIMA 100
PONTOS

|. Cada certificado/ comprovacgao sera contabilizado apenas uma Unica vez.

II. Como critério de desempate tera preferéncia, na ordem que segue, o candidato que tiver:

a) Maior Experiéncia na area de Educagao;

b) Maior Experiéncia na area de Educagao e Formagao de Professores coma Tematica Indigena;
c) Experiéncia no Ensino Superior na area do Magistério;

d) Maior titulagao;

e) Maior idade.

Ill. O candidato sera desclassificado nas seguintes situagdes:
a) Nao apresentacéo dos documentos obrigatdrios para homologagao da inscrigao;
b) Auséncia de comprovagao de experiéncia na educagéo e formagao de professores com a tematica Indigena;

c) Caso nao atinja a pontuagéo 60(sessenta) pontos.



IV. O candidato sera eliminado do processo seletivo, em qualquer tempo, sem prejuizo das sangodes
penais cabiveis se:

a) Cometer falsidade ideologica com prova documental;

b) Utilizar de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados pormeio eletronico, estatistico, visual
ou grafoldgico;

c¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativosao processo seletivo.
9 DO RESULTADO

9.1 O resultado parcial sera divulgado no site do [IFRR: https://reitoria.ifrr.edu.br/pro-
reitorias/extensao/sie, no dia 26/06/2023;

9.2 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no dia 28/06/2023, no site do IFRR:
https://reitoria.ifrr.edu.br/pro-reitorias/extensao/sie

9.3 A convocagdo, periodo de entrega e assinatura de documentacdo exigida sera divulgada
posteriormente.

10 DO RECURSO

10.1 O candidato inscrito devera enviar o recurso para o e-mail cbv.saberes.indigenas@ifrr.edu.br,
obedecendo o cronograma estabelecido no item 11.

10.2 O formulario de recurso encontra-se disponivel noANEXO Il deste edital.

10.3 Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste edital. O prazo de interposi¢do de
recurso serd no dia27/06/2023, até 13:00, e devera ser encaminhado para o e-mail
cbv.saberes.indigenas@ifrr.edu.br. O candidato recebera confirmacéo do recebimento do recurso.

11 DO CRONOGRAMA

EVENTOS DATAS

Periodo de inscrigao 22 a 25/06/2023
Homologagéao das Inscrigdes 26/06/2023
Divulgagéo do resultado parcial 26/06/2023

Periodo para interposigéo de recursos |27/06/2023

Divulgagéo do resultado final 28/06/2023

12 DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados e etapas do
Processo Seletivo.



12.2 A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

12.3 O(a) candidato(a) classificado(a) e convocado(a) que ndo comparecer no prazo estipulado de
convocagao, perdera a vaga e sera promovida nova chamada, de acordo com a ordem de classificagao.

12.4 Os dias e horarios das atividades a serem realizadas pelos bolsistas serdo apresentados aos
candidatos classificados e convocados no ato da contratagdo. A incompatibilidade do horario a ser
disponibilizado pelo candidato com o horario das atividades previstas para o objeto da selecéo,
conforme necessidade do IFRR implicara na perda da vaga pelo candidato e na convocagao do préximo
classificado.

12.5 Os casos omissos € as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pela Comissao
do Processo Seletivo, e se necessario, encaminhados, a Pro-Reitoria de Extenséo do IFRR.

12.6 A bolsa sera paga mensalmente durante o periodo de formagéo no ano 2023, no limite maximo de
06 (seis) meses. E, podera sofrer interrup¢do desde que justificada.

12.7 Nao podera acumular bolsa CAPES, CNPQ OU FNDE.

12.8 Este Edital entra emvigor, a partir da data de sua publicagdo, sendo valido apenas para este
Processo Seletivo, revogadas as disposigbes em contrario.

Boa Vista, 21 de junho de 2023.

NILRA JANE FILGUEIRA BEZERRA
Reitora do IFRR



FORMULARIO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO PARA ATUAR NO PROGRAMA

ANEXO |

Eu,

, CPF n.

Disponibilidade para Ag¢ao Saberes Indigenas na Escola

, portador(a) do documento de identidade n.
declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade
para o desempenho das atividades como bolsista na Agdo Saberes Indigenas na Escola, que néo
recebo outra bolsa da CAPES, CNPQ ou FNDE, e que me comprometerei no cumprimento das
atividades designadas e respectiva carga horaria da atividade, conforme apresentada na tabela abaixo

TURNO

SEGUNDA

TERGA

QUARTA

QUINTA

SEXTA

SABADO

DOMINGO

Manha

Tarde

Noite

Obs: Preencher a tabela de acordo com o horario disponivel. Ex: 08:00-12:00

*Possui vinculo empregaticio? ( ) sim ( ) ndo

* E servidor aposentado ( ) Sim ( ) Nao

Boa Vista,

de

de 2023.

Assinatura do (a) Candidato(a)




ANEXO Il

DECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO

DECLARAGAO DO SETOR/DEPARTAMENTO DE LOTAGAO (PREENCHER CASO O CANDIDATO
POSSUA VINCULO EMPREGATICIO COM ALGUMA INSTITUICAO)

Horario da jornada de trabalho atual:

TURNO* SEGUNDA [TERGCA QUARTA |QUINTA

SEXTA

SABADO |[DOMINGO

Manha

Tarde

Noite

*Preencher a tabela de acordo com o horario disponivel. Ex: 08:00-12:00

Declaro estar ciente que o servidor

SIAPE/MATRICULA , ocupante

do cargo de

possui disponibilidade para exercer atividades como bolsista da Agdo Saberes Indigenas na

Escola, e que as atividades desenvolvidas por este servidor sdo compativeis com sua programagao de
trabalho regular na Instituicdo e ndo comprometem a qualidade e o bom andamento das atividades

regulares exercidas na atual jornada.

Boa Vista, de de 2023.

Assinatura do Chefe do Imediato



ANEXO Il

FORMULARIO DE INTERPOSIGCAO DE RECURSO

Eu, , portador(a) do documento de identidade n.

, CPF n. inscrito(a) para concorrer a vaga de
no Processo Seletivo da Agdo Saberes Indigenas na Escola, apresento recurso
junto a Comisséo do Processo Seletivo pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

Para fundamentar a contestagéo, encaminho em anexo os seguintes documentos:

Boa Vista, de de 2023.

Assinatura do requerente
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