MINISTERIO DAEDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS AMAJARI

EDITAL N°01/2015 - NEAD/CAM/REDE E-TEC BRASIL/DIPEAD/IFRR, DE 11 DE
SETEMBRO DE 2015.

 SELECAO PARA CADASTRO DE RESERVA PARA PROFESSORES PARA OS CURSOS
TECNICOS SUBSEQUENTES EM COOPERATIVISMO E INFORMATICA NA MODALIDADE
ADISTANCIA

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR)/ Campus
Amajari, no uso de suas atribuicdes legais, torna pablico, por meio deste Edital, o processo de selecédo
para cadastro de reserva de Professores para os Cursos Técnicos Subsequentes em Cooperativismo e
Informatica na modalidade a distancia, dentro do Programa da Rede e-Tec Brasil da SETEC do
Ministério da Educacao (MEC), observando as disposi¢Oes contidas neste edital, bem como as normas
estabelecidas na Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Lei n° 11.502, de 11 de julho de 2007, a
Resolucdo CD/FNDE n.° 18, de 16 de julho de 2010, que estabelecem orientacOes e diretrizes para a
concessao e pagamento de bolsas de estudo e pesquisa ho @mbito do Sistema Escola Aberta do Brasil
(Programa e-Tec Brasil).

1. DO OBJETIVO

1.1 O presente edital tem por objetivo selecionar professores pesquisadores para cadastro de reserva a
serem contratados na condic¢do de bolsistas, vinculados ao MEC/FNDE para atuarem nos Cursos Técnicos
Subsequentes em Cooperativismo e Informatica na modalidade a distancia, dentro do Programa da
Rede e-Tec Brasil da SETEC do Ministério da Educacdo (MEC), ofertados pelo Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima.

2. DAS DISPOSIQOES INICIAIS

2.1 A presente selecdo de candidatos a professor sera regida por este edital e sera executada pelo
Ndcleo de Educagdo a Distancia do Campus Amajari (NEAD-CAM/REDE e-TEC/DIPEAD/IFRR),
por meio de comissdo a ser constituida pela Direcdo Geral do Campus Amajari do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR), especificamente, para fins deste edital.

2.2 A selecdo destina-se ao preenchimento de vagas para cadastro de reserva de professores
pesquisadores, para atuar nos 7 (sete) Polos da Rede e-Tec Brasil (Amajari, Uiramutd, Comunidades
Indigenas Aracé da Serra, Xumina, Raposa situados no municipio de Normandia, Canta e Comunidade
Indigena Truaru da Cabeceira situada no municipio de Boa Vista) que atendem aos Cursos Tecnicos
Subsequentes de Cooperativismo e Informética, conforme necessidades e condi¢des do NEAD-CAM /
REDE e-TEC/ DIPEAD/ IFRR.

2.3 A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o NEAD-CAM / REDE e-
TEC/DIPEAD/ IFRR, seja ele de natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporéario na
qualidade de bolsista do FNDE e podendo ser rompido a qualquer tempo.

2.4 As atribuigdes e atividades do professor estdo discriminadas neste edital, no item 6.

2.5 Ao efetuar a inscrigdo, o candidato esta ciente e declara concordancia com os termos deste edital.
2.6 A participagdo do candidato servidor do IFRR no programa do presente edital ndo implicara em

reducdo da carga horéria e das atividades normalmente desempenhadas na sua instituicdo de origem.

2.7 O Processo Seletivo, de que trata o presente Edital, terd validade de 01 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo, conforme necessidade da NEAD-CAM / REDE e-TEC /DIPEAD/ IFRR.



3. DAS VAGAS E DAS BOLSAS:

3.1 Os candidatos serdo convocados a assumir a fungdo para a qual se candidataram segundo a
necessidade da REDE e-TEC/DIPEAD/IFRR.

3.2 A carga horéaria e a remuneracdo para bolsista professor sdo definidas conforme a legislacao
vigente (Resolucdo CD/FNDE n.° 18, de 16 de julho de 2010), que na presente data assim se
apresenta (Quadro I).

QUADRO I: Remuneracdo e carga horéria para professores

3.3 As especificidades quanto as fungdes do bolsista estdo descritas no item 6.

Funcéo do bolsista Carga horéaria Remuneracao
15 horas/aula R$ 1.300,00 R$ 1.100,00
por disciplina = A partir de 03 anos de ' A partir de 01 ano de experiéncia em
Professor independente experiéncia em docéncia, ou a formacdo ou a
pesquisador do nimero de  docéncia no ensino vinculacdo em programa de Pos-
polo superior Graduacado strictu sensu (Mestrado
ou Doutorado).

3.4 A percepcdo de bolsas mensais ndo caracteriza vinculo trabalhista com a instituicdo, sendo passivel
de interrupcdo do pagamento da bolsa a qualquer momento, caso comprovado o descumprimento
de suas atividades.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 Requisitos para inscricdo e posterior exercicio das funcdes de professor:

4.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.1.2 Possuir a graduacao necessaria para atuar nas areas especificadas no ANEXO .

4.1.3 Ter na data de encerramento das inscri¢cdes a idade minima de 18 anos.

4.1.4 Possuir experiéncia minima de 01 ano em docéncia, ou a formacao ou a vincula¢do em programa
de Po6s-Graduacdo strictu sensu (Mestrado ou Doutorado) com experiéncia comprovada nas areas afins
a candidatura, conforme QUADRO |I.

4.1.5 Ter disponibilidade de tempo para viagens aos 7 (sete) Polos da Rede e-Tec Brasil (Amajari,
Uiramutd, Comunidades Indigenas Araca da Serra, Xumina, Raposa situados no municipio de
Normandia, Canta e Comunidade Indigena Truaru da Cabeceira situada no municipio de Boa Vista), de
acordo com o0s encontros presenciais do curso segundo a necessidade da NEAD-CAM/Rede E-
Tec/DIPEAD/IFRR.

4.1.6 Preencher a ficha de inscricdo (ANEXO I1) e entregar documentacdo minima conforme item 5.2.

5. DA INSCRICAO:

5.1 Periodo de Inscrigdo: 14/09/2015 a 24/09/2015

5.2 Para inscrever-se o candidato devera entregar uma cépia simples dos seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo (Anexo II), devidamente preenchida e assinada;

b) Curriculum Vitae, conforme modelo Curriculo Lattes (CNPQ)

c) Copia de documento que comprove experiéncia no magistério de acordo com o0 QUADRO I, que
poderd ser por meio de Carteira Profissional, Contratos de Trabalho ou Certiddo e/ou Declaracdo de
Tempo de Servico;

d) Copia do Certificado e/ou Diploma e histérico dos niveis escolares apresentados;

e) Cdopia do comprovante de residéncia atualizado;

f) Copia do comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral;

g) Copia do CPF e RG;

h) Cépia do Certificado de Reservista, para o sexo masculino;

5.3 O candidato que nédo apresentar a documentacdo solicitada tera sua inscricao indeferida;



5.4 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste edital;

5.5 A documentacéo dos candidatos a vaga de professor devera ser entregue na Coordenagdo REDE e-
TEC BRASIL, localizada na Reitoria do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, Rua Ferndo Dias Paes Leme, n° 11, Sala 03, Bloco EAD — Calunga Boa Vista — RR, no
periodo de 14/09/2015 a 24/09/2015 nos horérios das 09h00 as 11h00 e das 15h00 as 17h00.

5.6 Todas as fotocopias dos documentos dos candidatos classificados ou ndo, serdo retidas pela
DIPEAD.

5.7 Néo serdo aceitas inscri¢cdes condicionais ou de candidatos que ndo atenderem rigorosamente aos
requisitos exigidos neste edital.

5.8 O periodo de inscri¢do podera ser alterado por decisdo do NEAD-CAM.

5.9 E obrigacdo do candidato inscrito manter-se informado sobre todos os atos, datas e prazos
referentes a este Processo Seletivo, através do site www.ifrr.edu.br.

5.10 Ser4 admitida inscricdo por procuracdo publica ou por instrumento particular com firma
reconhecida em cartorio e poderes especificos para inscricdo neste Processo Seletivo, devendo o
procurador anexar a procuracdo copia autenticada do seu documento oficial de identidade e os
documentos exigidos ao candidato.

5.11 As informagdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do responsavel
pelo candidato, dispondo a REDE E-TEC/DIPEAD/IFRR do direito de excluir do processo seletivo
aquele que forneca dados comprovadamente inveridicos.

6. DAS ATRIBUICOES E ATIVIDADES DO PROFESSOR

6.1 Professor-pesquisador:

- atuard nas atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa, relacionadas
aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema e-Tec;

- planejar, desenvolver e avaliar novas metodologias de ensino adequadas aos cursos, podendo ainda
atuar nas atividades de formacao;

- adequar e sugerir modificagbes na metodologia de ensino adotada, bem como conduzir analises e
estudos sobre o desempenho dos cursos;

- elaborar proposta de implantacdo dos cursos e sugerir acGes necessarias de suporte tecnoldgico
durante o processo de formacéo;

- elaborar os contetdos para os modulos do curso;

- desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, sistema e metodologia de avaliagcdo de
alunos, mediante uso dos recursos previstos nos planos de curso;

- desenvolver, em colaboragdo com a equipe do IFRR, metodologia para a utilizagdo nas novas
tecnologias de informacdo e comunicacao (NTIC) para a modalidade a distancia;

- desenvolver a pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na
modalidade a distancia;

- participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia de materiais didaticos para a
modalidade a distancia;

- aplicar pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na
modalidade a distancia;

- acompanhar sistematicamente as atuacdes dos tutores nas atividades da disciplina que coordena;

- elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino na esfera de suas atribuicdes, para
encaminhamento as secretarias do MEC,;

- realizar as atividades de docéncia nas capacitacdes dos coordenadores, professores e tutores;

- realizar as atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

- planejar, ministrar e avaliar as atividades de formacao;

- organizar 0s seminarios e encontros com os tutores para acompanhamento e avaliacdo do curso;

- participar dos encontros de coordenacao;

- participar das capacitacOes previstas pela coordenacdo do curso, quando agendadas;

- participar dos encontros pedagdgicos;

- articular-se com o coordenador de curso e com o coordenador de tutoria;

- encaminhar ao coordenador de curso a frequéncia dos cursistas;


http://www.ifrr.edu.br/

- cumprir os prazos estabelecidos no Calendario de Aula da Coordenacéo do curso;

- ter disponibilidade para promover e estabelecer o atendimento aos estudantes no ambiente virtual de
aprendizagem (AVA);

- dar suporte, a distancia, em relagdo ao contetdo ministrado;

- produzir e entregar ao Coordenador do Curso, 20 (vinte) dias ap6s a data prevista para o término da
execucdo do componente curricular o desempenho do aprendizado dos estudantes, com o resultado
final das avaliacgdes;

- ter disponibilidade para viagens para realizagdo das aulas presenciais nos 7 (sete) Polos da Rede e-
Tec Brasil (Amajari, Uiramutd, Comunidades Indigenas Araga da Serra, Xumina, Raposa situados no
municipio de Normandia, Cantd e Comunidade Indigena Truaru da Cabeceira situada no municipio de
Boa Vista).

6.2 O ndo cumprimento dos itens acima acarretara na suspensdo da bolsa, mesmo que cumprido parte
das atribuicoes, e, desvinculacdo do bolsista do programa.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo simplificado constara de uma etapa correspondente a analise da documentacao
e curriculo.

7.2 Serd feita a avaliacdo curricular somente dos candidatos que enviarem os documentos dentro do
tempo habil e que tiverem suas inscricbes homologadas.

7.3 A avaliacdo curricular terd carater classificatério, sendo considerada a formacdo académica, a
experiéncia em educacdo a distancia e a efetiva atividade docente do candidato especificados na tabela
constante do item 7.6.

7.4 Serdo atribuidos pontos conforme os documentos apresentados, que valerdo no maximo 100 (cem)
pontos, conforme item 7.6.

7.5 Para os detentores de titulos de Graduacdo ou de Pds-Graduacdo em diversos niveis sO serad
considerado um titulo, o de maior nivel.

7.6 A documentagdo constante da avaliacdo curricular serd a descrita a seguir, com a respectiva

pontuacéo:

DESCRICAO PONTOS MAXIMO DE
PONTOS

Titulos Académicos
Diploma de graduagao 5 5
Titulo de Especialista com carga-horaria minima de 360h 8 8
Titulo de Mestrado na area 15 15
Titulo de Doutorado na area 30 30
Experiéncia Docente
Experiéncia na docéncia na Educagdo Basica (maximo 5 anos) 0,5 por semestre 5
Experiéncia na docéncia na Educagdo Técnica (méaximo 5 anos) 1,0 por semestre 10
Experiéncia na docéncia na Educacdo Superior (maximo 5 anos) 1,5 por semestre 15
Experiéncia no Ensino a Distancia
Experiéncia no ensino a distancia como tutor (maximo 5 anos) 1,0 por semestre 10
Experiéncia no ensino a distancia como professor (maximo 5 anos) 1,5 por semestre 15
Experiéncia no ensino a distancia como coordenador (maximo 5 anos) | 1,5 por semestre 15
Vinculo em Programa de P6s-Graduacéo
Estar vinculado & programa de P6s-Graduagdo (Mestrado) 11 11
Estar vinculado a programa de Pds-Graduacdo (Doutorado) 20 20

7.7 Na etapa de andlise da documentacao e curriculo, se ocorrer empate, prevalecerdo, sucessivamente,

para efeito de classificagédo:

a) Candidato com maior pontuacdo em titulos académicos;
b) Candidato com maior pontuacdo no ensino a distancia;

b) Candidato com maior pontuacdo em experiéncia docente;




¢) Candidato com maior idade.

Obs.: Caso 0 empate persista, sera realizado um sorteio.

8. DADIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 O resultado preliminar do processo seletivo serd divulgado no enderego eletrénico
<http://www.ifrr.edu.br> e nos murais do IFRR no dia 29/09/2015, a partir das 14h00.

8.2 As necessidades dos cursos ofertados pelo IFRR ditardo as chamadas de quantitativos dos
candidatos de acordo com a lista de classificagéo publicada,

8.3 O resultado final do processo seletivo serd divulgado no endereco eletrdnico
<http://www.ifrr.edu.br> e nos murais do IFRR no dia 06/10/2015, a partir das 14h00.

9. DOS RECURSOS

9.1. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato contra a pontuacdo da analise curricular,
devidamente fundamentado.

9.2. O formulério de recurso contra a analise curricular encontra-se no anexo 11 deste edital.

9.3. O periodo de interposicédo de recursos é de 30/09 e 01/10/2015 das 9h as 11h e das 15h as 17h.

9.4. O recurso devera ser protocolado pessoalmente ou por meio de procuracdo outorgada pelo
candidato por instrumento particular, com firma reconhecida em cartdrio, ou por instrumento publico,
dando poderes para tal fim, em dias uteis das 9h as 1lh e das 15h as 17h, na Coordenacao
Coordenagédo REDE e-TEC BRASIL, localizada na Reitoria do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia de Roraima, Rua Ferndo Dias Paes Leme, n° 11, Sala 03, Bloco EAD — Calunga Boa
Vista — RR.

9.5. O candidato deveréa protocolar o seu recurso em uma via original, digitado, datilografado ou
manuscrito.

9.6. Serd somente apreciado o recurso expresso em termos fundamentados, que apontarem as
circunstancias que os justifiquem e forem interpostos dentro do prazo.

9.7. O recurso interposto fora do prazo ndo serd aceito, sendo considerado, para tanto, a data do
protocolo.

9.8. O resultado do recurso estara a disposicao do interessado no sitio www.ifrr.edu.br.

11. DO CRONOGRAMA

DATAS CRONOGRAMA DE ATIVIDADES OBSERVACAO

11/09/2015 Publicacdo deste edital murais do IFRR

No sitio www.ifrr.edu.br e nos

14/09/2015 a 24/09/2015

Periodo de inscrigdo

Coordenacédo REDE e-TEC
BRASIL, localizada na
Reitoria do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, Rua
Ferndo Dias Paes Leme, n® 11,
Sala 03, Bloco EAD —
Calunga Boa Vista — RR.

24 a 28/09/2015

29/09/2015

Andlise curricular

Resultado Preliminar da andlise curricular

Pela Comissao Avaliadora

No sitio www.ifrr.edu.br e nos
murais do IFRR




30/09 a 01/10/2015 Recurso contra a analise curricular Coordenacgédo REDE e-TEC
BRASIL, localizada na
Reitoria do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, Rua
Ferndo Dias Paes Leme, n° 11,
Sala 03, Bloco EAD —
Calunga Boa Vista— RR.

06/10/2015 Resultado do recurso contra a analise No sitio www.ifrr.edu.br e nos
curricular murais do IFRR
06/10/2015 Resultado final No sitio www.ifrr.edu.br

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A inexatiddo das declaragdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscricao.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizacio de seus
enderecos residencial e eletronico, durante o processo de sele¢do, ndo se responsabilizando o NEAD-
CAM/REDE E-TEC/DIPEAD/IFRR por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.

12.3 A aprovacéo do candidato na selecdo ndo implicara obrigatoriedade da sua admissdo, cabendo a
administracdo o NEAD-CAM/REDE E-TEC/DIPEAD/IFRR o direito de convocar os candidatos de
acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.

12.4 O NEAD-CAM/ REDE E-TEC/DIPEAD/IFRR reserva-se o direito de substituir o professor no
momento em que houver necessidade, em especial quando a atuacdo dos mesmos estiver em
descompasso com as orientacdes encaminhadas pela coordenacédo do curso.

12.5 Apds a convocacao e reunido com o Coordenador de curso o candidato tera 30 (trinta) dias para
entregar a sala de aula no ambiente virtual pronta conforme orientacdes das respectivas coordenagdes
de curso, 0 ndo atendimento reserva-se a0 NEAD-CAM/ REDE E-TEC/DIPEAD/IFRR o direito de
substituir o professor;

12.6 A vinculacdo do Professor so seré realizada apds a entrega da sala de aula no Ambiente virtual de
aprendizagem e sua aprovacéo pela Coordenacéo do Curso;

12.7 O professor que fizer inscricdo e for selecionado em mais de uma disciplina s serd aproveitado
nas disciplinas seguintes caso tenha cumprido todas as suas funcdes e obrigagdes junto a disciplina
ministrada, o ndo atendimento reserva-se a0 NEAD-CAM/ REDE E-TEC/DIPEAD/IFRR o direito de
substituir o professor.

12.8 Ainda que classificado, o candidato que ndo possuir disponibilidade de atuar nos termos
estabelecidos neste edital, ndo podera assumir a vaga de professor.

12.9 O ndo pronunciamento dos candidatos convocados, no prazo estabelecido para esse fim,
autorizard o NEAD-CAM/ REDE E-TEC/DIPEAD/IFRR exclui-los do processo de selecéo e convocar
0s candidatos seguintes.

12.10 O periodo de vigéncia do presente edital é de 01 (um) ano, prorrogavel por 01 (um) ano,

conforme deciséo da REDE E-TEC/DIPEAD/IFRR.

12.11 A Comissdo de Selecéo se reserva ao direito de alterar datas e prazos estipulados neste Edital,
que serdo divulgados através do site da instituicao.

12.12 Ao candidato sera concedido o direito de vistas das fichas contendo a avaliagdo da comisséo
avaliadora.

12.13 Sera vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagao a outro programa (e-
Tec, Parfor, Secadi, UAB, etc) de bolsa de estudo cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de
Gestéo de Bolsas (SGB) do FNDE, com base na Lei no 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a
programas de pés-graduacdo no pais, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPg no 1, de 12 de




dezembro de 2007.

12.14 Os bolsistas da REDE e-TEC BRASIL somente fardo jus ao recebimento de uma bolsa por
periodo, mesmo que venham a exercer mais de uma funcdo no ambito da REDE e-TEC BRASIL.
12.15 Casos omissos serdo julgados pela Comissédo Avaliadora.

Amajari — RR, 11 de setembro de 2015.

GEORGE STERFSON BARROS
Diretor Geral do Campus Amajari



ANEXO |

DISCIPLINAS A SEREM MINISTRADAS

TECNICO EM COOPERATIVISMO

Legislacdo Indigenista 45
Contabilidade e Custos 60
Construcdo e Desenvolvimento de Cooperativas 60
Gestdo de Marketing em Cooperativas 60
Gestdo de Pessoas 60
Gestdo estratégica de Cooperativas 60
Legislagcdo Cooperativista 60
Elaboracdo e Analise de projetos 60
Educacdo Cooperativista 45
Governanca Cooperativa 60
Responsabilidade Social 60
Sociologia do trabalho 45
Metodologia Participativa 75
Seguranca do trabalho 45

TECNICO EM INFORMATICA

MODULO DE FORMACAO ESPECIFICA

carga horaria

Técnicas de Programacao 90
Banco de Dados 90
Analise e Projeto de Sistemas 60
Introducédo a Orientacdo a Objeto (JAVA) 90
Programacdo para Web (PHP) 60
Aplicativos Graficos para Web 60
Projeto de Redes 60




ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

N° DA INSCRICAO

DISCIPLINAS A QUE SE CANDIDATA, CONFORME ANEXO I:

1

PO NOOOBWwW|IN

0

NOME COMPLETO

E-MAIL

CPF RG DATADE ORG.
EXPEDICAO EXPEDIDOR

DATA DE /A SEXO ( ) Masculino () Feminino
NASCIMENTO

ESTADO CIVIL NATURALIDADE

PROFISSAO

GRADUACAO

ULTIMA FORMAGAO
ACADEMICA

TEL.RES. | ( ) TEL.CEL.1[( ) TEL.CEL.1 |( )

END. RES.

Amajari, , de , de 2015

CANDIDATO
Ficha recebida pelo(a) servidor(a)..........ccooeevvrvrvrnneenen.

COMPROVANTE DE INSCRICAO
(Para uso do Servidor do IFRR que receber a Inscri¢do do Candidato)

Nome do candidato:

NuUmero da inscricdo

Funcéo

DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL (Sim ou Néo)

Curriculum Vitae, conforme modelo Curriculo Lattes

Copia da Identidade ou documento equivalente

Cépia do CPF ou documento que o conste

Copia do comprovante de residéncia

Copia do Certificado e/ou Diploma dos niveis escolares apresentados

Copia do comprovante que esta quite com a Justica Eleitoral

Copia do Certificado de Reservista, para o sexo masculino

Documento que comprove experiéncia no magistério

Amajari-RR, ....../...../2015 Documentacao recebida pelo(a) servidor(a).........c..ccevvervrrnnnne




ANEXO Il - FICHA DE RECURSO

RECURSO CONTRAAANALISE CURRICULAR
IIm(a). Sr(a). Presidente da Comissdo Responsavel pela avaliacdo para atender o edital n.° /2015,

Nome:
Funcdo a qual se candidata:
(identificacdo obrigatoria)

Eu, candidato(a) inscrito(a) no processo de selecdo a professor para atuar na modalidade de
educacdo a distancia do IFRR Campus Amajari, regulamentado pelo Edital n.° /2015, venho
solicitar a V. S.2 revisdo e recontagem da pontuacdo a mim atribuida na analise curricular, com base na
respectiva fundamentacao.

A revisdo e recontagem referem-se ao item 7.6 do referido edital e dela pode resultar a nao
alteracdo da pontuacédo ou sua alteracdo para mais ou para menos.

Fundamentagéo:

Amajari, de , de 2015.

Assinatura do candidato
U COMPROVANTE DE ENTREGA DO RECURSO

(Para uso do Servidor do IFRR que receber o recurso)

Nome do candidato:

NUmero da inscricdo |

Amajari-RR, ....../...../2015 Recurso recebido pelo(a) servidor(a).........ccccevvverveverieeresivesinennnns




