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Resolucao 522/2020 - CONSUP/IFRR, de 25 de agosto de 2020.

APROVA O REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA
DO DO INSTITUTO FEDERAL DE RORAIMA (IFRR).

A Presidente em exercicio do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando o constante no Processo n.2 23231.000639.2019-95, e a decisao do
colegiado tomada na 68.2 sessao plenaria, realizada em 23 de junho de 2020,

RESOLVE:

Art. 1.2 Aprovar o Regulamento do Programa de Monitoria do Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, conforme o anexo desta resolucdo.

Art. 2.2 Revogar a Resolucao n.° 351/Conselho Superior, de 28 de fevereiro de 2018 e
a Resolucao n.2 389/Conselho Superior, de 8 de agosto de 2018.

Art. 3.2 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima,
em Boa Vista-RR, 25 de agosto de 2020.

FABIANA LETICIA SBARAINI
Presidente CONSUP em exercicio
Portaria 648/2020-GAB/REITORIA/IFRR
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CONSELHO SUPERIOR

ANEXO DA RESOLUCAO N.° 522-CONSELHO SUPERIOR, DE 25 DE AGOSTO DE 2020.

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MONITORIA DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA-IFRR

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Programa de Monitoria do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima (IFRR) consiste em uma politica institucional de ensino que visa contribuir para o
fortalecimento da qualidade de ensino dos cursos técnicos e de graduacdo presenciais do
IFRR, por meio da cooperacdo mutua entre docentes e discentes.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 2° O Programa de Monitoria tem como objetivos:

I — desenvolver no estudante-monitor a formacdo integral, o senso de responsabilidade e de
cooperacdo, preparando-o para 0 mundo do trabalho.

Il — estimular a participacdo do estudante-monitor no processo educacional, nas atividades
relativas ao ensino.

I11 — promover atividades de reforgo escolar aos estudantes.
IV — reconhecer os estudantes que apresentam alto rendimento académico.
V - contribuir para a permanéncia e o éxito dos estudantes.

CAPITULO Il

SECAO |
DA MONITORIA

Art. 3° O Programa de Monitoria é destinado aos estudantes dos cursos técnicos e de
graduacéo presenciais do IFRR, denominados estudantes-monitores.
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Art. 4° O estudante-monitor sera sempre orientado por um docente denominado docente-
orientador.

Art. 5° O Programa de Monitoria esta subordinado a/ao Diretoria/Departamento de Ensino
dos campi executores, com assessoramento da Pro-Reitoria de Ensino (PROEN).

Art. 6° A atuacdo do estudante-monitor dar-se-a no ambito do componente curricular,
conforme especificidades e demandas de cada campus.

Art. 7° E vedado ao estudante-monitor realizar atividades de responsabilidade exclusiva do
docente-orientador e demais servidores.

Art. 8° As atividades programadas para o estudante-monitor ndo poderéo ser sobrepostas ao
seu horario de aula, no semestre em que esteja matriculado.

Paragrafo Unico: Os estudantes-monitores da graduacdo poderdo atuar no atendimento as
demandas do nivel técnico, desde que relacionadas as competéncias e as habilidades dos
componentes curriculares ofertados pelos cursos da instituicdo, com anuéncia do docente-
orientador e da coordenacao de curso.

SECAO II
DOS TIPOS DE MONITORIA

Art. 9° O Programa de Monitoria podera ser desenvolvido como:
I — Monitoria voluntaria

a) Entende-se que a monitoria voluntaria € uma atividade optativa a ser realizada nos
cursos  técnicos e de graduacdo, sem o recebimento de bolsa pelos estudantes.

b) A monitoria voluntéria sera disponibilizada via Edital especifico ou planejada por um
docente-orientador com anuéncia do coordenador de curso.

Il — Monitoria remunerada

a) Entende-se que a monitoria remunerada € uma atividade a ser realizada Nos Cursos
técnicos e de graduacdo, com o recebimento de bolsa pelos estudantes.

b) A monitoria remunerada sera disponibilizada via Edital especifico, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria do campus.

Art. 10 O (a) estudante-monitor(a) deve assinar Termo de Compromisso especifico a
atividade de Monitoria, seja do tipo voluntaria ou remunerada.

Art. 11 Entende-se que a monitoria ndo gera  vinculo algum empregaticio entre o IFRR e 0
(a) estudante-monitor(a).
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CAPITULO IV
DOS REQUISITOS
Art. 12 Sao requisitos basicos para o estudante participar do Programa de Monitoria:
| — estar regularmente matriculado em cursos técnico ou de graduacao presenciais do IFRR;

Il — ter obtido aprovagdo no componente curricular objeto da monitoria com média igual ou
superior a 8,0 (oito);

111 — ndo estar em situacdo de dependéncia na vigéncia da monitoria;

IV — apresentar coeficiente académico igual ou superior a 7,0 (sete) no computo geral dos
modulos/semestres anteriores, resultante da média aritmética das notas dos componentes
curriculares cursados;

V — ter disponibilidade de, no minimo, 10 (dez) horas semanais para executar suas atribuicdes
previstas no Plano de Trabalho;

VI — ndo estar cumprindo penalidade disciplinar e ndo apresentar pendéncias nos setores do
IFRR na vigéncia do programa;

VIl — ndo estar vinculado a algum outro tipo de bolsa ou programa (ensino, pesquisa,
lextensdo ou afins) de atividade voluntéria ou remunerada promovido pelo IFRR, ou por outra
instituicdo publica de fomento ao ensino, a pesquisa e a extensao; exceto ao Programa Bolsa
Permanéncia e aos auxilios/bolsas executados com recursos do Plano Nacional de Assisténcia
Estudantil — PNAES.

VIl — ndo concluir o curso no periodo de vigéncia do Programa de Monitoria constante no
Edital;

IX - ndo ter anteriormente abandonado a fungéo de monitor, sem justificativa.

Art. 13 Sdo requisitos basicos para o docente participar do Programa de Monitoria:

| - ser docente do IFRR,;

Il - ser responsavel pelo componente curricular objeto da Monitoria;

I11 - ndo se afastar integralmente ou licenciar-se durante o periodo da Monitoria;

IV — ndo apresentar pendéncias nos setores do IFRR na vigéncia do programa.
CAPITULO V

SECAO |
DAS ATIVIDADES E ATRIBUICOES
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Art. 14  As atividades desenvolvidas pelos monitores compreendem estudos, planejamento,
apoio direto aos estudantes e outras, que serdo definidas no Plano de Trabalho de Monitoria,
acompanhadas e avaliadas pelo docente-orientador, pela Coordenacdo de Curso
correspondente e pelo Setor Pedagdgico;

Art. 15 Séo atribui¢des do estudante-monitor:

I — colaborar no desenvolvimento de atividades teoricas e préaticas de carater pedagogico com
0s estudantes no ambito do componente curricular, conforme especificidades e demandas de
cada campus, auxiliando no processo de ensino e aprendizagem.

Il — cumprir a carga horéria estabelecida no Plano de Trabalho de Monitoria, conforme
horérios pré-estabelecidos com o docente-orientador, com a supervisdo da Coordenacdo do
Curso correspondente e do Setor Pedagdgico.

111 — cooperar no atendimento e orientacdo dos estudantes.

IV - propor alteragBes no Plano de Trabalho de Monitoria, se julgar necessario, junto ao
docente-orientador.

V - auxiliar o docente-orientador nas dificuldades mais comuns, porventura encontradas
pelo grupo de estudantes.

VI - colaborar com o docente-orientador no desempenho de tarefas didaticas, tais como:
preparacdo de aulas praticas, planejamento, realizacdo de trabalhos praticos e experimentais
durante as aulas de laboratérios, seminarios, aplicacdo de exercicios e trabalhos

VIl — apresentar ao docente-orientador Relatorio Bimestral e Final, cumprindo os prazos
estabelecidos no Edital e no Plano de Trabalho de Monitoria.

VIl — cumprir o horario de exercicio das atividades, respeitando o dos componentes
curriculares em que estiver matriculado regularmente.

IX — disponibilizar, em local acessivel aos estudantes, horério especifico de atendimento de
monitoria.

X - efetuar o controle dos atendimentos e das atividades desenvolvidas, visando a obtencéo de
subsidios para a elaboracdo dos Relatorios Bimestral e Final da Monitoria.

XI - comparecer a coordenacdo correspondente a sua monitoria para entregar a frequéncia e
os Relatdrios Bimestral e Final, conforme cronograma estabelecido no Edital.

XI1 - zelar pela conservacao e organizacao dos ambientes didaticos.

X1 - registrar, diariamente, a frequéncia e as atividades realizadas, conforme modelo
disponibilizado em Edital.



D

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CONSELHO SUPERIOR

Art. 16 Séo atribuicdes do docente-orientador:

I — elaborar o Plano de Trabalho de Monitoria junto com o estudante-monitor, contendo 0s
itens previstos no Edital.

Il - orientar e acompanhar o estudante-monitor no desempenho de suas atividades, bem como
na elaboracdo dos Relatdrios Bimestral e Final.

11 — avaliar, de forma continua, o desempenho do estudante-monitor por meio de critérios
previamente definidos em Edital.

IV — propor, quando julgar necessario, com a respectiva justificativa, mudancas no Programa
de Monitoria e encaminhé-las para a Pr6-Reitoria de Ensino -  PROEN.

V —acompanhar o registro de frequéncia mensal do estudante-monitor.
CAPITULO VI
DO ESTUDANTE-MONITOR REMUNERADO

Art. 17 O estudante-monitor receberd bolsa mensal, cujo valor serd definido, anualmente,
conforme disponibilidade orcamentéria dos campi, e publicado em Edital especifico a ser
divulgado pela Pré-Reitoria de Ensino - PROEN.

Art. 18 O pagamento da bolsa estd condicionado a entrega mensal da frequéncia, conforme
modelo e prazos estabelecidos em Edital, a Coordena¢do do Curso, devidamente preenchida e
assinada pelo estudante-monitor e pelo docente-orientador. A Coordenacdo de Curso realizara
0s encaminhamentos necessarios para efetivacdo do pagamento.

Paragrafo Unico: A ndo integralizacio da carga horéria, sem justificativa, implicara o
desconto proporcional do valor da bolsa.

CAPITULO VII
DAS VAGAS DE MONITORIA

Art. 19 O quantitativo de vagas do Programa de Monitoria remunerada ira considerar a
disponibilidade orcamentéria de cada campus.

Art. 20 O quantitativo de vagas do Programa de Monitoria voluntaria ira considerar a
demanda das Coordenagdes de Curso e do(a) Departamento/Diretoria de Ensino.

CAPITULO VIII

DA SELECAO DOS MONITORES



D

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CONSELHO SUPERIOR

Art. 21 A selecdo dos estudantes-monitores voluntarios e remunerados serd realizada por
meio de Edital que devera indicar os componentes curriculares a serem contemplados e as
demais informacdes necessarias ao processo.

Art. 22 O Edital sera elaborado por Comissdo Especial composta por servidores indicados
pela PROEN e pelos campi.

Paragrafo anico: A insercdo do estudante no Programa de Monitoria voluntéria também
poderd ser realizada conforme demanda dos docentes, com anuéncia do Coordenador de
Curso, desde que observados os artigos 12 e 13 estabelecidos neste Regulamento.

CAPITULO IX
DA VIGENCIA DA MONITORIA
Art. 23 A monitoria remunerada terd vigéncia estabelecida em Edital especifico.

Art. 24 A monitoria voluntaria tera vigéncia estabelecida por meio de Edital especifico ou
pelo docente que apresentar a demanda, desde que ndo ultrapasse um semestre letivo.

CAPITULO X
DOS RELATORIOS BIMESTRAL E FINAL

Art. 25 Os Relatérios Bimestral e Final devem ser elaborados, conforme modelos
disponibilizados em Edital especifico.

Art. 26 Cabe aos Coordenadores de Curso receber, durante a vigéncia da monitoria voluntaria
e remunerada, os Relatérios Bimestral e Final, analisa-los, solicitando, quando necessario, 0s
ajustes pertinentes e, posteriormente, encaminha-los a/ao Diretoria/Departamento de Ensino
a/ao qual esta subordinado para serem enviados a PROEN.

CAPITULO XI
SECAO |
DO CANCELAMENTO DA MONITORIA
Art. 27 Entende-se por cancelamento da monitoria o desligamento total do estudante-monitor.
Art. 28 A monitoria sera cancelada nos seguintes casos:

I — por solicitacdo do docente-orientador, com apresentagdo de justificativa por escrito,
fundamentada neste Regulamento, apds analise e aprovacdo do Coordenador do curso, sendo
homologada pela (0) Diretoria/Departamento de Ensino.

Il — por solicitagdo do estudante-monitor.
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I11 — por trancamento de matricula.

IV — por frequéncia inferior a 80% (oitenta por cento) das atividades de monitoria, a cada
més, quando ndo houver justificativa.

V — por ndo apresentar os relatorios bimestrais ao docente-orientador em prazo habil.

VI — por reprovagdo em qualquer componente curricular durante a vigéncia da monitoria (nos
casos em que a vigéncia ultrapassar um semestre letivo para outro).

VIl — por falta de orgamento, em fung¢éo do contingenciamento de recursos financeiros, no
caso da monitoria remunerada.

Paragrafo Unico: No caso previsto no inciso VII, do Art. 29, o estudante-monitor podera
migrar para a monitoria voluntaria, mediante assinatura de termo de compromisso especifico
do tipo de monitoria.

Art. 29 O estudante-monitor desligado da monitoria remunerada, nos casos previstos no
Art. 28 , terd imediato cancelamento da concessao da bolsa, tendo direito a receber o valor
proporcional pelas atividades desenvolvidas, condicionada & apresentacdo de relatorio
referente ao periodo em questao.

Art. 30 O estudante-monitor desligado da monitoria voluntaria, nos casos previstos no Art. 28
, terd direito a receber a devida certificacdo pelas atividades até entdo desenvolvidas,
condicionada a apresentacédo de relatério referente ao periodo em questao.

Art. 31 No caso de cancelamento da monitoria, a (0) Direcao/Departamento de Ensino
devera comunicar formalmente 8 PROEN.

Art. 32  No caso de cancelamento, havendo tempo habil e candidatos classificados em lista
de espera, a (0) Direcdo/Departamento de Ensino devera informar a PROEN e providenciar o
preenchimento da vaga, no prazo maximo de 07 (sete) dias, a contar da data de homologacgéo
do desligamento total.

SECAO I
DA SUSPENSAO DA MONITORIA

Art. 33 Entende-se por suspensdo da monitoria o desligamento temporario do estudante-
monitor.

Art. 34 A monitoria serd suspensa nos seguintes casos:

I — por indicagdo do Coordenador do Curso ou da  (0) Diretoria/Departamento de Ensino,
em funcéo de penalidade disciplinar ao estudante-monitor.
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Il — por solicitagdo do estudante-monitor a Coordenacdo de Curso ou a(ao)
Diretoria/Departamento, de Ensino, com apresentacdo de justificativa por escrito,
fundamentada neste Regulamento e demais instrumentos normativos.

Art. 35 No caso da monitoria remunerada, o estudante-monitor suspenso nao fara jus ao
pagamento da bolsa nos dias em que estiver afastado das atividades de monitoria.

Art. 36 No caso de suspensdo da monitoria, a (0) Direcdo/Departamento de Ensino deverd
comunicar formalmente 8 PROEN.

Paragrafo Unico: A suspensdo da monitoria ndo podera ser superior ao periodo de 30 (trinta)
dias.

CAPITULO XIlI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 A certificacdo, integral ou proporcional, dos professores-orientadores, dos estudantes-
monitores voluntarios e remunerados estd condicionada ao cumprimento de todas as normas
previstas neste Regulamento.

Art. 38 A inscricdo do estudante para concorrer & monitoria, voluntaria ou remunerada,
implica o conhecimento e a aceitagdo de todas as condicdes previstas neste Regulamento.

Art. 39 A monitoria podera ser pontuada como atividade complementar, desde que prevista
no Projeto Pedagdgico de Curso.

Art. 40 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROEN, em articulagdo com os campi.

Art. 41 Este Regulamento entra em vigor apds sua aprovacdo pelo Conselho Superior
(CONSUP).
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Resolucao 523/2020 - CONSUP/IFRR, de 25 de agosto de 2020.

APROVA O REGULAMENTO DO PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE FOMENTO A PROJETOS DE PRATICAS
PEDAGOGICAS INOVADORAS DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
(INOVA-IFRR).

A Presidente em exercicio do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando o constante no Processo n.2 23231.000638.2019-41, e a decisao do
colegiado tomada na 68.2 sessao plenaria, realizada em 23 de junho de 2020,

RESOLVE:

Art. 1.2 Aprovar o Regulamento do Programa Institucional de Fomento a Projetos de
Praticas Pedagédgicas Inovadoras do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima (INOVA/IFRR), conforme o anexo desta resolucao.

Art. 2.2 Revogar a Resolucao n.° 350/Conselho Superior, de 28 de fevereiro de 2018 e
a Resolucao n.2 355/Conselho Superior, de 27 de abril de 2018.

Art. 3.2 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima,
em Boa Vista-RR, 25 de agosto de 2020.

FABIANA LETICIA SBARAINI
Presidente CONSUP em exercicio
Portaria 648/2020-GAB/REITORIA/IFRR
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ANEXO DA RESOLUGAO N.° 523-CONSELHO SUPERIOR, DE 25 DE AGOSTO DE 2020.

REGULAMENTO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE FOMENTO A
PROJETOS DE PRATICAS PEDAGOGICAS INOVADORAS DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA (INOVA-
IFRR)

Regulamenta no ambito do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima as condi¢des para a
concessdo de auxilio financeiro do Programa Institucional
de Fomento a Projetos de Praticas Pedagogicas Inovadoras
aos servidores do IFRR.

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE
Art. 1° O Programa Institucional de Fomento a Projetos de Praticas Pedagdgicas Inovadoras
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (INOVA/IFRR),
vinculado a Pro-Reitoria de Ensino (PROEN), visa estimular e apoiar, por meio de projetos
desenvolvidos nos cursos técnicos e de graduacdo, nas diferentes modalidades, praticas
pedagdgicas inovadoras que contribuam para o aperfeicoamento do processo ensino-

aprendizagem e para a melhoria da qualidade da educacéo.

Art. 2° O presente Regulamento tem por finalidade definir as condigdes para a concesséo de
auxilio financeiro aos servidores do IFRR, para a execucdo de projetos de préaticas

pedagdgicas inovadoras.

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS

Art. 3° O INOVA/IFRR tem como objetivo geral valorizar e fomentar o desenvolvimento de
acOes pedagogicas inovadoras pelos servidores, com vistas a aperfeicoar 0 processo ensino-

aprendizagem e favorecer o rendimento do estudante.
Art. 4° Como objetivos especificos do INOVA, destacam-se:

I. Proporcionar a interdisciplinaridade e a integragéo de servidores;
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Il. Melhorar os processos que envolvam aprendizagem a partir da adogdo de estratégias

inovadoras;

I11. Motivar a participagdo de estudantes do IFRR, por meio de seus Campi, em agoes ligadas
as atividades de ensino, tanto na condigdo de publico-alvo quanto na de participante do

projeto;

IV. Valorizar projetos existentes e incentivar novas iniciativas de carater pedagogico que

oportunizem inovagdo nas atividades do ensino;
V. contribuir para a permanéncia e 0 éxito dos estudantes.
CAPITULO I
DO EDITAL

Art. 5° Sera elaborado e publicado, a cada ano letivo, pela PROEN, em parceira com 0s
Campi, garantindo condi¢Bes temporais para o desenvolvimento e a execucdo dos projetos

selecionados durante o periodo letivo e vigéncia.

Art. 6° A sua elaboracdo serd em consonédncia com as normas contidas neste Regulamento,
respeitadas as peculiaridades e especificidades de cada Campus, no que concerne a area de

atuacdo e condicBes de infraestrutura.

Art. 7° Indicara o numero de projetos que serdo selecionados por Campus, definido por cada
unidade, bem como o valor destinado a cada projeto.

CAPITULO IV N
DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

Art. 8° O projeto devera ser elaborado de acordo com o modelo disponibilizado em Edital

especifico.

Art. 9° Do Coordenador do projeto:

I. Ser servidor do quadro efetivo do IFRR;

I1. Estar em atividade no Campus no periodo de vigéncia da proposta;

I11. Possuir curriculo atualizado na Plataforma lattes;
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IV. Nao ter, nos ultimos 02 (dois) anos, sofrido nenhuma penalidade ou sancao

administrativa, disciplinar ou pedagogica;

V. Nao ter pendéncias na entrega de relatorios e/ou prestacdo de contas em programas
desenvolvidos no ambito do IFRR;

VI. N&o ter pendéncias nos setores de ensino, pesquisa e extensdo (nada consta);
VII. Apresentar uma Unica proposta de Projeto de Praticas Pedagdgicas Inovadoras por Edital;

VIII. Caso tenha coordenado projeto do Programa do INOVA, no ano anterior a vigéncia do
Edital, ter garantido a apresentacdo dos resultados no Forum de Integracdo de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovacdo do IFRR (FORINT);

Art. 10 Do participante do projeto (servidor):

I. Ser servidor do quadro efetivo ou temporario;

I1. Estar em atividade no Campus no periodo de vigéncia da proposta;

I11. Possuir curriculo atualizado na Plataforma lattes;

Art. 11 Do participante do projeto (estudantes):

I. Ser estudante regularmente matriculado no IFRR;

I1. Possuir curriculo atualizado na Plataforma lattes;

8 1° Ndo hé limitagdo no nimero de participantes para o desenvolvimento do projeto.

8 2° Ndo hé previsao de auxilio financeiro para estudantes e servidores, uma vez que 0 recurso

é especifico para execucdo da proposta.

§ 3° No caso de participacdo de estudantes no projeto, a carga horaria e as atividades
desenvolvidas serdo definidas pelo Coordenador e, apds sua conclusdo, informadas a PROEN

para certificacéo.
CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES
Art. 12 Séo atribui¢cdes do Coordenador:

I. Assinar Termo de Compromisso para o recebimento do auxilio financeiro;

I1. Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos no Edital e pela PROEN,;
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I1l. Apresentar o Projeto de Praticas Pedagogicas Inovadoras na(s) Coordenacdo(6es) do(s)

curso(s) onde sera aplicado, para devida anuéncia, acompanhamento e colaboracéo;

IV. Encaminhar cépia do Projeto de Praticas Pedagdgicas Inovadoras aprovado para o Setor

Pedagdgico do seu Campus, para acompanhamento;

V. Responsabilizar-se pela aquisicdo dos materiais e pelos documentos comprobatérios de

gastos, durante a execucdo do projeto;

V1. Responsabilizar-se pela elaboragdo e envio dos Relatorios Parcial, Final e de Prestacdo de
Contas, acompanhados de documentos comprobatorios, a/ao Diretoria/Departamento de

Ensino, nos prazos estabelecidos no Edital;

VII. Repassar, mediante assinatura de termo especifico, ao final da execucdo do projeto, o
material permanente e/ou o produzido com recursos do INOVA, &/ao Diretoria/Departamento

de Ensino, para guarda e outras providéncias relativas a tombamento.

VIII. Garantir que os resultados do projeto, parciais e/ou finais, sejam apresentados no
FORINT, no ano de vigéncia do Edital,

IX. Anexar ao Relatério Final a comprovacdo de apresentacdo dos resultados, parciais e/ou
finais, no FORINT, bem como a comprovacdo do repasse do material permanente e/ou

produzido com recursos do INOVA a/ao Diretoria/Departamento de Ensino.
Art. 13 Séo atribuicdes dos participantes:

I. Assinar Termo de Compromisso de Participacéo;
I1. Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos no Edital e pela PROEN;

I11. Cumprir com as atividades designadas pelo Coordenador do projeto.

Paragrafo Unico: Cabe ao Coordenador definir as atribui¢cdes dos participantes do projeto.

X CAPITULO VI
DA VIGENCIA E DO AUXILIO FINANCEIRO
Art. 14 A vigéncia e a execuc¢do dos projetos ocorrerdo em conformidade com o cronograma
apresentado em Edital especifico, ficando a prorrogacdo condicionada a alteragdo no
calendario académico e/ou especificidades dos Campi, sujeita & avaliacdo e a autorizagdo da
PROEN.
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Art. 15 Os recursos do INOVA serdo destinados exclusivamente a projetos selecionados por

Edital, no periodo letivo vigente.

Art. 16 O valor do auxilio financeiro serd definido de acordo com a disponibilidade
orcamentaria dos Campi.

Art. 17 O auxilio financeiro sera repassado ao Coordenador, mediante depdsito bancario em

conta corrente individual, da qual devera ser o titular.

8 1° A responsabilidade pelo deposito serd da Diretoria/ do Departamento de Administracéo
do Campus do Coordenador, setor que deverd obedecer ao prazo limite de pagamento

disposto no Edital.

8§ 2° Em caso de descumprimento do paragrafo anterior, a PROEN ira determinar o pagamento
direto ao Coordenador, sendo o valor descontado do orcamento correspondente do Campus,
sem prejuizo de abertura de procedimento para apuracdo de responsabilidade.

Art. 18 O valor do auxilio podera ser utilizado para obtencdo de materiais de naturezas
diversas, devendo a aquisicdo ser coerente com a acdo e estar prevista na proposta
apresentada. Da mesma forma, a contratacdo de servigos de terceiros e a compra de passagens

para convidados externos deverdo apresentar justificativa plausivel no projeto.

Paragrafo Unico: Em caso de compra de passagens para palestrantes, o Coordenador do
projeto responsabilizar-se-4 também pelo pagamento de diarias, pro labore, hospedagem e
alimentacdo do colaborador, ciente de que o IFRR ndo arcara com estas nem outras despesas

oriundas desse tipo de agéo.

Art. 19 A compra de materiais e/ou de passagens e a contratacdo de servigos de terceiros,
guando ndo previstas no projeto apresentado, estardo condicionadas a avaliacao e autorizacdo
da PROEN.

Art. 20 E vedado o uso parcial ou total do auxilio para viagens de servidores e/ou estudantes
do IFRR, com o objetivo de adquirir produtos para a execucdo do projeto ou quaisquer outros
fins que descaracterizem o objetivo do Programa e possam ser consideradas desvio de

finalidade ou favorecimento ilegal dos envolvidos na organizacao e execucao da proposta.

Art. 21 E permitida a aquisicdo de material permanente para usar como premiacdo em
atividades inerentes ao projeto, sob a condicdo de o Coordenador apresentar declaragdo

assinada pelo beneficiado, atestando que recebeu o produto.
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Art. 22 O Coordenador ficara responsavel pela prestacdo de contas do recurso recebido para a
execucdo do projeto, cabendo-lhe procurar o setor financeiro de seu Campus para devolugédo

de valores ndo gastos, via Guia de Recolhimento da Unido (GRU), quando for o caso.

Art. 23 Em caso de desisténcia do Coordenador, por motivos alheios a sua vontade ou por
questdes legais, o relatorio parcial com descricdo das atividades desenvolvidas até o
momento, o recurso (parcial ou total), os materiais ja adquiridos e o0s documentos
comprobatérios de gastos deverdo ser transferidos para a responsabilidade de um dos
participantes (servidores), desde que este cumpra 0s requisitos previstos no Art. 09,

excetuando-se o inciso VII.

Art. 24 A transferéncia de recurso (parcial ou total), de materiais j& adquiridos e de
documentos comprobatérios de gastos, na substituicdo, realizar-se-a sob a supervisdao do
responsavel pela (o) Diretoria/Departamento de ensino do Campus, cabendo a este ficar com

uma copia do Termo de Transferéncia de Coordenacdo e encaminhar a PROEN.

Art. 25 Na impossibilidade de substitui¢cdo da coordenacdo do projeto, o Coordenador devera
entregar Relatorio com descricdo das atividades executadas até o momento, bem como a
Prestacdo de Contas, devidamente comprovada; transferir a guarda do material, conforme
previsto no inciso VII do Art. 12 e providenciar GRU com valores a serem reembolsados ao

erario publico.

N CAPITULO VII N 5
DAS INSCRICOES E DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 26 As inscricGes serdo definidas em Edital especifico em cada ano letivo.

Art. 27 As propostas dos projetos deverdo ser elaboradas utilizando-se 0s anexos constantes

no Edital especifico.

Art. 28 A selecdo dos projetos serd realizada por uma comissdo, constituida pela PROEN,
composta por representantes indicados pelos Campi, podendo haver participacdo de

convidados externos.

Paragrafo Unico: A comissdo selecionara os projetos em conformidade com os critérios

estabelecidos em Edital.



SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CONSELHO SUPERIOR

CAPITULO VIII
DO ACOMPANHAMENTO

Art. 29 O acompanhamento dos projetos sera realizado pela (s) Coordenacao (Ges) de Curso
(s), Setor Pedagdgico, Diretoria/Departamento de Ensino de cada Campus e pela PROEN.

Art. 30 Os relatérios elaborados pela equipe do projeto serdo encaminhados pelo
Coordenador a/ao Diretoria/Departamento de Ensino, cabendo a este setor encaminhar, ap0s
analise, 8 PROEN.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 A participacdo no programa implica a aceitacdo de todas as condicGes previstas neste

Regulamento e em Edital.

Art. 32 Quando do tombamento dos materiais permanentes e/ou produzidos com recursos do

INOVA, a sua utilizacdo seré definida por cada Campus.

Art. 33 O Coordenador e os participantes serdo certificados, pela PROEN, apenas quando da

integralizacdo de todas as exigéncias previstas neste Regulamento e em Edital.
Art. 34 Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela PROEN.

Art. 35 Este Regulamento entra em vigor ap6s aprovacgdo pelo Conselho Superior.



