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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

PORTARIAS DE 1 JULHO DE 2016

PORTARIA N.° 1178/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder Afastamento Parcial ao servidor ADNAN ASSAD YOUSSEF
FILHO, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Mat. SIAPE 1934853, do quadro
permanente deste IFRR, no periodo de 25/5/2016 a 23/6/2016, com base no art. 96-A, da Lei n.°
8.112/90, e NOTA TECNICA SEI N.° 6197/2015-MP, em conformidade com o processo n.°
23231.000271.2016-12.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas, adote as providéncias cabiveis
a aplicacdo da presente Portaria.

Art. 3.° Que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1179/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar a servidora NATALIA MAIA COSTA, como de fiscal substituta dos
servigos referentes ao Cartdo de Pagamento do Governo Federal, conforme Processo n.°
23231.000338.2015-38.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Art. 2.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1180/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Autoriza o afastamento para Atividade Politica, no periodo de 2/7/2016 a
3/10/2016, do servidor ADAIRES CAVALCANTE LIMA, Assistente de Aluno, Matricula SIAPE
2202270, do quadro efetivo deste IFRR, com base no artigo 86, 8§82.°, da Lei n.° 8.112/90, em
conformidade com o processo n.° 23482.000045.2016-80.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1181/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram outorgadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da
Republica, publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar a servidora ANGELA NAYVA DA SILVA SOUZA para responder
pela Coordenagdo Geral do PARFOR, no periodo de 1.° a 6/7/2016, em virtude do afastamento da
titula, MARCIA ROSANE OLIVEIRA DE SENNA, que estard participando da reunido
extraordinaria do PARFOR, em Salvador-BA.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.
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Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1182/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1. Conceder a servidora NATALIA RODRIGUES DA SILVA, do quadro efetivo
deste IFRR, Licenca a Gestante, no periodo de 14/6/2016 a 11/10/2016, e prorrogac¢do, no periodo de
12/10/2016 a 10/12/2016, com base no art. 2.°, do Decreto n.° 6.690, publicado no DOU de 12/12/2008,
em conformidade com o processo n.° 23229.000447.2016-85.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1183/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder Auxilio Pré-escolar & servidora NATALIA RODRIGUES DA SILVA,
do quadro efetivo deste IFRR, com base no Decreto 977, de 10/11/93, e Instrucdo Normativa n.° 12, de
23/12/93, publicada no DOU de 28/12/93; e Auxilio Natalidade, com base no art. 196, da Lei n.°
8112/90, e Orientagdes Normativas DRH/SAF n.° 22 e 87, publicadas no DOU de 28/12/90 e 06/03/91,
e Nota Técnica CGNOR/DENOP/SEGEP/MP n.° 110, de 20 de junho de 2014, respectivamente, em
conformidade com o processo n.° 223229.000448.2016-20.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
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aplicacao da presente portaria.
Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1184/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder a servidora Euzilene da Silva Dias, Incentivo a Qualificagcdo no per-
centual de 25% (vinte e cinco por cento), por ter concluido o Curso de Graduagdo em Administracao, de
acordo com art. 12, da Lei 11.091/05, § 3.°, do art. 1.°, e Anexo Ill, do Decreto 5.824, de 26/6/06, e Re-
solucdo n.° 233/2015/CONSUP, a contar de 13/6/2016, em conformidade com o processo n.°
23230.000080.2016-61.

Art. 2. ° Fica estabelecido que a ndo apresentacdo do Diploma na Coordenacgéo de Gestéo
de Pessoas do Campus de lotacdo da servidora, no prazo de 180 (cento e oitenta dias), a contar de
13/6/2016, implicara na exclusdo do beneficio e restituicdo ao erario dos valores pagos.

Art. 3.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 4.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1185/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder a servidora Marliane Ferreira de Oliveira, Incentivo a Qualificacdo
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no percentual de 30% (trinta por cento), por ter concluido o Curso de Especializacdo MBA em Contabi-
lidade Publica e Responsabilidade Fiscal, de acordo com art. 12, da Lei 11.091/05, § 3.% do art. 1.5 e
Anexo 11, do Decreto 5.824, de 26/6/06, e Resolucdo n.° 233/2015/CONSUP, a contar de 14/6/2016, em
conformidade com o processo n.° 23230.000121.2016-19.

Art. 2. ° Fica estabelecido que a ndo apresentacdo do Diploma na Coordenagéo de Gestéo
de Pessoas do Campus de lotacdo da servidora, no prazo de 180 (cento e oitenta dias), a contar de
14/6/2016, implicaré na exclusdo do beneficio e restituicdo ao erério dos valores pagos.

Art. 3.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 4.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor
PORTARIA N.° 1186/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder a servidora ao servidor Robermilton Sant’Anna de Oliveira Rodri-
gues, Incentivo a Qualificacdo, no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento), por ter concluido o
Mestrado em Computacdo Aplicada, de acordo com art. 12, da Lei 11.091/05, § 3.°, do art. 1.°, e Anexo
I11, do Decreto 5.824, de 26/6/06, e Resolucéo n.° 233/2015/CONSUP, a contar de 30/6/2016, em con-
formidade com o processo n.° 23231.000312.2016-71.

Art. 2. ° Fica estabelecido que a ndo apresentacdo do Diploma na Diretoria de Gestdo de
Pessoas, no prazo de 180 (cento e oitenta dias), a contar de 14/6/2016, implicara na exclusao do benefi-
cio e restituicdo ao erario dos valores pagos.

Art. 3.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacao da presente portaria.

Art. 4.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor
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PORTARIA N.° 1187/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder Progressdo Funcional por Meérito aos servidores Técnicos
Administrativos pertencentes ao quadro permanente deste IFRR, abaixo relacionados, fundamentado no
§ 2.% do art. 10, da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que instituiu o Plano de Carreira dos Cargos
Técnicos Administrativos em Educacdo, alterado pelo artigo 15, da Lei 11.784, de 22/09/08:

. Classe/Nivel/Padréo . Efeitos
Servidor Cargo Intersticio . . Processo
De Para Financeiros
Georgia
Contador 21/11/2014 a 23231.000309.

Marcelly Gomes E407 E408 21/5/2016 21/5/2016 2016-57
Matias
Kelson Gomes | Técnico de 29/12/2014 a 23229.000442.
de Carvalho Laboratorio | D405 D406 29/6/2016 29/6/2016 2016-52

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1188/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Autorizar o afastamento da servidora LILIAN ROSANA SILVA RABELO,
ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 2181870,
do quadro efetivo deste IFRR, no periodo de 1.°/8/2016 a 1.°/8/2017, para prestar Colaboracdo Técnica
junto ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Goiano, Campus Avancado de
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Hidrolandia, com base no art. 30, inciso Il, da Lei n.° 12.772, de 28/12/2012, em conformidade com o
que consta nos processos Nn.° 23231.000340.2016-98 (IFRR) e n.° 23216.000897/2016-17 (IFGoiano).

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacao da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIAN.° 1189/GR
O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das

atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Autorizar o afastamento do servidor RODRIGO DA SILVA SANTOS, das 8h as
18h, do dia 3/7/2016, com destino ao municipio de Uiramutd-RR, para realizar a orientacdo técnica da
construcdo de laboratérios na Comunidade do Pipi Manalai, referente ao projeto coordenado pela Pro-
Reitoria de Ensino.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1190/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012, e tenda em vista o OFICIO N.°
0730/2016/DG/CAMPUS BOA VISTA CENTRO,

RESOLVE:
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Art. 1.° Dispensar as servidoras, abaixo relacionadas, das fungdes a seguir especificadas,
do Campus Boa Vista Centro:

- SORAIA BAPTISTA OLIVEIRA, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragéo,
CPF n.° 762.002.052-72, Matricula SIAPE 1615389, da funcdo de Coordenadora de Estagio e
Acompanhamento de Egressos, FG-02, subordinada a Diretoria de Extensdo, a contar de 1.°/7/2016.

- ISABEL GEORGE SORNBERGER, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da
Informacdo, CPF n.° 919.733.412-04, Matricula SIAPE 2107697, da funcdo de Coordenadora de Tecno-
logia da Informacdo, FG-01, subordinada & Diretoria de Administracdo e Planejamento, a contar de
1.9/7/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacgéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1191/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012, e tenda em vista o OFICIO N.°
0730/2016/DG/CAMPUS BOA VISTA CENTRO,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores, abaixo relacionados, para exercer as funcGes a seguir
especificadas, do Campus Boa Vista Centro:

- ADNELSON JATI BATISTA, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico, CPF n.° 657.681.912-91, Matricula SIAPE n.° 1936121, para exercer a fungdo
de Coordenador de Estadgio e Acompanhamento de Egressos, FG-02, subordinado a Diretoria de
Extenséo, a contar de 1.%/7/2016.

- ANDERSON CORREA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Analista de Tecnolo-
gia da Informacédo, CPF n.° 137.671.878-25, Matricula SIAPE 2107704, para exercer a funcdo de Coor-
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denador de Tecnologia da Informacao, FG-01, subordinado a Diretoria de Administracdo e Planejamen-
to, a contar de 1.°/7/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacao da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIAS DE 4 JULHO DE 2016

PORTARIAN.° 1192/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Dispensar os servidores NUBIA MARINHO SOARES e WILLAMS LOPES
PEREIRA, da funcédo de fiscais do Contrato n® 13/2014, cujo objeto é a construcdo do almoxarifado no
Campus Novo Paraiso, constante no Processo n° 23230.000041.2013-10, a contar de 27/10/2016.

Art. 2.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1193/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores ANDRESSA DOS SANTOS PEREIRA e VINICIUS

DE MELO DINIZ, como fiscais substitutos do Contrato n® 13/2014, cujo objeto é a construgcdo do
almoxarifado no Campus Novo Paraiso, constante no Processo n° 23230.000041.2013-10, no periodo de
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

4 a15/7/2016.
Art. 2.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor
PORTARIA N.° 1194/GR
O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,
RESOLVE:

Art. 1.° Alterar o periodo de gozo de férias dos servidores deste IFRR, abaixo
relacionados, conforme tabela a seguir:

Servidor(a) De Para Exercicio
José Gomes da Silva 5a19/10/2016 4 a18/7/2016 2016
Josebeth Jones 4 a 13/7/2016 18 a 27/7/2016 2015
1.°a 25/8/2016 7 a31/8/2016 2015
Natalia Maia Costa 8 a 16/9/2016
192 21/11/2016 1.2a 30/9/2016 2016

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIAS DE 5 JULHO DE 2016

PORTARIA N.° 1195/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Art. 1.° Incluir a servidora SANDRA MARA DE PAULA DIAS BOTELHO como
membro da comissdo responsavel pela organizacdo do Curso de Formacdo em Cooperacdo Educacional
para Gestores e Educadores das Instituicbes Federais, Estaduais e Municipais de Educacdo que se
Encontram na Faixa de Fronteira do Brasil na América do Sul, constituida por meio da Portaria n.°
860/GR, de 11 de maio de 2016.

Art. 2.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacgéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se. )
ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor
PORTARIAN.° 1196/GR
O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,
RESOLVE:

Art. 1.° Tornar sem efeito a Portaria n.° 1177/GR, de 1.° de julho de 2016, publicada no
Boletim de Servigo n.° 50, de 1.°/7/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1197/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Dispensar o servidor SIVALDO SOUZA SILVA, ocupante do cargo de Professor

do Ensino Baésico, Técnico e Tecnoldgico, CPF n.° 388.828.334-53, Matricula SIAPE 708513, da fungdo
de Coordenador do Curso Superior de Licenciatura em Matematica, FUC-001, subordinado ao
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Departamento de Ensino de Graduacdo, do Campus Boa Vista Centro, a contar de 1.°/7/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacgéo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor
PORTARIA N.° 1198/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores, abaixo relacionados, para exercer as fungdes a seguir
especificadas:

- MARIA IVONICE DE SOUSA VIEIRA, ocupante do cargo de Professor do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldgico, CPF n.° 960.026.811-82, Matricula SIAPE n.° 544892, para exercer a
funcdo de Coordenadora de Formacéo e Qualificacdo, FG-04, subordinada a Diretoria de Extensdo, do
Campus Boa Vista Centro, a contar de 1.°/7/2016.

- DOUGLAS ENISON CARDOSO DA SILVA, ocupante do cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, CPF n.° 004.559.313-21, Matricula SIAPE n.° 1934165, para
exercer a funcdo de Coordenador do Curso Superior de Licenciatura em Matematica, FUC-001,
subordinado ao Departamento de Ensino de Graduacdo, do Campus Boa Vista Centro, a contar de
1.9/7/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacgéo.
Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.
ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1199/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Dispensar a servidora VANESSA RUFINO VALE VASCONCELOS, ocupante
do cargo de Professora do Ensino Béasico, Técnico e Tecnologico, CPF n.° 703.476.032-20, Matricula
SIAPE n.° 2177222, da fungdo de Coordenadora do Curso Técnico em Agroindustria, FUC-001,
subordinada ao Departamento de Ensino, do Campus Novo Paraiso, a contar de 1.°/7/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicagé&o.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1200/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicGes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Exonerar a servidora KARINA COELHO PIRES, ocupante do cargo Professor
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, CPF n.° 288.404.018-81, Matricula SIAPE n.° 2985910, do
cargo de Diretora do Departamento de Ensino, CD-04, subordinada a Dire¢do-Geral do Campus Novo
Paraiso, a contar de 1.°/7/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacgéo.
Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se.
ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1201/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,
RESOLVE:

Art. 1.° Nomear a servidora VANESSA RUFINO VALE VASCONCELOS, ocupante do
cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, CPF n.° 703.476.032-20, Matricula SIAPE
n.. 2177222, para exercer o cargo de Diretora do Departamento de Ensino, CD-04, subordinada a
Direcéo-Geral do Campus Novo Paraiso, a contar de 1.%/7/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor

PORTARIA N.° 1202/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Designar o servidor BRAINER WILLIAM CRUZ DOS SANTOS, ocupante do
cargo de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, CPF n.° 525.199.962-34, Matricula SIAPE
n. 2251779, para exercer a funcdo de Coordenador do Curso Técnico em Agroindustria, FUC-001,
subordinado ao Departamento de Ensino, do Campus Novo Paraiso, a contar de 1.%/7/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor
PORTARIAN.° 1203/GR
O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das

atribuicbes que lhe foram outorgadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da
Republica, publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
RESOLVE:

Art. 1.° Conceder a servidora LEDA NARA GUIMARAES CAMPOS, ocupante do
cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, a lotacdo provisoria do Campus Avancado do
Bonfim para o Campus Boa Vista Centro, no periodo de 18/5/2016 a 15/8/2016, em conformidade com
0 processo n.° 23229.000360.2016-16.

Art. 2.° Para efeitos de remocdo, o tempo de efetivo exercicio referente a lotacéo
provisoria aqui concedida devera ser contada como exercicio na unidade de origem.

Art. 3.° Revogar a Portaria n.° 943/GR, de 23 de maio de 2016.

Art. 4.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacdo da presente portaria.

Art. 5.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FIHO
Reitor

PORTARIAN.° 1204/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012, e tendo em vista 0 que consta no Oficio n°
414/2016/DG/CAM/IFRR,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora ROSINEIA SILVA DA SILVA, ocupante do cargo de
Bibliotecario, SIAPE n.° 2052841, remocdo do Campus Amajari para a Campus Boa Vista Zona Oeste,
conforme Edital de Remocéo n° 19/2015, a contar de 27/6/2016.

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a
aplicacao da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicag&o.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

PORTARIA N.° 1205/GR

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso das
atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da Presidéncia da Republica,
publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012, e em conformidade com o disposto nos artigos
143, 148 e 152, da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Art. 1.° Reinstaurar a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, constituida por
meio da Portaria n.° 366/GR, de 7/3/2016, publicada no Boletim de Servi¢co n.° 19, de 11/3/2016, e
prorrogada por meio da Portaria n.° 798/GR, de 3/5/2016, publicada no Boletim de Servico n.° 35, de
6/5/2016, que visa a apuracao de eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo n.°
23231.0000047.2011-16, bem como procede ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos, mantendo-se os mesmos membros, com prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos
trabalhos.

Art. 2.° Validar os atos praticados pela comissdo designada por meio da Portaria n.°
366/GR, de 7/3/2016.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Reitor
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RESOLUCAO N° 268-CONSELHO SUPERIOR, de 5 de julho de 2016.

APROVA O CALENDARIO ESCOLAR 2016 DO
IFRR/CAMPUS NOVO PARAISO

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA, no uso de suas atribui¢des legais e

CONSIDERANDO o Parecer da conselheira relatora, datado de 21/3/2016, constante no
Processo n.° 23230.000167.2015-57, e a decisdo do colegiado tomada em sessdo plendria realizada em
21 de margo de 2016,

RESOLVE:

Aprovar o Calendario Escolar do ano letivo de 2016, do IFRR/Campus Novo Paraiso,
conforme anexo, com 200 (duzentos) dias letivos, assim distribuidos:

Inicio do semestre 2016.1: 14 de margo de 2016

Término do semestre 2016.1: 11 de julho de 2016

Exames Finais: 12 ¢ 13 de julho de 2016

Férias docentes e Recesso escolar: 18 a 31 de julho de 2016
Inicio do periodo letivo 2016.2: 4 de agosto de 2016
Término do semestre letivo 2016.2: 19 de dezembro de 2016
Exames finais: 20 e 21 de dezembro de 2016

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima,
em Boa Vista — RR, 5 de julho de 2016.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Presidente
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MARGO

09 a 11 - Encontro Pedagogico.

14 - Inicio do periodo letivo 2016.1/Acolhimento dos alunos.

16 - Reunido de Pais ¢ Mestres

23 - Reunido de Planejamento do Curso Técnico em Agropecudria.

24 - Prazo final de entrega do Plano de Ensino.
25 - Paixdo de Cristo.
27 - Pascoa.

30 - Reunido de Planejamento do Curso Técnico em Agroindustria.

ABRIL

05 - Reunido de Gestdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo
06 - Reunido Pedagogica

07 - Dia Nacional do Combate ao Bulling e a Violéncia na Escola(CAES).

08 - Entrega de nota

13 - Reunido de Planejamento do Curso Técnico em Agropecudria

(Subsequente).

21 - Tiradentes

22 - Dia nio letivo.

27 - Reunido de Pais e Mestres.

MAIO

01 - Dia do Trabalho.

04 - Reunido Pedagogica.
05 - Entrega de nota.

08 - Dia das Maes.

11 - Reunido de Planejamento do Curso Técnico em Agropecuaria.
18 - Reunido de Planejamento do Curso Técnico em Agroindistria.

26 - Corpus Christi.
27 - Dia ndo letivo.

JUNHO

06 - Entrega de nota.
08 - Reunido Pedagogica.
15 - Reunido de Pais e Mestres.

20 a 23 - Matricula/Tranc./Reabertura/Reingresso/ Aproveitamento. ¢ Dependéncia.

20 a 23 - Semana do Combate as Drogas (CAES).
24 - Término do periodo letivo.

27 e 28 - Exames finais.

29 - Feriado de Sdo Pedro.

30 - Reunido de Conselho de Classe.

JULHO

01 a 18 - Férias docente e recesso escolar.

12 - Reunido de gestdo do Ensino, Pesquisa e Extensdo.

19 a 21 - Encontro Pedagégico.

22 - Inicio do periodo letivo 2016.2/ Acolhidas dos alunos.
29 - Prazo final de entrega do Plano de Ensino.

AGOSTO

03 - Reunido de Pais ¢ Mestres.

06 - Dia Nacional dos Profissionais da Educagéo.
11 - Dia do Estudante.

14 - Dia dos Pais.

17 - Reunido Pedagogica.

24 - Reunido de Planejamento do Curso Técnico em Agropecudria.
31 - Reunido de Planej; do Curso Técnico em Agroindustria.

SETEMBRO

07 - Independéncia do Brasil.
08 - Entrega de nota.
14 - Sexualidade na adolescéncia (CAES).

21 - Reunido de Planejamento do Curso Técnico em Agropecudria

(Subsequente).
28 - Reuniao de Conselho de Classe.

OUTUBRO

04 - Reunido de Gestdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo.
05 - Aniversario do Estado.

08 - TF-Comunidade.

12 - Nossa Senhora Aparecida.

15 - Dia do Professor.

19 - Mostra de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo.

28 - Dia do Servidor Publico.

31 - Entrega de nota.

NOVEMBRO

01 - Reunido de Gestdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo.
02 - Dia de Finados.

09 - Reunido Pedagogica.

14 - Dia nio letivo.

15 - Proclamagdo da Republica.

19 - Aniversario do Campus Novo Paraiso.

20 - Dia da Consciéncia Negra.

22 - Construindo Praticas de Cultura de Paz (CAES).

DEZEMBRO

06 - Reunido de Gestdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo.
08 - Nossa Senhora Imaculada Conceigao.

09 - Dia no letivo.

14 - Reunido de Pais ¢ Mestres.

16 - Entrega de nota.

19 - Término do periodo letivo 2016.2.

20 e 21 - Exames finais.

22 - Reunido de Conselho de Classe.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS NOVO PARAISO

Calendario Escolar Ano 2016

ANA INGLESA

Campi do IFRR

Boa Vista Centro
Novo Paraiso

Amajari
Boa Vista Zona Oeste
Avancado de Bonfim

EDUCAGAO DE QUALIDADE DO EXTREMO NORTE DO
BRASIL



MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACKO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS NOVO PARAISO

Dias letivos — 95

01 — Feriado 1 — Confr izacdo Unf
D[S|[T|[Q|Q][S][S|04a31 -~ Férias docente
- ||

12 - Prazo final de em‘regadol’lznndc Ensino.
14 - Dia dos Pais.
23 dias letivos.

01 e 02 — Férias Docente

S |03 a 27 — Reposi¢do 2015.2

_6 |09 — Feriado nacional — Camaval
13 10 — Feriado nacional — Cinzas
29 — Exames finais 2015.2

27 06, 13, 20 e 27 — Sabados letivos

07 — Feriado Nacional — Independéncia do Brasil

14 - Sexuatidade na adolescéncia (CAES).

21 - Reunido de planejamento do Curso Técnico Agromduistria_
28 - Reunido de Censelho de Classe.

28 - Reunido de planeiamento do Curse Técnico em Aeropecudria e Pedagésica,
| |24 dias letivos.

— Consclho de classe

D E-ﬂﬁ.mm 02, 03, 04, 07 ¢ 08 — Langamento de Notas
08 a 11 — matr'reab’ap i
09 a 11 - Encontro Pedagogico.

14 — Inicio do periodo letivo 2016.1

16 — Reunido de Pais e mestre

25 - Feriado nacional — Paixdo de Cristo.
27 - Feriado nacional - Pascoa.

14 dias letivos.

2016.1

OUTUBRO 04 - Reunido de Gest3o de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio.
ID|S|T|[O[O] S| S |05—Fenado Estadual - Aniversario do Estado.

R e [iaoi] 08 - !F—Comunldadg

| 12 — Feriado N:
15 Dia do Professer.

- Mostra de Ensino. Pesquisa e Extens3o.
28 - Dia do Servider Publico.

31 - Entrega de sequnda nota.

21 dias letivos.

. id

— Nossa \p

05 - Reunﬂo de Gest3o de Ensino, Pesqmsa e Extensdo

22 - Dia n3o letivo.
27 - Reunido de Pais ¢ Mestres/pedagé/plancja.
23 dias letivos.

01 - Reumio de Gestzo de Ensmo Pesqmsa e Extensdo.

Forum de Integragio - data a confirmar
23 dias letivos.

M 01 - Feriado nacional — Dia do Trabalho.
D|(S|T[Q|Q[S][S |05-Enwesa de sezunda nota.

08 - Dia das Mes.

11 - Reunido de Plancjamento do Curso Técnico em Agropecuaria.
18 - Reunido de Planejamento do Curso Técnico em Agroindustria.
26 — Feriado nacional — Corpus Christi.

27 — Feriado Municipal — aniversario de Caracarai

23 dias letivos.

05 - Reunﬂo de Gestdo de Ensino. Pesquisa e Extens3o.

14 - Reunido de Pais e Mestres.
16 - Entrega de tercera nota.

|22 - Reunido de Consetho de Classe

23 — Uhtimo dia para langamento de notas 2016.2
25 — Feriado Nacional — Natal.

26 a 30 — Recesso escolar

14 dias letivos.

04207 - M /Tranc./R
| S |11 - Término do periodo letivo

it. e Depend.

15 - Ultimo dia para langamento de notas.

18 a 31 - Férias docente ¢ recesso escolar.

26 - Reunido de gestio do Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo.
09 dias letivos.

Dias letivos

Feriados / Pontos Facultativos
Férias dos docentes

Dias Nio letivos

Exames finais

[ 'Reposicdo 2015.2
Conselho de classe
Lancamento de Notas
Encontro pedagégico

I Recesso Escolar




RESOLUCAO N° 269-CONSELHO SUPERIOR, de 6 de julho de 2016.

APROVA A CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RORAIMA - IFRR

. O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA, no uso de suas atribuigdes legais ¢

CONSIDERANDO o Parecer do conselheiro relator, datado de 28/4/2016, constante no

Processo n.° 23231.000397.2015-14, e a decisao do colegiado tomada em sessdo plendria realizada em 2 de maio
de 2016,

RESOLVE:
Aprovar a Carta de Servigos ao Cidaddo do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia
de Roraima (IFRR), conforme anexo.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, em Boa
Vista — RR, 6 de julho de 2016.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
Presidente
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BB INSTITUTO FEDERAL
BN Roraima
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CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO DO IFRR

Aprovada pela Resolugédo n.° 269-CONSELHO SUPERIOR, de 6/7/2016

BOA VISTA-RORAIMA
OUTUBRO/2015
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Reitor

IVONE MARY MEDEIROS DE SOUZA
Pré-Reitora de Ensino

EDVALDO PEREIRA DA SILVA
Pro-Reitor de Extensao

JACI LIMA DA SILVA
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MARIA DO PERPETUO SOCORRO PEREIRA SILVA
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1 APRESENTACAO

A Carta de Servigos ao Cidaddo, instituida pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, por meio do Decreto n.° 6.932, de 11 de agosto de 2009, faz parte do Programa Nacional de
Gestdo Publica e Desburocratizacdo (Gespublica). E um documento que tem por objetivo informar aos
cidaddos os servicos disponibilizados pelos 6rgdos e pelas entidades vinculados ao poder publico
federal, as formas de acesso a esses servicos e 0s respectivos compromissos e padrdes de qualidade de
atendimento ao publico.

A Carta de Servicos ao Cidaddo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima (IFRR) pretende estimular a participagdo e o comprometimento das pessoas que o integram,
com vistas a firmar-se como instituicdo publica de exceléncia, comprometida com a comunidade local.
Com isso, constitui-se num documento de grande importancia para a melhoria dos servicos oferecidos
pela instituicdo, pois garante o direito de acesso a informacdo aos usuarios dos servicos prestados,
aumentando, assim, a transparéncia e a credibilidade.

2 PERFIL INSTITUCIONAL

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR) € uma entidade de
natureza autarquica vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC). E supervisionado pela Secretaria de
Educacao Profissional e Tecnologica (Setec) e possui personalidade juridica propria, autonomia didatica,
administrativa, técnica e financeira, nos termos da Lei n.° 3.552, de 16/02/59, alterada pelo Decreto-Lei
n. 796, de 27/08/69. Possui também quadro de pessoal proprio composto por servidores técnicos
administrativos e docentes, sujeitos ao Regime Juridico Unico, a Lei n.° 8.112/90 e a Lei n.° 7.596, de
10/04/87, que estabelece o Plano Unico de Classificacdo e Retribuicio de Cargos e Empregos das
Unidades Federais de Ensino (PUCRCE).

O IFRR tem como 6rgdo executivo a Reitoria, localizada em Boa Vista, capital de Roraima.
Possui cinco campi: Boa Vista Centro, Novo Paraiso, Amajari, Boa Vista Zona Oeste e Avancado do
Bonfim.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR) é originario da extinta
Escola Técnica, implantada informalmente em outubro de 1986, a qual iniciou suas atividades em 1987
com os Cursos Técnico em Eletrotécnica e Técnico em Edificacdes. Por meio do Decreto n.° 026 (E), de
12 de outubro de 1988, o Governo do entdo Territdrio Federal de Roraima criou a Escola Técnica de
Roraima. O Parecer n.° 26/89 do Conselho Territorial de Educagdo autorizou e reconheceu a escola,
aprovou o Regimento Interno e as grades curriculares dos cursos por ela ministrados, tornando validos

todos os atos escolares anteriores ao regimento.
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Por forca da Lei Federal n.° 8.670, de 30 de junho de 1993, foi criada a Escola Técnica Federal
de Roraima, que iniciou, em 1994, suas atividades nas instalacdes fisicas da Escola Técnica Estadual,
com 74% dos servidores redistribuidos do quadro de pessoal do Ex-Territério Federal de Roraima,
incorporando ao patrimonio a rede fisica, 0s materiais e os equipamentos, além de absorver os alunos
matriculados na extinta escola, nos Cursos de Edificacdes e Eletrotécnica.

A partir dessa data, a escola iniciou um programa de expansdo de cursos e do numero de vagas.
Implantou novos cursos: ensino fundamental (5% a 82 série), Técnico em Agrimensura e Magistério em
Educacéo Fisica, totalizando, naquele ano, 17 turmas e 406 alunos. Em dezembro de 1994, a Escola
Técnica Federal de Roraima foi transformada em Centro Federal de Educacao Tecnologica, por meio da
Lei n.° 8.948, de 8 de dezembro, publicada no DOU n.° 233, de 9 de dezembro, Secdo I. Entretanto, sua
efetiva implantagdo como Cefet-RR s6 ocorreu por meio do Decreto Federal de 13 de novembro de
2002, publicado no DOU n.° 221, Secéo |, tendo a referida solenidade ocorrida no dia 10 de dezembro
de 2002.

Com a transformacdo em CEFET-RR, a comunidade interna preparou-se para fazer valer o
principio da verticalizagdo da educagdo profissional, oferecendo cursos profissionalizantes de nivel
bésico, técnico e superior. O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo foi o primeiro a ser
implantado e teve sua proposta vinculada a transformacdo da ETFRR em CEFET-RR.

Em 2005, o governo federal, por meio do Ministério da Educacdo, instituiu o Plano de Expanséo
da Rede Federal de Educagdo Profissional e Tecnoldgica no Pais, promovendo a implantacdo de
Unidades de Ensino Descentralizadas (Uneds) em diversas unidades da federacdo, sendo o CEFET-RR
contemplado na fase | com a Uned Novo Paraiso, no Municipio de Caracarali, regido sul do Estado. As
atividades pedagogicas na Uned Novo Paraiso tiveram inicio em agosto de 2007, com 172 alunos
matriculados no Curso Técnico em Agricultura Integrado ao Ensino Médio, incluindo uma turma com
22 alunos do Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Bésica na
Modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos (Proeja).

Em 11 de novembro de 2007, a Uned Novo Paraiso foi inaugurada com a presenca in loco do
entdo ministro da Educacdo, Fernando Haddad. Na fase Il, o Cefet-RR foi contemplado com o Campus
Amajari, localizado na regido norte do Estado, Municipio do Amajari, que iniciou suas atividades
atendendo 70 alunos matriculados no Curso Técnico em Agricultura, funcionando provisoriamente no
espaco fisico da Escola Estadual Ovidio Dias, mediante parceria firmada com a Secretaria Estadual de
Educacdo. Em setembro de 2012, o Campus Amajari foi oficialmente entregue a comunidade e, em
dezembro de 2012, inaugurado pela presidenta da Republica em solenidade realizada no Palacio do

Planalto.

Rua Ferndo Dias Paes Leme n.°11, Calunga, Boa Vista-RR — CEP 69303-220 — www.ifrr.edu.br

BOLETIM DE SERVICO N.° 52/2016 Pagina 32
Publicado em 07 de julho de 2016



Em 29 de dezembro de 2008, a Lei n.° 11.892 instituiu a Rede Federal de Educacéao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica e mudou a denominacgéo das unidades, passando de Uned para campus. O IFRR
foi criado por essa lei mediante a transformagéo do Cefet-RR em Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Roraima. Em 2010, foi lancada a fase I1l do Plano de Expansdo da Rede Federal, e 0
IFRR foi contemplado com mais uma unidade, o Campus Boa Vista Zona Oeste, cujo processo de
construcao e implantacdo esta em andamento na zona oeste da capital roraimense.

Atualmente, o IFRR esta estruturado com uma Reitoria e cinco campi, distribuidos pelo Estado:
a) Campus Boa Vista Centro — Fase de pré-expansao, localizado na regido central do Estado, em Boa
Vista. Tem como referéncia para o desenvolvimento de suas atividades os Municipios de Boa Vista,
Bonfim, Canta, Normandia, Alto Alegre, Mucajai e Iracema.

b) Campus Novo Paraiso — Fase I, localizado na regido sul do Estado, tem como referéncia para o
desenvolvimento de suas atividades os Municipios de Caracarai, Canta, Sdo Luiz, S&o Jodo da Baliza,
Caroebe e Rorainopolis;

c) Campus Amajari — Fase Il, localizado na regido norte do Estado, tem como referéncia para o
desenvolvimento de suas atividades os Municipios do Amajari, Pacaraima, Uiramuta e Alto Alegre.

d) Campus Boa Vista Zona Oeste — Fase lll, localizado na zona oeste da cidade de Boa Vista,
atualmente em fase de construcdo e implantacéo.

e) Campus Avancado do Bonfim — localizado na sede do municipio de Bonfim, atualmente em fase de

construcdo e implantacéo.

2.1 Missao

Promover formacdo integral, articulando ensino, pesquisa e extensdo, em consonancia com 0sS

arranjos produtivos locais, sociais e culturais, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel.

2.2 Visao de Futuro

Ser referéncia no Pais como instituicdo de formacédo profissional e tecnolégica na promocéo de

ensino, pesquisa e extensao.

2.3 Valores
— Etica
— Compromisso social

Gestdo democratica

Exceléncia
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— Sustentabilidade
— Respeito a diversidade

— Justica

2.4 Objetivos da Instituicao

Os objetivos da instituicao sdo listados no Artigo 7.° da Lei n.° 11.892/2008:
| — Ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos
integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da Educagdo de Jovens e
Adultos.
Il — Ministrar cursos de formacdo inicial e continuada a trabalhadores, objetivando a capacitacdo, o
aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizacao de profissionais em todos os niveis de escolaridade, na
area da educacdo profissional e tecnoldgica.
Il — Realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de soluges técnicas e tecnoldgicas,
estendendo seus beneficios a comunidade.
IV — Desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e as finalidades da educagéo
profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, com énfase
na producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos.
V — Estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de trabalho e renda e a emancipacao
do cidad&o na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional;
VI — Ministrar em nivel de educacdo superior:
a) Cursos superiores de tecnologia, visando a formacédo de profissionais para os diferentes setores da
economia.
b) Cursos de licenciatura, assim como programas especiais de formacdo pedagdgica, tendo em vista a
formacéo de professores para a educacao basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para a
educacdo profissional.
c) Cursos de bacharelado em engenharia, visando a formacdo de profissionais para os diferentes setores
da economia e areas do conhecimento.
d) Cursos de pos-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializacdo, objetivando a formacéao de
especialistas nas diferentes areas do conhecimento;
e) Cursos de pos-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado que contribuam para promover o
estabelecimento de bases solidas em educagdo, ciéncia e tecnologia, tendo em vista 0 processo de

geracdo e inovagdo tecnologica.
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3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O IFRR, integrante da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, tem sua estrutura
organizacional definida nos termos da Lei n.° 11.892/08 e em Estatuto proprio, compreendendo 0s

seguintes Orgaos:
3.1 Orgios Colegiados

O IFRR possui trés 6rgdos colegiados. Sao eles: Conselho Superior (Consup), Colégio de Diri-
gentes (Codir) e Conselho Comunitério Escolar de Campus.

O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, é o érgdo de deliberacdo méxima do
IFRR, com estrutura, atribuicBes e funcionamento definidos na Lei n.° 11.892/08, no Estatuto do IFRR e
em Regimento Interno préprio.

Participa da composicdo do Consup a comunidade interna (docentes, discentes e técnicos
administrativos, eleitos por seus pares); a comunidade externa e representante do Ministério da
Educacdo, tendo como presidente o reitor.

O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, é o 6rgdo de apoio ao processo decisério da
Reitoria, constituido nos termos da Lei n.° 11.892/08 e do Estatuto do IFRR. E composto pelo reitor,
como presidente; pelos pro-reitores e pelos diretores-gerais das Unidades de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

O Conselho Comunitario Escolar de Campus € integrado a estrutura organizacional de cada
campus. E constituido por membros titulares e suplentes dos gestores maximos de ensino, pesquisa,
extensdo e administracdo; discentes, docentes, técnicos administrativos, egressos e representantes da

sociedade civil indicados pelo diretor-geral, que preside o conselho, e nomeados pelo reitor.

3.2 Reitoria

A Reitoria, 6rgdo executivo da administracdo superior do IFRR, é responsavel pela administracéo,
pela coordenacdo e pela supervisdo das atividades da autarquia no desenvolvimento da politica
educacional e administrativa, visando atender ao disposto nos artigos 6.°, 7.° e 8.° da Lei n.°
11.892/2008, de 29 de dezembro de 2008. E composta pelo Gabinete e pelas pro-reitorias.

Reitor: Ademar de Araujo Filho

Rua Ferndo Dias Paes Leme, n.° 11 — Calunga
CEP 69303-220 — Boa Vista-RR

Email: gabinete.reitoria@ifrr.edu.br

Site: www.ifrr.edu.br
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3.2.1 Gabinete

O Gabinete, dirigido por um chefe nomeado por ato do reitor, é o0 6rgdo responsavel por organizar,
assistir, coordenar, fomentar e articular as a¢ées politica e administrativa da Reitoria. E composto pela

Secretaria de Gabinete.

Chefia de Gabinete

Titular: Natalia Maia Costa

Horario de atendimento: das 8h as 12h e das 14h as 18h
Telefone: (095) 3624-1224

E-mail: gabinete.reitoria@ifrr.edu.br

Servigos prestados pelo Gabinete:

a) assisténcia ao reitor no relacionamento institucional e administrativo;

b) organizacdo da agenda do reitor;

¢) manutencdo atualizada do registro da documentacao do reitor;

d) superviséo dos trabalhos da secretaria do Gabinete;

e) recebimento da documentagdo submetida ao Gabinete, preparando-a para a assinatura do reitor ou
diligenciando os encaminhamentos necessarios;

f) exame prévio dos processos e demais documentos a serem submetidos a consideracédo do reitor;

g) preparo da correspondéncia oficial de competéncia do Gabinete;

h) organizagdo do conjunto normativo que compete ao Gabinete;

i) prestacdo de orientaces as atividades da Reitoria que sejam de competéncia do Gabinete;

j) recebimento de pessoas que se dirigem ao Gabinete, além de orientacdo e prestacdo de
informacodes;

k) solicitacdo de reserva de veiculos a servigo do Gabinete;

I) manutencdo em dia das correspondéncias postal e eletronica de competéncia do Gabinete;

m) providéncia do que for necessario para as viagens do reitor;

n) reserva, por meio do SCDP, das passagens para os deslocamentos dos servidores em viagem, no
ambito da Reitoria;

0) analise e organizacao dos pedidos de reserva da sala de reunides da Reitoria;

p) prestacdo dos demais servigos que venham a ser delegados pelo reitor.

3.2.2 Auditoria Interna — AUDIN
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A Auditoria Interna é o 6rgéo técnico de controle interno do IFRR responsavel por fortalecer e
assessorar a gestdo, bem como racionalizar as acdes de controle da instituigéo.

Titular: Adriene Silva do Nascimento
Telefone: 3624-1703
E-mail: audin@ifrr.edu.br

Servicos prestados pela AUDIN:

| — acompanhamento do cumprimento das metas do Plano Plurianual no &mbito da institui¢do, visando
comprovar a conformidade de sua execugéo;

Il — assessoramento dos gestores da instituicdo no acompanhamento da execugdo dos programas de go-
verno, visando comprovar o nivel de execucdo das metas, o alcance dos objetivos e a adequacao do ge-
renciamento;

Il — verificagdo da execugédo do or¢camento da entidade, visando comprovar a conformidade da execu-
¢ao;

IV — verificacdo do desempenho da gestdo da entidade, visando comprovar a legalidade e a legitimidade
dos atos e examinar os resultados quanto a economicidade, a eficacia, a eficiéncia da gestdo orcamenta-
ria, financeira, patrimonial, de pessoal e dos demais sistemas administrativos operacionais;

V — orientacdo subsidiaria aos dirigentes da instituicdo quanto aos principios e as normas de controle
interno, inclusive sobre a forma de prestar contas;

VI — exame e emissdo de parecer prévio sobre a prestacdo de contas anual da instituicdo e tomadas de
contas especiais;

VIl — proposi¢cdo de mecanismos para o0 exercicio do controle social sobre as a¢bes da instituicao, quan-
do couber, bem como a adequacdo dos mecanismos de controle social em funcionamento no ambito de
sua organizacao;

VIl — acompanhamento da implementacdo das recomendac6es dos 6rgaos/unidades do Sistema de Con-
trole Interno do Poder Executivo Federal e do TCU;

IX — comunicacdo tempestiva a Secretaria Federal de Controle Interno, apo6s dar ciéncia a autoridade
méaxima da instituicdo e esgotadas todas as medidas corretivas, do ponto de vista administrativo, sob
pena de responsabilidade solidaria, dos fatos irregulares que causaram prejuizo ao erario, para que seja
feito o ressarcimento a instituicao;

X — elaboracéo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (Paint) do exercicio seguinte, bem
como do Relatorio Anual de Atividade da Auditoria Interna (Raint) e encaminhamento ao 6rgao de con-
trole interno a que estiver jurisdicionado, nos prazos estabelecidos na legislacéo pertinente;

XI — teste da consisténcia dos atos de aposentadoria, pensdo e admissdo de pessoal.
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3.2.3 Ouvidoria

A Ouvidoria é o 6rgdo de assessoramento da Reitoria responsével pelo acolhimento e pelo en-
caminhamento de manifestagdes e reivindicacdes da comunidade interna ou externa.

Ouvidora: Leidilene Moura Sindeaux
Telefone: (095) 3623-2307
E-mail: ouvidoria@ifrr.edu.br

Servicos prestados pela Ouvidoria:

| — recebimento e encaminhamento das manifestacdes e das reivindicacbes das comunidades interna e
externa do IFRR as instancias competentes.

Il — coordenacdo e supervisdo dos trabalhos das Ouvidorias dos campi;

Il — informe ao solicitante sobre o encaminhamento adotado em relacéo a solicitagéo;

IV — organizacdo dos mecanismos e dos canais de acesso dos interessados a Ouvidoria, fazendo uma
relacéo informal e acolhedora;

V — orientacdo aos servidores docentes e ndo docentes, aos alunos e aos membros da comunidade exter-
na sobre a melhor forma de encaminhar suas reivindicages, instrui-las e acompanhar a tramitacao;

VI — contribuicdo para a resolugdo de problemas administrativos ou académicos, oferecendo alternativas
e informacdes sobre a legislacdo e as normas internas vigentes;

VIl — Facilitacdo da tramitacdo de processos e procedimentos relativos a situaces juridico-
administrativas em que ndo existir ou for insuficiente a atuacdo dos outros controles administrativos
internos ou externos, ou quando do retardo por embaragos processuais;

VIl — recebimento de criticas, queixas e sugestdes sobre procedimentos e praticas inadequados ou irre-
gulares, atuando no sentido de levar os envolvidos a aperfeicoa-los e a corrigi-los por meio da busca
dialogada de consenso;

IX — encaminhamento para estudo da administracdo, direta ou indiretamente, via divulgacdo de analises
e teses, de propostas de reformulagcdo de normas e de mudancas de procedimentos que lhe parecam a
causa de problemas para cuja solucdo tenha sido chamada a contribuir;

X — acompanhamento da tramitacdo dos processos de pertinéncia da Ouvidoria, dando ciéncia aos inte-
ressados acerca das providéncias tomadas;

X1 — manutencdo, em rigoroso sigilo, do nome dos envolvidos, salvo nos casos em que sua identificagdo
perante os o0rgdos do IFRR seja indispensavel para a solugdo do problema, e atendimento do interessado,

com a aquiescéncia deste;
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X1l — manutencdo de registro, classificacdo e/ou sistematizacdo das ocorréncias, incidentes e solucdes

de problemas trazidos a sua consideracao.

3.2.4 Diretoria de Gestao de Pessoas — DGP

A Diretoria de Gestdo de Pessoas, 0rgdo seccional do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo
Federal, subordinada ao reitor, é responsavel pelas atividades relacionadas ao planejamento, a
supervisao, a execucdo e a avaliacdo da politica de gestdo de pessoas do IFRR.

Diretora: Jorgehanny Barroso Tocantins
Telefone: (095) 3623-2356

E-mail: dgp@ifrr.edu.

Servicos prestados pela DGP:

| — proposicdo, coordenacdo, acompanhamento e avaliacdo das politicas e das diretrizes relativas ao re-
crutamento, a selecdo, ao desenvolvimento, a capacitacdo, a avaliacdo de desempenho, a saide e a qua-
lidade de vida dos servidores;

Il — proposicéo do desenvolvimento de sistemas de informagéo de gestdo de pessoas;

I11 — subsidio a elaboracdo de proposta orcamentaria relativa as acoes de gestdo de pessoas;

IV — realizacdo dos concursos publicos institucionais;

V — acompanhamento dos processos referentes a vida funcional dos servidores;

VI — defini¢do da politica de capacitacdo e acompanhamento da execuc¢do dos planos de capacitacdo dos
servidores;

VIl — elaboracdo, proposi¢do e acompanhamento de projetos e relatorios na area de gestdo de pessoas
necessarios para o desenvolvimento institucional;

VIII — gerenciamento dos processos de provimento de cargos, bem como dos de remogéo e redistribui-
cao de servidores;

IX — organizacdo e manutencdo atualizada da legislacdo e da jurisprudéncia referentes a assuntos de
recursos humanos;

X — realizacdo de estudos de dimensionamento da forca de trabalho e da adequacéo de lotacdo das uni-
dades de ensino e da Reitoria;

X1 — representacdo do IFRR nos féruns especificos da area, quando se fizer necesséario;

XI1 — superviséo da execucdo da politica de gestdo de pessoas da Reitoria e das unidades de ensino;

X1 — supervisdo da execucgédo dos recursos alocados no orcamento de pessoal;

X1V — supervisdo dos servigos das coordenacdes ligadas a diretoria;

Rua Ferndo Dias Paes Leme n.°11, Calunga, Boa Vista-RR — CEP 69303-220 — www.ifrr.edu.br

BOLETIM DE SERVICO N.° 52/2016 Pagina 39
Publicado em 07 de julho de 2016


mailto:dgp@ifrr.edu

XV — analise e emissao de parecer nos processos referentes a gestdo de pessoas que forem solicitados a
diretoria e que ndo estejam descentralizados aos campi;

XVI — realizagdo de outras atividades afins e correlatas.

A DGP ¢é composta pelos seguintes setores:

3.2.4.1 Coordenacéo de Cadastro

Coordenadora: Gessika Paes Alencar Costa
Telefone: (095) 3623-2356
E-mail: cadastro.pagamento@ifrr.edu.br

3.2.4.2 Coordenacéao de Pagamento

Coordenadora: Natascha Matos de Oliveira
Telefone: (095) 3623-2356
E-mail: cadastro.pagamento@ifrr.edu.br

3.2.4.3 Coordenacao de Selecao e Desenvolvimento do Pessoal

Coordenadora;: Josebeth Jones
Telefone: (095) 3623-2356
E-mail: cedes@ifrr.edu.br

3.2.4.4 Coordenacao de Seguridade Social e Beneficios

Coordenadora: Elioenai Carneiro da Fonseca
Telefone: (095) 3623-2356
E-mail: cssv@ifrr.edu.br

3.2.4.5 Coordenacéo de Qualidade de Vida do Servidor

Coordenadora: Amanda Karine Monteiro Lima
Telefone: (095) 3623-2356
E-mail: cqgvs@ifrr.edu.br

3.2.5 Departamento de Politicas de Assisténcia ao Estudante —- DPAE

Diretor: Roberto de Queiroz Lopes
Telefone: (095) 98112-6267
E-mail: dpae@ifrr.edu.br

O DPAE tem o compromisso de observar os padrGes de qualidade, eficiéncia e eficacia na
execucdo das atividades prestadas ao publico-alvo, que sdo estudantes oriundos da rede puablica de
educacdo basica ou com renda familiar per capita de até um salario-minimo e meio, conforme preceitua
0 art. 5.° do Decreto n.° 7234/2010 e a Resolugéo n.° 205 do Conselho Superior do IFRR.

O Programa de Assisténcia Estudantil tera, respectivamente, como base a concessao das seguintes
acOes, considerando o parecer técnico dos profissionais da assisténcia estudantil de cada campus, a
demanda potencial por assisténcia estudantil identificada por estudos técnicos da Caes e a dotagdo

orcamentaria de cada unidade:
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| — auxilio-alimentacéo;

Il — auxilio-transporte;

Il — auxilio-moradia;

IV — acompanhamento biopsicossocial-pedagdgico;
V — auxilio-material escolar;

VI — auxilio-emergencial;

VIl — apoio a participagdo estudantil em eventos.

As acdes de assisténcia estudantil devem considerar a necessidade de viabilizar a igualdade de
oportunidades, contribuir para a melhoria do desempenho académico e agir, preventivamente, nas

situacOes de retencéo e evasdo decorrentes da insuficiéncia de condig¢des financeiras.

3.3 Pro-Reitoria de Administracio — PROAD

A Pré-Reitoria de Administracdo, dirigida por um pro-reitor nomeado pelo reitor, é o 6rgdo exe-
cutivo que administra, superintende, coordena, fomenta e acompanha as atividades e as politicas de ad-

ministracdo, gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial do IFRR.

Pro-Reitora: Maria do Perpétuo Socorro Pereira Silva
E-mail: proad@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-6004

Servicos prestados pela PROAD:

| — coordenacdo do planejamento e da execucao das atividades da pro-reitoria;

Il — coordenacdo da elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Fisico da Instituicdo (Plano de Acéo) e do
Planejamento Estratégico, juntamente com a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional, no ambito
do IFRR;

I11 — elaboracdo de projetos para obtencdo de recursos financeiros;

IV — elaboracdo e instrucdo de processos de tomada de contas, inventarios de bens moveis e imoveis e
de alienacgoes;

V — sistematizacdo e apresentacdo a Reitoria do Relatorio Anual das atividades desenvolvidas pelas uni-
dades de ensino;

VI — emisséo de atos no &mbito da pro-reitoria;

V11 —assinatura de Termos de Doacdo de Bens Moveis em Desuso e Atestados de Capacidade Técnica;

VIl — indicagdo de nomes de servidores para nomeagdo aos cargos e as funcgdes da pro-reitoria;
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IX — autorizacdo, juntamente com o reitor, das despesas no &mbito do orcamento do IFRR;

X — coordenacdo, controle e supervisdo, em conjunto com o pro-reitor de Desenvolvimento Institucio-
nal, do orcamento das unidades de ensino, em conformidade com o Plano de Acéo/Plano Estratégico;

X1 —avaliacdo do desempenho dos chefes e dos coordenadores diretamente vinculados a pro-reitoria;
XI1 —avaliacdo do desempenho de servidores em estagio probatdrio lotados na pro-reitoria;

XI1I — elaboracéo do Plano de Acdo/Plano Estratégico de sua diretoria, de acordo com as diretrizes ge-
rais do IFRR;

X1V — coordenacdo e controle do orcamento da pro-reitoria, contido no Plano de Acédo/Planejamento
Estratégico do IFRR;

XV — apresentacdo ao reitor do Relatério Anual das atividades desenvolvidas pela pro-reitoria;

XVI — proposigéo ao reitor da alocagdo de recursos financeiros, materiais e humanos para cumprimento
dos objetivos do IFRR;

XVII - coordenacdo da elaboracao da prestacao de contas do IFRR;

XVIII — coordenacdo das atividades de contabilizacdo e escrituracdo do patriménio, do orcamento e das
operacdes econdmico-financeiras do IFRR;

XIX — desenvolvimento de outras atividades relacionadas com a sua area de atuagdo;

XX — representacdo do IFRR nos foruns especificos e quando se fizer necessario.

A PROAD ¢ composta pelos seguintes setores:
3.3.1 Diretoria de Administracio -DIRAD

A Diretoria de Administragdo, subordinada a Prd-Reitoria de Administracdo e ao reitor, é res-
ponsavel pelas atividades relacionadas a administracdo, a supervisdo, a execucdo e a avaliacdo da politi-
ca de administracdo do IFRR.

Diretora; Maria Alzira de Melo Neta
E-mail: dirad@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1910

Servicos prestados pela DIRAD:

| — acompanhamento e fiscalizacdo do cumprimento de contratos, no ambito da Reitoria, celebrados
com terceiros pela instituicao;

Il — coordenacédo e execucdo das atividades das areas de seguranca e vigilancia com vistas a garantir a
seguranca das pessoas e de bens da instituicéo;

Il — coordenacdo e execucdo das atividades das areas de protocolo e portaria;

Rua Ferndo Dias Paes Leme n.°11, Calunga, Boa Vista-RR — CEP 69303-220 — www.ifrr.edu.br

BOLETIM DE SERVICO N.° 52/2016 Pagina 42
Publicado em 07 de julho de 2016


mailto:dirad@ifrr.edu.br

IV — coordenacdo e supervisdo das atividades da area de manutencédo geral e limpeza, para consecugédo
dos objetivos propostos;

V — execucdo de servigos de manutencao preventiva e corretiva em maquinas, equipamentos e mobilia-
rios da Reitoria;

VI — administracdo das instalacfes da Reitoria, tendo em vista manté-las limpas e em boas condicdes
higiénicas, inclusive os bens moveis;

VI —registro, em livro proprio, das ocorréncias verificadas durante o trabalho;

V111 — avaliacdo dos pedidos de solicitacdo de compras de material, contratacdo de servicos e obras;

IX — coordenacdo e controle do pessoal administrativo que trabalha sob sua superviséo;

X — elaboracdo de diretrizes e indicadores sistémicos relacionados a organizacdo, a execucao e ao con-
trole das licitacbes no &mbito do IFRR, para compor o planejamento institucional na area de licitacGes;
X1 — elaboracgéo de termos de referéncia e pedido de bens e servicos;

XII — execucdo do controle de atas de registro de pregos e dos processos licitatorios, devidamente atua-
lizados por modalidade de licitagdo, de forma a proporcionar a administracdo informacgdes, em tempo
héabil, sobre a execucdo de processos;

X1l — execucdo do controle dos valores utilizados em processos de dispensa de licitagfes, bem como
das especificidades dos servicos;

XIV — realizacdo das dispensas ou das declaracdes de inexigibilidade de licitacéo;

XV — execucdo, divulgagéo, coordenacédo e controle dos servigos desenvolvidos pela Comissédo Perma-
nente de Licitacéo;

XVI — interacdo com as administragdes dos campi no tocante ao planejamento e a execucao de licita-
coes;

XVII — manutencdo da atualizacdo do cadastro de fornecedores de produtos e servicos, por meio do Sis-
tema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

XVl — manutencdo, em ordem, dos arquivos de mostruarios e catalogos, para facilitar as compras;

XIX — obtencdo e manutencdo da atualizacdo dos dados, em articulagdo com os outros érgdos da insti-
tuicdo, com a finalidade de elaborar a previsdo para a aquisi¢do de materiais e contratacdo de servicos;
XX — orientacdo aos 6rgéos solicitantes de materiais e equipamentos sobre a importancia da padroniza-
¢do, das especificagdes e das nomenclaturas;

XXI — orientagéo, coordenacdo e controle do desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade;
XXII - promogéo do cadastramento de empresas no SICAF;

XX — publicacdo mensal dos mapas de apuracdo dos materiais adquiridos e dos servicos prestados;
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XXIV - realizacdo da dispensa e da inexigibilidade no &mbito da Reitoria, bem como das licitacbes na
modalidade de pregdo, no ambito do IFRR;

XXV - elaboragéo e registro dos contratos no ambito da Reitoria;

XXVI —redacéo de contratos, acordos, ajustes e similares, inclusive aditivos;

XXVII — registro de processos licitatorios, contratos administrativos e similares, ordenando-os e arqui-
vando-os adequadamente;

XXVIII — emissdo de ordens de compra ou de servigo aos fornecedores de bens e materiais ou prestado-
res de servigos;

XXIX — coleta, estoque, controle, movimento e distribuicdo de materiais, conforme os procedimentos
adequados;

XXX — execucdo de outras funcdes que, por sua natureza, lhe estejam afetas ou lhe tenham sido atribui-
das.

A DIRAD é composta pelos seguintes setores:

3.3.1.1 Coordenacéo de Protocolo

Coordenadora: Ariane Pereira de Alencar
E-mail: ariane@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1910

3.3.1.2 Coordenacéo de Arquivo
Coordenador: Valdenir Silveira Lopes
E-mail: dirad@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1910

3.3.1.3 Coordenagéo de Almoxarifado e Patrimonio

Coordenador: Sinval Barbosa Santos
E-mail: cap@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1910

3.3.1.4 Coordenacédo de Compras
Coordenadora: Regina Ferreira Lopes
E-mail: licitacoes@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1910

3.3.1.5 Coordenacéo de Administragdo

Coordenadora; Jadinea Leandro Leite
E-mail: dirad@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1910

3.3.1.6 Coordenacéo de Pesquisa de Preco

Coordenador: Francisco da Silva Pimentel
E-mail: pesquisadeprecos@ifrr.edu.br
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Telefone: (95) 3623-1910

3.3.2 Departamento de Contabilidade e Financas — DCF

Diretora: Georgia Marcelly Gomes Matias
E-mail: dcf@ifrr.edu.br
Telefone: (095) 3623-6142

Servicos prestados pelo DCF:

| — anélise das despesas de exercicios anteriores, confrontando com os restos a pagar e observando a
necessidade de reconhecimento de dividas;

Il — analise de balancetes mensais, balancos patrimoniais, orcamentarios, financeiros e demonstrativos
das variacdes patrimoniais;

Il —analise dos processos de despesas e emissdo de notas de empenhos, ordens bancarias e documentos
correlatos;

IV — coordenacdo e execucdo das atividades da area de contabilidade e financas, visando atender aos
objetivos da instituicdo e o publico em geral,;

V — elaboracdo de quadros demonstrativos de variagdo da receita e da despesa;

VI — emissdo da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e pagamento de diarias por meio do Sistema de
Concessdo de Diérias e Passagens — SCDP;

VIl — realizacdo da conformidade contabil de registro de gestdo no Sistema Integrado de Administracédo
Financeira — Siafi;

V111 — execugéo da operacionalizacao dos sistemas Siafi e Siasg, observada a legislagéo vigente;

IX — execucdo das atividades de escrituracdo e controle contabil dos atos e dos fatos administrativos;

X — levantamento dos dados estatisticos e elaboracdo dos quadros de natureza contabil com informacdes
gerenciais;

X1 —manutencdo dos documentos contabeis e financeiros convenientemente arquivados;

XIl — organizacdo do processo de tomada de contas do ordenador de despesas na forma da legislacédo
pertinente;

XII — conciliagdo de encargos, tributos e do almoxarifado e patrimoénio, bem como langamentos, regula-
rizacdes e ajustes necessarios a boa escrituracao contabil;

X1V — liquidacdo de despesas e efetuacdo de pagamentos, verificando as pendéncias e os cancelamen-
tos, assim como a realizacdo das respectivas regularizacoes;

XV — registro, no Siafi, das tomadas de contas dos responsaveis pelos bens do instituto;

XVII — execuc¢do dos pagamentos das folhas mensais dos servidores do IFRR;
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XVIII — subsidio na elaboracéo da prestacdo de contas do IFRR,;

XIX — zelo pela regularidade das contas do IFRR;

XX — manutencdo da atualizacdo da documentacéo para regularidade fiscal do IFRR;

XXI — subsidio, como setorial contabil interna, as Coordenacdes de Contabilidade e Financas de cada
campus, prestando esclarecimentos sobre as alteracfes e as mudancas que venham a ocorrer na legisla-
¢ao ou no Siafi;

XXII — execucdo de outras fungdes que, por sua natureza, lhe estejam afetas ou Ihe tenham sido atribui-
das.

3.3.3 Departamento de Or¢camento — DEORC

Diretora; Tatiane Cristina de Jesus
E-mail: deorc@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3263-6004

Servicos prestados pelo DEORC:

| —alocacdo e acompanhamento das despesas nos processos administrativos da Reitoria e de seus campi,
conforme determinacao legal;

Il — efetuacdo dos destaques e das provisGes para 0s campi e 0s outros 6rgaos;

Il — elaboracdo de relatérios orcamentérios para fins de tomadas de decisdes administrativas;

IV — assessoramento a Pro-Reitoria de Administracdo na elaboracdo da proposta orcamentaria e da pres-
tacdo de contas;

V — assessoramento, analise e emissdo de parecer sobre as solicitaces de auditoria, recomendaces e
determinacfes aos 6rgaos de controle internos e externos;

VI — zelo pelo cumprimento de prazos, pela qualidade e pela regularidade na alimentacdo dos dados
orcamentarios do instituto, nos sistemas de informacéo sob sua responsabilidade;

VIl — coleta, analise e disseminacdo dos preceitos legais aplicados a orgamento e a finangas no ambito
do IFRR;

VI — definigcdo de diretrizes, orientacdo e assessoramento aos trabalhos e as fungdes das areas financei-
ra e orcamentaria da instituic&o;

IX — subsidio na elaboracdo do Relatorio de Gestéo;

X —encaminhamento da prestacdo de contas aos 6rgéos de fomento;

X1 — colaboracéo na elaboracdo dos termos de cooperagdo para solicitacdo de créditos orcamentarios;
X1l — execucdo de outras fungbes que, por sua natureza, Ihe estejam afetas ou lhe tenham sido atribui-

das.
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3.3.4 Departamento Técnico de Engenharia e Obras - DETEO

Diretor: Sebastido Figueira Teixeira
E-mail: deteo@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-2307

Servicos prestados pelo DETEO:

| — acompanhamento e fiscalizacdo da execucédo de obras e servigos no ambito do IFRR:

a) instrugdo dos processos com as documentagdes necessérias, obedecendo a legislacdo vigente;

b) cumprimento fiel das clausulas contratuais firmadas, de forma que a execucéo atenda plenamente as
especificacOes, aos prazos, aos valores, as condi¢des da proposta e as demais condi¢Ges avencgadas;

c) anotacdo, em registro préprio, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato;

d) recolhimento e assinatura da via do diério de obras, confirmando a veracidade das informagdes nele
contidas;

e) esclarecimento de ddvidas da contratada que estiverem sob sua algada, encaminhando problemas que
surgirem quando lhe faltar competéncia;

f) atestamento das notas fiscais/faturas mediante apresentacdo do check-list, da medicdo de obra, do re-
latorio fotogréfico, da planilha de medigdo e do parecer, liberando os servicos executados;

g) verificacdo da documentacdo que acompanha a nota fiscal/fatura, a fim de fazer cumprir fielmente a
condicdo do pagamento;

h) encaminhamento das notas fiscais/faturas, devidamente atestadas, a Pro-Reitoria de Administrac&o;

i) comunicagdo, por escrito, a autoridade competente das irregularidades encontradas, assim como dos
servigos gue estiverem em desacordo com o projeto, com as normas da ABNT ou correlatas, para que
comunique a contratada;

j) elaboracgdo de justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragdo unilateral do contrato pela
administracao;

k) verificacdo da qualidade dos materiais e/ou servigos entregues, podendo exigir sua substituicdo ou
refazimento, quando né&o atenderem aos termos do que foi contratado, subsidiada pelo fiscal de execu-
¢ao;

1) informacdo a autoridade competente da administracdo do descumprimento de prazo da realizagdo dos
servigos ou das etapas de servigos, com a finalidade de subsidiar a tomada de decisdo da administragéo
quanto ao descumprimento contratual, inclusive a agilizacdo de penalidades vinculadas as obrigacGes da

contratada;
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m) antecipacao para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual,

n) atuacdo sempre de forma preventiva;

0) acompanhamento da execu¢do do cronograma fisico de servigos;

p) atestamento, mediante medigdes, de faturas para efeito de pagamento de servigos e obras sob sua res-
ponsabilidade, inclusive por meio do Siasg/Sicon;

q) exigéncia a contratada do aumento na quantidade de mao de obra especializada ou ndo, conforme for
conveniente, para aumentar a producdo ou melhorar a qualidade dos servigos;

r) ordem da imediata retirada, do local, de empregado da contratada que dificultar a sua acéo fiscaliza-
dora ou ndo atender as exigéncias quanto a produtividade e a eficiéncia;

s) verificacdo do cumprimento da legislacdo previdenciaria, trabalhista e de saude e seguranca do traba-
Iho, referente aos empregados da obra;

t) ordem da retirada imediata, do canteiro e dos locais das obras, de todo e qualquer material que for
rejeitado por inspecdo ou ensaio realizado pelos 6rgaos competentes;

u) fiscalizacdo da manutencdo, pela contratada, das condicBes de habilitacdo e qualificacdo, exigindo a
documentacao comprobatoria;

v) subsidio a formalizacdo dos termos aditivos, caso sejam necessarios, justificando tecnicamente,
quando demandados pelo departamento, em conjunto com os demais membros da comissao;

w) avaliacdo técnica, quando houver necessidade de alteracdo de projetos, das alteracbes demandadas
pela gestdo, antes mesmo de sua aprovacao, dando subsidio a administracéo;

x) providéncia de notificagdo a ser encaminhada a contratada em caso de descumprimento das clausulas
contratuais;

y) atuacdo e incentivo ao trabalho em equipe;

z) execucao de outras fungdes que, por sua natureza, Ihe estejam afetas ou Ihe tenham sido atribuidas.

Il — atuacdo, junto com a administracdo dos campi, no desenvolvimento do plano urbanistico e de obras
civis;

Il — coordenacdo da elaboracdo de projetos basicos e orcamentarios de obras e servigos de engenharia,
bem como de relatorios, no &mbito do Instituto Federal de Roraima;

IV — coordenacédo das equipes de fiscalizacdo do desenvolvimento de projetos e de obras no ambito do
IFRR;

V — emissdo de parecer técnico sobre as propostas apresentadas para obras e servigos a serem executa-
dos;

VI — emissdo e assinatura de termos de recebimento de obras;
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VIl — participacdo na elaboragdo e no acompanhamento da execuc¢édo do Plano Diretor de Infraestrutura
da instituicéo;

VIII — proposicdo, avaliagdo e acompanhamento da implantacdo de projetos de melhoria da instituicéo
nas areas de engenharia e infraestrutura;

IX — representacdo do IFRR nos foros especificos da area, quando se fizer necessario;

X — viabilizacdo da participacao de professores e alunos na elaboragédo de projetos, no acompanhamento
e na fiscalizacdo de obras e servicos;

X1 —analise e emisséo de relatdrio técnico na area de engenharia, em virtude de caso fortuito e de forca
maior;

XII — planejamento da manutencéo periddica das edificacdes do IFRR com base em vistoria e relatério
do estado de conservacao;

X1l — execucdo da vistoria periodica das edificacBes e apresentacdo de relatorio do estado de conserva-
¢ao;

XIV — orientacdo, julgamento e controle das atividades ligadas as obras de recuperacdo executadas no
IFRR;

XV — estudo e estabelecimento de métodos de utilizacdo eficazes e econdmicos de materiais e equipa-
mentos, bem como de gerenciamento de pessoal;

XVI — execucdo de outras funcdes que, por sua natureza, lhe estejam afetas ou lhe tenham sido atribui-

das.

3.4 Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

A PROEN ¢ o 6rgdo executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as
atividades e as politicas do ensino técnico e de graduacdo nas suas diversas modalidades, com
prioridade para a educacdo profissional e tecnolégica, além das acGes de apoio ao desenvolvimento do

ensino e ao estudante do IFRR.

Pro-Reitora: lvone Mary Medeiros de Souza
E-mail: proen@ifrr.edu.br ou ivonemedeiros@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1076

Horario de atendimento: das 8h as 12h e das 14h as 18h

Servicos prestados pela PROEN:

a) coordenacdo do planejamento e desenvolvimento das politicas de ensino técnico e de graduac&o;
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b) zelo pelo cumprimento dos objetivos e das metas institucionais referentes ao desenvolvimento do
ensino;

c) implantacdo e implementacédo de politicas de ensino articuladas a pesquisa e a extensao;

d) definigéo das diretrizes, das normas e dos regulamentos para o desenvolvimento do ensino;

e) indicacdo dos nomes de servidores para nomeacéo aos cargos e as funcdes da PROEN;

f) avaliacdo do desempenho dos diretores e dos coordenadores dos 6rgaos da PROEN;

g) consolidacdo do Plano Anual de Trabalho (PAT) de acordo com as diretrizes gerais do IFRR;

h) acompanhamento da execucdo do orgamento da PROEN;

i) encaminhamento a PRODIN da consolidacdo dos relatorios parciais e final das atividades
desenvolvidas pela pro-reitoria;

j) coordenacéo e superintendéncia das atividades e das funcdes delegadas pela Reitoria;

k) acompanhamento do desenvolvimento de programas e projetos de ensino por meio de suas diretorias
e nucleos;

I) representacdo do IFRR em foruns e outros eventos relacionados as politicas de ensino, quando
necessario;

m) realizacdo de estudos, pesquisas e participacdo em cursos e eventos sobre educacdo, visando a
atualizacdo relacionada as questdes educacionais;

n) realizacdo de reunides periodicas com servidores da pro-reitoria;

0) acompanhamento e avaliagdo do processo de implantacdo e implementacdo das acdes educativas
desenvolvidas nos campi do IFRR;

p) assessoramento aos campi no cumprimento das diretrizes estabelecidas no Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI) e nas determinacdes estabelecidas na Organizacdo Didatica;

q) assessoramento aos campi na elaboracdo e na reformulacdo dos Planos/Projetos Pedagdgicos de
Cursos.

A PROEN é composta pelos seguintes setores:

3.4.1 Diretoria de Politicas de Ensino Técnico — DIPET

ADIPET é o 6rgéo da Pro-Reitoria de Ensino responsavel por planejar, coordenar, acompanhar e
avaliar a execucao de atividades do ensino técnico.

Diretora: Maria Eliana Lima dos Santos
E-mail: dipet@ifrr.edu.br ou mariaeliana@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1076

Rua Ferndo Dias Paes Leme n.°11, Calunga, Boa Vista-RR — CEP 69303-220 — www.ifrr.edu.br

BOLETIM DE SERVICO N.° 52/2016 Pagina 50
Publicado em 07 de julho de 2016


mailto:dipet@ifrr.edu.br
mailto:mariaeliana@ifrr.edu.br

Servicos prestados pela DIPET:

a) assessoramento da PROEN na implantacdo e na implementacdo das Politicas de Ensino Técnico de
Nivel Médio no &mbito do IFRR, observadas as diretrizes emanadas do PPIl, PDI e do Conselho
Superior;

b) apoio na atualizacdo das diretrizes e dos regulamentos dos cursos de Educacdo Profissional Técnica
de Nivel Médio;

C) orientacdo e apoio aos campi na execucdo dos regulamentos, das normas e das demais demandas no
ambito dos cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio;

d) acompanhamento das informacdes institucionais referentes aos cursos de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, junto com o pesquisador institucional do IFRR;

e) manutencdo das informacdes atualizadas sobre oferta de cursos técnicos de nivel médio por
modalidade de ensino e campus;

f) acompanhamento dos processos judiciais relacionados ao Ensino Técnico de Nivel Médio, quando
houver demanda;

g) elaboracdo do Plano Anual de Trabalho (PAT), bem como dos relatérios referentes as atividades
desenvolvidas, e encaminhamento, nos prazos estabelecidos, a PROEN;

h) elaboracédo e apresentacdo de projetos para captacao de recursos visando ao fomento de politicas do
ensino técnico;

i) sistematizacdo e andlise das estatisticas relativas as atividades de ensino técnico de nivel medio,
conforme informacdes disponibilizadas pelo pesquisador institucional;

j) proposicdo de comissdes e grupos de trabalho para tarefas especificas;

k) analise dos calendarios académicos dos campi no que concerne a oferta do Ensino Técnico de Nivel
Médio;

I) acompanhamento da oferta e da execugdo de cursos técnicos de nivel medio e da evolucdo dos
quadros docente, técnico-administrativo e discente dos campi do IFRR;

m) analise e emissdo de parecer quanto as questdes relacionadas aos cursos técnicos de nivel médio e a
interpretacdo da legislacdo educacional pertinente;

n) realizacdo de estudos, pesquisas e participacdo em cursos e eventos sobre educacdo, visando a
atualizagdo quanto as questdes relacionadas as politicas do ensino técnico;

0) realizacdo de visitas periodicas de acompanhamento aos campi.
3.4.2 Diretoria de Politicas de Gradua¢ao -DIPGRAD

A DIPGRAD ¢é o o0rgido da Pro-Reitoria de Ensino responsavel por planejar, coordenar,
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acompanhar e avaliar a execucao de atividades do ensino de graduacao.

Diretora: Antonio Cesar Barreto Lima
E-mail: dipgrad@ifrr.edu.br ou betemnogueira@gmail.com
Telefone: (95) 3623-1076

Servicos prestados pela DIPGRAD:

a) assessoramento a PROEN na implantacéo e na implementacdo das politicas de ensino de graduacgéo
no ambito do IFRR, observadas as diretrizes emanadas do PPI, do PDI, do Conselho Superior e das poli-
ticas educacionais nacionais;

b) acompanhamento do processo seletivo para os cursos de graduacdo por meio do Sistema de Selecao
Unificado — SISU;

c) acompanhamento do ciclo avaliativo e dos resultados do Exame Nacional do Ensino Superior (Ena-
de) dos cursos de graduacao;

d) elaboracdo do Plano Anual de Trabalho (PAT) e do Relatério Parcial das A¢bes Desenvolvidas pela
Diretoria de Graduacéo, nos prazos estabelecidos, e encaminhamento a Proen;

e) sistematizacdo e analise das estatisticas relativas as atividades de ensino de graduacédo, conforme in-
formacdes disponibilizadas pelo pesquisador institucional;

f) acompanhamento das informacdes institucionais referentes aos cursos de graduacdo, junto com o
pesquisador institucional do IFRR;

g) fomento, apoio e acompanhamento da discussdo visando & implementacdo de normas e regulamentos
para a elaboracao dos planos de cursos de graduacéo, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais;
h) apreciacdo das propostas de supressao ou criacdo de cursos e projetos especiais relacionados aos cur-
sos de graduacdo, quando houver demanda;

i) elaboracgdo e apresentacdo de projetos para captacao de recursos visando ao fomento de politicas do
ensino de graduacao;

j) acompanhamento da oferta e execuc¢do de cursos de graduacdo e evolugdo dos quadros docente, téc-
nico administrativo e discente dos campi do IFRR;

k) definicdo de instrumentos para avaliacdo e acompanhamento das acGes relacionadas ao desenvolvi-
mento dos cursos de graduacao;

I) assessoramento das equipes técnico-pedagogicas dos campi do IFRR na execucdo das politicas do
ensino de graduacao;

m) acompanhamento dos processos de atos de regulacdo dos cursos de graduacéo;

n) acompanhamento dos processos judiciais relacionados aos cursos de graduacdo, quando houver de-

manda;
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0) proposicdo de comissdes e grupos de trabalho para tarefas especificas;

p) analise dos calendarios académicos dos campi no que concerne a oferta do ensino de graduacao;

q) analise e emissdo de parecer referente as questdes relacionadas aos cursos de graduacao e interpreta-
cdo da legislagéo educacional pertinente;

r) realizacdo de visitas periddicas de acompanhamento as equipes de gestdo do ensino de graduacao nos
campi;

s) acompanhamento das agdes realizadas pelos colegiados de cursos de graduacdo e pelos nucleos do-
centes estruturantes;

t) realizacdo de estudos, pesquisas, e participacdo em cursos e eventos sobre educacao, visando a atua-
lizacdo quanto as questdes relacionadas as politicas de ensino de graduacéo;

u) avaliacdo das acdes desenvolvidas pela Diretoria de Politicas de Ensino de Graduacéo.
3.4.3 Nicleo de Apoio Pedagogico -NAPE

O NAPE é o 6rgédo da Pré-Reitoria de Ensino responsavel por fomentar, acompanhar e avaliar a
execucdo de procedimentos didatico-pedagdgicos, visando a melhoria do ensino ofertado no IFRR.

E-mail: nape@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1076

3.4.4 Nucleo de Programas e Projetos de Ensino -NUPPE

O NUPPE é o 6rgao da Pro-Reitoria de Ensino responsavel por acompanhar o planejamento,
coordenar e avaliar a execucdo de projetos especiais, acdes e programas de ensino.

Coordenadora: Raimunda Maria Rodrigues Santos
E-mail: nuppe@ifrr.edu.br
Telefone: (95) 3623-1076

3.4.5 Diretoria de Politicas de Educacio a Distancia — DIPEAD

Titular: Nadson Castro dos Reis
E-mail: dipead@ifrr.edu.br
Tel: (95) 3623-1076

Servicos prestados pela DIPEAD:

a) definicdo e acompanhamento das politicas institucionais com uso de tecnologias de educacdo a
distancia;

b) promocdo da capacitacdo de profissionais que atuam na Educacdo a Distancia para a utilizagdo das
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tecnologias educacionais e assistivas nos processos de ensino-aprendizagem;

c) promocdo do desenvolvimento, da elaboracdo e da utilizacdo de tecnologias educacionais e
multimidias no ensino, na pesquisa, na extensdo e em atividades de apoio educacional,

d) elaboracédo e apresentacdo de projetos para captacdo de recursos visando ao fomento de politicas de
educacdo a distancia;

e) implantacdo e acompanhamento da execucdo de programas de inclusdo educacional com uso de
tecnologias assistivas;

f) acompanhamento das prestacOes de contas referentes aos projetos de educacdo a distancia financiados
com recursos descentralizados;

g) realizacdo de outras atividades afins e correlatas;

h) analise e emissao de parecer sobre as questdes relacionadas a Educacdo a Distancia e a interpretacéo
da legislacédo educacional pertinente;

i) realizacdo de estudos, pesquisas e participacdo em cursos e eventos sobre educacdo, visando a
atualizacao quanto as questdes relacionadas as politicas de educacéo a distancia;

j) realizacdo de visitas periddicas de acompanhamento nos campi;

I) gerenciamento e administracdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA;

m) incentivo aos setores responsaveis pela EaD em cada campus relacionado ao desenvolvimento de
pesquisas tecnoldgicas em EaD;

n) gerenciamento das a¢Oes desenvolvidas no estadio videografico.

3.4.5.1 Ndcleo Administrativo e Financeiro
Titular: Taynnan Mesquita dos Anjos

E-mail: dipead@ifrr.edu.br
Tel: 95 36231076

3.4.5.2 Nucleo de Tecnologia e Suporte

Titular: Robermilton Sant’anna de Oliveira Rodrigues
E-mail: dipead@ifrr.edu.br
Tel: 95 36231076

3.4.5.3 Nucleo de Tutoria

Titular: Erick Constantino Vieira
E-mail: dipead@ifrr.edu.br
Tel: 95 36231076

3.5 Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacao e Inovagao Tecnolégica — PROPESQ

Compete & PROPESQ desenvolver, articular, controlar e avaliar a execugdo das politicas de
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pesquisa, pos-graduacdo e inovacao tecnoldgica homologadas pelo Conselho Superior.

Titular: Jaci Lima da Silva
Fone: (95) 3623-2704
E-mail: propesa@ifrr.edu.br

Servicos prestados pela PROPESQ:

a) atuacao no planejamento estratégico do IFRR com vistas a definicdo das prioridades na area de pes-
quisa, pds-graduacao e inovacao nas unidades de ensino;

b) avaliacdo e supervisdo do Regulamento Geral dos Programas de Pesquisa e P6s-Graduacgdo desen-
volvidos nas unidades de ensino, garantindo politicas de equidade quanto a avaliacdo e ao desenvolvi-
mento dos projetos;

c) manutencdo das relacdes de intercdmbio com as instituicdes cientificas e tecnoldgicas responsaveis
pelas politicas de fomentos a pesquisa, a pds-graduacdo e a inovacao tecnoldgica e ao desenvolvimento
nas areas de recursos humanos, ciéncia e tecnologia;

d) promocdo das a¢bes com vistas a captacdo de recursos, nas entidades e organizac6es publicas e pri-
vadas, para o financiamento de projetos, garantindo politicas de equidade para as diversas unidades de
ensino;

e) supervisdo da participacdo de pesquisadores da instituicdo em programas de pesquisas envolvendo
intercaAmbio e/ou cooperacgdo técnica entre instituicbes congéneres;

f) promocdo das ac¢Bes de difuséo cientifica no &mbito de sua area de influéncia, por meio de grupos de
pesquisa institucionais e interinstitucionais;

g) promocdo da editoracdo institucional, visando a difusdo da producdo intelectual do IFRR, por meio
da edicdo de livros, anais de eventos e periodicos cientificos;

h) criacdo de condi¢des favoraveis a geracdo de propriedade intelectual;

i) representacdo do IFRR nos foruns especificos e quando se fizer necessério;

j) integracdo das acOes de pesquisa, pos-graduacdo e inovacao tecnoldgica as necessidades académicas;
k) apresentacdo a Reitoria dos relatorios das atividades desenvolvidas pela pro-reitoria;

I) coordenagdo, superintendéncia e exercicio das atividades e fungdes que Ihe forem delegadas pela
Reitoria;

m)representacdo do IFRR nos foruns especificos e quando se fizer necessario;

n) proposi¢do e acompanhamento da execucdo das politicas e das diretrizes relativas ao ensino de pds-
graduacéo;

0) proposicéo das politicas e das diretrizes relativas as atividades de pesquisa desenvolvidas no ambito
do IFRR;
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p) implementacdo dos planos de formacdo e aperfeicoamento do corpo docente;

q) proposicdo dos regulamentos relacionados aos cursos de pos-graduacao;

r) orientacdo, coordenacdo e avaliacdo das atividades académicas de pds-graduacao;

s) andlise e regulamentacdo, em nivel institucional, da legislacdo do ensino de pds-graduacao e refor-
mulacdo de normas e procedimentos;

t) zelo pelo cumprimento dos regulamentos e das normas relacionadas aos cursos de pos-graduacao;

u) analise da adequacédo dos projetos dos cursos de pos-graduacdo, e de suas atualiza¢des, com base no
Projeto Politico-Pedagogico Institucional;

V) promocdo da interlocucdo com os 0rgaos governamentais e ndo governamentais relacionados a pes-
quisa, a pos-graduacdo e a inovacgao tecnologica;

w) coordenacdo e acompanhamento dos processos de avaliacdo dos cursos de pos-graduacao;

X) proposicao e analise da proposta de convénios, dos termos de cooperacao e dos contratos com enti-
dades que desenvolvam atividades de ensino de pds-graduacao.

A PROPESQ € composta pelos seguintes setores:
3.5.1 Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacio

Titular: Fabiana Leticia Sbaraini
Fone: (95) 3623-2704
E-mail: propesqg.ppo@ifrr.edu.br

Servicos prestados pela Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo:

| — assessoramento ao pré-reitor de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo na elaboracdo das politicas
referentes as atividades de pesquisa e pos-graduacao;

Il — execucdo das politicas de pesquisa e pds-graduacao definidas pela PROPESQ e pelo Consup;

Il — prestacdo de apoio e orientacdo as unidades de ensino no encaminhamento dos processos de cria-
cao e avaliagdo dos cursos de pds-graduacao lato e stricto sensu;

IV — organizacgdo das informacdes visando a divulgacdo interna e externa dos cursos de pos-graduacdo
lato e stricto sensu;

V —supervisédo das atividades de pesquisa;

VI — auxilio na elaboracdo da proposta orcamentaria relacionada as atividades de pesquisa e pos-
graduacéo;

VIl — assessoramento aos grupos de pesquisa na elaboracéo de projetos e na procura de fontes de finan-
ciamento;

V111 — coordenacdo da atualizacéo do diretorio de grupos de pesquisa;
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IX —auxilio na realizacdo de eventos relativos a pesquisa e a pos-graduacéo;

X —divulgacdo de eventos e editais relativos a pesquisa e a pds-graduacao;

X1 — atualizacdo das informagdes referentes a avaliagdo quantitativa e qualitativa das atividades de pes-
quisa e de pds-graduacao;

XII — assessoramento na elaboracao de projetos de cursos de pos-graduacdo, visando a autorizacdo e a
recomendacéo pelos organismos competentes;

X1 — prestacdo de apoio e assessoria as unidades de ensino em assuntos relativos a diretoria;

XIV —acompanhamento do desenvolvimento dos projetos de financiamento de bolsas de iniciacéo cien-
tifica e tecnoldgica nos 6rgédos de fomento;

XV — orientacdo e apoio as unidades de ensino na execucdo dos regulamentos e editais no ambito dos

programas institucionais de iniciacao cientifica e tecnoldgica.

3.5.2 Coordenacio de Editoracio e Divulgacio Cientifica

Titular: Acenilza Ferreira da Silva
Fone: (95) 3623-2704
E-mail: publicacoes@ifrr.edu.br

3.5.3 Nicleo de Inovacao Tecnologica

Titular: Angela Maria Nogueira de Oliveira
Fone: (95) 3623-2704
E-mail: nit@ifrr.edu.br

3.6 Pro-Reitoria de Extensio — PROEX

A PROEX é o 6rgdo executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as
atividades e as politicas de extensdo, bem como as relagbes com a sociedade, articuladas ao ensino e a
pesquisa, nos diversos segmentos sociais ligados ao IFRR.

Titular: Edvaldo Pereira da Silva
Fone: (95) 3224-9273
E-mail: proex@ifrr.edu.br

Servicos prestados pela PROEX:
| — coordenacéo do planejamento e da execucéo das atividades relacionadas a pro-reitoria;
Il — criacdo de condigdes favoraveis a efetivacdo da interacdo entre o IFRR, 0 segmento empresarial e a

sociedade, visando a celebracdo de convénios, parcerias, cooperacdes, projetos e programas;
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Il — coordenacéo e supervisao das atividades de extensdo do IFRR em relacdo ao segmento empresarial
e a sociedade, priorizando as necessidades regionais;

IV — coordenacdo e supervisdo, em conjunto com a Pro-Reitoria de Ensino, das atividades de estagio,
cursos de extenséo e prospeccao de perfis profissionais;

V — indicacdo de nomes de servidores para nomeacao aos cargos e as funcdes da pro-reitoria;

VI — avaliacdo do desempenho dos diretores e dos coordenadores, bem como dos servidores em estagio
probatorio, vinculados a PROEX;

VIl — emissdo de atos no &mbito da pro-reitoria;

VIII — elaboracdo do Plano de Acéo e do Planejamento Estratégico da Proex, de acordo com as diretri-
zes gerais do IFRR;

IX — coordenacdo e controle do orgcamento da pro-reitoria, constantes no Plano de Ac¢do/Plano Estratégi-
co;

X — Apresentacao ao reitor do Relatério Anual das Atividades Desenvolvidas pela pré-reitoria;

XI — coordenacdo e supervisdo da interacdo tecnoldgica entre instituicdo-empresa-comunidade por meio
de projetos, programas e servicos;

XII — elaboragéo, proposi¢do e coordenacdo da execucao de politicas de cooperacao internacional;

X1l — promocdo da integracdo entre o IFRR e a comunidade local por meio de programas sociais;

XIV — coordenacdo, superintendéncia e exercicio das atividades e das funcGes que Ihe forem delegadas
pela Reitoria;

XV — definicdo da politica de acompanhamento do itinerario profissional e académico do egresso;

XVI — convocacdo e presidéncia do Forum de Extensao;

XVII — definicdo de diretrizes para a realizacdo de consultorias, assessorias e prestacdo de apoio tecno-
I6gico; e

XVIII - representagdo do IFRR nos foruns especificos e quando se fizer necessario.

A PROEX é composta pelos seguintes setores:
3.6.1 Diretoria de Extensao e Articulacao

Titular: Paulo Henrique de Lima Reinbold
Fone: (95) 3224-9273
E-mail: proex.dea@ifrr.edu.br

Servicos prestados pela Diretoria de Extensao e Articulagdo:
| — potencializacdo da atuagdo do IFRR por meio de articulagdo com os parceiros, em todos os niveis;

Il — definicdo das politicas de elaboracédo e gestdo de projetos de extenséo no IFRR;
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Il — colaboracdo na viabilizagdo, na elaboracéo e na gestdo de projetos de extensdo do IFRR, com foco
na efetividade e eficiéncia, tanto na Reitoria quanto nos campi;

IV — promogdo da sistematizacdo e do aperfeicoamento continuo dos processos inerentes a projetos de
extenséo;

V — identificacdo e divulgacdo de oportunidades de atuacdo do IFRR por meio de chamadas publicas,
editais ou similares;

VI — contribuigdo para a formacdo técnica de servidores, alunos e comunidade externa na area de proje-
tos de extenséo; e

VIl — apoio a representacdo ou representacao do IFRR nos conselhos.
3.6.2 Coordenacao de Convénios e Registros de Extensao

Titular: Jefison da Silva Almeida
Fone: (95) 3224-9273
E-mail: proex.ccre@ifrr.edu.br

3.6.3 Coordenacao de Politicas de Programas Especiais

Titular: Ivania Nascimento Ferreira Carvalho
Fone: (95) 3224-9273
E-mail: proex.cppe@ifrr.edu.br

3.7 Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Compete a PRODIN planejar, superintender, coordenar, fomentar e acompanhar as atividades e
as politicas de desenvolvimento institucional e a articulacdo entre as pro-reitorias e as unidades de
ensino do IFRR.

Pré-Reitor: Carlos Roberto Cabral de Lima
Telefone: 3623-4179
E-mail: prodin@ifrr.edu.br

Servicos prestados pela PRODIN:

| —implementacdo de acbes visando ao constante aprimoramento do processo de captacdo e de
atualizacdo de dados institucionais;

Il — coleta, analise, disponibilizacdo e manutencdo dos indicadores de desempenho, dados e estatisticas
do IFRR atualizados;

Il — elaboragdo e transparéncia dos produtos que retratem e possibilitem uma analise do
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desenvolvimento institucional do IFRR;

IV — coordenacdo do processo de elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Institucional, de forma
participativa e em consonancia com a politica estabelecida pelos 6rgéos superiores;

V — coordenacdo da expansdo do IFRR, dotando-o de infraestrutura fisica adequada ao desenvolvimento
do ensino, da pesquisa e da extensdo, em consonancia com as politicas estabelecidas para o
desenvolvimento regional;

VI - orientagdo e apoio as unidades de ensino na elaboracéo dos seus planos de gestao;

VIl — coordenacdo, controle e supervisdo, em conjunto com a Pré-Reitoria de Administracdo, do
orcamento das unidades de ensino, em conformidade com o Plano de Ac¢do/Plano Estratégico;

VIl - elaboracdo do Plano de Acdo/Plano Estratégico da pro-reitoria, de acordo com as diretrizes
gerais da IFRR;

IX — coordenacdo e controle do orgamento da pré-reitoria, constante no Plano de Acao/Planejamento
Estratégico;

XI — apresentacdo a Reitoria do relatdrio anual das atividades desenvolvidas pela pro-reitoria;

X1l — coordenacéo, superintendéncia e exercicio das atividades e das funcdes que lhe forem delegadas
pela Reitoria;

X1l — representacdo do IFRR nos foruns especificos e quando se fizer necessario.

XIV — atuacdo na articulacdo da Reitoria com as unidades de ensino;

XV — atuagdo no planejamento estratégico do Instituto Federal, com vistas & defini¢cdo das prioridades
de desenvolvimento das unidades de ensino;

XVI - colaboracdo na promocdo de equidade institucional entre as unidades de ensino quanto aos
planos de investimentos do IFRR;

XVII — proposicdo de alternativas organizacionais, visando ao constante aperfeicoamento da gestdo do
instituto;

XVIII - supervisdo das atividades de gestdo das informaces, da infraestrutura, dos planos de acéo, dos
relatorios e das estatisticas da instituicao;

XIX — zelo pelo cumprimento das metas definidas nos planos do IFRR; e

XX —execucdo de outras fungdes que, por sua natureza, lhe estejam afetas ou lhe tenham sido
atribuidas.

A PRODIN é composta pelos seguintes setores:

3.7.1 Diretoria de Tecnologia da Informac¢ao — DTI
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Compete a DTI o planejamento, a supervisao, a execucdo e a avaliacdo da politica de tecnologia
da informacéo do IFRR.

A estrutura administrativa da DTI é composta pela Coordenacdo de Manutencdo e
Desenvolvimento de Sistemas, pela Coordenagdo de Suporte e Administracdo de Redes, pelo Comité

Gestor de Tecnologia da Informacéo e pelo Comité de Seguranca da Informacao.

Titular: Jean Carlos Araujo Costa
E-mail: jean@ifrr.edu.br
Telefone: 3621-8001

Servicos prestados pela DTI:

| — manutengédo, em conjunto com o CGT]I, com as coordenadorias correlatas e com a Reitoria, do Plano
Diretor de Tecnologia da Informacdo (PDTI), em consonancia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e com o Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacéo (Peti)), bem como a
proposicao de politicas e diretrizes da area de tecnologia da informacéo do IFRR;

Il — normatizacdo da metodologia de desenvolvimento de sistemas informatizados;

Il —geréncia de sistemas e infraestrutura de tecnologia da informacao adequados as unidades de ensino,
em parceria com os setores de TI das respectivas unidades;

IV — zelo pela eficacia dos processos operacionais, utilizando-se de tecnologia adequada;

V — geréncia e orientacdo sobre a aplicacéo e o uso de solugdes de Tl na instituicao;

VI — sugestdo ou orientacdo, quando solicitado, sobre a forma de utilizacdo dos ambientes pedagdgicos;
VIl - elaboragdo, desenvolvimento e orientacdo sobre a operacdo dos sistemas de informacdo do
IFRR;

VIl — elaboracdo e gerenciamento de projetos e relatorios necessarios ao bom funcionamento das
solucdes de tecnologia da informacdo no IFRR,;

IX -~ proposicdo e acompanhamento da implantacdo de projetos de melhoria de infraestrutura e
sistemas relativos a area de informatizacédo do IFRR;

X — representagdo do Instituto Federal de Roraima nos foros especificos da &area, quando se fizer
necessario;

X1 — acompanhamento da execugdo da politica de tecnologia da informatizacdo da Reitoria e das
unidades de ensino;

X1l — realizacdo de outras atividades afins e correlatas.

3.7.1.1 Coordenagéo de Manutencgéo e Desenvolvimento de Sistemas
Titular: Thyago de Melo Tosin
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E-mail: dti@ifrr.edu.br / thyago.tosin@ifrr.edu.br
Telefone: 3621-8001

3.7.1.2 Coordenacéao de Suporte e Administracao de Redes

Titular: Francisco de Assis da Silva Cavalcante
E-mail: dti@ifrr.edu.br / francisco.filho@ifrr.edu.br
Telefone: 3621-8001

3.7.2 Departamento de Planejamento e Desenvolvimento Institucional -DPDI

Titular: Luciano Monteiro do Amaral
E-mail: luciano.amaral@ifrr.edu.br / prodin@ifrr.edu.br
Telefone: 3623-4179

Servicos prestados pelo DPDI:

| — coordenacdo do processo de planejamento institucional em articulagdo com as pré-reitorias e as
direcBes-gerais dos campi, acompanhando a sua execucao;

Il — elaboracdo, com a Pro-Reitoria de Administracdo, da proposta orcamentéria do instituto, em
articulacdo com as pro-reitorias e as dire¢es-gerais dos campi, acompanhando a sua execugao;

1l — coordenagdo do desenvolvimento e do monitoramento dos indicadores de desempenho
institucional, considerando-os na formulacéo de politicas publicas inerentes a macroestrutura gerencial;
IV — coordenacdo da elaboracdo do Relatorio de Gestdo para apreciacdo e deliberacdo do Conselho
Superior;

V — elaboracdo e acompanhamento do Plano Anual de Trabalho — PAT,;

VI — elaboracéo de relatérios gerenciais que subsidiem o processo decisorio do IFRR;

VI —auxilio na execucdo dos planos estratégicos, taticos e operacionais.

3.7.2.1 Coordenacao de Planejamento
Titular: Leticia de Oliveira Lima
E-mail: leticia.lima@ifrr.edu.br
Telefone: 3623-4179

3.7.2.2 Coordenagéo de Controle de Informagdes Institucionais
Titular: Marilia Catarina Souza de Aquino

E-mail: pi@ifrr.edu.br
Telefone: 3623-4179

3.7.2.3 Coordenagéo do Observatdério do Mundo do Trabalho

E-mail: observatério@ifrr.edu.br
Telefone: 3623-4179

3.7.2.4 Coordenacéo de Comunicagao Social
Titular: Antonio Evaldo Soares
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E-mail: antonio.soares@ifrr.edu.br
Telefone: 3623-6095

4 CURSOS OFERTADOS NO IFRR

4.1 Curso Técnico de Nivel Médio

E um curso de nivel médio que tem por finalidade capacitar o aluno com conhecimentos tericos
e praticos em diferentes setores, em conformidade com os arranjos produtivos locais. Objetiva 0 acesso
imediato ao mercado de trabalho, a fomentacéo da requalificacdo, bem como a reinsercdo no mercado
por meio da educacdo profissional.

A forma de acesso aos cursos técnicos do IFRR ocorre anualmente, por meio de processo seleti-

vo, conforme os critérios definidos em edital especifico.

4.2 Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio

O curso técnico integrado ao ensino médio é ofertado somente a quem ja tenha concluido o ensi-
no fundamental. Esse curso contempla, ao mesmo tempo, a formacdo em nivel médio e a formacao pro-
fissional.

Ao concluir o curso, o estudante recebera certificado de conclusdo do ensino médio e diploma de
técnico. Em outras palavras, significa que o curso garante tanto a formacao da base nacional comum do
ensino medio quanto a formacdo técnica profissional.

A forma de acesso aos cursos técnicos integrados do IFRR ocorre anualmente, por meio de pro-

cesso seletivo, conforme regra editalicia.

4.3 Curso Técnico Subsequente

E o curso de formagdo profissional em nivel técnico ofertado a estudantes que ja concluiram o
ensino médio. Em outros termos, possibilita ao estudante que ja concluiu o ensino médio adquirir com-
peténcias de educacdo profissional em um dos cursos oferecidos pelo IFRR.

A forma de acesso aos cursos técnicos subsequentes do IFRR ocorre anualmente, por meio de

processo seletivo, conforme regra editalicia.

4.4 Curso Técnico Concomitante

O curso técnico concomitante é ofertado a quem esta cursando o ensino médio e é desenvolvido
de forma simultanea. Nesse tipo de oferta, o aluno faz somente o ensino técnico no IFRR, devendo,
obrigatoriamente, estar matriculado no ensino medio em outra institui¢cdo de ensino.

A forma de acesso aos cursos técnicos concomitantes do IFRR ocorre anualmente, por meio de

Rua Ferndo Dias Paes Leme n.°11, Calunga, Boa Vista-RR — CEP 69303-220 — www.ifrr.edu.br

BOLETIM DE SERVICO N.° 52/2016 Pagina 63
Publicado em 07 de julho de 2016



processo seletivo, conforme regra editalicia.

4.5 Curso de Nivel Superior

O curso de nivel superior se constitui em um alto grau de qualificacdo educacional na sociedade
brasileira. De acordo com as finalidades da educacao superior, dispostas na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, esse grau de ensino visa, entre outras, “formar diplomados nas diferentes areas de
conhecimento, aptos para a insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento

da sociedade brasileira, bem como na colabora¢ao de sua formacao continua”.
4.5.1 Cursos de Tecnologia

Os cursos superiores de tecnologia abrangem métodos e teorias orientadas a investigacdes, a
avaliacdes e aos aperfeicoamentos tecnoldgicos com foco nas aplicagcBes dos conhecimentos a proces-
sos, produtos e servigos. Tal nivel de conhecimento conduz o aluno a obtencdo de diploma de tecnélogo.
O curso de tecnologia é ofertado somente a quem ja tenha concluido o ensino médio.

A forma de acesso aos cursos de tecnologia do IFRR ocorre semestralmente/ anualmente, por

meio do Sisu e do processo seletivo proprio, conforme regra editalicia.
4.5.2 Cursos de Licenciatura

Os cursos superiores de licenciatura habilitam o estudante para o exercicio da docéncia em edu-
cacdo basica (da educacdo infantil ao ensino médio), com o grau de licenciado. O curso de licenciatura é
ofertado somente a quem ja tenha concluido o ensino médio.
A forma de acesso aos cursos de licenciatura do IFRR ocorre semestral/anualmente, por meio do
Sisu e do processo seletivo proprio, conforme regra editalicia.
5 CAMPI DO IFRR

5.1 Campus Boa Vista Centro

Diretor: Milton José Piovesan

Endereco: Av. Glaycon de Paiva, 2496 — Pricuma
CEP 69303-340 — Boa Vista-RR

Fone: (095) 3621-8000/3621-8014

E-mail: gabinete.boavista@ifrr.edu.br

Horario de Funcionamento:
Ensino: segunda a sexta: das 7h30min as 22h; sdbado: das 8h as 12h
Administragdo: segunda a sexta: das 8h as 12h e das 14h as 18h
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No Campus Boa Vista Centro, sdo ofertados 11 cursos de graduacao, sendo 4 cursos superiores
de tecnologia e 7 cursos de licenciatura, dos quais 2 séo ofertados pelo Parfor, via Plataforma Freire, da
Capes, e 1 ofertado via Educacdo a Distancia (EaD); 3 cursos de pés-graduacdo lato sensu, sendo 1
ofertado via EaD; cursos técnicos de nivel médio presenciais, dos quais 4 sdo ofertados pelo
Profuncionario, via Rede e-TEC.

Cursos de Tecnologia

Tecnologia em Gestdo Hospitalar

Tecnologia em Saneamento Ambiental

Tecnologia em Gestdo de Turismo

Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

Cursos de Licenciatura

Licenciatura em Matematica

— Licenciatura em Letras/Espanhol e Literatura Hispanica
Licenciatura em Educacéo Fisica

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

Cursos Técnicos Subsequentes

— Técnico em Secretariado

— Técnico em Informatica

— Técnico em Enfermagem

— Técnico em Eletrotécnica

— Técnico em Edificacbes

— Técnico em Analises Clinicas
— Técnico em Eletronica

Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio

Técnico em Secretariado Integrado ao Ensino Médio
Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio
Técnico em Eletrotécnica Integrado ao Ensino Médio
Técnico em Eletronica Integrado ao Ensino Médio

Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio na modalidade EJA

— Técnico em Secretariado Integrado ao Ensino Medio na Modalidade EJA

— Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio na Modalidade EJA

— Técnico em Enfermagem Integrado ao Ensino Médio na Modalidade EJA

— Técnico em Eletrotécnica Integrado ao Ensino Medio na Modalidade EJA

— Técnico em Edificacbes Integrado ao Ensino Médio na Modalidade EJA

— Técnico em Analises Clinicas Integrado ao Ensino Médio na Modalidade EJA
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5.2 Campus Novo Paraiso

Diretor: Eliezer Nunes Silva

Endereco: BR-174, Km-512, Vila Novo Paraiso
CEP 69.365-000 — Caracarai-RR

Fone: (095) 3532-4100/621-8000/3621-8014
E-mail: gabinete.novoparaiso@ifrr.edu.br

Horério de Funcionamento:
Ensino: das 7h as 19h
Administracdo: das 8h as 12h e das 13h as 17h
Alojamento: das 18h as 6h

No Campus Novo Paraiso, sdo ofertados 3 cursos técnicos, sendo 2 presenciais funcionando em
regime integral, com habilitacdo em Agropecuéria e Agricultura, Integrados ao Ensino Médio, 1
Subsequente em Agropecudria, desenvolvido no regime de Alternancia — internato pleno.

Cursos Técnicos Subsequentes

— Técnico em Agropecuaria Subsequente em Regime de Alternancia
— Técnico em Agricultura Subsequente em Regime de Alternancia

Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio

— Curso Técnico em Agricultura Integrado ao Ensino Médio

5.3 Campus Amajari

Diretor: George Sterfson Barros

Endereco: Vicinal que liga a balsa de Aparecida a Vila Brasil, Km 03
CEP 69343-000 — Amajari-RR

Fone: (095) 3621-8000 / 3621-8014

E-mail: gabinete.amajari@ifrr.edu.br

Horério de Funcionamento:
Ensino: segunda a sexta: das 7h30min as 22h; sabado: das 8h as 12h
Administracdo: segunda a sexta: das 8h as 12h e das 14h as 18h

No Campus Amajari sdo ofertados os Cursos Técnico em Agricultura e Técnico em
Agropecudria, Integrados, Subsequentes e Concomitantes, além do Técnico em Aquicultura. Também a
unidade oferta o Curso Técnico em Agricultura em Regime de Alternancia — internato pleno para alunos
indigenas.
Cursos Técnicos Subsequentes

— Curso Técnico em Agricultura
— Curso Técnico em Aquicultura
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Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio
— Curso Técnico em Agricultura Integrado ao Ensino Médio
— Curso Técnico em Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio
Curso Técnico Concomitante

— Curso Técnico em Agricultura Concomitante em Regime de Alternancia

5.4 Campus Boa Vista Zona Oeste

Diretora: Maria Aparecida Alves de Medeiros

Endereco: Escola Estadual Elza Breves, Rua CC 15, n.° 204, Bairro Senador Hélio Campos (Conjunto
Cidaddo) — CEP 69.318-060 — Boa Vista-RR

Fone: (095) 3625-4527

E-mail: zonaoeste@ifrr.edu.br

Horario de Funcionamento: das 8h as 22h

O Campus Boa Vista Zona Oeste iniciou suas atividades em 2012. Em 2013, seu funcionamento
foi autorizado pela Portaria n.° 993 de 07 de outubro de 2013. Em 2015, com status pleno de campus,
procurou avancar nas ac0es de ensino, pesquisa e extensdo, beneficiando os bairros da zona oeste de
Boa Vista, assim como os adjacentes. Atualmente sdo ofertados 0s seguintes cursos:

Cursos Técnicos Subsequentes

— Curso Técnico em Comércio
— Curso Técnico em Servigos Publicos

5.5 Campus Avangado do Bonfim

Diretor: Arndbio Gustavo de Magalhdes

Endereco: Escola Estadual Argentina Castelo Branco (end. provisorio)
Rua: Rodrigo Pires Figueiredo, n.° 44, Centro

CEP 69380-000 — Bonfim-RR

E-mail: gabinete.bonfim@ifrr.edu.br

Horéario de Funcionamento: das 8h as 22h
No Campus Avancado do Bonfim é ofertado o Curso Técnico em Comercio Exterior
Subsequente.
6 PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

6.1 Ensino

6.1.1 Programa Institucional de Fomento ao Desenvolvimento de Projetos de Praticas Pedagogicas
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Inovadoras — INOVA

O INOVA destina-se aos docentes que atuam no ensino técnico e no ensino de graduacdo do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR.

O INOVA visa estimular e apoiar praticas pedagdgicas inovadoras que contribuam para o aper-
feicoamento do processo de ensino-aprendizagem e para a melhoria da qualidade da educagéo. Tem
como objetivo geral valorizar e fomentar o desenvolvimento de acGes pedagdgicas inovadoras pelos
docentes que atuam no ensino técnico e no ensino de graduagdo, com vistas a aperfeicoar o processo de

ensino-aprendizagem e favorecer o rendimento do estudante.
6.1.2 Programa Institucional de Bolsas de Monitoria

O Programa Monitoria é uma acao institucional direcionada a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem e, no caso dos académicos dos cursos de licenciatura, constitui-se em atividade académica
de natureza complementar, fundamentada na iniciacdo a docéncia.

O programa tem por finalidade favorecer a articulagdo entre teoria e pratica e a integracdo
curricular em seus diferentes aspectos, bem como propiciar a cooperagdo mutua entre estudantes e
docentes, permitindo aos primeiros vivenciar atividades técnico-didaticas que contribuam para o seu
processo de formagao.

O programa visa ainda a valorizacdo do esfor¢co e da dedica¢do dos estudantes que apresentam
alto rendimento académico, bem como daqueles com destaque em olimpiadas nacionais de
conhecimento. Tem como objetivo geral fortalecer a relacdo teoria e pratica por meio da vivéncia de

situagdes reais de aprendizagem pelo estudante.
6.1.3 Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID

O Pibid € um programa da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Ca-
pes) que tem por finalidade fomentar a iniciacdo a docéncia, contribuindo para o aperfeicoamento da
formacédo de docentes em nivel superior e para a melhoria da qualidade da educacéo bésica publica bra-
sileira.

O projeto, aprovado e apoiado no ambito do Pibid, é proposto pelo grupo de professores do
IFRR e desenvolvido por um grupo de licenciandos sob a superviséo de professores de educacao basica

e com orientagéo dos professores do IFRR.
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6.1.4 Acao Saberes Indigenas na Escola

O Programa Saberes Indigenas em Roraima visa contribuir com o mapeamento para a producao
e a publicacdo de materiais didaticos existentes, bem como formar professores indigenas, promover sua
socializa¢do, cumprindo o objetivo de fomentar os direitos dos povos indigenas a educacgdo escolar
diferenciada e intercultural por meio do fortalecimento dos territorios etnoeducacionais, reconhecendo e
valorizando a diversidade sociocultural e linguistica, a autonomia e o protagonismo desses povos.

A acdo Saberes Indigenas na Escola do nucleo IFRR é desenvolvida em parceria com a Uerr, a
UFRR, a SEED e a OPIRR, envolvendo professores e lideres dos povos indigenas macuxi, wapixana,
taurepang e ingariké de diferentes terras indigenas e etnorregides. A aplicabilidade do trabalho tem
como meta promover a formacgdo continuada dos professores, priorizando a producdo de materiais

didaticos destinados a alfabetizacdo em lingua materna.

6.1.5 Programa de Apoio a Laboratorios Interdisciplinares de Formacio de Educadores — LIFE

O Laboratorio Interdisciplinar de Elaboracdo de Material Didatico para Educacdo Basica
(Liemdeb) tem como objetivo geral promover a interacdo entre os cursos de formacao de professores
ofertados pelo IFRR, de modo a incentivar o desenvolvimento de metodologias voltadas para a inovagao
das préticas pedagdgicas; a elaboracdo de materiais didaticos de carater interdisciplinar; o uso de
tecnologias da informacdo e comunicacdo (TICs); e a articulagcdo entre os programas da Capes
relacionados a educacdo basica, proporcionando o atendimento das necessidades de formacdo dos
diferentes cursos de licenciatura, considerando as caracteristicas da sociedade contemporanea e as
demandas de uma formagéo contextualizada e de qualidade.

6.1.6 Plano Nacional de Formacao de Professores da Educacao Basica — PARFOR

O PARFOR ¢ um programa emergencial que visa induzir e fomentar a oferta de vagas em cursos
de educagdo superior, conforme disposto no Artigo 11, inciso III, do Decreto n.° 6.755, de 29 de janeiro
de 2009. O acesso dos docentes da rede publica de educagdo basica aos cursos do Parfor ¢ realizado
mediante a oferta de turmas especiais em cursos de licenciatura e em programas de segunda licenciatura,
por meio de cadastro e pré-inscri¢do na Plataforma Freire.

No ambito do IFRR, s3o ofertados os cursos de primeira e segunda Licenciatura em Educacao
Fisica e Letras/Espanhol e Literatura Hispanica, distribuidos entre os Municipios de Boa Vista,

Rorainopolis e Sao Luiz.

6.1.7 Projeto de Apoio a Capacitacido e Formacio Inicial de Profissionais da Educacio Basica no
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Estado de Roraima -— Ac¢iao 20RJ

O projeto tem a finalidade de atender a um programa do MEC — Ag¢ao 20RJ — cujo objetivo ¢
promover, em articulagdo com os sistemas de ensino estaduais € municipais, a valorizagdo dos
profissionais da educacdo, apoiando e estimulando a formacdo inicial e continuada, a estruturagdo de
planos de carreira e remuneragdo, a aten¢do a saude, a integridade e as relagdes democraticas de
trabalho.

O objetivo geral do projeto € capacitar os indigenas das escolas municipais e estaduais
localizadas nos Municipios de Boa Vista, Bonfim, Canta ¢ Normandia para a elaboracdo dos projetos

politicos-pedagdgicos que serdo executados nas escolas indigenas.

6.2 Pesquisa

6.2.1 Apoio a Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento Tecnologico e Inovacio na Area de Energia
Renovavel

O projeto visa incentivar a criacdo de uma rede de producédo de energias alternativas renovaveis,
que atualmente tem se apresentado como uma necessidade indiscutivel para o desenvolvimento
sustentavel, superando barreiras e criando mecanismos de incentivo que contribuam para a utilizacdo
das fontes renovaveis de energia de maneira diversificada e sustentavel, além de valorizar as

potencialidades regionais, o desenvolvimento tecnoldgico e promover a geracao de empregos.

6.2.2 Programa Institucional de Bolsas de Iniciacido Cientifica e Tecnoldgica do IFRR -
Pibict/IFRR

O Pibict/IFRR é o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e de Inovacdo
Tecnoldgica destinado exclusivamente aos alunos dos cursos do ensino técnico e da graduacdo
regularmente matriculados e assiduos nos campi do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
de Roraima — IFRR.

O programa tem por finalidade estimular e apoiar o desenvolvimento do pensamento cientifico e
da iniciacdo a pesquisa aplicada e a inovacdo tecnologica, como instrumentos de complementacdo a
formacéo académica e profissional dos alunos do IFRR, com real apoio dos servidores do quadro efetivo
que atuam de forma direta no ensino.

A pesquisa aplicada, que envolve cuidados e interesses locais, objetiva gerar conhecimentos que,
colocados em pratica, poderdo colaborar para a solucdo de problemas especificos. Os resultados dessa

pesquisa revertem-se em beneficios na forma de produtos e processos.
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6.2.3 Programa Institucional Clube da Ciéncia — PICC

O Programa Institucional Clube da Ciéncia (PICC) é um programa de estimulo e apoio a
pesquisa aplicada e a integracdo dos alunos do ensino técnico as atividades técnicas e cientificas. Visa
inserir 0 aluno na prética de pesquisa por meio da orientacdo e do acompanhamento de um professor-
orientador. O programa tem sua operacionalizacdo realizada pelo setor de pesquisa de cada campus.

O PICC-IFRR tem como finalidade a construcdo e a sistematizacdo de projetos idealizados por
alunos do ensino técnico, de acordo com areas tematicas definidas por uma comissdo organizadora do

projeto em cada campus.
6.2.4 Programa de Incentivo a Pesquisa Aplicada/Docente - PIPAD

O Programa de Incentivo a Pesquisa Aplicada/Docente - PIPAD destina-se exclusivamente aos
docentes do quadro efetivo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR).
O programa visa estimular e apoiar pesquisas cientificas e/ou tecnologicas, a fim de gerar produtos e/ou

processos inovadores, preferencialmente, com possibilidade de patenteamento.

6.3 Extensao

6.3.1 Programa de Bolsa Académica de Extensio —- PBAEX

O PBAEX é um mecanismo institucional de fomento a politica de extensao e de incentivo ao en-
volvimento e a participacdo de alunos dos cursos técnicos e superiores do IFRR na execuc¢do de projetos

ou atividades de extensdo e envolvimento com a comunidade.

6.3.2 Programa Apoio ao Esporte, Cultura e Lazer

Considerando que os jogos sao entendidos como uma atividade de carater pedagdgico e auxiliar
no processo de formacdo do aluno, o programa visa integrar a comunidade académica por meio de

atividades esportivas, culturais e de lazer.

6.3.3 Programa Estagio Profissional, Primeiro Emprego e Acompanhamento de Egressos

O objetivo do programa é fomentar, em cada campus, a definicdo de estratégias e mecanismos de
oferta, 0 acompanhamento do estagio profissional, 0os contatos com 0s egressos e 0 encaminhamento

para 0 mercado de trabalho.

6.3.4 Programa Extensao Rural e Orientac¢ido Técnica ao Homem do Campo e aos APLS Urbanos
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e Rurais

O programa visa estimular e apoiar aces de extensdo para orientacdo a0 homem do campo e
apoio aos APLs, visando a sua insercdo social e produtiva, bem como a melhoria da qualidade de sua

interacdo com o meio ambiente.
6.3.5 Programa Integracio Instituto, Empresa, Comunidade

O programa tem por finalidade apoiar ac6es de aproximacdo do IFRR com a sociedade, com o
processo produtivo e com o mundo do trabalho.

6.3.6 Programa Vivendo e Aprendendo

O programa visa apoiar atividades de qualificacdo profissional e formacdo inicial e continuada

de trabalhadores.

6.3.7 Programa Melhoria da qualidade da Educacio Basica Formativa

O programa tem o objetivo de apoiar atividades de capacitacdo e formacao continuada de servi-

dores da educacéo basica publica e de estimulo a criatividade dos alunos da educacéo basica publica.

6.3.8 Programa Nacional de Integracio da Educacido Profissional com a Educacido Basica na
Modalidade de Jovens e Adultos, a Formac¢ao Inicial e Continuada com Ensino Fundamental —
Proeja FIC

O programa tem por objetivo oferecer educacao profissional a jovens e adultos que ndo tiveram

acesso ao ensino fundamental na idade regular.
6.3.9 Formac¢ao Continuada — FIC

O programa é um processo de formacao/qualificacdo profissional de trabalhadores, com qualquer
nivel de escolaridade, visando a sua inser¢do ou a sua reinsercao no processo produtivo e no mundo do
trabalho, que pode ser ofertado visando também a elevacao da escolaridade.

Compreende cursos que aprimoram, aprofundam e atualizam os saberes relativos a uma area

profissional.
6.3.10 Certific

E um programa de reconhecimento e certificacdo de competéncias e saberes adquiridos pelos

trabalhadores, jovens ou adultos durante sua trajetoria de vida. O processo associa o trabalho a elevagdo
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da escolaridade.
6.3.11 Programa Mulheres Mil

O programa tem como objetivo oferecer as bases de uma politica social de inclusdo e género.
Destina-se a mulheres em situacdo de vulnerabilidade social, propiciando-lhes acesso a educacao
profissional, ao emprego e a renda. Os projetos locais sdo ordenados de acordo com as necessidades da

comunidade e segundo a vocacao econdmica regional.
6.3.12 Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego

O objetivo do programa é ampliar a oferta da educacdo profissional no Brasil. Por meio da
integracdo das redes publicas e privadas de ensino, deverdo ser criados, até 2014, 8 milhGes de vagas na
educacdo profissional.

7 CANAIS DE COMUNICACAO

7.1 Midias Sociais

O IFRR possui, atualmente, perfis institucionais em trés redes sociais: Facebook, Twitter e
YouTube. O Facebook ¢ usado para fazer a divulgacdo das reportagens e das demais matérias
institucionais sobre o IFRR.

Além das péginas institucionais, os campi também possuem perfis nessas mesmas redes, que sao

administrados pelos responsaveis da area de comunicagao de cada campus.

7.2 Ouvidoria

E uma unidade de participacdo social responsavel pelo tratamento das solicitagdes, reclamagdes,
denuncias, sugestdes e elogios relativos aos servigos prestados pelo IFRR, visando a melhoria dos
processos institucionais € ao aperfeicoamento dos processos democraticos por meio da identificacdo de

pontos de melhoria e de mudancas que atendam as expectativas do cidadao.

7.3 Servico de Informacao ao Cidadao — SIC

A Lein.° 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informacgao (LAI), estabelece que
os 6rgdos publicos devem divulgar as informagdes de interesse coletivo de forma espontanea e proativa.
As  informagdes  institucionais do IFRR  estdo  disponiveis no  endereco

http://www.ifrr.edu.br/acessoainformacao/e-sic.

O atendimento do Servico de Informacao ao Cidadao ¢ feito de forma presencial, na Reitoria, por

Rua Ferndo Dias Paes Leme n.°11, Calunga, Boa Vista-RR — CEP 69303-220 — www.ifrr.edu.br

BOLETIM DE SERVICO N.° 52/2016 Pagina 73
Publicado em 07 de julho de 2016


http://www.ifrr.edu.br/acessoainformacao/e-sic

servidores cadastrados no sistema e-SIC, ou a distancia, pelo e-mail sic@ifrr.edu.br.

Autoridade de Monitoramento: Leidilene Moura Sindeaux

8 EQUIPE RESPONSAVEL PELA CARTA DE SERVICOS

A equipe responsavel pela elaboracdo desta Carta de Servigos ao Cidaddao ¢ formada pelos
seguintes integrantes da comissao designada pela Portaria n.° 1155/GR/2015:

— Leidilene Moura Sindeaux — Ouvidoria

— Anténio Neto Nascimento Oliveira — Campus Boa Vista Centro

— Andressa Silva Reboucas — Campus Boa Vista Zona Oeste

— Ivone Mary Medeiros de Souza — Proen/Reitoria

— Luciano Monteiro do Amaral — Prodin/Reitoria

— Maria Edjane Matias Silva — Campus Novo Paraiso

— Marta Silva Sousa — Campus Amajari

— Naiza Pereira de Melo — Proad/Reitoria

— Tatiana Costa Rosa — Campus Boa Vista Centro
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