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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO
1.1. Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos de limpeza, conservacao e
higienizacdo, para atender as necessidades do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima - Campi Boa Vista, Amajari, Novo Paraiso e Reitoria, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Unida Valor Valor
Item Descricio/Especificacéo CATS | de d_e Quant maximo maximo
ER medid | idade
a mensal anual
Servico de limpeza, conservagdo e
higienizacdo para atender ao IFRR/Campus
Boa Vista — Jornada de Trabalho de 44 horas A RS RS
1 semanais. ] . 25194 Més 12 126.066,73 | 1.512.801,53
Metragem total das areas:
Interna 18.699,25m?; Externa 23.374,33m?; e
Esquadria 4.342,33m?
Servico de limpeza, conservacdo e
higieniza¢do para atender ao IFRR/Campus
Amajari — Jornada de Trabalho de 44 horas RS RS
2 semanais. . 25194 Més 12 32.137,60 385.651.24
Metragem total das &reas:
Interna 5.393,92m?; Externa 5.935,94m?; e
Esquadria 301,17m?
Servico de limpeza, conservacdo e
higienizacdo para atender ao IFRR/Campus
Novo Paraiso — Jornada de Trabalho de 44 RS RS
3 horas semanais. ) . 25194 Més 12 45.222.20 542.666,34
Metragem total das areas:
Interna 9.054,29m?; Externa 2.199,25m?; e
Esquadria 1.116,50m?
Servico de limpeza, conservacdo e
higienizac&o para atender ao IFRR/Reitoria —
Jornada de Trabalho de 44 horas semanais. - R$ R$
4 Metragem total das areas: 25194 Mes 12 28.875,70 346.508,38
Interna de 3.806m?, Externa 4.400m?; e
Esquadria 250m?
. R$
VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO: 2.787.627.49

1.1.1. Estimativas de consumo individualizadas, do 6rgdo gerenciador e 6rgdo(s) e entidade(s)
participante(s):

| Orgéo Gerenciador: IFRR/Campus Boa Vista
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- e CATS | Unidade | Quantida
Item Descrigdo/Especificacdo ER | de medida de
Servico de limpeza, conservacdo e higieniza¢do para atender
1 |2 IFRR/Campug Boa Vista —_Jornad_a de Traba!hg de 44 25194 Mas 12
horas semanais — Area Interna — Pisos Frios — produtividade de
800m? a 1200m?
Orgdo participante: IFRR/Campus Amajari
Item Descricao/Especificacdo CATS Unida(_je Quantida
ER | de medida de
Servico de limpeza, conservacdo e higienizacdo para atender
ao IFRR/Campus Amajari — Jornada de Trabalho de 44 horas .
1 semanais — Area Interna — Pisos Frios — produtividade de 25194 Més 12
800m? a 1200m?
Orgéo participante: IFRR/Campus Novo Paraiso
Item Descrigdo/Especificacdo CATS Unidac_ie Quantida
ER | de medida de
Servico de limpeza, conservacdo e higienizacdo para atender
1 |@ IFRR/Car_npuq Novo Paraiso - Jorngda de Trabglho de 44 25194 Mas 12
horas semanais — Area Interna — Pisos Frios — produtividade de
800m? a 1200m?
Orgdo participante: IFRR/Reitoria
. e o CATS | Unidade | Quantida
Item Descrigdo/Especificacdo ER | de medida de
Servigo de limpeza, conservacdo e higienizacdo para atender
1 | ao IFRR/Reitoria — Jornada de Trabalho de 44 horas semanais | 25194 Més 12

— Area Interna — produtividade de 800m? a 1200m?

1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de limpeza, conservagdo e higienizagao,
com fornecimento de mdo de obra com dedicagéo exclusiva e demais materiais, equipamentos e

ferramentas necessarios a execugdo do objeto.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global.
1.5. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontra-se pormenorizada em Tdpico especifico dos

Estudos Preliminares, apéndice desse Termo de Referéncia.

DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1. A descricdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares,
abrange a prestacdo do servico de limpeza, conservacdo e higienizacdo para atender as

necessidades do IFRR/Campi Boa Vista, Amajari, Novo Paraiso e Reitoria.
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4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1.

4.2.

4.3.

Trata-se de servico comum, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica, e adocao do
Sistema de Registro de Pregos.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execucao indireta é vedada.

A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinacdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.

Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

5.1.1. Os servigos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma
estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a
periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condi¢es do local objeto da
contratacao.

5.1.2. A prestacdo do servigco possui natureza continuada, ao passo em que eventual paralisacao
da atividade contratada implicaria em prejuizo ao exercicio das atividades da
Administragdo, bem como, sua habitualidade é configurada pela necessidade da atividade
ser prestada mediante contratagdo de terceiros diuturnamente.

5.1.3. A CONTRATADA devera adotar critérios e praticas de sustentabilidade, conforme
especificado no item 7 dos Estudos Preliminares e em item especifico deste TR.

5.1.4. O contrato ter4 duracdo inicial de 12 (doze) meses, periodo padrdo para analise da
qualidade dos servigos prestados e posterior decisdo sobre possiveis prorrogacfes de
acordo com a conveniéncia, oportunidade e vantajosidade da contratacéo.

5.1.5. Ndo haverd necessidade de transicdo gradual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, tendo em vista tratar-se de atividades rotineiras e
conhecidas pelas empresas do ramo.

5.1.6. A solucdo de mercado adotada para esta contratacdo serd a de prestagdo de servigo com
fornecimento de mdo de obra com dedicacdo exclusiva e de todos 0s materiais,
equipamentos e ferramentas necessarias para a execucdo do objeto, por parte da
CONTRATADA.

O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da

Classificacdo Brasileira de Ocupac6es (CBO), é o seguinte:

5.2.1. CBO 5143-20, servente de limpeza;

5.2.2. CBO 4101-05, Encarregado de limpeza, para a unidade do IFRR/Campus Boa Vista.

As obrigac6es da Contratada e Contratante estdo previstas neste TR.

De acordo com os itens 4.1 a 4.7 e 10.6 do ANEXO VII-A da IN SEGES 05/2017, sera exigido

do licitante:

5.4.1. Declaracdo de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006;

5.4.2. Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no ato convocatorio e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos
no referido documento;
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5.5.

5.6.

54.3.

5.4.4.

5.4.5.

5.4.6.

5.4.7.

5.4.8.

5.4.9.
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Declaracdo, sob as penas da lei, de que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
a sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

Declaracgdo para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 1993, acrescido
pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos,
salvo menor a partir de 14 (quatorze) anos, na condicéo de aprendiz, nos termos do inciso
XXXII1 do art. 7° da Constituicdo Federal;

Declaragdo de que a proposta apresentada para essa licitacdo foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que é estabelecido na Instrugdo Normativa/SLTI n° 2, de 16
de setembro de 2009;

Declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso Il
do art. 5° da Constituicdo Federal;

Declaragdo informando se os servigos sdo produzidos ou prestados por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991.

Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio)
previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

Comprovagdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que esta sendo licitado,
mediante a comprovacdo de experiéncia minima de trés anos na execucdo de objeto
semelhante ao da contratacdo, podendo ser aceito o somatorio de atestados;

Além das exigéncias acima, também se fardo necessarias as seguintes:

5.5.1.
5.5.2.

5.5.3.

Declaragdo de Sustentabilidade Ambiental, conforme Anexo VI.

Declaracdo de N&o Parentesco, em atendimento ao art. 7.° do Decreto n.° 7.203, de
4/6/2010, conforme Anexo VII.

Declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a
prestacdo do servigo.

Nas licitagdes realizadas na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica, as declaragdes deverdo
ser apresentadas no momento do cadastramento da proposta.

6. VISTORIA PARA A LICITACAO.

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria
nas instalagdes do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse
fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 11 horas e das 14 horas as 17 horas, nos seguintes
enderecos:

6.1.1.

Orgdo gerenciador: Campus Boa Vista, localizado na Av. Glaycon de Paiva, n. 2496,
Bairro: Pricumd, Boa Vista-Roraima, contato: (95) 3621-8046 e daplan@ifrr.edu.br;

6.1.2.0rgao participante 1: Campus Amajari, localizado na Rodovia Antonino Menezes da

Silva (antiga RR 342), vicinal que liga a Balsa de Aparecida a Vila Brasil
Km 03, Amajari — Roraima, contato: (95) 98400-0350 e dap.amajari@ifrr.edu.br;

6.1.3.0rgdo participante 2: Campus Novo Paraiso, localizado na BR-174, Km -512 - Vila

Novo Paraiso, Caracarai — Roraima, contato: (95) 3532-4103 e dap.cnp@ifrr.edu.br; e
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6.1.4.0rgéo participante 3: Reitoria, localizada Rua Ferndo Dias Paes Leme, n° 11 — Calunga
Boa Vista — Roraima, contato: (95) 3623-1910 e dirad@ifrr.edu.br.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagéo da vistoria.

6.2.2. Devera ser realizado o agendamento da visita por meio do contato dos 6rgéos acima
identificados.

6.3. A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacGes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

6.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacdo.

6.5. As empresas deverdo apresentar, obrigatoriamente:

6.5.1. Declaragdo de Vistoria, conforme Anexo VIII; ou

6.5.2. Declaragdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, que conhece as
condigdes locais para execucdo do objeto, ou que tem pleno conhecimento das condicdes e
peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este
fato e que ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem
desavencas técnicas ou financeiras com a contratante, conforme Anexo IX.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
7.1.1. O prazo para inicio da execugdo do objeto serd definido de acordo com a necessidade de
cada 6rgdo participante e considerara:
7.1.1.1. O dltimo dia de vigéncia do contrato atual,
7.1.1.2. Os procedimentos para a abertura da conta vinculada; e
7.1.1.3. O prazo para que a CONTRATADA providencie:
7.1.1.3.1. A contratacdo dos funcionérios, incluindo registro em CTPS, exames
admissionais e outros indispensaveis a contratacdo, conforme legislacdo
vigente, bem como proceder & capacitagdo desses funcionarios;
7.1.1.3.2. A apresentacdo do instrumento de garantia da execugdo do contrato;
7.1.1.3.3.Os uniformes, EPI’s e demais materiais e equipamentos necessarios para a
prestacdo dos servigos; e
7.1.1.3.4.A indicacdo do preposto que terd poderes para resolucdo de possiveis
ocorréncias durante a execucdo do Contrato.
7.1.2. Sugere-se a realizagdo de uma reunido entre os representantes da contratante e da
contratada a fim de tratar dos tramites para inicio do contrato.
7.1.3. Os funcionarios da CONTRATADA deverdo apresentar-se devidamente uniformizados e
identificados desde o primeiro dia de execugéo dos servigos.
7.1.4. O prazo para inicio dos servigos serd contado a partir da emissao da Ordem de Servigo pela
contratante, conforme Anexo X, sugerindo-se que a sua defini¢cdo seja feita em comum
acordo com a contratada.
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7.1.5. Juntamente com a Ordem de Servic¢o, devera ser entregue a contratada, a relacdo de
materiais, equipamentos e ferramentas, bem como a relacio de EPI’s e uniformes
especificos, que deverdo estar disponibilizados ja no primeiro dia de inicio dos
Servigos.

7.1.6. Se necessario e autorizado pela administracdo, podera ser concedido prazo de até 20
(vinte) dias, apds o inicio da execugdo do objeto, para que a contratada providencie todos
os EPI’s, materiais e equipamentos.

7.1.7. Caso a administracdo ndo forneca a relacdo de materiais junto com a ordem de servico, a
contratada devera providenciar a entrega de, pelo menos, metade do quantitativo dos itens
constantes na relagdo de materiais estabelecida em proposta.

7.1.8. Os quantitativos de materiais, equipamentos e ferramentas sdo meramente estimativos e
serdo faturados por medicdo, ou seja, serd efetuado o pagamento conforme a quantidade
efetivamente consumida no més, ap6s conferéncia pela fiscalizacao.

7.1.9. Os materiais, equipamentos e ferramentas encaminhadas deverdo estar acompanhadas das
notas fiscais correspondentes ou relacdo, em duas vias, as quais deverdo ser recebidas e
conferidas pela fiscalizacdo ou, na impossibilidade deste, por servidor indicado pela
administracéo da unidade.
7.1.9.1. A relacdo acima citada devera conter o nome e a marca do

material/equipamento/ferramenta entregue, além do preco; da unidade de medida; e
da quantidade que esta sendo fornecida.

7.1.10. Os materiais para utilizacdo mensal deverdo ser entregues no local de prestacdo dos
servi¢os no primeiro dia atil do més da execucdo dos servigos, com base na relacdo de
materiais mensal elaborada pela fiscalizagdo, a qual serd encaminhada a contratada até o
dia 20 do més anterior.
7.1.10.1. Caso a relacdo de materiais ndo seja recebida até o dia 20, a contratada devera

providenciar a entrega dos materiais com base na Ultima relacdo fornecida pela
contratante.

7.1.11. Os equipamentos, ferramentas e materiais constantes na relacdo anual deverdo estar
disponiveis, no local da execucéo dos servigos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar
do recebimento do pedido da contratante e substituidos em até 02 (dois) dias Uteis, ao longo
do contrato, quando apresentarem defeitos e/ou imperfei¢cGes que impossibilitem o uso a
gue se destinem.

7.1.12. Todo material, maquinas, ferramentas, implementos e utensilios, necessarios a execucao
dos servicos, sdo de responsabilidade da contratada e deverdo ficar disponiveis na
guantidade e qualidade exigidas pela contratante.

7.1.13. A contratante determinara o local para guarda dos materiais, o qual serd controlado pela
fiscalizag&o e por setor definido pela administragdo da unidade.

7.1.14. A contratada sera responsavel pela instalacdo dos materiais e equipamentos que exijam
tal procedimento.

7.1.15. A contratante definira o horario da prestacdo dos servigos, de forma que nao interfiram
com o bom andamento da rotina de funcionamento da Instituicéo.

7.1.16. Os servicos serdo executados nas sedes das unidades contratantes cujos enderegos
constam no item 6. VISTORIA PARA LICITACAO.
7.1.16.1. Excepcionalmente, os servi¢os poderdo ser realizados fora das instalagOes fisicas

da contratante. Nesses casos, a contratante se responsabilizard por toda a logistica
quanto ao direcionamento da mao e obra e transporte dos materiais até o local onde
0S Servigos serdo executados, sem custos adicionais para a CONTRATADA.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
REITORIA
Coordenacdo de LicitagOes
Rua Ferndo Dias Paes Leme, 11, Calungé, Boa Vista - RR, CEP 69303-220 , (95) 3624-1224
www.ifrr.edu.br

7.1.16.2. Para prestacdo do servigco fora das instalacGes fisicas, ndo haverad acréscimo de
materiais além daqueles ja definidos para limpeza da sede da contratante.

7.1.17. Os servigos serdo executados, preferencialmente, de segunda a sdbado, com jornada de
trabalho de 8 (oito) horas diarias de segunda a sexta-feira e de 4 (quatro) horas aos sabados.

7.1.18. Quando ndo for possivel a prestacdo do servigo aos sabados, havera a redistribuicdo da
jornada semanal de segunda a sexta-feira, a fim de compensar as horas ndo trabalhadas,
hipGtese que ndo ensejara direito a hora extra.

7.1.19. De acordo com a Clausula Sétima da CCT RR000016/2017, fica terminantemente
proibido durante a vigéncia da Convencdo Coletiva de Trabalho, qualquer método
utilizado pelas empresas para compensacgdo através de folga, banco de horas, das Horas
Extras praticadas pelos empregados.
7.1.19.1. O item acima podera ser revisto caso passe a vigorar CCT que traga definigdo

diversa da atual.

A descricdo sumaria dos servicos a serem executados constam nos Anexos V a V-B, deste Termo

de Referéncia.

. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGCAO
8.1.

A gestdo do contrato sera realizada por servidor formalmente designado pela autoridade superior

da contratante, o qual desempenhara o papel de “Representante da Administracdo” de que trata o

art. 67 da Lei n°® 8.666/93, em conformidade com Capitulo V da IN SEGES/MP n° 05/2017;

Para a gestdo do contrato também serd designado um Gestor Substituto, que receberd as

atribuicbes do Gestor do Contrato somente na auséncia do titular, de forma a ndo interromper o

monitoramento e a fiscalizagdo da execucao contratual, como no caso de gozo de férias, licengas

médica, maternidade e paternidade, ou em outras hip6teses de afastamento previstas na Lei n°

8.112/1990 e suas alteracdes. Cabe ao Gestor Substituto informar ao titular, todas as ocorréncias

registradas durante a sua auséncia (Artigo 67 8§88 1° e 2° da Lei 8.666/93 e suas alteraces).

A fiscalizacdo ndo exclui e ndo reduz a responsabilidade da contratada, mesmo se perante

terceiros por quaisquer irregularidades nos servigos, inclusive resultante de utilizagdo de pessoal

inadequado ou sem qualificacdo e/ou habilitacdo necessaria, ndo implicando corresponsabilidade

do contratante (art. 70 da Lei n° 8.666/93).

A Contratada devera estar ciente de que quaisquer entendimentos com a Contratante serdo

realizados sempre por escrito, ndo sendo consideradas quaisquer alegacGes com fundamento em

declaragdes verbais.

8.4.1. Mensagens eletronicas também serdo aceitas como forma de comunicagéo escrita.

A contratada devera designar preposto para representa-la, com poderes para receber

documentos e adotar atos imprescindiveis a boa execucdo dos servigos contratados, o qual

devera ser colaborador pertencente ao quadro da empresa e que nao esteja alocado ao

contrato.

8.5.1. A designacédo deveré ser realizada por meio de documento formal, o qual conter4 o nome
completo, CPF, n.° de telefone fixo e mével e e-mail do preposto.

Toda comunicagéo entre a contratante e a contratada devera ser realizada por meio do preposto.

Os servicos deverdo ser executados com base nos pard@metros minimos a seguir estabelecidos:

8.7.1. Os resultados alcancados em relacdo ao Contratado, com verificacdo dos prazos de
execucdo e da qualidade demandada;

8.7.2. Os recursos humanos empregados;

8.7.3. A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

8.7.4. A adequacdo dos servicos prestados a rotina da execucao estabelecida;
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8.7.5. O cumprimento das demais obrigacoes;
8.7.6. A satisfacdo do publico usuério.

8.8. Os parametros minimos serdo avaliados por meio da utilizacdo do Instrumento de Medicdo do
Resultado (IMR), conforme Anexo |1l deste TR, e o pagamento a Contratada serd com base no
célculo do indice de desempenho mensal.

8.9. A avaliagdo dos servigos, por meio do IMR, sera realizada mensalmente e consecutivamente
como forma de avaliacéo da qualidade da prestacéo dos servicos.

8.10. Nos termos do item 3.1 do ANEXO VIII-A da IN n.° 05/2017, o preposto devera apor
assinatura nos documentos que se referirem a avaliagdo da execug¢do do objeto ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada, tomando ciéncia da
avaliacdo realizada.

8.11. O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificacdo, de modo a permitir o
ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servico pela contratada.
8.12. A empresa podera contestar as ocorréncias registradas e justificar a prestacdo do servico

com menor nivel de conformidade, no prazo de (5) cinco dias (teis, a contar do recebimento da

comunicacao;

8.12.1. As contestacOes e justificativas serdo analisadas pela fiscalizacdo e poderdo ser aceitas,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle da contratada.

8.13. De acordo com o Anexo I, inciso IX, da IN n. 05, de 2017, o instrumento de medicdo do
resultado destina-se a avaliar os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servigo. Desse
modo, os indicadores devem guardar pertinéncia com a fiscalizacdo técnica da execucgdo
contratual (Anexo VIII-A, item 1). Eventuais descumprimentos das obrigacfes trabalhistas,
fiscais e previdenciarias dizem respeito a fiscalizagdo administrativa e implicam em aplicacéo de
sangdes e/ou glosas de pagamento.

8.14. A produtividade adotada para efeito de composicdo deste Termo de Referéncia, esta de
acordo com os parametros estabelecidos pela Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05 de 26 de maio
de 2017, conforme planilha constantes no item 8 dos Estudos Preliminares.

. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
9.1. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, com base na defini¢do constante nos Anexos

I a I-C, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas na proposta apresentada na

licitagdo, promovendo sua substitui¢do quando necessario:

9.1.1. Todos os produtos relacionados deverdo ser de primeira qualidade e sujeitos a prévia
aprovacao da contratante, devendo ser entregues em depdsito localizado nas dependéncias
da contratante, até o primeiro dia Util do més de execugdo dos servigos;

9.1.2. A descricdo de marca de produto destina-se a referenciar aspectos de qualidade e
produtividade ja aprovados pela fiscalizagdo, a partir de testes e aprovacdo de vérias
marcas utilizadas na execucdo dos servigos;

9.1.3. Baseando-se nas Planilhas de Precos e Consumo Estimado de Materiais, sera verificada a
eventual existéncia de saldos que poderd implicar reducdo equivalente no valor da fatura;

9.1.4. Os produtos fornecidos pela contratada ndo deverao ser de fabricacdo prdpria ou caseira.

9.1.5. E recomendado fortemente que sejam adquiridos produtos ja prontos para 0 uso, sem a
necessidade de diluicio ou mistura.
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9.1.6. Em caso de necessidade de diluicdo de materiais de consumo a serem aplicados na
execucdo do objeto do Contrato, devera ser obedecida, pela Contratada, a propor¢do
recomendada pelo fabricante dos referidos produtos.

9.1.7. Os produtos utilizados devem seguir, rigorosamente, as orientac¢6es do fabricante.

9.1.8. A especificacdo dos equipamentos é estimativa. Cabe a contratada considerar em sua
proposta a relacdo de quaisquer outros equipamentos de que necessite para a correta
prestacdo dos servicos.

9.1.9. E de inteira responsabilidade da contratada treinar os funcionarios para a adequada
manipulagdo dos saneantes, inclusive no armazenamento, no transporte, nos processos de
diluicdo e na utilizagao dos equipamentos de protecdo individual.

9.1.10. A contratada deve-se atentar a Norma Regulamentadora N° 32 (e suas atualiza¢des), que
dispde sobre a seguranca e satde no trabalho em servigos de salde.

9.1.11. O descarte das embalagens e de outros residuos domissanitarios deve ser de
responsabilidade da contratada e esta devera, obrigatoriamente, fornecer certificado de
destinacdo correta dos mencionados residuos.

9.1.12. A contratada devera utilizar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificagdes e especificacbes determinadas pela Resolugdo
RDC N° 35/2008 da ANVISA e atualizagdes.

9.1.13. Deverao ser fornecidos todos os materiais de consumo necessarios a perfeita prestacéo
dos servigos. Nos anexos a este TR constam relagdo exemplificativa com quantitativo
estimado, sendo que os produtos relacionados sdo apenas indicativos e ndo exaustivos,
cabendo a devida adequacdo e dimensionamento pela licitante para a boa prestacdo dos
Servigos.

9.1.14. Os equipamentos e ferramentas utilizados nas instalagbes da contratante deveréo
permanecer nestas.

9.1.15. Os equipamentos e ferramentas danificados, furtados ou extraviados dever&o ser repostos
no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis a contar da ciéncia do ocorrido.

9.1.16. E de inteira responsabilidade da contratada as despesas provenientes do transporte dos
equipamentos e ferramentas, bem como a instalagdo dos materiais que se fizerem
Necessarios.

9.1.17. Os equipamentos elétricos devem ser compativeis com tomadas 110/220v de 3 pinos.

9.1.18. As quantidades relacionadas sdo estimativas e podem sofrer altera¢cdes de acordo com as
necessidades da Contratante. As variacdes de consumo serdo acompanhadas por servidor
designado pela Administracdo — Gestor/Fiscal Técnico do Contrato — que ficara
encarregado de solicitar as devidas compensagdes.

9.1.19. Ao término da vigéncia contratual, havendo estoque remanescente dos materiais cujo
valor foi integralmente pago ao longo da vigéncia, este serd da Contratante.

9.1.20. Os equipamentos a serem fornecidos pela Contratada deverdo ser disponibilizados dentro
do prazo de vida Util estimada e deverdo ser substituidos sempre que apresentarem defeito e
necessitarem de manutengao corretiva.

9.1.21. As ferramentas e maquinarios a serem fornecidos pela Contratada, cujo custo recai sobre
a depreciacdo e manutengdo, sdo de propriedade da mesma, podendo ser utilizados em
outros locais de servico e necessitando estar disponiveis aos colaboradores da Contratada
guando da realizagdo dos servigos na sede da Contratante.
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9.1.22. Os equipamentos que porventura venham a ser substituidos devem ter sua usabilidade

comprovada, com demonstracao de suas especificac@es, folders e, de preferéncia, eficiéncia
comprovada através da utilizacdo em outros érgdos/empresas ou demonstragdo nas proprias
unidades do IFRR.

9.1.23. Todos os materiais devem ser disponibilizados a contratante dentro do prazo de validade

recomendado pelo fabricante.

10. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1.
10.1.1.

10.1.2.
10.1.3.

10.1.4.

10.1.5.

10.1.6.

10.1.7.

10.1.8.

10.1.9.

A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
Prestacdo de servico de limpeza, conservacao e higienizacdo das instalacGes fisicas cujas
areas seguem especificadas no item 1, com disponibilizacdo de m&o de obra com dedicacéo
exclusiva e fornecimento de todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarios
para a execucao do objeto contratado;
Pagamento dos servicos por metro quadrado de area a ser limpa, conservada e higienizada;
Os postos a serem contratados séo de servente de limpeza, CBO 5143-20, e encarregado de
limpeza, CBO 4101-05, sendo este Gltimo apenas para 0 Campus Boa Vista;
A qualificagdo minima exigida para o posto de servente de limpeza é ensino fundamental
incompleto e para o posto de encarregado de limpeza é de ensino médio completo.
A prestacdo dos servicos deverd estar de acordo com o0s critérios e praticas de
sustentabilidade previstos na Instru¢cdo Normativa MPOG n° 01/10; no Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis da Advocacia Geral da Unido, atualizado em setembro/2019; na
Lei n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Solidos; na Instrucdo Normativa
no. 5/2017 — SEGES/MPDG,; e na Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994;
Deverdo ser disponibilizados aos colaboradores todos os Equipamentos de Seguranca
Individual necessarios para a realizagdo dos servicos;
A contratada devera realizar treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducdo de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;
Consta anexo a este IFRR as relages estimadas das especificagdes e quantidades dos
materiais, equipamentos e ferramentas necessarios para realizagcdo dos servigos, sendo
permitida & empresa apresentar lista diferenciada desde que assegure a qualidade na
prestacdo dos servigos e o atendimento integral das exigéncias deste Termo de Referéncia;
A metodologia de calculo da produtividade por m? foi desenvolvida conforme previstas na
portaria n® 213, de 25 de setembro de 2017. O nimero de serventes foi arredondado para o
namero inteiro maior mais préoximo.

10.1.10. Esta administracdo considerou a porcentagem de 0,5% a.m. (cinco décimos por cento ao

més) para célculo da manutencdo dos equipamentos e a seguinte formula para calculo do
valor da depreciagdo: “[valor total do equipamento x (1,00 - valor residual] / (12 x tempo
de vida util)”;

10.1.11. Para definicdo do prazo de vida Util e taxa anual de depreciacao foi utilizado o que consta

na INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 1700, DE 14 DE MARCO DE 2017;

10.1.12. E de inteira responsabilidade da contratada as despesas provenientes do transporte dos

equipamentos e ferramentas, bem como a instalacdo dos materiais que se fizerem
necessarios;
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10.1.13. A empresa Contratada para a prestacao dos servigos devera arcar com as despesas com 0s
materiais de limpeza, de acordo com a relacdo estimada neste termo, cujas quantidades
poderdo oscilar para mais ou para menos. Assim, ndo se caracteriza consumo fixo de
materiais, visto que sua gquantidade podera ser alterada de acordo com as necessidades da
Contratante;
10.1.14. A contratada é obrigada a indicar preposto e seus custos sdo de sua inteira
responsabilidade, ndo precisando serem discriminados na planilha de custos do licitante,
sendo, para todos os efeitos, considerados como inclusos em suas despesas indiretas e/ou
lucro. Todas as obrigacOes patronais em relacdo ao preposto, relativamente a essa
atribuicéo, sdo de responsabilidade exclusiva da empresa contratada.
10.1.15. Quando da elaboracdo da sua proposta, a licitante devera observar as produtividades
minima e méaxima previstas na Instru¢cdo Normativa no. 5/2017 — SEGES/MPDG;
10.1.16. Considera-se ainda que a Licitante devera determinar o quantitativo da méo de obra a ser
empregada, desde que dentro dos limites produtivos (minimo e maximo) padronizados pela
IN 05/2017 — MPDG,;
10.1.17. Para efeito de célculo do quantitativo de postos, quando o resultado for igual ou maior
que 0,5, deverd ser acrescido para maior e quando menor que 0,5, o resultado sera
decrescido para menor;
10.1.18. Para a estimativa dos valores foram elaboradas Planilhas de Custos e Formacéo de Precos
com base na Pesquisa de Pregos realizada no Painel de Precos disponivel no enderego
eletronico http://paineldeprecos.planejamento.gov.br e em sitios eletrbnicos especializados
ou de dominio amplo, de acordo com a IN SLTI 05/2014;
10.1.18.1. Para a definicdo do salario base e do auxilio-alimentacdo foi
considerada, mesmo ja expirada, a Convengdo Coletiva de Trabalho celebrada
entre a FED NAC TRAB SERV ASSEIO CONS LIMP URB AMB AREAS
VERDES, CNPJ n. 01.522.289/0001-71 e a FEDERACAO NACIONAL DAS
EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO - FEBRAC, CNPJ n. 00.718.734/0001-00, registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego com os seguintes dados: NUMERO DE
REGISTRO NO MTE: RR000016/2017; DATA DE REGISTRO NO MTE:
09/08/2017; NUMERO DA SOLICITACAO: MR024546/2017; NUMERO
DO PROCESSO: 46219.008648/2017-26; DATA DO PROTOCOLO:
06/06/2017;

10.1.18.2. Tal definicdo deve-se ao fato de a pesquisa de precos praticados por
outros oOrgdos ter retornado valores menores dos que 0s ja praticados e,
considerando que existe previsdo constitucional para a irredutibilidade salarial,
continuaremos adotando os mesmos valores definidos na CCT;

10.1.19. Se no momento da licitagdo houver Convencdo Coletiva de Trabalho mais atual, as
empresas licitantes deverdo sempre considerar o documento mais recente.

10.1.20. N&o deverdo constar na Planilha de Custos e Formacdo de Precos quantitativos com
Horas Extras, Adicionais Noturnos, Adicional de Insalubridade e Adicional de
Periculosidade, com excecdo do Adicional de Insalubridade para o quantitativo de postos
de Servente de Limpeza que serdo alocados para a limpeza dos banheiros dos Campi Boa
Vista, Amajari e Novo Paraiso.

10.1.21. O valor de uma passagem do transporte coletivo vigente na cidade de Boa Vista é de R$
3,75 (trés reais e setenta e cinco centavos);
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10.1.22. Conforme Acordao 1.595/2006 — TCU-Plenario, o Imposto de Renda de Pessoa Juridica —
IRPJ e Contribuicdo Social sobre o Lucro — CSLL ndo podem ser repassados para a
Contratante, pois séo tributos de natureza direta e personalistica, que oneram diretamente a
Contratada;

10.1.23. As empresas que forem optantes pelo Simples Nacional deverdo observar o disposto no
Acdrdao 2798/2010 — TCU-Plenario, conforme segue:

As vedacbes descritas no Art. 17 da Lei Complementar n°
123/2006 ndo constituem 6bice a participacdo em licitacdo publica
de empresa optante pelo Simples Nacional, desde que comprovada
a nao-utilizacdo dos beneficios tributarios do regime tributario
diferenciado na proposta de precos e a solicitacdo de exclusdo do
referido regime.

10.1.24. A empresa optante pelo Simples Nacional que venha a ser Contratada estara sujeita a
exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, em
consequéncia do que dispdem o Art. 17, inciso XII, o Art.30, inciso 1l e o Art.31, inciso II,
da Lei Complementar n° 123, de 2006.

11. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas
para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:
11.2. O uniforme devera compreender as pecas do vestuério especificadas no Anexo I,
conforme seguintes orientacdes:

11.2.1. As pecas constantes na tabela “RELACAO DO UNIFORME (Comum a todos os
colaboradores)” deverdo ser providenciadas de acordo com as especificacdes e quantidades
definidas pela contratante;

11.2.2. Caso a licitante verifique a necessidade de substituicdo ou acréscimo de alguma peca, a
mesma devera possuir qualidade similar ou superior ao especificado pela contratante;

11.2.3. Os itens constantes na tabela “UNIFORME DE USO EXCLUSIVO PARA EQUIPE DE
LIMPEZA DE AREA EXPOSTA AO SOL”, deverdo ser providenciados somente apos
verificada o quantitativo necessario junto a fiscalizagdo do contrato;

11.2.4. Os uniformes e seus complementos devem ser novos, para inicio do contrato, podendo ser
reaproveitados ao longo da execucdo, e possuir material e modelos compativeis com o
conforto e estética necessarios ao desempenho dos servigos, com a numeragdo adequada a
cada funcionario;

11.2.5. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

11.3.1. O tamanho das pegas do uniforme deve atender ao padrdo nacional de medidas, exceto
guando ndo existir padrdo definido;

11.3.2. Os uniformes que apresentarem qualquer tipo de transparéncia serdo devolvidos e
deverao ser substituidos no prazo maximo de 15 (quinze) dias;
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11.3.3. Os sapatos devem ser de primeira qualidade, ndo devendo apresentar nenhum tipo de
desconforto ao funcionério, sob pena de substituicdo dos mesmos no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados da data notificacao;

11.3.4. Se forem feitos de tecido muito fino ou apresentar qualquer outra caracteristica que
impeca o cumprimento de sua funcdo, as pecas de todos os funcionarios deverdo ser
substituidas no prazo méximo de 15 (quinze) dias, contados da data da notificagao;

11.3.5. Pequenos ajustes nos uniformes, como bainhas, pinces, etc., poderdo ser feitos pelo
préprio funcionario, que devera apresentar um recibo a fiscalizacdo, a qual solicitara a
empresa Contratada o devido ressarcimento ao funcionério, de forma integral, sem
qualquer tipo de desconto, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias, contados da data da
notificagao;

11.3.6. Poderédo ocorrer eventuais alteragdes nas especificacdes dos uniformes, quanto a tecido,
cor, modelo, desde que previamente aceitas pela fiscalizag&o;

11.3.7. Para inicio do contrato, 01 (um) conjunto composto pelo quantitativo semestral de todas
as pecas relacionadas na tabela “RELACAO DO UNIFORME (Comum a todos o0s
colaboradores)” devera ser fornecido ao empregado, sendo este conjunto substituido a cada
06 (seis) meses, ou a qualquer época, sempre que apresentarem sinais de desgaste ou,
ainda, a pedido da Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds comunicacao,
sempre que ndo atenderem as condi¢cGes minimas de apresentacao;

11.3.8. Os custos com a substituicdo das pecas por desgaste ou qualquer imperfeicdo advinda da
execucdo dos servicos

11.3.9. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.3.10. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da Contratante e deverao
apresentar material de primeira qualidade, além de atender integralmente aos padrdes do
IFRR, devendo a Contratada submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido,
podendo ser solicitada a realizar a substituicdo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
contados da data da notificacdo, daqueles que ndo corresponderem as especificagdes
contidas neste Termo de Referéncia.

11.4. Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios mediante recibo, cuja copia devera
ser enviada a contratante para repasse a fiscalizagdo do contrato, que as analisard e depois as
encaminhard para compor o processo da contratac&o.

11.4.1. A fiscalizacdo podera solicitar a apresentacdo do original do recibo junto com a cdpia,
para conferéncia, se assim entender necessario;

11.5. O fornecimento de todos os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI’s necessarios
para a execucdo dos servicos sdo de obrigacdo da contratada;

11.6. Todos os prestadores de servico serdo obrigados a portar uniforme e EPI’s adequados ao
desenvolvimento das atividades durante a jornada de trabalho;

11.7. A relagdo de EPI’s definida pela contratante € meramente exemplificativa e estimativa,
devendo a licitante informar qualquer outro item que se fizer necessario e a regularidade de troca
de cada um deles;

11.8. Todos os EPI’s deverao ter certificado de aprovagdo do Ministério do Trabalho — MTE
(atual Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia).

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1. Expedir a Ordem de Servico para inicio da execucdo do objeto;
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12.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;
12.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente

designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem

como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicGes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢éo,
certificando-se que as solucGes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.5. Né&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

12.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigco, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.7. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

12.8. Né&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.8.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao
USuario;

12.8.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.8.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcgdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.8.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

12.9. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.9.1. A concessdo de férias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satde, quando for devido;

12.9.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucgdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.9.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do contrato.

12.10.Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a
extingdo ou rescisdo do contrato.

12.11.Fornecer por escrito as informacgdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

12.12.Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

12.13.Cientificar o 6rgédo de representac¢do judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigac6es pela Contratada;
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12.14.Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacBes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecGes
técnicas apos o recebimento do servigo e notificagbes expedidas;

12.15.Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993;

12.16.Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacGes,
apresentem condicGes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranca e salde no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado;

12.17.Permitir o livre acesso dos empregados da contratada envolvidos no desempenho dos
servicos, sempre que se fizer necessario, desde que estejam devidamente uniformizados e
portando crachas de identificacdo;

12.18.Firmar Termo de Cooperagdo Técnica com Instituicdo Financeira para a abertura da Conta-
Depoésito  Vinculada — bloqueada para movimentagdo e as condigbes de sua
movimentag&o;

12.19.Realizar as avaliacGes previstas no Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR).

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em
sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

13.3. Manter a execucado do servico nos horarios fixados pela Administracao.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente
a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
13.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente

publico ocupante de cargo em comisséo ou funcao de confianca no 6rgao Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI,
guando for o caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho

(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servigos,
no prazo de até 15 (quinze) dias apds o inicio da execu¢do do contrato, conforme alinea "g"
do item 10.1 do Anexo VI1II-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:
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13.9.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, salario, horério do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso;

13.9.2. original, acompanhada de cOpia, da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for
0 caso, devidamente assinada pela contratada; e

13.9.3. copia dos exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos;

13.9.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule a prestacdo do contrato administrativo, no prazo de até 10 (dez) dias a
contar da admissdo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato
de prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentacéo
pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo, no prazo de até 10 (dez) dias a contar da
demisséo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

13.10.1. De acordo com a Orientagdo Normativa/SLTI n.° 3, de 10/09/2014, nos contratos de
prestacdo de servicos continuos com dedicacdo exclusiva de mao de obra deve haver o
desconto na fatura a ser paga pela Administracdo Publica, do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados que expressamente optaram por nédo receber o
beneficio previsto na Lei n°® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

13.11.Apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o inicio da execu¢cdo dos servigos, 0s
seguintes laudos: a) PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambiental; b) LTCAT — Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho; ¢) PCMSO — Programa de Controle Médico e
Saude Ocupacional; d) ASO - Atestado de Salde Ocupacional; e e) Ficha de EPI —
Equipamento de Protec&o Individual.

13.12.Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela
CLT deveréa entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VI1II-B
da IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.13.Substituir, no prazo de até 02h (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato ou, na auséncia deste, a administracdo da
contratante;

13.13.1. A documentacdo referente a obrigagdo trabalhista para com o empregado

substituto, devera ser disponibilizada a contratante, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar do primeiro dia de apresentacdo do funcionario.
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13.14.Substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a notificacdo, sempre que
exigido pela Administracdo, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios, ou por solicitacdo
do fiscal do contrato, a qualquer tempo;

13.15.0 empregado encaminhado para substituir, por motivo de férias ou outra auséncia legal
gue permita a contratada programar a substituicdo, devera ser apresentado a fiscalizacao,
ou ao setor de administracdo da contratante, munido de documento contendo o seu nome e
CPF e nome de quem estéa sendo substituido, bem como periodo e motivo da substituicao;

13.16.Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio

Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as

obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo

especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.16.1. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢des
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacfes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Puablica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precgos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.17.Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposi¢do, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.17.1. O pagamento dos salérios e demais beneficios devera ser realizado até o 5.°
(quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, bem como
recolhimento de todos 0s encargos e tributos trabalhistas vigentes devem ser realizados na
data devida;

13.17.2. O beneficio do auxilio-alimentacao devera ser pago por meio de depdsito em
conta bancéria, ou em peclnia, e o devido comprovante apresentado a fiscalizacéo,
mensalmente, junto com os demais documentos de entrega mensal obrigatdria.

13.18. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, conforme Anexo
XIIl, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

13.18.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentagcdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

13.19.Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;
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13.20. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.21. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragéo;

13.22.Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0s a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

13.23. Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtencdo das informacdes
de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.23.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestagdo dos servi¢os ou da admissao do empregado;

13.23.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos
0s empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo
dos servicos ou da admissdo do empregado;

13.23.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico,
quando disponivel.

13.24.Como forma de comprovagdo do cumprimento do item anterior, a contratante devera apresentar,
no prazo de 10 (dez) dias a contar da admissdo dos funcionarios, copia de declaragao,
individual ou coletiva, assinada por eles, atestando que 0s mesmos receberam todas as
informacdes e orientacdes relativas ao contrato de trabalho e obrigacgdes a ele inerentes;

13.25.Manter preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na execucdo do contrato. O
preposto serd o canal de comunicacdo da Contratante com a Contratada e qualquer documento
assinado pelo preposto sera considerado como sendo assinado pela Contratada;

13.26.Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

13.27.Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, mediante sistema de Registro de frequéncia eletrdnico biométrico e
fornecimento de relatorio mensal de frequéncia individual a ser aprovado pela fiscaliza¢do do
contrato por parte da Contratada;

13.27.1. Em caso de eventuais impedimentos no registro do ponto no equipamento
eletrbnico biométrico, o registro das horas trabalhadas se dard mediante folha de ponto
manual;

13.27.2. As horas ndo registradas no ponto eletrénico, devido a eventuais impedimentos,
serdo justificadas e comprovadas mediante apresentacdo da folha de ponto manual, porém
0 sistema eletronico de ponto devera permitir tais ajustes para fins de automatizagdo do
controle das horas trabalhadas.

13.28.Fornecer mensalmente, relatério contendo as faltas (justificadas ou ndo) e férias, bem como
relacdo nominal dos novos funcionarios, fichas de admissdo, descontos relativos as faltas/férias
que provocaram a ndo manutencdo do nimero de funcionarios contratados.
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13.29.Fornecer, mensalmente, no prazo de até o 5.° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, 0s comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da Contratante, referentes ao
meés anterior;

13.29.1. A contratada fica liberada da apresentacdo da documentacdo acima, referente ao
primeiro més de execucdo dos servigcos, haja vista ndo haver comprovacdo de
cumprimento das obrigac@es trabalhistas do més anterior ao de inicio do contrato;

13.29.2. A auséncia da documentag&o pertinente ou da comprovagédo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacgdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangOes
cabiveis.

13.29.3. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada
no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o
pagamento das obrigacfes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

13.29.3.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.
13.30.Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo
de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
13.31. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacéo e qualificagdo exigidas na licitag&o;
13.32.Guardar sigilo sobre todas as informacges obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
13.33.Néo beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des previstas no
§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
13.34.Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previséo do art.17, XII,
art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.34.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante
cessao de mdo de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacao.

13.35.Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57
da Lei n° 8.666, de 1993.

13.36.Comunicar ao Fiscal do contrato ou a administracdo da contratante, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
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13.37.Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos & execugdo do servigo.

13.38.Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.39.Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.40.Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

13.41.Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes da Administracdo, mantendo sempre limpo o local dos servi¢os e nas melhores
condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

13.42.Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer mudanca
no método de execucdo do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Termo de
Referéncia.

13.43.Cumprir, durante todo o periodo de execucgdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

13.44.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

13.45.Prestar 0s servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia
as recomendac0es aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

13.46.Adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizacdo e economia de recursos e na
reducdo da poluicdo ambiental;

13.47.0Observar, quando da execucdo dos servicos, as praticas de sustentabilidade previstas na
Instrucdo Normativa no 1, de 19 de janeiro de 2010, no que couber;

13.48.Repor, por substituicdo ou ressarcimento pecuniario, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
notificacdo, qualquer bem danificado, furtado ou desaparecido através de agdo comprovada de
seus empregados;

13.49.Fornecer a Contratante, a cada 6 (seis) meses ou sempre que solicitado, relacdo com o
guantitativo e as marcas dos produtos/materiais utilizado para limpeza e conservacéo;

13.50.Realizar o transporte dos equipamentos e ferramentas, em veiculo proprio, bem como a
instalacdo dos materiais que se fizerem necessarios;

13.51.Fornecer cursos e treinamentos a seus empregados fora do expediente de trabalho. Em caso de
treinamento durante o horario de trabalho, devera ter expressa anuéncia da Contratante;

13.52.Fornecer, semestralmente ou sempre que solicitado, relatorio dos treinamentos realizados aos
empregados, constando contetdo, carga, horéario e relacdo nominal dos participantes;

13.53.Possuir um estoque estratégico dos materiais necessarios para no minimo 7 (sete) dias de
prestacdo dos servicos;

13.54. Aceitar quantitativos superiores ou inferiores aqueles contratados em funcdo do direito de
alteracdo de até 25% de que trata o art. 65 da Lei n° 8.666/93 e mediante a celebracdo de Termo
Aditivo ao Contrato;
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13.55.Manter durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de rescisdo, escritorio sede, de
representacdo ou filial, com caracteristicas minimas para atendimento do contrato, onde devera
manter Preposto Administrativo, para resolucdo de problemas relacionados ao contrato;

13.56.Néao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus Empregados aos
pagamentos das faturas pela Contratante.

13.57.Penalizar, de acordo com o que consta na Consolidagédo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n°
5.452/43), em no méaximo 15 (quinze) dias da ciéncia da ocorréncia, 0s empregados que se
negarem a utilizar os EPI’s.

14. DA SUBCONTRATACAO
14.1 Néo sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

15 ALTERACAO SUBJETIVA
15.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢fes do contrato; ndo haja prejuizo
a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do
contrato.

16 CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.2 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de agBes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigaces previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio & instru¢do processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteragéo,
reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicagdo de sangGes, extingdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solucdo de problemas
relativos ao objeto.

16.3 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execucdo do contrato,

podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, de
acordo com as seguintes disposicoes:
| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a
instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sances, extin¢do do contrato, dentre outros;
Il — Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com 0 objetivo de avaliar a execucéo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizacdo pelo pablico usuario;
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Il — Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servigos, quanto as obrigacBes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como
quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizacdo Setorial: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos
ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e

V — Fiscalizagdo pelo Publico Usuério: é o acompanhamento da execugao contratual por pesquisa
de satisfacdo junto ao usuério, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servi¢os, 0s
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro
fator determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4 Quando a contratagdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade deverd designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscaliza¢do
ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distin¢éo dessas
atividades e, em razéo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.6 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por
cartorio competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacdo, no prazo de até 15 (quinze) dias ap6s o inicio da execu¢do do contrato:

a.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungédo, horério do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicag&o dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s Servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestac@o dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nédo for possivel a verificagdo
da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega, mensal, até o 5.° (quinto) dia util do més subsequente a prestacdo dos servicos,
dos seguintes documentos:

d.1. copia dos contracheques dos empregados, devidamente assinados e datados, referente ao més
anterior da prestagdo dos servigos;

d.2. cépia de comprovantes de depdsitos bancarios;

d.3. comprovantes de entrega (pagamento) de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou Acordo
Coletivo de Trabalho; e

e) entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do
contrato, apos o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo 30 (trinta) dias a contar da
rescisao:

e.1l. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

e.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

e.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

e.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A contratante devera analisar a documentacéo solicitada na alinea “e” acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, seré exigida a comprovagao
de atendimento a eventuais obrigacBes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizagoes.

16.10 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados

no subitem 16.7 acima deverdo ser apresentados, no prazo de até 10 (dez) dias a contar da
admissao.

16.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciérias, 0s

fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais

ou gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13 O descumprimento das obrigaces trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de

habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais san¢oes.
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16.14 A CONTRATANTE poderad conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

16.15 Além das disposicBes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as seguintes
diretrizes:

16.15.1 Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):
a) Elaborar planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre
todos 0s empregados terceirizados que prestam servigos, com o0s seguintes dados: nome
completo, nimero de inscri¢cdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes,
beneficios recebidos, sua especificacgdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentagdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;
b) Conferir todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados, a fim de que se possa
verificar se as informages nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;
c) Conferir se 0 nimero de terceirizados por funcdo coincidi com o previsto no contrato
administrativo;
d) Conferir se o salario ndo é inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
e) Consultar eventuais obrigac6es adicionais constantes na CCT paraa CONTRATADA,
f) Verificar a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho
que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual
(EPD).
g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentac&o:
g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcéo, horério do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;
g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;
g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
Servigos; e
g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
16.16.1 Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacéo do servico;
b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;
c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam
regularizados no SICAF;
d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacao de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

Coordenacéo de Licitagbes — CLIC
Fone: 95 3623 1910
E-mail: Licitacoes@ifrr.edu.br


http://www.ifrr.edu.br/

eom
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
REITORIA
Coordenacdo de LicitagOes
Rua Ferndo Dias Paes Leme, 11, Calungé, Boa Vista - RR, CEP 69303-220 , (95) 3624-1224
www.ifrr.edu.br

e) Conferir toda a documentagdo fornecida pela contratada, conforme item 15.7, “d” e a
relacdo de materiais e equipamentos fornecidos naquele més;

16.16.2 Fiscalizagao diaria:
a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacBes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.
b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.
c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigcos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.16 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a contratada observa a legislagdo relativa a
concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.17 O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

16.18 A contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiquem se as contribui¢es previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas
em seus nomes.

16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.19 A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado.

16.20 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucao do objeto e utilizara o
Instrumento de Medigéo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo 111, ou outro
instrumento substituto para aferi¢cdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima

exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou

utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.20.1 A utilizacdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacao da prestacdo dos servigos.

16.21 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

16.22 Em hipdtese alguma, sera admitido que a prdpria contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizada.
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A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da avaliacdo, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos.

O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para 0 acompanhamento e
controle da execucdo dos servigos e do contrato.

A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade
responsdvel para que esta promova a adequacgdo contratual & produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art.
65 da Lei n° 8.666, de 1993.

A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da contratada que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com
0 estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades
e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

O representante da contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto
nos 88 1°e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

O descumprimento total ou parcial das obrigagBes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacOes trabalhistas, ndo recolhimento
das contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das
condigdes de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no
instrumento convocatorio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por
ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°
8.666, de 1993.

Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a contratante comunicara o fato a contratada e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

16.32.1 Ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da contratada no prazo de quinze dias, a

contratante podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato.

16.32.2 0 sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela

contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.32.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de

responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e 0s
empregados da contratada.
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O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pela
contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes & mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratacéo.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

171

17.2

17.3

A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo.

No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigagdo contratual;

O recebimento provisorio serd realizado pela fiscalizacdo ap6s a entrega da documentagdo
acima, da seguinte forma:

17.3.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do

contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucéo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas

expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo
atestar a ultima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

17.3.3 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo

deverda verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 5/2017, no
que forem aplicaveis a presente contratacdo, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato;

17.3.4 No prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a partir do recebimento dos documentos da

contratada, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.
17.3.4.1 quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
17.3.4.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do Gltimo.
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17.3.4.2.1 Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior
ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-4& como realizada,
consumando-se 0 recebimento provisério no dia do esgotamento do
prazo.

17.4 No prazo de até 05 (cinco) dias Uteis a partir do recebimento provisério dos servicos, o Gestor
do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & contratada, por escrito, as respectivas
corregoes;

17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

17.5 O recebimento provisoério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢coes
legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

17.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacéo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO
18.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do
art. 5°, § 3° da Lei n° 8.666, de 1993.
18.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme
este Termo de Referéncia
18.3 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.
18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacédo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa n° 3,
de 26 de abril de 2018.
18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
18.4.1 o prazo de validade;
18.4.2 a data da emissao;
18.4.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
18.4.4 o periodo de prestacdo dos servicos;
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18.4.5 o valor a pagar; e
18.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagédo da
despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a4 ap6s a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sanc@es cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 n&o produziu os resultados acordados;

18.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

18.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condicOes de habilitacdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

18.10 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em
licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢cdo de contratar com o Poder Pablico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa
n°® 3, de 26 de abril de 2018.

18.11 Néo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

18.12 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

18.13 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescis@o do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

18.13.1 Seré rescindido o contrato em execuc¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méaxima autoridade da
contratante.

18.14 Quando do pagamento, seré efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgao contratante, com fundamento na Lei
de Diretrizes Orcamentarias vigente.
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18.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no
primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

18.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o
prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequacao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo
aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na
planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgdo contratante esclarecer a
metodologia de célculo adotada.

18.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nao
receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada
mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| (6/100) | = 0,00016438

I=(TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depo6sito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2 A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saléarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cBes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

19.2.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragao (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
sociais e FGTS decorrentes.

Coordenacéo de Licitagbes — CLIC
Fone: 95 3623 1910
E-mail: Licitacoes@ifrr.edu.br


http://www.ifrr.edu.br/

19.3

19.4

195

19.6

19.7

19.8

eom
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
REITORIA
Coordenacdo de LicitagOes
Rua Ferndo Dias Paes Leme, 11, Calungé, Boa Vista - RR, CEP 69303-220 , (95) 3624-1224
www.ifrr.edu.br

A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salério e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-
depédsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacgdo, conforme disposto no anexo XlI da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condicOes estabelecidas no item 1.5 do anexo VI1I-B da referida norma.
O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017 serd igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:
19.4.1 13° (décimo terceiro) salario;
19.4.2 Férias e um terco constitucional de férias;
19.4.3 Multa sobre o FGTS; e
19.4.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
19.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.
O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e
instituicao financeira. Eventual alteragdo da forma de correcéo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagédo Técnica.
Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar 0S Servigos.
Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagdo da conta-deposito,
0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-dep6sito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizacGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacBes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
19.8.1Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar 0s documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigacOes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente ap6s a confirmacao da ocorréncia da situacdo pela Administracéo,
sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios pela
empresa.
19.8.2A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.
19.8.3A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo méaximo de 3
(trés) dias ateis, contados da movimentacdo, 0 comprovante das transferéncias bancérias
realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.
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O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacao da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item
15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20 DO REAJUSTAMENTO DE PREGCOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada
no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado,
competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando
memoria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicOes
aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagcdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
insuMos necessarios a execucao do servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

20.3.1 Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacéao legal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos néo
decorrentes da médo de obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas
constante do Edital.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, 0 interregno de um ano sera computado da Ultima
repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como
altima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogagdo
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar 0os novos
custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagé&o.

Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusédo do direito a repactuacao.

Nessas condicOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera
ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

20.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego pablico (tarifa);
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20.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacéo
aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.
Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

20.10 E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuago, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,

exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca normativa,
Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11 A CONTRATANTE nédo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou

Convencoes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12 Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a

comprovacao da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.13 Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos & variagdo

dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA/IBGE),com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de
1994):

R=V (I-1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitacdo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida,
liguidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2 Nas afericBes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a
ser determinado pela legislagédo entdo em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.
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20.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

20.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

20.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

20.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacées futuras; ou

20.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

20.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

20.16 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagcdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

20.17 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir
0s atos ou apresentar a documentacéo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagéo da
variagdo dos custos.

20.18 As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com
a prorrogacdo contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como
condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

21. GARANTIA DA EXECUCAO

21.1 O adjudicatario prestara garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianga bancéria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacéo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2 0O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a resciséo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n° 5/2017.

21.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
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21.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacGes nele previstas;

21.4.2 prejuizos diretos causados & Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

21.4.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

21.4.4 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

21.7 Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa renincia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

21.9 No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

21.11 A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

21.12 Seréa considerada extinta a garantia:

21.12.1 com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

21.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado,
nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

21.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
TR.

21.15 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para 0 pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussfes previdenciarias e
relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018,
observada a legislacdo que rege a matéria.

21.15.1 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigcos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho
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21.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo

Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

22 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002, ficard impedida de licitar e contratar com a

22.2

22.3

22.4

Unido e serd descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo da resciséo unilateral do contrato e da aplicacdo de multa de até 30% (trinta
por cento) sobre o valor anual da contratacdo, a CONTRATADA que:

22.1.1 Apresentar documentagéo falsa;

22.1.2 Fraudar a execucdo do contrato;

22.1.3 Comportar-se de modo inidéneo;

22.1.4 Cometer fraude fiscal;

22.1.5 Fizer declaracéo falsa;

22.1.6 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da

contratacao; ou

22.1.7 Ensejar o retardamento da execucdo do objeto.

Reputar-se-do iniddneos atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97,
paragrafo Gnico, da Lei n° 8.666/1993;

Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n° 8.666, de 1993; e no art. 7° da Lei
n® 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execugdo do contrato,
inexecucdo parcial ou de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa, a
CONTRATADA podera ser sancionada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas
nos itens e nas tabelas 1 e 2 abaixo, com as seguintes sancdes:

22.3.1 Adverténcia por escrito;
22.3.2 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos;

22.3.3 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados; ou

22.3.4 Impedimento de licitar e contratar com a Uniéo e descredenciamento no SICAF, ou

nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da
Lei n® 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.
Configurar-se-4 o retardamento da execu¢do quando a CONTRATADA:

22.4.1Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apds 10 (dez) dias contados da

data estipulada para inicio da execucéo contratual;

22.4.2Deixar de realizar, sem causa justificada, os servi¢os definidos no contrato por 3 (trés) dias

22.5

seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.
No caso de retardamento da execucdo, a CONTRATADA podera ser sancionada com multa
de 3% (trés por cento) do valor anual do contrato.
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22.6 Configurar-se-4 a falha na execucdo do contrato quando a CONTRATADA se enguadrar em
qualquer das situagdes previstas na tabela 2 desta clausula, respeitada a graduacdo de infracdes
conforme a tabela 1.

22.7 Configurar-se-4 a inexecucdo parcial do objeto quando a CONTRATADA:

22.7.1 Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato ap6s 20 (vinte) dias
contados da data estipulada para inicio da execucéo contratual;

22.1.1 Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 5 (cinco)
dias seguidos ou por 20 (vinte) dias intercalados.

22.8 No caso de inexecugdo parcial do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de 10% (dez por cento) do valor anual do
contrato.

22.9 Configurar-se-a a inexecucdo total do objeto quando a CONTRATADA:
22.9.1Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execu¢cdo do contrato apds 30 (trinta) dias

contados da data estipulada para inicio da execucéo contratual;
22.9.2Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 7 (sete)
dias seguidos ou por 30 (trinta) dias intercalados.

22.10 No caso de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estard sujeita a aplicagdo de multa de 15% (quinze por cento) do valor anual
do contrato.

22.11 O contrato podera sera rescindido unilateralmente pela Administracdo, nos casos de falha na
execucdo do contrato, inexecucdo parcial ou inexecucdo total do objeto, sem prejuizo da
aplicagdo das sangdes nele previstas e em legislagéo especifica.

22.12 Pelo descumprimento das obrigacGes contratuais, a Administracdo aplicara multas conforme a
graduacéo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 1
CORRESPONDENCIA
GRAU % do valor anual do
contrato
1 0,5%
2 1%
3 2%
4 3%
5 4%
6 5%
Tabela 2
I'II\'/IE DESCRICAO GEA INCIDENCIA
1 Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou com 1 Por empregado e por
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia
9 Manter empregado sem qualificacdo para a execucdo dos 1 Por empregado e por
Servigos. dia
Executar servigo incompleto, de baixa qualidade, paliativo,
3 |substitutivo como por carater permanente, ou deixar de 2 Por ocorréncia
providenciar recomposi¢ao complementar.
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Fornecer informacgdo falsa de servico ou substituir material

4 contratado por outro de qualidade inferior. Por ocorréncia
Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou .
5 . . X Por dia e por posto
caso fortuito, 0s servi¢os contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus A
6 gentes Por ocorréncia
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins A
7 . . Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizag&o, A
8 AR Por ocorréncia
sem motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou que A
9 s - o . Por ocorréncia
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer .
. . . Por item e por
10 |equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem A
A . ocorréncia
autorizacao prévia do responsavel.
Obter registro regular no Indice de Desempenho Mensal,
11 |conforme previsto no IMR, por 03 (trés) meses seguidos ou 06 Por més de ocorréncia
(seis) intercalados.
Obter registro insuficiente no Indice de Desempenho Mensal,
12 |conforme previsto no IMR, por 02 (dois) meses seguidos ou Por més de ocorréncia
03 (trés) intercalados.
13 Retirar empregados ou encarregados do servigo durante o Por empregado e por

expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE.

ocorréncia

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

Por empregado e por

14 pontualidade de seu pessoal. dia
15 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou Por empregado e por
incompativel com suas atribuicoes. dia
16 [Manter a documentacdo de habilitagdo atualizada. Por A ltem e por
ocorréncia
17 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou Por dia de ocorréncia
determinado pela fiscalizacao. e por posto
18 Cumprir determinacdo da fiscalizagdo para controle de acesso Por ocorréncia
de seus empregados.
Cumprir determinacdo formal ou instru¢cdo complementar da A .
19 oo b Por ocorréncia
fiscalizag&o.
20 |Efetuar a reposicdo de empregados faltosos. Por A empregado €
ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales transporte, vales A A
- o -~ ) Por més de ocorréncia
refeicdo, encargos fiscais e sociais, como recolhimentos das do nio pagamento de
21 |contribuigBes sociais da Previdéncia Social ou do FGTS, bem N40 pag
) ) S quaisquer dos
como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas o
. N N beneficios.
relacionadas a execucdo do contrato nas datas avencgadas.
Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade Por empregado e por
22 L P .
definida neste Termo de Referéncia e seus anexos. dia de atraso.
23 |Manter sede, filial ou escritorio de atendimento na cidade local Por ocorréncia e por
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de prestacdo dos servicos, ap6s decorrido o prazo estipulado
neste Termo de Referéncia.

dia

Creditar os salarios nas contas bancérias dos empregados, em

Por ocorréncia e por

24  |agéncias localizadas na cidade local da prestacdo dos servigos
g e " empregado
ou em outro definido pela Administragéo.
Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a Por ocorréncia e por
25 . A .
documentacéo exigida neste Termo de Referéncia. dia
Apresentar notas fiscais e ou relagdo, em duas vias,
26 discriminando preco e quantidade de todos os materiais Por ocorréncia
utilizados mensalmente, indicando marca, quantidade total e
quantidade unitaria (volume, peso, etc.).
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais
97 solicitados para sanar as inconsisténcias ou ddvidas suscitadas Por ocorréncia e por
durante a andlise da documentacdo exigida por forca do dia
contrato.
28 Manter em estoque equipamentos discriminados em contrato, Por item e por dia de
para uso diario. indisponibilidade.
Por empregado e por
29 Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual) aos dia de
seus empregados. indisponibilidade do
EPI.
30 Impor penalidades, em no maximo 15 (quinze) dias da Por empregado e por
ocorréncia, aos empregados que se negarem a utilizar EPIs. ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens deste Termo de Referéncia e em
31 |seus anexos, inclusive o contrato, ndo previstos nesta tabela de Por item e por
multas, apos reincidéncia formalmente notificada pela unidade ocorréncia
fiscalizadora.
Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos e/ou . .
' > AT T . o Por equipamento e dia
32 |apresentarem rendimento insatisfatério em até 02 (dois) dias de atraso
Uteis, contadas da comunicacdo da CONTRATANTE.
Cumprir pontos da politica de sustentabilidade constantes A
. . o : ~ Por ocorréncia
33 [neste Termo de Referéncia e demais legislacOes e instrugdes
. . apontada
normativas vigentes.
34 | Atender normas sobre salde, higiene e seguranca do trabalho. Por ocorrencia
apontada

22.13 As sancbes de Adverténcia por escrito; Suspensdo de licitar e impedimento de contratar;

Declaragdo de inidoneidade; e

Impedimento de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de
multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

22.14 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e 1V da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas

ou profissionais que:

22.14.1 tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;

22.14.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;
22.14.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de

atos ilicitos praticados.
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22.15 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

22.16 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.16.1 Se o valor a ser pago 8 CONTRATADA néo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca sera descontada da garantia contratual.

22.16.2 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
comunicagdo oficial.

22.16.3 Esgotados 0s meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA
a CONTRATANTE, o débito serd encaminhado para inscri¢cdo em divida ativa.

22.16.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa,
esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacdo da
CONTRATANTE.

22.17 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cddigo Civil.

22.18 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

22.19 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

22.20 A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo @ Administracdo Pdblica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.21 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

22.22 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.
23.1 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.
23.2 Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no
edital.
23.3 Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

23.3.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo
ndo inferior a 03 (trés) anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;
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23.3.2 Os atestados deverao referir-se a servigcos prestados no ambito de sua atividade econdmica

principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

23.3.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido,

pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n° 5, de 2017,

23.3.4 Para a comprovacgdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatorio de

atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n° 5, de 2017,

23.3.5 Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a

apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo se equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a
uma unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VI1I-A da IN SEGES/MPDG n°
5, de 2017;

23.3.6 A empresa licitante disponibilizard todas as informagfes necessarias & comprovagao da

legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia
do contrato que deu suporte a contratagdo, enderecgo atual da Contratante e local em que
foram prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n° 5, de 2017;

23.3.7 Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante

deverd comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

23.3.8 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40

(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em nimero de
postos equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n° 5/2017;

23.3.9 Para a comprovagdo do ndmero minimo de postos exigido, serd aceito o somatorio de

atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacdo
compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, nos termos do
item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n° 5/2017;

23.3.10 O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais.

23.4

23.5
23.6

O critério de aceitabilidade de precos serd o valor global maximo anual de R$ 2.787.627,49
(Dois milhdes, setecentos e oitenta e sete mil, seiscentos e vinte e sete reais e quarenta e nove
centavos).

O critério de julgamento da proposta é 0 menor pre¢o por item.

As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

24 ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

24.1.

24.2.
24.3.

24.4.

O custo estimado da contratacdo é de R$ 2.787.627,49 (Dois milhdes, setecentos e oitenta e sete
mil, seiscentos e vinte e sete reais e quarenta e nove centavos).

Tal valor foi obtido a partir de:

Pesquisa de pregos dos insumos, uniformes e EPI’s por meio do Painel de Pregos — sistema
disponivel no Compras Governamentais, no endereco eletronico
http://paineldeprecos.planejamento.gov.br e de sitios eletrdnicos especializados, de acordo com
a IN SLTI/MP n.° 05/2014;

Valor do salario base obtido por meio da dltima CCT — Convengdo Coletiva de Trabalho da
categoria, ja indicada neste Termo de Referéncia;
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24.5. Para célculo do valor de referéncia dos insumos, uniformes e EPI’s foi utilizada a metodologia
da média aritmética;

24.6. O valor do transporte coletivo adotado foi 0 mais atual praticado no municipio de Boa Vista, no
valor de R$ 3,75 (trés reais e setenta e cinco centavos).

25 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
25.4 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagcdo orcamentaria propria,
prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2020, na seguinte classificacdo: Gestdo
26437; UG 158350; PTRES 171127; Plano de trabalho 12.363.2080.20RL.0014; Plano interno
L81BVPO1BVN; Fonte 8100000000; Natureza da despesa 339037-02; Valor: R$ 2.787.627,49
(Dois milhdes, setecentos e oitenta e sete mil, seiscentos e vinte e sete reais e quarenta e nove
centavos).

26 DA ESCOLHA DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
26.1 A realizacdo desta licitacdo sob a forma de Sistema de Registro de Precos deve-se ao
atendimento ao principio da economicidade e pelo fato de ser conveniente e oportuno, uma vez
gue se trata da contratacdo de um mesmo servico por varias unidades gestoras independentes entre
Si.

27 DA INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS

27.1 Tendo em vista a necessidade de conclusdo célere do procedimento e as especificidades
da contratacdo, este IFRR opta pela ndo divulgacdo da Intencdo de Reqgistro de Precos do presente
certame.

28 DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
28.1 Haja vista as especificidades da presente contratacdo, ndo sera admitida & adesdo a ata de
registro de precos decorrente desta licitacdo.

29 DO TERMO DE CONTRATO

29.1 Ap6bs a assinatura da ata de registro de precos, o fornecedor registrado podera ser convocado
para assinar o Termo de Contrato, conforme modelo constante no anexo XII, o qual devera ser
assinado no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados de sua convocacdo, cuja vigéncia sera de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por interesse da CONTRATANTE, até o limite de 60
(sessenta) meses, observando-se o disposto no art. 57, inc. 1, da Lei 8.666/93.

29.2 Cada participante desta licitacdo ficara responsavel pela convocacdo do fornecedor vencedor do
grupo correspondente para firmar o respectivo termo de contrato.

29.3 Os termos de contrato, oriundos dessa licitacdo, firmados pelos érgdos participantes, sdo
independentes entre si.

30 DOS CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE
30.1 Nos termos da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, e conforme ja exposto
nos Estudos Preliminares, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:
30.1.1 Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracao.
30.1.1.10s residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adeguadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo a coleta
seletiva.
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30.1.2 Otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo, através das
sequintes medidas, dentre outras:

30.1.2.1Racionalizar o0 uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;

30.1.2.2Substituir as substancias téxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

30.1.2.3Usar_produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

30.1.2.4Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para
evitar o desperdicio de agua tratada. ;

30.1.2.5Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sdlidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

30.1.2.6Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducédo de
desperdicios e poluicdo;

30.1.3 Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre gue possivel (aguas de
chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou
agentes bacteriol6gicos, minas e outros);

30.1.4 Observar a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislacdo correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

30.1.5 Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca gue se fizerem necessarios, para
a execucdo de servicos;

30.1.6 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;

30.1.7 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, dentre os quais:

30.1.7.1pilhas e baterias que contenham em suas composicdes chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas
indUstrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

30.1.7.2lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica;

30.1.7.3pneumaticos _inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo
final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.
30.2 OQutras boas praticas que devem ser adotadas:

30.2.1 Uso Racional da Agua

30.2.1.1Sempre gue adequado e necessario, a Contratada devera utilizar-se de equipamento
de limpeza com jatos de vapor de dgua saturada sob pressao.

30.2.2 Uso Racional de Energia Elétrica
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30.2.2.1Manter _critérios _especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e
equipamentos gue apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo e
energia, como exemplo a aquisicdo de equipamentos eletroeletrbnicos mais
eficientes quanto a economia de energia, classificados pelo Selo PROCEL de
Economia de Energia (um instrumento promocional do PROCEL — Programa
Nacional de Conservacdo de Energia Elétrica coordenado pelo Ministério das
Minas e Energia), gue comprova a eficiéncia energética. De acordo com essa
eficiéncia, os aparelhos sdo classificados pelo Inmetro — Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial dos produtos gue chegam ao
mercado;

30.2.2.2Comunicar_ao Contratante sobre equipamentos com mau_funcionamento ou
danificados como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em
reatores de luminéarias e mau funcionamento de instalaces energizadas;

30.2.2.3Sugerir, a Contratante, locais e medidas que tenham a possibilidade de reducdo do
consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminacdo, instalacéo
de interruptores, instalacdo de sensores de presenca, rebaixamento de luminarias,
etc.;

30.2.2.4A0 remover o p6 de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram
impedindo a saida do ar condicionado ou aparelho equivalente;

30.2.2.5Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza,
sistema de protecdo elétrica e as condicdes de sequranca de extensbes elétricas
utilizadas em aspiradores de po, enceradeiras, etc.

30.2.2.6Realizar verificacdes e, se for o caso, manutencdes periddicas nos seus aparelhos
elétricos, extensOes, filtros, recipientes dos aspiradores de pé e nas escovas das
enceradeiras.

30.2.2.7Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;

30.2.2.8Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo
de energia fornecidas pela Contratante;

30.2.3 Saneantes Domissanitarios

30.2.3.1Manter os critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de produtos
biodegradaveis enumerados neste instrumento;

30.2.3.2Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios de cuja aplicacdo nos servicos
devera observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e reducéo
dréstica de hipoclorito de sédio;

30.2.3.3A Contratada devera manter os critérios de qualificacdo de fornecedores levando
em consideracao as acdes ambientais por estes realizadas;

30.2.3.40bservar, rigorosamente, guando da aplicacdo e/ou manipulacdo de detergentes e
seus congéneres, no que se refere ao atendimento das prescricdes do artigo 44, da
Lei n° 6.360 de 23 de setembro de 1976 e do Decreto n° 8.077 de 14 de agosto de
2013, as prescricdoes da Resolucdo da Diretoria Colegiada — RDC n° 40 de 05 de
junho de 2008;

30.2.3.5Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados no 6rgio de vigilancia
sanitaria competente do Ministério da Salude (Decreto n° 8.077 de 14 de agosto de
2013, que regulamenta a Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976);
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30.2.3.6Fica terminantemente proibida a aplicacdo de saneantes domissanitarios fortemente
alcalinos apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou liquido para
pulverizacdo, tais como produtos para limpeza de fornos e desincrustacdo de
gorduras, conforme Resolucdo da Diretoria Colegiada RDC n° 32 de 27/06/2013;
30.2.3.70bservar o Regulamento Técnico para produtos saneantes desinfetantes, conforme
Resolucdo RDC n° 34, de 16 de agosto de 2010 e as normas de embalagem,
rotulagem e prazo de validade conforme Resolucdo da Diretoria Colegiada RDC n°
59 de 17/12/2010.
30.2.3.8Somente aplicar saneantes domissanitarios de cujas substancias tensoativas
anibnicas, utilizadas em sua composicdo sejam biodegradaveis, conforme
disposicdes da Resolucdo da Diretoria Colegiada RDC n° 180 de 03/10/2006, que
aprova o Regulamento Técnico para determinacdo de biodegradabilidade de
tensoativos aniénicos harmonizado no &mbito do Mercosul. Em face da necessidade
de ser preservada a qualidade dos recursos hidricos naturais, de importancia
fundamental para a salde; necessidade de evitar que a flora e fauna sejam afetadas
negativamente por substancias sintéticas.
30.2.3.8.1 Considera-se biodegraddvel a substancia tensoativa susceptivel de
decomposicdo e biodegradacdo por microrganismos; com grau de
biodegradabilidade minimo de 90%; fica definido como referéncia de
biodegradabilidade, para esta finalidade, especifica o nodecilbenzeno
sulfonato de sédio. A verificacdo da biodegradabilidade sera realizada pela
analise da substancia tensoativa anidnica utilizada na formulacdo do
saneante ou no produto acabado;
30.2.3.9A Contratante podera coletar uma vez por més e sempre gue entender necessario,
amostras de saneantes domissanitarios, que deverdo ser devidamente
acondicionadas em recipientes esterilizados e lacrados, para analises laboratoriais.
30.2.3.9.1 Os laudos laboratoriais deverdo ser elaborados por laborat6rios
habilitados pela Secretaria _de Vigilancia Sanitaria. Deverdo constar
obrigatoriamente do laudo laboratorial, além do resultado dos ensaios de
biodegradabilidade, resultados da analise quimica da amostra analisada.
30.2.3.10Quando da aplicacdo de alcool, devera se observar a Resolucdo RDC n° 46, de 20
de fevereiro de 2002 e alteracGes que aprova o Regulamento Técnico para o
alcool etilico hidratado em todas as graduacdes e alcool etilico anidro;
30.2.3.11Fica terminantemente proibida a aplicacdo de produtos gque contenham o
Benzeno, em sua composicdo, conforme Resolucdo — RDC n°® 252, de 16 de
setembro de 2003, em face da necessidade de serem adotados procedimentos para
reduzir a exposicdo da populacdo face aos riscos avaliados pela IARC —
International Agency Research on Cancer, Agéncia de pesquisa referenciada pela
OMS — Organizacdo Mundial de Salde, para analisar compostos suspeitos de
causarem cancer, e a categorizacdo da substincia como cancerigena para
humanos; necessidade de resquardar a saide humana e o meio ambiente e
considerando 0s riscos de exposicdo, incompativel com as precaucoes
recomendadas pela Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976, Decreto n® 8.077 de
14 de agosto de 2013 e a Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, face aos riscos
oferecidos;
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30.2.3.120s_produtos quimicos relacionados pela Contratada, de acordo com sua
composicao, fabricante e utilizacdo, deverao ter registro no Ministério da Saude e
serem comprovados mediante apresentacdo de coOpia reprografica autenticada
(frente e verso) do Certificado de Registro expedido pela Divisdo de Produtos
(DIPROD) e/ou Divisdo de Produtos Saneantes Domissanitarios (DISAD), da
Secretaria Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Salde;

30.2.3.13Recomenda-se que a Contratada utilize produtos detergentes de baixas
concentracdes e baixo teores de fosfato;

30.2.3.14 Apresentar a Contratante, sempre que solicitado, a composicdo quimica dos
produtos, para analise e precaucdes quanto a possiveis intercorréncias que possam
surgir com empregados da Contratada, ou com terceiros.

ANEXOS DESTE TERMO DE REFERENCIA:

ANEXO | a I-C: RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS DE
LIMPEZA E CONSERVACAO
ANEXO II: RELACAO DE UNIFORMES E EPI’S
ANEXO IlI: INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR
ANEXO Il1-A;: MODELO DE REGISTRO DE CONTROLE DE OCORRENCIAS
ANEXO IV: MODELO DE RELATORIO CIRCUNSTANCIADO
ANEXO V a V-B: DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS
ANEXO VI: MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL
E ECONOMICA
ANEXO VII: DECLARACAO DE NAO PARENTESCO
ANEXO VIII: MODELO DE DECLARACAO DE REALIZACAO DE VISITA TECNICA
ANEXO IX: MODELO DE ABDICACAO DE REALIZACAO DE VISITA TECNICA
ANEXO X: MODELO DE ORDEM DE SERVICO
ANEXO XI: MODELO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ANEXO XII: MODELO DE TERMO DE CONTRATO
ANEXO XIll: AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N°
ANEXO XIV: MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
ANEXO XV: ESTUDO PRELIMINAR
Boa Vista, 2 de marc¢o de 2020

TATIANE CRISTINA DE JESUS
Diretora de Administracéo e Planejamento
Campus Boa Vista
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ANEXO |

RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO

ORGAO GERENCIADOR: CAMPUS BOA VISTA

RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO - ANUAL
(Pagamento por depreciacdo e manutencio)

Prazo
_ v?c?a Taxa anual
ITEM DESCRICAO UNID. |QDT. il de
depreciacéo
(em
anos)

Aspirador de po6 e liquido com rodizio, com as seguintes
especificagdes minimas: capacidade: 30 litros; poténcia:
1500w; tensdo: bivolt ou 127V; cabo elétrico 6m e| Unid. 1 10 10%
mangueira de sucgéo: 2,5m. (Referéncia: Aspirador Karcher,
modelo NT 30/1 Classic 127V).

Balde pléastico 30L, com alca Unid. | 30 5 20%

Sﬁlde plastico, alca de ferro ou arame reforgado, capacidade Unid. | 30 5 20%

Carrinho coletor, em plastico com duas rodas para coleta de
lixo, 240 litros. Devera possuir dreno para higienizagdo e | Unid. | 20 5 20%
tampa de abertura lateral ou bipartida.

Carrinho méo, material cacamba: chapa a¢o galvanizado,
material chassi: ferro, material pés: ferro, quantidade roda: 1
un, tipo roda: pneu com camara, capacidade cagcamba: 60 I,
no minimo

Unid. 2 5 20%

Cavadeira articulada, metalica, com cabo Unid. 1 5 20%

Cesto de lixo telado, minimo de 8L e méaximo 10L, plastico | Unid. | 150 5 20%

Conjunto para Coleta Seletiva com 04 Lixeiras, tampa tipo
capacete ou basculante, capacidade minima de 50 Litros, nas
cores vermelha, azul, amarela e verde, com estrutura| Unid. 5 5 20%
metélica de aco carbonizado na cor preta que acompanha
parafusos e arruelas para montagem.

Enceradeira industrial, para lavagem e polimento, 510mm,
motor com no minimo 1HP, tensdo bivolt, capacidade
operacional de no minimo 1500m2 e minimo de 600w.
(Ref.: Enceradeira Plus DC 510 - Deepclean)

Unid. 4 5 20%

10

Enxada de A¢o Carbono Com Cabo de 150 cm Unid. 3 5 20%

11

N
ol

Escada de abrir de aluminio com 7 degraus Unid. 20%

12

Facéo 20 polegadas com cabo Unid. 1 5 20%
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Kit de limpeza composto por 6 itens: 1- Carro Funcional
com bolsa amarela (Saco) para recolhimento de lixo ou
roupa suja produzido em vinil com ziperes frontais e que se
encaixam em ilhoses no bocal com tampa. Capacidade para
200 Litros. Tampa com espago para consicionamento de
ferramentas, acessérios ou outros objetos. Rodizios
emborrachados para deslocamento com menos ruidos; 2-
Balde com empremedor, 2 aguas; 3- Placa de sinalizacéo
“Piso Molhado~Trilingue"; 4- Conjunto MOP Umido 3409
com cabo em aluminio; 5- P4 em pléstico para recolher o
lixo; 6- Conjunto MOP P6 de 600mm com cabo em
aluminio. (referéncia Bralimpia Kit N° 03, cdigo NYKTO03)

Unid.

20%

14

Lavadora de alta pressdo semi-profissional ou profissional,
com motor de inducdo, com as seguintes especificacfes
minimas: mangueira de 7,5m; tensdo bivolt; poténcia:
1,5kW (127V) / 2,2kW (220V); Vazdo de 400 L/h (127V) /
500 L/h (220V); Pressdo méaxima: 1550PSI (127V) /
2170PSI (220V). (Ref.: Karcher HD 585 Profi S).

Unid.

10

10%

15

Lixeira plastica, com tampa e pedal, 15L

Unid.

100

20%

16

Lixeira plastica, com tampa e pedal, 30L

Unid.

50

20%

17

Pa quadrada, tamanho grande, com cabo de 120 cm, no
minimo

Unid.

20%

18

Placa sinalizadora em pvc, dobravel, frente e verso,
“cuidado, piso molhado” ou "adverténcia, piso
escorregadio”, bilingue, letras pretas, amarela, tam. Minimo
30 x 60 x 1 cmpretas, amarela

Unid.

20%

19

Reldgio de ponto eletrénico biométrico. Reldgio ponto,
material: aco, mostrador: digital, tipo: eletronico,
funcionamento: conectado a rede de informatica, tratamento
superficial: pintura epdxi, tipo impressdo: digitais -
biométrico, caracteristicas adicionais: integracdo com
gualquer rede software de ponto, que atenda as exigéncias
da Portaria MTE 1510/2009, homologado pelo MTE e
certificado pelo INMETRO.

Unid.

20%

20

Rocadeira manual combustéo, especificagbes minimas:
rocadeira lateral & gasolina; motor 2 tempos, 2.0 hp; 40
cilindradas. (Ref.: Rogadeira Marca: Toyama - Modelo
Thc52x)

Unid.

10

10%

21

Saboneteira dispenser para Alcool Gel ou sabonete liquido
possui reservatério com capacidade para no minimo 500ml.
Fabricado em termoplastico de lata resisténcia. Facil
instalacdo com parafusos e buchas.

Unid

30

20%

22

Serrote podador para Galhos Altos em Ac¢o com Cabo de
metalico extensivel, 130 a 300 cm

Unid.

20%
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Suporte de papel toalha interfolhas em plastico ABS branco
de alta qualidade. Modelo para papel de 2 e 3 dobras.
Indicado para uso profissional ou banheiros publicos (alto
fluxo). Acompanha chave que permite a abertura somente
por pessoas autorizadas. Dimensfes: A 30cm x L 26cm x P
12cm.

Unid 30

20%

24

Suporte Papel Higiénico roldo de 300 ou 500 metros
(acompanha chave que permite a abertura somente por| Unid | 100
pessoas autorizadas)

20%

25

Tesoura de Poda com Cabo Plastico, Comprimento Lamina:
75 mm, Comprimento Total: 180 mm (Ref.: Tramontina| Unid. 2
78304511)

20%

26

Tesoura para Cerca-Viva/Grama Lamina Serrilhada de 12

Pol. com Cabo de Madeira Unid. | 2

5

20%

Prazo de vida Util e Taxa anual de Depreciacéo conforme INSTRUCAO NORMATIVA RFB N°

1700, DE 14 DE MARCO DE 2017

RELACAO DE MATERIAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE LIMPEZA E

CONSERVACAO - ANUAL

ITEM DESCRICAO UNID. | QDT.
1 | Adaptador de mangueira 3/4” para jardim Unid 8
2 Ancinho em ago curvo leve com 16 dentes, com cabo de madeira 120cm. Unid 20
(Ref.: TRAMONTINA c6digo 77110664) '
Corda com as seguintes especificagdes minimas: Diametro da corda: 12 mm,

3 |Comprimento: 110m, Material: nylon ou polipropileno, Multifilamento,| Unid. 1
Trancado

4 Desentupidor  de  pia, emborrachado  com  cabo, medidas Unid 2
aproximadas:Comprimento: 10cm Largura: 10cm Altura: 16cm '

5 Desentupidor de vaso sanitario, emborrachado com cabo em Madeira, Cores: Unid 5
Variadas, Dimens@es aproximadas: A x L x P /57,0 x 30,0 x 30,0 cm '

5 Disco para enceradeira BRANCO LUSTRADOR, 510mm, compativel com a Uni

. e . - . nid. 24

enderadeira especificada no item da lista de equipamentos anual
Disco para enceradeira PRETO REMOVEDOR, 510mm, compativel com a .

7 X i X . . Unid. 24
enderadeira especificada no item da lista de equipamentos anual

8 | Escova de Mo, corpo em madeira e cerdas de polipropileno ou nylon Unid. 20
Escova de nylon para enceradeira, 510mm, com flange, para lavagem,

9 |compativel com enderadeira especificada no item da lista de equipamentos| Unid. 8
anual
Escova de pelo para enceradeira, 510mm, com flange, para dar brilho,

10 | compativel com enderadeira especificada no item da lista de equipamentos| Unid. 8
anual

11 | Escova para limpeza de aparelho sanitario, com suporte Unid. 20

12 | Espanador de fibra sintética tamanho médio Unid. 20

13 | Espatula de ago inoxidavel pequena Unid. 5

14 | Extensdo Elétrica Cabo Pp 2x2,5mm 10a Completa - 50 Metros Unid. 4
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Filtro de papel descartavel para aspirador de P6 e Agua, caixa com 15

15 unidades. Compativel com aspirador especificado no item de equipamentos. Unid. 10
16 Fio de nylon para cortador de grama, espessura 3,0mm, redondo, bobina com Uni
. nid. 8
minimo de 200m.
17 Irrigador giratorio plastico tipo esguicho rosca de 3/4" jato fixo, base tipo Unid 5
esqui ou similar '
18 |Lima chata para amolar enxada, com cabo Unid. 5
19 | Mangueira flexivel 3/4 com 50m Unid. 4
20 | Mangueira Microperfurada com 100m Unid. 4
21 | P& de lixo pléastica com cabo Unid. 60
P& de lixo plastica com cabo e caixa de recolhimento, MEDIDAS: (cagamba
22 |fechada): 935mm X 300mm X 280mm / (cagamba aberta): 940mm X 228mm | Unid. 10
X 117mm.
23 | Regador pléastico de jardim, tipo bico chuveiro, com capacidade de 10L Unid. 4
24 | Rodo aluminio grande 60cm, medidas 12,5x60cmx13 Unid. 100
25 | Rodo pequeno pléstico 40 cm, medidas: 39,5x8x3,5cm. Unid. 25
26 | Vassoura (Vasculho) para limpeza de teto, com cabo de 2m, no minimo. Unid. 20
Vassoura de piagava, n. 5, com cabo de madeira de 120cm, para areas rusticas
27 |desniveladas e esburacadas, como calgadas, terreiros, quintal, patios com| Unid. 40
cimento rustico e outros.
28 Vassoura para jardim (ancinho) plastica com cabo (ciscador plastico), Uni
o nid. 40
referéncia Trapp FJ1011
Vassoura tipo venezuelana, com cabo, especificacbes minimas: vassoura
29 |doméstica 26cm, 4 fileiras, cepa plastica, cabo madeira plastificado de 1,20 | Unid. 200
m.
RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO — MENSAL
ITEM DESCRICAO UNID. QTD
1 Alcool em gel 46,2% para limpeza, embalagem plastica com 500ml Unid. 80
Bobina de papel para reldgio de ponto eletrdnico, 57mmx300m, que atenda as
2 determinagdes da Portaria MTE 1510/2009, compativel com reldgio de ponto | Unid. 1
especificado na lista de equipamentos.
Cera liquida incolor, (impermeabilizante) a base de resinas acrilicas
metalizadas com acgdo anti-derrapante compativel com Sistemas High Speed
3 e Ultra High Speed, indicado para ser aplicado lavaveis tais como ceramicas, Unid 16
marmores, granitos, korudur, borrachas, acimentados, etc. Garante auto brilho nid.
e excelente resisténcia ao trafego, fornecido em Galdo de 05 litros. (Ref.:
Magnacryl Impermeabilizante, da Royal Quality ou Cera Acrilica Audax Gold)
4 Combustivel (gasolina) para rogadeira manual a combust&o Litro 40
5 Desinfetante liquido concentrado, galdo com de 5L (aromas variados) Unid. 15
6 Desodorizador de ambiente em aerossol, frasco spray, 360ml, sem CFC. Unid. 12
Detergente liquido, galdo de 5 litros. Detergente liquido, neutro, glicerinado,
7 componente ativo: linear alquilbenzeno sulfonato de sddio, com tensoativo | Unid. 5

biodegradavel e sequestrantes, testado dermatologicamente. Devem constar no
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rotulo: n° do registro na ANVISA/MS, CNPJ da empresa, CRQ do quimico
responsavel, validade, endereco e telefone para contato. A data de fabricacédo e
o lote: impressos na embalagem. (Ref.: Limpol, Minuano ou marcas similares
ou equivalentes)

Esponja dupla face, med. aprox.110mm x 70mm x 21mm. Esponja de limpeza
constituida de duas faces, sendo uma em fibra sintética com material abrasivo,
para limpeza mais dificil e a outra em espuma de poliuretano, ou similar, para

8 limpeza de superficies delicadas devidamente sobrepostas e firmemente Unid. 40
unidas. Quando embebida em detergente ndo deverd murchar, esfiapar-se ou
soltar pedacos durante o processo de esfregadura.
9 Flanela Para Limpeza 38 X 58cm Grande Unid. 72
10 | Hipoclorito De S6dio com 5% de cloro ativo, galdo de 5 Litros Unid. 24
11 L4 de ago, pacote com 08 unidades Unid. 10
12 | Limpa vidro, frasco com 500ml Unid. 50
13 Lustra méveis, frasco com 200ml Unid. 20
14 | Oleo para motor 2T, frasco de 500 ml, para rogadeira Unid. 2
15 Pano de chdo, modelo extra duplo, em algodao, alvejado, tam. 76x49cm Unid. 40
Papel higiénico branco roldo, 100% celulose, macio, alta absor¢do, com 300m .
17 . X Unid. 30
(caixa contendo 08 unidades)
Papel higiénico folha dupla, 100% celulose, de 1* qualidade, branco, picotado, .
16 . Unid 5
extra macio, fardo com 64 rolos de 30m
Papel toalha branco, folha dupla, 100% de celulose virgem, com alto poder de
18 |absorcdo, interfolhado, 23x21, com duas dobras, fardo com 2000 folhas,| Unid. 24
(separados em pacotes de 250 folhas)
Removedor de ceras e bases seladoras e impermeabilizantes a base d'agua, .
19 R i e L ~ . Unid. 10
indicado para uso em pisos e superficies lavaveis, galdo com 5 litros.
20 | Sab&o em barra glicerinado, pacote com 5 barras de 200g Pct. 12
Sabdo em po, biodegradavel, grdo azul, 1* qualidade, com registro na
ANVISA, em embalagens plasticas ou caixa de papeldo com 1Kg.
21 L . A L P Kg. 24
Composicao: tensoativo anibnico, fosfatos, sais inorgénicos, branqueador
Optico, perfume, pigmento e enzimas.
22 | Sabonete liquido concentrado para maos, aromas variados, galdo com 5L Unid. 15
23 | Sabonete liquido concentrado para maos, erva doce, galdo com 5L Unid. 15
24 | Saco para Lixo, Capacidade de 30 Litros Preto, pacote com 100 Unidades Unid. 25
25 | Saco para Lixo, Capacidade de 50 Litros Preto, pacote com 100 Unidades Unid. 20
26 | Saco para Lixo, Capacidade de 100 Litros Preto, pacote com 100 Unidades Unid. 10
Saco para lixo, capacidade de 300 litros, super reforcado, com espessura de no .
27 T : . Unid. 5
minimo 08 micras, pacote com 100 Unidades
28 Saponaceo cremoso, frasco com 300ml Unid 12
Selador para cera, (base selante) desenvolvido para pisos em geral. Seus
compostos acrilicos conferem-lne uma O&tima aderéncia as superficies
29 penetrando na porosidade existente, formando uma pelicula uniforme e com Unid 8

isto prepara 0 piso para receber os acabamentos de ceras liquidas
(Impermeabilizantes), fornecido em galdo de 5L. (ref.. Magnacryl Base
Selante, da Royal Quality)
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ANEXO I-A

RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E

CONSERVACAO

ORGAO PARTICIPANTE: CAMPUS AMAJARI

RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO - ANUAL

(Pagamento por depreciacdo e manutencéo

Prazo
_ v(ijc?a Taxa anual
ITEM DESCRICAO UNID. | QDT. il de_
(em depreciacéo
anos)
1 Balde de_ Plastico com Alca de Ferro, com capacidade Unid. | 10 5 20%
para 20 litros
Carrinho méo, material cacamba: chapa ago galvanizado,
9 mate.rial chass_i: ferro,. material pés:Aferro, quant!dade Unid. 9 5 20%
roda: 1 un, tipo roda: pneu com camara, capacidade
cagamba: 60 I, no minimo
3 |Cavadeira articulada, metélica, com cabo Unid. 1 5 20%
Conjunto para Coleta Seletiva com 04 Lixeiras, tampa
tipo capacete ou basculante, capacidade minima de 50
4 Litros, nas cores vermelha, azul, amarela e verde, com| Unid. 7 5 20%
estrutura metélica de aco carbonizado na cor preta que
acompanha parafusos e arruelas para montagem.
5 | Enxada de Ago Carbono Com Cabo de 150 cm Unid. 3 5 20%
6 | Escada de abrir de aluminio com 7 degraus Unid. 2 5 20%
7 | Facdo 20 polegadas com cabo Unid. 1 5 20%
Lavadora de alta pressdo, com minimo de 1600w e/ou
8 | motor de inducdo de 1950 PSI ou superior (Ref.: Wap | Unid. 1 10 10%
Premier 2600)
9 |Lixeira plastica com pedal 30L Unid. | 20 5 20%
10 | Lixeira plastica com pedal 50L Unid. 3 5 20%
11 Pé} quadrada, tamanho grande, com cabo de 120 cm, no Unid. 5 5 20%
minimo
Reldgio de ponto eletrdnico biométrico. Reldgio ponto,
material: ago, mostrador: digital, tipo: eletrdnico,
funcionamento: conectado a rede de informatica,
12 |tratamento superficial: pintura epdxi, tipo impressdo: | Unid. 1 5 20%

digitais - biométrico, caracteristicas adicionais: integracdo
com qualquer rede software de ponto, que atenda as
exigéncias da Portaria MTE 1510/2009, homologado pelo
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MTE e certificado pelo INMETRO.

13

Rocadeira manual combustdo, especificacbes minimas:
rocadeira lateral a gasolina; motor 2 tempos, 2.0 hp; 40
cilindradas. (Ref.: Rogadeira Marca: Toyama - Modelo
Thc52x)

Unid. 1

10

10%

14

Saboneteira dispenser para Alcool Gel ou sabonete
liquido possui reservatorio com capacidade para no
minimo 500ml. Fabricado em termopléstico de lata
resisténcia. Facil instalacdo com parafusos e buchas.

Unid 10

20%

15

Serrote podador para Galhos Altos em Ac¢o com Cabo de

metalico extensivel, 130 a 300 cm Unid. | 1

20%

16

Suporte de papel toalha interfolhas em plastico ABS
branco de alta qualidade. Modelo para papel de 2 e 3
dobras. Indicado para uso profissional ou banheiros
publicos (alto fluxo). Acompanha chave que permite a
abertura somente por pessoas autorizadas. Dimensfes: A
30cm x L 26cm x P 12cm.

Unid | 10

20%

17

Suporte Papel Higiénico roldo de 300 ou 500 metros
(acompanha chave que permite a abertura somente por| Unid 5
pessoas autorizadas)

20%

18

Tesoura de Poda com Cabo Plastico, Comprimento
Lamina: 75 mm, Comprimento Total: 180 mm (Ref.:| Unid. 1
Tramontina 78304511)

20%

19

Tesoura para Cerca-Viva/Grama Lamina Serrilhada de 12

Pol. com Cabo de Madeira Unid. | 1

5

20%

Prazo de vida Util e Taxa anual de Depreciacdo conforme INSTRUCAO NORMATIVA RFB N°

1700, DE 14 DE MARCO DE 2017

RELACAO DE MATERIAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE LIMPEZA E

CONSERVACAO - ANUAL

ITEM DESCRICAO UNID. | QDT.
1 Desentupidor  de pia, emborrachado com cabo, medidas Unid 5
aproximadas:Comprimento: 10cm Largura: 10cm Altura: 16cm '
5 Desentupidor de vaso sanitario, emborrachado com cabo em Madeira, Cores: Unid 9
Variadas, Dimensdes aproximadas: Ax L x P/ 57,0 x 30,0 x 30,0 cm '
3 | Escova para limpeza de aparelho sanitrio, com suporte Unid. 10
4 | Escovao de mdo com cabo Unid. 5
5 | Escovinha de nylon Unid. 5
6 | Espanador de fibra sintética tamanho médio Unid. 10
7 | Extensdo Elétrica Cabo Pp 2x2,5mm 10a Completa - 50 Metros Unid. 4
3 Fio de nylon para cortador de grama, espessura 3,0mm, redondo, bobina com Uni
. nid. 2
minimo de 200m.
9 Irrigador giratério plastico tipo esguicho rosca de 3/4" jato fixo, base tipo Unid. 4

esqui ou similar
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10 |Lima chata para amolar enxada, com cabo Unid. 2
11 | Mangueira flexivel 3/4 com 50m Unid. 1
12 | Rodo aluminio grande 60cm, medidas 12,5x60cmx13 Unid. 24
13 | Rodo pequeno pléstico 40 cm, medidas: 39,5x8x3,5cm. Unid. 10
14 | Vassoura (Vasculho) para limpeza de teto, com cabo de 2m, no minimo. Unid. 20
15 Vassoura de pelo Sintético 60 cm base cabo de madeira com cabo medindo Uni
. ) nid. 8
aprox. 1,20 cm, plastificado e pendurico.
16 Vassoura para jardim (ancinho) plastica com cabo (ciscador plastico), Uni
o nid. 5
referéncia Trapp FJ1011
17 | Vassoura Piagava Sintética 60 cm cabo de madeira 120m. Unid. 10
RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO - MENSAL
ITEM DESCRICAO UNID. | QTD
1 | Alcool em gel 46,2% para limpeza, embalagem plastica com 500ml Unid. 10
Bobina de papel para reldgio de ponto eletrbnico, 57mmx300m, que atenda
2 |as determinagdes da Portaria MTE 1510/2009, compativel com relégio de | Unid. 1
ponto especificado na lista de equipamentos.
Cera liguida incolor, (impermeabilizante) a base de resinas acrilicas
metalizadas com acdo anti-derrapante compativel com Sistemas High
Speed e Ultra High Speed, indicado para ser aplicado lavaveis tais como
3 ceramicas, marmores, granitos, korudur, borrachas, acimentados, etc.| Unid. 5
Garante auto brilho e excelente resisténcia ao trafego, fornecido em Galdo
de 05 litros. (Ref.: Magnacryl Impermeabilizante, da Royal Quality ou Cera
Acrilica Audax Gold)
4 | Combustivel (gasolina) para rocadeira manual a combustdo Litro 25
5 | Desinfetante liquido concentrado de 5L (aromas variados) Unid. 12
6 | Desodorizador de ar aerossol em spray, 360ml, sem CFC. Unid. 10
7 | Desodorizador de sanitario com suporte plastico (pastilha sanitéaria de 25q) Unid. 50
Detergente liquido, neutro, glicerinado, componente ativo: linear
alquilbenzeno sulfonato de sodio, com tensoativo biodegradavel e
sequestrantes, testado dermatologicamente; frasco contendo 500 mL.
8 | Devem constar no rétulo: n° do registro na ANVISA/MS, CNPJ da empresa, | Unid. 10
CRQ do quimico responsavel, validade, endereco e telefone para contato. A
data de fabricagcdo e o lote: impressos na embalagem. (Ref.: Limpol,
Minuano ou marcas similares ou equivalentes)
Detergente liquido, galdo de 5 litros. Detergente liquido, neutro,
glicerinado, componente ativo: linear alquilbenzeno sulfonato de s6dio, com
tensoativo biodegradavel e seqlestrantes, testado dermatologicamente.
9 | Devem constar no rétulo: n° do registro na ANVISA/MS, CNPJ da empresa, | Unid. 4
CRQ do quimico responsavel, validade, endereco e telefone para contato. A
data de fabricacdo e o lote: impressos na embalagem. (Ref.: Limpol,
Minuano ou marcas similares ou equivalentes)
Esponja dupla face, med. aprox.110mm x 70mm x 21mm. Esponja de
10 limpeza constituida de duas faces, sendo uma em fibra sintética com material Unid 10

abrasivo, para limpeza mais dificil e a outra em espuma de poliuretano, ou
similar, para limpeza de superficies delicadas devidamente sobrepostas e
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firmemente unidas. Quando embebida em detergente ndo deverd murchar,
esfiapar-se ou soltar pedacos durante o processo de esfregadura.

11 |Flanela Para Limpeza 38 X 58cm Grande Unid. 15
12 | Hipoclorito De Sodio 5%, bombona 5 Litros Unid. 3
13 | LA de aco, pacote com 08 unidades Unid. 10
14 | Limpa aluminio, frasco com 500ml Unid. 5
15 | Limpa in6x, 500ml Unid. 5
16 | Limpa vidro, frasco com 500ml Unid. 8
17 | Lustra mdveis, frasco com 200ml Unid. 10
18 | Luva tricotada, 4 fios, 100% algodao, pigmentada, para jardinagem par 2
19 | Mascaras descartaveis, tnt duplo, com elastico, caixa com 100 unidades Unid 1
20 | Oleo para motor 2T, frasco de 500 ml, para rocadeira Unid. 2
21 | Palha de Aco Grossa (pacote com 01 unid) Unid. 5
22 | Pano de chdo, modelo extra duplo, em algodao, alvejado, tam. 76x49cm Unid. 24
23 | Pano de prato, material no minimo 90% algodao Unid. 5
24 | Pano multiuso tipo perfex — pacote com 05 unid. Unid 15
o5 Papel higiénico branco roldo, 100% celulose, macio, alta absorc¢do, com Unid 5
300m (caixa contendo 08 unidades) '
26 Papel higiénico folha dupla, 100% celulose, de 12 qualidade, branco, Unid 6
picotado, extra macio, fardo com 64 rolos de 30m
Papel toalha branco, 100% de celulose virgem, com xx RU, com alto poder
27 | de absorcdo, interfolhado, 23x21, com duas dobras, fardo com 2000 folhas, | Unid. 10
(separados em pacotes de 250 folhas)
28 | Sabdo em barra glicerinado, pacote com 5 barras de 200g Pct. 5
Sabdo em po, biodegradavel, grdo azul, 1* qualidade, com registro na
29 ANVISA, em embalagens plasticas ou caixa de papeldo com 1Kag. K 30
Composicdo: tensoativo anidnico, fosfatos, sais inorganicos, branqueador g
optico, perfume, pigmento e enzimas.
30 | Sabonete liquido concentrado para maos, aromas variados, galdo com 5L Unid. 3
31 | Sabonete liquido concentrado para maos, erva doce, galdo com 5L Unid. 3
32 | Saco para Lixo, Capacidade de 30 Litros Preto, pacote com 100 Unidades Unid. 5
33 | Saco para Lixo, Capacidade de 50 Litros Preto, pacote com 100 Unidades Unid. 10
34 | Saco para Lixo, Capacidade de 100 Litros Preto, pacote com 100 Unidades | Unid. 2
35 | Saco de lixo, capacidade de 200 litros, reforcado, pacote com 100 Unidades | Unid. 2
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ANEXO I-B

RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO

ORGAO PARTICIPANTE: CAMPUS NOVO PARAISO

RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO - ANUAL
(Pagamento por depreciacdo e manutencéo

Prazo
B de vida | Taxa anual
ITEM DESCRICAO UNID. |QDT.| util de
(em |depreciacéo
anos)
1 Balde de_ Plastico com Alca de Ferro, com capacidade Unid. | 20 5 20%
para 20 litros
Carrinho méo, material cacamba: chapa ago galvanizado,
9 material chassi: ferro, material pés: ferro, quantidade Unid. 3 5 20%

roda: 1 un, tipo roda: pneu com camara, capacidade
cagamba: 60 I, no minimo

3 Cavadeira articulada, metalica, com cabo Unid. 2 5 20%

Conjunto para Coleta Seletiva com 04 Lixeiras, tampa
tipo capacete ou basculante, capacidade minima de 50
4 | Litros, nas cores vermelha, azul, amarela e verde, com| Unid. | 20 5 20%
estrutura metélica de aco carbonizado na cor preta que
acompanha parafusos e arruelas para montagem.

5 | Enxada de Aco Carbono Com Cabo de 150 cm Unid. 4 5 20%
6 | Escada de abrir de aluminio com 7 degraus Unid. 2 5 20%
7 | Facdo 20 polegadas com cabo Unid. 2 5 20%
Lavadora de alta pressdo, com minimo de 1600w e/ou
8 | motor de indugdo de 1950 PSI ou superior (Ref.: Wap | Unid. 2 10 10%
Premier 2600)
9 | Lixeira plastica com pedal 30L Unid. | 50 5 20%
10 | Lixeira plastica com pedal 50L Unid. | 10 5 20%
11 Pé} quadrada, tamanho grande, com cabo de 120 cm, no Unid. | 30 5 20%
minimo
Placa sinalizadora em pvc, dobravel, frente e verso,
12 “cuidado, _ I.).iso _ ,molhado” ou 'adverténcia, piso Unid. 4 5 20%
escorregadio”, bilingue, letras pretas, amarela, tam.
Minimo 30 x 60 x 1 cmpretas, amarela
Reldgio de ponto eletrénico biométrico. Reldgio ponto,
material: ago, mostrador: digital, tipo: eletronico,
13 funcionamento: conectado a rede de informatica, Unid. 1 5 20%

tratamento superficial: pintura epdxi, tipo impressao:
digitais - biométrico, caracteristicas adicionais:
integracdo com qualquer rede software de ponto, que
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atenda as exigéncias da Portaria MTE 1510/2009,
homologado pelo MTE e certificado pelo INMETRO.

14

Rocadeira manual combustdo, especificagdes minimas:
rogadeira lateral & gasolina; motor 2 tempos, 2.0 hp; 40
cilindradas. (Ref.: Rocadeira Marca: Toyama - Modelo
Thc52x)

Unid. 2 10

10%

15

Saboneteira dispenser para Alcool Gel ou sabonete
liquido possui reservatério com capacidade para no
minimo 500ml. Fabricado em termoplastico de lata
resisténcia. Facil instalagdo com parafusos e buchas.

Unid | 50 5

20%

16

Serrote podador para Galhos Altos em Ac¢o com Cabo de

metalico extensivel, 130 a 300 cm Unid. 2 5

20%

17

Suporte de papel toalha interfolhas em pléastico ABS
branco de alta qualidade. Modelo para papel de 2 e 3
dobras. Indicado para uso profissional ou banheiros
publicos (alto fluxo). Acompanha chave que permite a
abertura somente por pessoas autorizadas. Dimens@es: A
30cm x L 26cm x P 12cm.

Unid | 30 5

20%

18

Suporte Papel Higiénico roldo de 300 ou 500 metros
(acompanha chave que permite a abertura somente por| Unid | 30 5
pessoas autorizadas)

20%

19

Tesoura de Poda com Cabo Plastico, Comprimento
Lamina: 75 mm, Comprimento Total: 180 mm (Ref.:| Unid. 1 5
Tramontina 78304511)

20%

20

Tesoura para Cerca-Viva/Grama Lamina Serrilhada de 12

Pol. com Cabo de Madeira Unid. 1 5

20%

Prazo de vida Util e Taxa anual de Depreciacéo conforme INSTRUCAO NORMATIVA RFB N°

1700, DE 14 DE MARCO DE 2017

RELACAO DE MATERIAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO - ANUAL

ITEM DESCRI(;AO UNID. | QDT.
1 | Adaptador de mangueira 3/4” para jardim Unid 1
5 Desentupidor ~ de  pia, emborrachado  com  cabo, medidas Unid 2

aproximadas:Comprimento: 10cm Largura: 10cm Altura: 16cm '
3 Desentupidor de vaso sanitario, emborrachado com cabo em Madeira, Cores: Unid 3
Variadas, Dimens@es aproximadas: Ax L x P /57,0 x 30,0 x 30,0 cm '
4 | Escova para limpeza de aparelho sanitario, com suporte Unid. 16
5 | Escovédo de mdo com cabo Unid. 8
6 | Escovinha de nylon Unid. 16
7 | Espanador de fibra sintética tamanho médio Unid. 16
8 | Extensdo Elétrica Cabo Pp 2x2,5mm 10a Completa - 50 Metros Unid. 4
9 Fio de nylon para cortador de grama, espessura 3,0mm, redondo, bobina com Uni
. nid. 2
minimo de 200m.
10 Irrigador giratorio plastico tipo esguicho rosca de 3/4" jato fixo, base tipo Unid 2
esqui ou similar '
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11 |Lima chata para amolar enxada, com cabo Unid. 36
12 | Mangueira flexivel 3/4 com 50m Unid. 4
13 | Rodo aluminio grande 60cm, medidas 12,5x60cmx13 Unid. 36
14 | Rodo pequeno plastico 40 cm, medidas: 39,5x8x3,5cm. Unid. 32
15 | Vassoura (Vasculho) para limpeza de teto, com cabo de 2m, no minimo. Unid. 36
16 Vassoura de pelo Sintético 60 cm base cabo de madeira com cabo medindo Unid 40
aprox. 1,20 cm, plastificado e pendurico. '
17 Vassoura para jardim (ancinho) pléstica com cabo (ciscador plastico), Uni
o nid. 5
referéncia Trapp FJ1011
18 | Vassoura Piacava Sintética 60 cm cabo de madeira 120m. Unid. 16
RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO - MENSAL
ITEM DESCRICAO UNID. | QTD
1 | Alcool em gel 46,2% para limpeza, embalagem plastica com 500ml Unid. 30
Bobina de papel para reldgio de ponto eletrénico, 57mmx300m, que atenda as
2 | determinacOes da Portaria MTE 1510/2009, compativel com reldgio de ponto| Unid. 1
especificado na lista de equipamentos.
Cera liquida incolor, (impermeabilizante) a base de resinas acrilicas
metalizadas com acdo anti-derrapante compativel com Sistemas High Speed
e Ultra High Speed, indicado para ser aplicado lavaveis tais como ceramicas,
3 marmores, granitos, korudur, borrachas, acimentados, etc. Garante auto brilho| Unid. 10
e excelente resisténcia ao trafego, fornecido em Gal&@o de 05 litros. (Ref.:
Magnacryl Impermeabilizante, da Royal Quality ou Cera Acrilica Audax
Gold)
4 | Combustivel (gasolina) para rogadeira manual a combustdo Litro 50
5 | Desinfetante liquido concentrado de 5L (aromas variados) Unid. 12
6 | Desodorizador de ar aerossol em spray, 360ml, sem CFC. Unid. 20
7 | Desodorizador de sanitario com suporte plastico (pastilha sanitaria de 25g) Unid. 250
Detergente liquido, neutro, glicerinado, componente ativo: linear
alquilbenzeno sulfonato de sbédio, com tensoativo biodegradavel e
sequestrantes, testado dermatologicamente; frasco contendo 500 mL.
8 Devem constar no rétulo: n® do registro na ANVISA/MS, CNPJ da empresa, | Unid. 10
CRQ do quimico responsavel, validade, endereco e telefone para contato. A
data de fabricagdo e o lote: impressos na embalagem. (Ref.: Limpol,
Minuano ou marcas similares ou equivalentes)
Detergente liquido, galdo de 5 litros. Detergente liquido, neutro, glicerinado,
componente ativo: linear alquilbenzeno sulfonato de sddio, com tensoativo
biodegradavel e sequestrantes, testado dermatologicamente. Devem constar
9 no rétulo: n® do registro na ANVISA/MS, CNPJ da empresa, CRQ do| Unid. 4
quimico responsavel, validade, endereco e telefone para contato. A data de
fabricacdo e o lote: impressos na embalagem. (Ref.: Limpol, Minuano ou
marcas similares ou equivalentes)
Esponja dupla face, med. aprox.110mm x 70mm x 21mm. Esponja de
10 limpeza constituida de duas faces, sendo uma em fibra sintética com material Unid 15

abrasivo, para limpeza mais dificil e a outra em espuma de poliuretano, ou
similar, para limpeza de superficies delicadas devidamente sobrepostas e
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firmemente unidas. Quando embebida em detergente ndo devera murchar,
esfiapar-se ou soltar pedacos durante o processo de esfregadura.

11 |Flanela Para Limpeza 38 X 58cm Grande Unid. 15
12 | Hipoclorito De Sodio 5%, bombona 5 Litros Unid. 4
13 | LA de aco, pacote com 08 unidades Unid. 3
14 Lamina de corte com 3 pontas para rocadeira, compativel com a rogadeira Unid 2
definida no item 3 da lista de equipamentos anual '
15 | Limpa aluminio, frasco com 500ml Unid. 5
16 | Limpa indx, 500ml Unid. 5
17 | Limpa vidro, frasco com 500ml Unid. 24
18 | Lustra moveis, frasco com 200ml Unid. 12
19 | Luva tricotada, 4 fios, 100% algodao, pigmentada, para jardinagem par 12
20 | Méscaras descartaveis, tnt duplo, com elastico, caixa com 100 unidades Unid 1
21 | Oleo para motor 2T, frasco de 500 ml, para rocadeira Unid. 6
22 | Palha de Aco Grossa (pacote com 01 unid) Unid. 4
23 | Pano de ch&@o, modelo extra duplo, em algodao, alvejado, tam. 76x49cm Unid. 25
24 | Pano de prato, material no minimo 90% algodao Unid. 5
25 | Pano multiuso tipo perfex — pacote com 05 unid. Unid 5
26 Papel higiénico branco roldo, 100% celulose, macio, alta absor¢do, com Unid 4
300m (caixa contendo 08 unidades) '
97 Papel higiénico folha dupla, 100% celulose, de 12 qualidade, branco, Uni
. . nid 8
picotado, extra macio, fardo com 64 rolos de 30m
Papel toalha branco, 100% de celulose virgem, com xx RU, com alto poder
28 | de absorcdo, interfolhado, 23x21, com duas dobras, fardo com 2000 folhas, | Unid. 3
(separados em pacotes de 250 folhas)
29 | Sabdo em barra glicerinado, pacote com 5 barras de 200g Pct. 5
Sabdo em po6, biodegradavel, grdo azul, 1% qualidade, com registro na
30 ANVISA, em embalagens plasticas ou caixa de papeldo com 1Kg. K 24
Composicao: tensoativo anibnico, fosfatos, sais inorgénicos, branqueador 9.
Optico, perfume, pigmento e enzimas.
31 | Sabonete liquido concentrado para maos, aromas variados, galdo com 5L Unid. 2
32 | Sabonete liquido concentrado para maos, erva doce, galdo com 5L Unid. 2
33 | Saco para lixo, capacidade de 30 Litros Preto, pacote com 100 Unidades Unid. 5
34 | Saco para lixo, capacidade de 50 Litros Preto, pacote com 100 Unidades Unid. 5
35 | Saco para lixo, capacidade de 100 Litros Preto, pacote com 100 Unidades Unid. 5
36 Saco para lixo, capacidade de 200 litros, reforcado, pacote com 100 Unid. 2

Unidades
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ANEXO I-C

RELAGAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO

ORGAO PARTICIPANTE: REITORIA

RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO - ANUAL
(Pagamento por depreciacdo e manutencéo)

Prazo
~ de vida Taxa anual
ITEM DESCRICAO UNID. | QDT. Gtil (em de
depreciacao
anos)
1 Balde de Plastico com Alca de Ferro, com capacidade Unid. | 20 5 20%

para 20 litros

Carrinho coletor, em plastico com duas rodas para coleta
2 |de lixo, 240 litros. Devera possuir dreno para| Unid. 3 5 20%
higienizagdo e tampa de abertura lateral ou bipartida.

Carrinho mao, material cacamba: chapa ago
galvanizado, material chassi: ferro, material pés: ferro,
guantidade roda: 1 un, tipo roda: pneu com cémara,
capacidade cacamba: 60 |, no minimo

Unid. 2 5 20%

Carro funcional para limpeza (marca e modelo de
referencia américa verde com balde, cavalete e
espremedor CF207c Bralimpia/lixeira com retirada
frontal do lixo).

Unid. 5 5 20%

Cesto de lixo telado, minimo de 8L e méximo 10L,

s Unid. | 190 5 20%
plastico

Conjunto para Coleta Seletiva com 04 Lixeiras, tampa
tipo capacete ou basculante, capacidade minima de 50
6 |Litros, nas cores vermelha, azul, amarela e verde, com | Unid. 4 5 20%
estrutura metalica de aco carbonizado na cor preta que
acompanha parafusos e arruelas para montagem.

7 | Enxada de Aco Carbono Com Cabo de 150 cm Unid. 3 5 20%

8 | Escada de abrir de aluminio com 7 degraus Unid. 1 5 20%
Lavadora de alta pressdo, com minimo de 1600w e/ou

9 | motor de inducdo de 1950 PSI ou superior (Ref.: Wap | Unid. 1 10 10%
Premier 2600)

10 Pé, quadrada, tamanho grande, com cabo de 120 cm, no Unid. 2 5 20%
minimo.
Reldgio de ponto eletrénico biométrico. Reldgio ponto,
material: aco, mostrador: digital, tipo: eletrénico,

11 funcionamento: conectado a rede de informatica, Unid. 1 5 20%

tratamento superficial: pintura epoxi, tipo impress&o:
digitais - biométrico, caracteristicas adicionais:
integracdo com qualquer rede software de ponto, que
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atenda as exigéncias da Portaria MTE 1510/2009,
homologado pelo MTE e certificado pelo INMETRO.

12

Rocadeira manual combustdo, especificacbes minimas:
rocadeira lateral a gasolina; motor 2 tempos, 2.0 hp; 40
cilindradas. (Ref.: Rocadeira Marca: Toyama - Modelo
Thc52x)

Unid. 2

10

10%

13

Saboneteira dispenser para Alcool Gel ou sabonete
liquido possui reservatério com capacidade para no
minimo 500ml. Fabricado em termopléstico de lata
resisténcia. Facil instalagdo com parafusos e buchas.

Unid | 26

20%

14

Suporte de papel toalha interfolhas em plastico ABS
branco de alta qualidade. Modelo para papel de 2 e 3
dobras. Indicado para uso profissional ou banheiros
publicos (alto fluxo). Acompanha chave que permite a
abertura somente por pessoas autorizadas. Dimensfes: A
30cm x L 26cm x P 12cm.

Unid | 26

20%

15

Suporte Papel Higiénico roldo de 300 ou 500 metros
(acompanha chave que permite a abertura somente por | Unid | 35
pessoas autorizadas)

20%

16

Tesoura para Cerca-Viva/Grama Lamina Serrilhada de

12 Pol. com Cabo de Madeira Unid. | 1

5

20%

Prazo de vida Util e Taxa anual de Depreciacdo conforme INSTRUCAO NORMATIVA RFB N°

1700, DE 14 DE MARCO DE 2017

RELACAO DE MATERIAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE LIMPEZA E

CONSERVACAO - ANUAL

ITEM DESCRI(;AO UNID. | QDT.
1 | Adaptador de mangueira 3/4” para jardim Unid. 3
2 Desentupidor de pia, emborrachado com cabo, medidas aproximadas: Unid 2
Comprimento: 10cm Largura: 10cm Altura: 16cm '

3 Desentupidor de vaso sanitario, emborrachado com cabo em Madeira, Cores: Unid 2
Variadas, Dimensdes aproximadas: A x L x P /57,0 x 30,0 x 30,0 cm '

4 | Escova para limpeza de aparelho sanitario, com suporte Unid. 8

5 | Escovédo de mao com cabo Unid. 5

6 | Escovinha de nylon Unid. 10

7 | Espanador de fibra sintética tamanho médio Unid. 5

8 | Espatula de aco inoxidavel pequena Unid. 2

9 | Extensdo cabo monofasico fio 1,5 mm x 50m Unid. 2
Fio de nylon para cortador de grama, espessura 3,0mm, redondo, bobina com .

10 C. Unid. 5
minimo de 200m.

11 | Mangueira flexivel 3/4 com 50m Unid. 2

12 Pa coletora de lixo simples em aluminio ou zinco e largura de 3cm e altura Unid 5
de 10cm- cabo de chapa de ago c/ altura de 80cm. '

13 | Rodo aluminio grande 60cm, medidas 12,5x60cmx13 Unid. 14
Rodo com espuma, sem borracha, cabo de madeira, medidas 17 cm x 26¢cm x .

14 23 50m. Unid. 7
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15 | Rodo pequeno plastico 40 cm, medidas: 39,5x8x3,5cm. Unid. 14

16 | Vassoura (Vasculho) para limpeza de teto, com cabo de 2m, no minimo. Unid. 8

17 | Vassoura de pelo sintético 30 cm, com cabo 120 cm Unid. 6
Vassoura de pelo Sintético 40 cm. Base cabo de madeira com cabo medindo .

18 oo : . Unid. 20
aprox. 1,20 cm, plastificado e pendurico, nimero 4

19 Vassoura de pelo Sintético 60 cm. Base cabo de madeira com cabo medindo Unid 20
aprox. 1,20 cm, plastificado e pendurico. '

20 | Vassoura Piacava Sintética 60 cm, cabo de madeira 120m. Unid. 7
RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO - MENSAL

ITEM DESCRICAO UNID. | QTD

1 | Alcool em gel 46,2% para limpeza, embalagem plastica com 500ml Unid. 10
Bobina de papel para relégio de ponto eletrénico, 57mmx300m, que

2 |atenda as determinagdes da Portaria MTE 1510/2009, compativel com| Unid. 1
rel6gio de ponto especificado na lista de equipamentos.
Cera liguida incolor, (impermeabilizante) a base de resinas acrilicas
metalizadas com acéo anti-derrapante compativel com Sistemas High
Speed e Ultra High Speed, indicado para ser aplicado lavaveis tais

3 como ceramicas, marmores, granitos, korudur, borrachas, acimentados, | Unid. 1
etc. Garante auto brilho e excelente resisténcia ao trafego, fornecido em
Galdo de 05 litros. (Ref.: Magnacryl Impermeabilizante, da Royal
Quality ou Cera Acrilica Audax Gold)

4 | Combustivel (gasolina) para rocadeira manual a combustdo Litro 5

5 | Desinfetante liquido concentrado, galdo com de 5L (aromas variados) Unid. 5
Desodorizador de ambiente em aerossol, frasco spray, 360ml, sem .

6 CEC. Unid. 15

7 g)seg;)dorlzador de sanitario com suporte plastico (pastilha sanitaria de Unid. 100
Detergente liquido, neutro, glicerinado, componente ativo: linear
alquilbenzeno sulfonato de sddio, com tensoativo biodegradavel e
sequestrantes, testado dermatologicamente; frasco contendo 500 mL.

8 Devem constar no rotulo: n° do registro na ANVISA/MS, CNPJ da Unid 30
empresa, CRQ do quimico responsavel, validade, enderego e telefone
para contato. A data de fabricagdo e o lote: impressos na embalagem.
(Ref.: Limpol, Minuano ou marcas similares ou equivalentes)
Esponja dupla face, med. aprox.110mm x 70mm x 21mm. Esponja de
limpeza constituida de duas faces, sendo uma em fibra sintética com
material abrasivo, para limpeza mais dificil e a outra em espuma de

9 |poliuretano, ou similar, para limpeza de superficies delicadas| Unid. 10
devidamente sobrepostas e firmemente unidas. Quando embebida em
detergente ndo deverd murchar, esfiapar-se ou soltar pedacos durante o
processo de esfregadura.

10 |Flanela para Limpeza 38 X 58cm Grande Unid. 12

11 | Hipoclorito de Sédio com 5% de cloro ativo, galdo com 5 Litros Unid. 3

12 | L4 de aco fina, pacote com 08 unidades Unid. 2

13 | Limpa aluminio, frasco com 500ml Unid. 1
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14 | Limpa vidro, frasco com 500ml Unid. 10
15 | Limpador multiuso, frasco com 500ml, tipo “Veja”, similar ou superior. | Unid. 7
16 | Lustra mdveis, frasco com 200ml Unid. 7
17 | Mascaras descartaveis, tnt duplo, com elastico, caixa com 100 unidades Unid 1
18 | Oleo para motor 2T, frasco de 500 ml, para rocadeira Unid. 2
19 | Palha de Aco Grossa (pacote com 01 unid) Unid. 2
20 | Pano de chdo, modelo extra duplo, em algodao, alvejado, tam. 76x49cm |  Unid. 15
21 | Pano de prato, material no minimo 90% algodéao Unid. 2
22 | Pano multiuso tipo perfex — pacote com 05 unid. Unid 2
93 Papel higiénico branco roldo, 100% celulose, macio, alta absorcéo, Unid 6
com 300m (caixa contendo 08 unidades) '
Papel higiénico folha dupla, 100% celulose, de 1* qualidade, branco, :
24 . . Unid 3
picotado, extra macio, fardo com 64 rolos de 30m
Papel toalha branco, folha dupla, 100% de celulose virgem, com alto
25 |poder de absorcdo, interfolhado, 23x21, com duas dobras, fardo com| Unid. 8
2000 folhas, (separados em pacotes de 250 folhas)
26 | Sabdo em barra glicerinado, pacote com 5 barras de 200g Unid. 1
Sabdo em po, biodegradavel, grdo azul, 12 qualidade, com registro na
ANVISA, em embalagens plasticas ou caixa de papeldo com 1Kg. .
27 L . P L - Unid. 10
Composicdo: tensoativo anibnico, fosfatos, sais inorganicos,
branqueador Gptico, perfume, pigmento e enzimas.
28 gibonete liquido concentrado para maos, aromas variados, galdo com Unid. 4
29 | Sabonete liquido concentrado para maos, erva doce, galdo com 5L Unid. 4
Saco para Lixo, Capacidade de 30 Litros Preto, pacote com 100 .
30 ] Unid. 2
Unidades
Saco para Lixo, Capacidade de 50 Litros Preto, pacote com 100 .
31 ] Unid. 1
Unidades
Saco para Lixo, Capacidade de 100 Litros Preto, pacote com 100 .
32 ] Unid. 1
Unidades
Saco para lixo, capacidade de 200 litros, reforcado, pacote com 100 .
33 ] Unid. 2
Unidades
34 | Saponaceo cremoso, frasco com 300ml Unid 2
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ANEXO 11

RELACAO DE UNIFORMES E EPI’S

RELACAO DO UNIFORME (Comum a todos os colaboradores)

ltem

Descricéo

Unidade

Quantidade
semestral

Quantidade
anual

Calca em brim reforcado, com elastico na cintura, bolsos na
frente e atrds, em tamanho adequado para cada colaborador
(P, M, G, GG, XG, etc.), na cor ou com a logo padréo da
empresa contratada.

Unid.

Camiseta, gola em V ou redonda, manga curta, em malha
de algodéo cardado ou penteado 30.1, unissex, em tamanho
adequado para cada colaborador (P, M, G, GG, XG, etc.),
na cor ou com a logo padrdo da empresa contratada.

Unid.

Cordao para crachd, com presilha tipo jacaré, metalica.

Unid.

Cracha em PVC, com furo ovéide na parte superior para
presilha do corddo, com logotipo da empresa contratada,
contendo as seguintes informacdes: foto recente, nome e
cargo do colaborador.

Unid.

Meia, masculina/feminina, com minimo de 65% em
algodao, cano médio, na cor preta ou azul marinho, em
tamanho adequado para cada colaborador (P, M, G, GG,
XG, etc.)

Par

Sapato fechado em E.V.A (Etil Vinil Acetato) ou material
similar, Antiderrapante, na cor Preta, unissex, Fechado na
parte superior e traseira, Material Hidro-repelente - N&o
encharca; PALMILHA REMOVIVEL; Possui bactericida,
evita odor nos pés; RECICLAVEL. (Referéncia: Soft
Mania, Modelo BB 65 Soft Works II)

Par

UNIFORME DE USO EXCLUSIVO PARA EQUIPE DE LIMPEZA DE AREA EXPOSTA AO
SOL (quantidade a ser autorizada pela administracéo)

Item Descrigéo Unidade Quantidade | Quantidade
semestral anual
Camiseta, gola em V ou redonda, manga longa, em malha
1 de algoddo cardado ou penteado, unissex, em tamanho Unid 2 4
adequado para cada colaborador (P, M, G, GG, XG, etc.), '
na cor ou com a logo padrao da empresa contratada.
2 | Chapéu australiano com protetor de nuca Unid. 1 2

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI (quantidade por colaborador, a ser
autorizada pela administracao)

ltem

Descricéo

Unidade

Quantidade
anual por
posto
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Calcado ocupacional tipo bota meio cano impermeéavel,
confeccioanda em PVC injetado na cor preta, forrada em nylon
texturizado.

Par

Luva Anticorte, Luvas de seguranca, confeccionadas com fios de
elastano e fibra de vidro com polietileno (hppe — polietileno de alta
densidade), revestida com latex nitrilico SAND, face palmar e pontas
dos dedos, punho com elastano, formatos anatdmico. Composigéo:
Hppe, fibra de vidro e poliuretano. Acabamento: Latex Nitrilico
antiderrapante

Par

Protetor auditivo, auricular, tipo plug, em silicone ou poliuretano,

com cordéao.

Unid.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI (pode ser utilizado por qualquer

colaborador)

Item

Descricéo

Unidade

Quantidade
anual

1

Avental impermeavel, em PVC com forro, para protegdo contra
umidade proveniente de opera¢des com uso de agua.

Unid.

10

Luva de seguranca produzida em latex natural, na cor Amarela,
revestida internamente com flocos de algoddo, punho com virola,
tamanhos P, M e G, pacote contendo um par, com certificado de
aprovacao do MTE.

Unid.

300

Luva de vaqueta mista, cano curto. Especificacdes minimas: palma
em vaqueta, dorso em raspa, com refor¢o interno na palma.
Confeccionada em Vaqueta na palma e dorso em Raspa, ambos couro
bovino curtido ao cromo, com reforco entre o polegar e o indicador,
tipo petroleira, com elastico embutido no dorso.

Par

20

Respirador (Mascara) descartavel classe PFF-1 testado conforme
norma NBR 13698 para Pecas Semi Faciais Filtrante, caixa com 100
unidades.

Unid.

Protetor solar, prote¢do UVA/UVB, FPS 30 ou superior, em gel ou

creme, embalagem bombona de 4L

Unid.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI (pode ser utilizado por qualquer

colaborador)
Pagamento por depreciacdo e manutencéo

Prazo
de Taxa anual
Item Descricéo Unidade Quantidade V,'O!a de
anual atil -
depreciacéo
(em
anos)
Capacete Aba Frontal com Catraca e Jugular,
1 |Testado e aprovado pelas normas ABNT NBR| Unid. 10 5 20%
8221/1983
2 | Conjunto de cinto de seguranca com talabarte em| Unid. 2 5 20%
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Y, cinto de Seguranca, tipo paraquedista, utilizado
em atividades a mais de 2 metros de altura do piso,
nas quais haja risco de queda do trabalhador.

Oculos de protecdo incolor, 6culos protecao,
material armacdo policarbonato, tipo protecdo

i 0
3 lateral, cor lente incolor, aplicacdo protecdo geral, Unid. 10 5 20%
caracteristicas adicionais resistente a impactos
Protecdo facial para rocador, deve possuir ajuste
para melhor encaixar na cabe¢a; Com tela de
4 Nylon movel, podendo ser colocada para cima Unid. 9 5 20%

(levantada) sem precisar retirar o Protetor Facial da
cabecga. Possui ainda protetor acolchoado na testa
para ndo machucar o usuario.

Prazo de vida Util e Taxa anual de Depreciacdo conforme INSTRUCAO NORMATIVA RFB N°
1700, DE 14 DE MARCO DE 2017
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ANEXO 111

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

Indicador N° 1

Cumprimento Integral das ObrigacGes Contratuais

Item

Descricao

Finalidade

Definir os indicadores de acompanhamento da qualidade dos servicos prestados durante a
contratacao.

Metas a cumprir

Prestar os servicos dentro dos parametros de qualidade e produtividade estabelecidos pela
Contratante

Instrumento de
Medicéo

Calculo de Indice de Desempenho Mensal:
1- Bom — Até:

- 30 (trinta) ocorréncias Grau 01 no més OU
- 20 (vinte) ocorréncias Grau 02 no més OU
- 10 (dez) ocorréncias Grau 03 no més.

2-Regular — Entre:

- 31 (trinta e uma) e 50 (cinquenta) ocorréncias Grau 01 no més QU
- 21 (vinte e uma) e 40 (quarenta) ocorréncias Grau 02 no més OU
- 11 (onze) e 20 (vinte) ocorréncias Grau 03 no més.

3- Insuficiente — Acima de:

- 51 (cinquenta) ocorréncias Grau 01 no més OU

- 41 (quarenta e uma) ocorréncias Grau 02 no més OU
- 21 (vinte e uma) ocorréncias Grau 03 no més.

Forma de
Acompanhamento

Registro de ocorréncias, por data e por ocorréncia verificada

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
Calculo

Apuracio mensal da quantidade de ocorréncias, por grau, para determinacio do Indice de
Desempenho

Célculo de Fator de Conversdo conforme indice de desempenho:

Se indice de desempenho for “Bom”, Fator de Conversdo = 1

Se indice de desempenho for “Regular”, Fator de Conversao = 0,99

Se indice de desempenho for “Insuficiente”, Fator de Conversio = 0,98

O valor a ser pago sera o resultado da multiplicacdo do valor mensal dos servigos pelo fator
de converséo:

Valor a ser pago (R$) = Valor mensal dos servicos x Fator de Conversdo

Limites: 0,98 < Fator de Conversio < 1

Inicio de Vigéncia

Data de inicio de vigéncia do Contrato

Faixa de Ajuste no

Valor a ser pago (R$) = Valor mensal dos servicos x Fator de Conversdo

Pagamento
Se em um periodo de 06 (seis) meses for registrado:
- 02 (duas) medicGes regulares ou 01 (uma) insuficiente: aplicacdo de adverténcia por
escrito;
Sancdes - 03 (trés) a 05 (cinco) regulares ou 02 (duas) insuficientes: aplicacdo de multa de 1% (um

por cento) do valor total do Contrato;

- 06 (seis) regulares ou 3 (trés) insuficientes: abertura de processo para apuracdo de
responsabilidade e possivel aplicagdo de sancéo e rescisdo contratual, além da aplicacdo de
multa prevista no TR;
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Observagdes

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)

12)
13)

O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificacdo, de modo a permitir
0 ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servico pela contratada.

O Registro de Controle de Ocorréncias serd encaminhado a Contratada, no prazo de até
03 (trés) dias Uteis apds o término do més de referéncia do registro.

A contratada tera até 05 (cinco) dias Uteis, a partir do recebimento da Notificacdo, para
contestar.

A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pela Contratante desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador (por motivo de ocorréncia de fato fortuito ou de forca
maior), conforme parag. 10, art. 33, da IN SLTI/MPOG n0 02/2008.

A justificativa serd analisada pela fiscalizacéo e, caso ndo seja aceita, a contatada sera
notificada para gque seja efetuado o devido desconto do valor mensal do contrato.

Caso ocorram, 0s recursos interpostos (segunda instancia) deverdo ser dirigidos ao setor
de Administracdo da Unidade.

Caso ndo haja manifestagdo por parte da contratada no prazo estabelecido, considerar-
se-a aceito o ajuste do pagamento.

A cada glosa, os valores do somatdrio serdo zerados, de forma a ndo haver duplicidade.
Cada ocorréncia seré classificada por grau de acordo com a tabela da Discriminacao e
Grau de ocorréncias.

Todas as ocorréncias deverdo ser datadas no momento do registro.

Para apuragio do indice de Desempenho Mensal, sera considerado um periodo de 30
(trinta) dias consecutivos. Ao final de cada periodo de 30 (trinta) dias, iniciara novo
periodo para apuragio do indice de Desempenho daquele més.

Para aplicacéo de sancdo sera garantida a ampla defesa e o contraditério.

Para ajuste de pagamento ndo serd necessario a abertura de processo administrativo.

TABELA | - Discriminacdo e grau de ocorréncias

ITEM

DISCRIMINACAO DA
OCORRENCIA

AFERICAO GRAU

Manter empregado sem a qualificacdo e
habilitacdo exigida

Condicionada &  verificagdo  pela
Fiscalizacgdo ou &  comunicagdo
formalizada a este, efetuada por servidor
que tenha verificado sua ocorréncia.

A quantidade de ocorréncias registradas
correspondera ao namero de funcionarios
que nela incorrerem um mesmo dia.

03

Condicionada &  verificagdo  pela
Fiscalizacgdo ou &  comunicagdo
formalizada a este, efetuada por servidor

Deixar de cumprir as exigéncias relativas
a seguranca do trabalho, dos programas
de saude ocupacional e riscos de acidente.

que tenha verificado sua ocorréncia.

Os registros das ocorréncias serdo
individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
corresponderd uma ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.

03

Permitir a presenca de empregado sem
uniforme e/ou cracha, com uniforme sujo,
manchado, mal apresentado.

A quantidade de ocorréncia registrada
corresponderd ao nimero de funcionarios
que nela incorrerem um mesmo dia.

03
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Deixar de fornecer ou deixar de manter a
disposicdo dos serventes, 0s materiais,

A falta e a inadequagdo (em desacordo
com a proposta) de cada material e/ou

- . utensilio especifico (detergente,
ferramentas, utensilios, equipamentos e . : ,
, . . desinfetante, esponja, vassoura etc.), sera 03
EPI’s em quantidade e definidos em . A s
roposta, ou aprovados pela Fiscalizagdo considerada ocorrencia |nd|V|du_aI,
prof . x . ' | podendo ocorrer o registro de varias
indispensaveis na prestacdo dos servicos. o
ocorréncias na mesma data.
O fornecimento  inadequado  (em
. desacordo com a proposta) de cada
Fornecimento de ; - e
) . material e/ou  utensilio  especifico
material/equipamento/ferramenta fora dos (detergente desinfetante Bsponia
padrdes de qualidade e/ou quantidade gente, . Sponja, 03
inferior ao necessario para a execugdo do vassoura - et_c.)_, sera  considerada
servico ocorréncia individual, podendo ocorrer o
¢0- registro de varias ocorréncias na mesma
data.
Condicionada &  verificagdo  pela
. ) Fiscalizacdo ou a  comunicacdo
Descumprir as tarefas previstas e suas formalizada a este, efetuada por servidor
respectivas periodicidades, constantes no o P A
Termo de Referéncia ou Plano de | 94 _tenha verificado _sua ocorréncia,
A considerando-se os locais e areas a serem
Fiscalizagdo, ou Apresentar resultado limpos. e as periodicidades previstas 03
ineficiente da limpeza como, por Pos, € as p previstas.
S Os registros das ocorréncias serdo
exemplo, manchas no piso; vidros | . . . ¥° . -
. . S individuais, ou seja, a cada fato verificado
manchados; poeira aparente; limo; etc, e , .
x - . correspondera uma ocorréncia, podendo
nao corrigi-los quando solicitados. - L N
ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.
Deixar de impor penalidades aos | A quantidade de ocorréncias registradas
empregados que se negarem a utilizar os | corresponderd ao nimero de funcionarios 03
EPT’s. que nela incorrerem num mesmo dia.
A empresa devera justificar
. . imediatamente a razdo da inexecugdo
Recusar-se a executar Servigos previstos arcial. Os registros das ocorréncias serdo
no Contrato ou determinado pela parcial. s registre .
N . . individuais, ou seja, a cada fato ocorrido 03
Fiscalizagdo sem motivo justificado ou . .
S correspondera uma ocorréncia, podendo
determinacdo formal. - . N
ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.
Condicionada &  verificagdo  pela
Fiscalizagdo ou a  comunicagdo
formalizada a este, efetuada por servidor
Destruir ou danificar documentos ou bens | que tenha verificado sua ocorréncia. Os
patrimoniais por culpa ou dolo de seus | registros  das  ocorréncias  serdo 03

empregados.

individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
corresponderd uma ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.
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10

Deixar de reparar, corrigir e substituir, as
suas expensas, no total ou em partes, 0s
servicos efetuados em que se verificarem
vicios, danos, defeitos ou incorre¢Bes
resultantes de sua execucao.

Condicionada &  verificacdo  pela
Fiscalizacdo ou a  comunicacdo
formalizada a este, efetuada por servidor
que a tiver verificado.

02

11

Deixar de substituir, ap6s notificacdo, o
empregado que impeca, embarace ou
dificulte a Fiscalizacdo ou que apresentar,
a critério da Contratante, conduta
inconveniente ou baixa produtividade, ou
Permitir situacdo que crie a possibilidade
de causar ou cause dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais.

Os registros das ocorréncias seréo
individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
correspondera uma ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data. A empresa devera substituir
0 empregado no prazo de um dia Qtil.

02

12

Diluir produtos que ja vém prontos para
consumo e no caso de produtos
concentrados, diluir na  proporgéo
diferenciada daguela indicada pelo
fabricante.

Condicionada &  verificagdo  pela
Fiscalizagdo ou &  comunicagdo
formalizada a este, efetuada por servidor
que tenha verificado sua ocorréncia. Os
registros  das  ocorréncias  seréo
individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
corresponderd uma ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.

02

13

Deixar de apresentar o0s documentos
necessarios estabelecidos no Termo de
Referéncia.

Os registros das ocorréncias serdo
individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
corresponderd uma ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de vérias ocorréncias na
mesma data.

02

14

treinamento  na
condigdes

realizar
forma e

Deixar de
periodicidade,
estabelecidas.

Os registros das ocorréncias seréo
individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
correspondera uma ocorréncia, podendo
ocorrer 0 registro de varias ocorréncias na
mesma data.

02

15

Deixar de cumprir a solicitacdo formal da
contratante e de apresentar os relatdrios
indispensaveis a fiscalizacdo do Contrato
ou fornecer informagdes ndo condizentes
com a realidade.

Os registros das ocorréncias serdo
individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
corresponderd uma ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.

01

16

Deixar de manter em servico o efetivo
minimo definido e de acordo com as
produtividades propostas, bem como a
ocorréncia de faltas dos empregados da
Contratada, sem a imediata substituicao.
Nestes casos ocorrerdo, também, a(s)
deducéo(bes), em fatura, dos atrasos e
faltas de empregados.

Os registros das ocorréncias serdo por
empregado e por dia de falta sem
substituicdo do posto, ou seja, cada falta
sem substituicdo correspondera uma
ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.

01

Coordenacéo de Licitagbes — CLIC
Fone: 95 3623 1910
E-mail: Licitacoes@ifrr.edu.br



http://www.ifrr.edu.br/

=

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
REITORIA
Coordenacdo de LicitagOes
Rua Ferndo Dias Paes Leme, 11, Calungé, Boa Vista - RR, CEP 69303-220 , (95) 3624-1224
www.ifrr.edu.br

Deixar de indicar ou deixar de manter,

Os registros das ocorréncias serdo
individuais, ou seja, a cada fato ocorrido

17 | durante a execucdo do Contrato, preposto, | correspondera uma ocorréncia, podendo 01
conforme estabelecido no TR. ocorrer o registro de véarias ocorréncias na
mesma data.
Condicionada &  verificagdo  pela
Fiscalizagdo ou &  comunicagdo
. ., formalizada a este, efetuada por servidor
Retirar funcionérios ou encarregados I, o
. .| que tenha verificado sua ocorréncia. Os
durante o expediente ou transferir . Al ~
18 s . P registros das ocorréncias serdo 01
funcionarios entre as Unidades/ Orgdos, individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
sem anuéncia prévia da Contratante. » OU S€ja, o
correspondera uma ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.
Deixar de encaminhar a | Os registros das ocorréncias serdo
CONTRATANTE, nos prazos | individuais (por trabalhador x por dia de
19 estabelecidos no Termo de Referéncia, a | atraso), ou seja, a cada fato ocorrido 01
documentacdo de funcionario substituto | corresponderd uma ocorréncia, podendo
nos casos de cobertura de postos ou de | ocorrer o registro de varias ocorréncias na
substituicdo permanente. mesma data.
Os registros das ocorréncias seréo
Deixar de cumprir demais itens do | individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
20 Contrato ndo previstos nesta tabela de | corresponderd uma ocorréncia, podendo 01

multas.

ocorrer o registro de varias ocorréncias na
mesma data.

TABELA 11 — Ajustes no Pagamento

VALOR MENSAL DO CONTRATO:

PERIODO MEDIDO:

N.° de ocorréncias Grau 1

N.° de ocorréncias Grau 2

N.° de ocorréncias Grau 3

indice de Desempenho Mensal:

Fator de converséo aplicado:

Valor a ser pago:
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ANEXO I11-A

MODELO DE REGISTRO DE CONTROLE DE OCORRENCIAS

CONTRATO N°:

| VIGENCIA DO CONTRATO: xx/Xx/20xx a XX/XX/20xx

UNIDADE: IFRR/Campus XXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATADA:

CNPJ:

OBJETO CONTRATADO:

PROCESSO N.°

Data da Item do Fator X ~
A o~ Descrigéo Observacdes
ocorréncia de Avaliacdo
Identificacdo do Fiscal do Contrato: | Data:
Assinatura do fiscal:
Identificacdo do Preposto: | Data:

Assinatura do preposto:
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ANEXO IV
MODELO DE RELATORIO CIRCUNSTANCIADO

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO N.° XX/20XX/Fiscalizacio

CONTRATO Ne; | VIGENCIA DO CONTRATO: xx/xx/20xx a Xxx/Xx/20xx

UNIDADE: IFRR/Campus XXXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATADA:

CNPJ:

OBJETO CONTRATADO:

PROCESSO N.°

Senhor(a) Coordenador(a) de Contratos,

Na qualidade de representante legal do IFRR-Campus XXXXXXXxxX, com base no art. 67, caput, da Lei n.°
8.666/93, venho apresentar a avaliacdo dos servigos prestados no més de XXXXXXXXXXXxXX/20xx, com base
no(s) indicador(es) definido no Instrumento de Medicéo de Resultados — IMR, ANEXO xxxxx, do Termo
de Referéncia constante no processo acima mencionado.

1. DA AVALIACAO A
Com base na TABELA DE CONTROLE DE OCORRENCIAS anexa, segue abaixo a Tabela de Ajuste
de Pagamento:

VALOR MENSAL DO CONTRATO:

PERIODO MEDIDO:

N.° de ocorréncias Grau 1 N.° de ocorréncias Grau 2 N.° de ocorréncias Grau 3

indice de Desempenho Mensal:

Fator de conversao aplicado:

Valor a ser pago:

Ou

Com base na avaliacdo dos servicos prestados ao longo do més, informo que a contratada cumpriu com
todas as obrigaces definidas no Contrato e no Termo de Referéncia do Edital do Pregdo SRP n.°
xxx/20xx, ndo tendo sido registrado ocorréncias que venham a resultar no ajuste do valor ou aplicagdo de
sancéo.

2. POSICIONAMENTO DA FISCALIZACAO

Com base na avaliagdo acima, concluo pela XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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XXXXXXXXXXXXX, XXXX dE XXXXXXXXXXXXXXX de 20XX

Fiscal do Contrato
Portaria n.2 xxxx/20xx
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ANEXO V
DESCRICAO DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS
UNIDADE: IFRR/CAMPUS BOA VISTA E REITORIA

1. SERVICO DE SUPERVISAO (ENCARREGADO DE LIMPEZA):

— Supervisionar rotinas administrativas, chefiar diretamente a equipe de trabalho;

— Coordenar servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza,
terceirizados, manutencao de equipamento, mobiliario, instalacdes;

— Administrar recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo;

— Organizar documentos e correspondéncias;

— Gerenciar equipe.

2. SERVICOS DE LIMPEZA, CONSERVAGCAO E HIGIENIZAGCAO
(SERVENTE DE LIMPEZA)

2.1. PARA AS AREAS INTERNAS
a) DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

— Remover, com pano Umido, o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc.;

— Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

— Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

— Aspirar 0 p6 em todo o piso acarpetado;

— Proceder a lavagem dos banheiros, incluindo bacias, assentos, pias e pisos, com saneante
domissanitario desinfetante;

— Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

— Varrer, passar pano imido e polir os balc6es e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;

— Varrer 0s pisos de cimento;

— Limpar com saneantes domissanitarios o0s pisos de copas e outras areas molhadas;

— Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, duas vezes ao
dia, quando necessario;

— Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

— Limpar os elevadores e plataformas elevatérias com produtos adequados;

— Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e
apos as refeicdes, quando definido pela Administracao;

— Retirar o lixo duas vezes ao dia, dos setores administrativos, e trés vezes ao dia das
salas de aula e demais locais de grande circulacdo, acondicionando-o em sacos plasticos adequados,
removendo-os para local indicado pela Administracdo;

— Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

— Limpar os corrimaos;
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— Suprir os bebedouros com garrafées de dgua mineral, adquiridos pela Administracéo,
quando determinados por esta;
— Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

b) SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.

Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

— Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas;

Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;
Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moéveis

encerados;

Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;
Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

— Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

— Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

— Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

— Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

¢) MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

— Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

— Limpar forros, paredes e rodapés;

— Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

— Limpar persianas com produtos adequados;

— Remover manchas de paredes;

— Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

— Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante 0 més.

d) ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

— Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

— Aspirar 0 p6 e limpar calhas e luminarias, quando couber;

— Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a lama
depositada e desinfeta-las.

2.2. PARA AREAS EXTERNAS
a) DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
— Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

— Varrer, passar pano imido e polir e/ou encerar 0s pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;
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— Varrer as areas pavimentadas;

— Retirar o lixo trés vezes ao dia, quando necessario, acondicionando-o em sacos plasticos,
removendo-os para local indicado pela Administracao;

— Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

— Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria.

— SEMANALMENTE, UMA VEZ.

— Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.)

— Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

— Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

— Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

b) MENSALMENTE, UMA VEZ.

— Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;

— Proceder a capina e a rogada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar
grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.

2.3. PARA AS ESQUADRIAS

a) QUINZENALMENTE, UMA VEZ.

— Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos adequados e
definidos pela Administracéo.

A descrigdo acima poderé ser alterada ao longo da execucdo do contrato, de forma a melhor
atender as demandas da Instituicéo.
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ANEXO V-A

DESCRICAO DOS SERVICOS
UNIDADE: CAMPUS AMAJARI

Areas internas:

Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a) Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio, etc.;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

d) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

e) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

f) Varrer, passar pano tmido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite
e emborrachados;

g) Varrer os pisos de cimento;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

i) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

j) Limpar os elevadores com produtos adequados;

K) Passar pano Uumido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios antes e apds as
refeicoes;

I) Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinacdo as associagdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n® 5.940, de 25 de outubro de
2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislagéo
vigente;

m) Limpar os corrimaos;

n) Suprir 0s bebedouros com garrafdes de d&gua mineral, adquiridos pela Administragéo; e

0) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria.

p) Organizar as carteiras de sala de aula no inicio de cada um dos trés turnos;

g) Carregar garrafes de agua, aparelhos de ar condicionado e materiais do almoxarifado para os diversos
setores;

r) Limpar especificamente, com remocdo de residuos e desengorduramento de pisos, bancadas e
equipamentos de todos os laboratérios existentes no Campus;

s) Apoiar os profissionais do Campus

t) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia didria;

14.2.2. Todos os servigos descritos nos itens acima mencionados poderdo ser solicitados e executados
pela contratada além da quantidade prevista sempre que for necessério, caso ocorra a necessidade da
execucdo, repetir em todos 0s itens.

Diariamente, duas vezes, quando ndo explicitado:

a) Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante;

b) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas; e

c) Retirar o lixo, acondicionando-o0 em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado
pela Administragéo.
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Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

j) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

14.4.1 todos os servicos descritos nos itens acima poderdo ser executados pela contratada acima da
guantidade prevista sempre que for constatada a necessidade.

Semanalmente, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool.

Mensalmente, uma vez:

a) limpar marquises e calhas pluviais;

b) Limpar todas as luminéarias por dentro e por fora;

c¢) Limpar forros, paredes e rodapés;

d) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

e) Limpar persianas com produtos adequados;

f) Remover manchas de paredes;

g) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantogréfica, correr, etc.); e

h) Efetuar revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

14.6.1. Todos os servigos descritos nos itens acima poderdo ser executados pela contratada acima da
quantidade prevista sempre que for constatada a necessidade.

Trimestralmente:

a) Limpar com vassoura de vasculhar (tucum) todo forro dos blocos;

b) Encerar pisos de sala de aula e laboratorios;

c) Verificar e desentupir a rede de esgoto, ralos, caixa de gorduras e etc;

d) Lavar, com desinfetante, as caixas d'agua, cisternas e centrais de agua gelada;
e) Limpar filtros da Estacio de Tratamento de Agua (ETA).

d) Limpar filtros dos Bebedouro (ETA).

Semestralmente:

a) Lavar pisos, paredes, bancadas e balcdo com sabdo liquido e desinfetante;

b) DEDETIZAR, DESRATIZAR E IMUNIZAR CUPINS, ETC. TODOS OS BLOCOS E AREA DO
TERRENO DA SEDE DO CAMPUS AMAJARI;

¢) Limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos anti-embacantes;

d) Limparas fachadas, (face externa), em conformidade com as normas de seguranga do trabalho.

Anualmente, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
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a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
b) Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;

Anualmente, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Lavar as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las.

ESQUADRIAS EXTERNAS

Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

| - QUINZENALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.
Il - SEMESTRALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de
seguranca do trabalho, aplicando -lhes produtos anti-embacantes.

Areas externas:
Os servicos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, cerdmicos, marmorite e emborrachados;

¢) Limpar, retirar ervas daninhas e aguar os jardins e campo de futebol;

d) Varrer a area do estacionamento e pavimentadas;

e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando em sacos plasticos de lixo, removendo-os para o local
indicado pela contratante;

f) Varrer pisos de cimento;

g) Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria.

Diariamente, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-0s
para local indicado pela Administracéo.

Semanalmente, uma vez:

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, registros, fechaduras, etc.);

b) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

c) Lavar os pisos vinilicos, ceramicas, marmorite e emborrachados com detergentes, encerar e lustrar;
d) Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez:

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem / estacionamento;

b) Proceder a capina e rogagem, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar
arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas;

c) Limpar gradil do muro esterno;
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d) Remover as folhas que se acumulam nas calhas dos telhados.
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ANEXO V-B

DESCRICAO DOS SERVICOS
UNIDADE: CAMPUS NOVO PARAISO

Areas internas:

Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a) Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio, etc.;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

d) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

e) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

f) Varrer, passar pano tmido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite
e emborrachados;

g) Varrer os pisos de cimento;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

i) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

j) Limpar os elevadores com produtos adequados;

K) Passar pano Uumido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as
refeicoes;

I) Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinacdo as associagdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n® 5.940, de 25 de outubro de
2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislagéo
vigente;

m) Limpar os corrimaos;

n) Suprir 0s bebedouros com garrafdes de d&gua mineral, adquiridos pela Administragéo; e

0) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria.

p) Organizar as carteiras de sala de aula no inicio de cada um dos trés turnos;

g) Carregar garrafes de agua, aparelhos de ar condicionado e materiais do almoxarifado para os diversos
setores;

r) Limpar especificamente, com remocdo de residuos e desengorduramento de pisos, bancadas e
equipamentos de todos os laboratérios existentes no Campus;

s) Apoiar os profissionais do Campus

t) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria;

Todos 0s servigos descritos nos itens acima mencionados poderdo ser solicitados e executados pela
contratada além da quantidade prevista sempre que for necessario, caso ocorra a necessidade da execugao,
repetir em todos os itens.

Diariamente, duas vezes, quando ndo explicitado:

a) Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante;

b) Limpar com saneantes domissanitario os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas; e

c) Retirar o lixo, acondicionando-o0 em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado
pela Administragéo.

Coordenacéo de Licitagbes — CLIC
Fone: 95 3623 1910
E-mail: Licitacoes@ifrr.edu.br


http://www.ifrr.edu.br/

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
REITORIA
Coordenacdo de LicitagOes
Rua Ferndo Dias Paes Leme, 11, Calungé, Boa Vista - RR, CEP 69303-220 , (95) 3624-1224
www.ifrr.edu.br

Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

a) Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano tmido com saneantes domissanitario nos telefones;

i) Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

j) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

14.4.1 todos os servicos descritos nos itens acima poderdo ser executados pela contratada acima da
guantidade prevista sempre que for constatada a necessidade.

Semanalmente, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool.

Mensalmente, uma vez:

a) limpar marquises e calhas pluviais;

b) Limpar todas as luminéarias por dentro e por fora;

c¢) Limpar forros, paredes e rodapés;

d) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

e) Limpar persianas com produtos adequados;

f) Remover manchas de paredes;

g) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantogréfica, correr, etc.); e

h) Efetuar revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

Todos 0s servigos descritos nos itens acima poderdo ser executados pela contratada acima da quantidade
prevista sempre que for constatada a necessidade.

Trimestralmente:

a) Limpar com vassoura de vasculhar (tucum) todo forro dos blocos;

b) Encerar pisos de sala de aula e laboratorios;

c) Verificar e desentupir a rede de esgoto, ralos, caixa de gorduras e etc;

d) Lavar, com desinfetante, as caixas d'agua, cisternas e centrais de agua gelada;
e) Limpar filtros da Estacio de Tratamento de Agua (ETA).

d) Limpar filtros dos Bebedouro (ETA).

Semestralmente:

a) Lavar pisos, paredes, bancadas e balcdo com sabdo liquido e desinfetante;

b) DEDETIZAR, DESRATIZAR E IMUNIZAR CUPINS, ETC. TODOS OS BLOCOS E AREA DO
TERRENO DA SEDE DO CAMPUS NOVO PARAISO;

¢) Limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos anti-embacantes;

d) Limpar as fachadas, (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho.

Anualmente, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
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a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
b) Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;

Anualmente, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Lavar as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las.

ESQUADRIAS EXTERNAS

Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

| - QUINZENALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.
Il - SEMESTRALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de
seguranca do trabalho, aplicando -lhes produtos anti-embacantes.

Areas externas:
Os servicos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, ceramicos, marmorite e emborrachados;
¢) Limpar, retirar ervas daninhas e aguar os jardins e campo de futebol;

d) Varrer a area do estacionamento e pavimentadas;

e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando em sacos plasticos de lixo, removendo-os para o local
indicado pela contratante;

f) Varrer pisos de cimento;

g) Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria.

h) Apara a grama nas dependéncias do Campus e

J) Efetuar a capina e rocada, retirar de toda area externa plantas desnecessarias.

Diariamente, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:
a) Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plésticos de cem litros, removendo-o0s
para local indicado pela Administracéo.

Semanalmente, uma vez:

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, registros, fechaduras, etc.);

b) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

c) Lavar os pisos vinilicos, cerdmicas, marmorite e emborrachados com detergentes, encerar e lustrar;
d) Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez:
a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem / estacionamento;
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b) Proceder a capina e rocagem, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar
arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas;

c) Limpar gradil do muro externo;

d) Remover as folhas que se acumulam nas calhas dos telhados.
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E
ECONOMICA
Ao Instituto Federal de Roraima
Processo n.° 23229.000964.2019-05
Pregdo SRP n.° /
(Razéo Social), inscrita no CNPJ sob o
n° , por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA se

comprometer com a responsabilidade e sustentabilidade ambiental, social e econdmica, bem como a
adesdo as normas que vierem a ser estabelecidas, de acordo com a legislacéo e os critérios estabelecidos
pela Instrucdo Normativa n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e demais legislacBes pertinentes ao
Servico a ser prestados e materiais/equipamentos a serem utilizados.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

.................................... de .ooccvevvvivienenn... de 20109.

[ Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal ]
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ANEXO VII
DECLARACAO
(nome da  empresa) , inscrita no CNPJ sob o
n° , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA que:

1) Nao possui proprietario, socios ou funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos do 6rgdo ou
entidade contratante ou responsavel pela licitagdo;

2) Nao possui proprietario ou socio que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, de agente politico do 6rgao ou
entidade contratante ou responsavel pela licitacdo.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

.................................... de..oooevvvveeeeevennnnn. de 2019.

[ Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal |
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ANEXO VIII
MODELO DE DECLARACAO DE REALIZACAO DE VISITA TECNICA

Eu, XOOXXXXXXXXXXXXXXXX  (Representante  Legal devidamente qualificado) da empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXX, DECLARO, para os devidos fins, que visitei 0 IFRR/(Campus XXXXXXX Ou
Reitoria), tendo tomado conhecimento de todas as peculiaridades e caracteristicas do local, inclusive, das
possiveis dificuldades que possam onerar futuramente nossa empresa na execugdo do mesmo.
Assim, declaro que estou ciente de que a oferta proposta pela empresa esta de acordo com as exigéncias
do edital e seus anexos, e assim, dentro desta proposta, assumimos o compromisso de honrar plenamente
todas as exigéncias do instrumento convocatério n.° /20 , sem quaisquer direitos a
reclamacdes futuras, sob a alegacdo de quaisquer desconhecimentos quanto as particularidades do objeto.
DECLARO, também, estar ciente de que os valores no or¢camento apresentado utilizados na elaboragéo da
proposta séo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de reclamacéo posterior por
parte da empresa quanto a estes valores.

, de de 2019.

NOME (Responsavel Técnico ou Representante Legal)
CPF n% RG n°;
Observacdo: Esta declaracdo devera ser emitida preferencialmente em papel que identifique o licitante.
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ANEXO IX
MODELO DE ABDICAGAO DE REALIZAGAO DE VISITA TECNICA

Eu, (Representante Legal devidamente qualificado) da empresa
, DECLARO, para os devidos fins, que NAO visitei o local do
IFRR/(Campus xxxxxxx ou Reitoria), por opcdo propria, assumindo assim que CONCORDO com todas as
condicdes estabelecidas no Edital n° /20 e seus Anexos, e que, ainda, assumo toda e qualquer
responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua omissdo na verificacdo das
condicBes do local de execucdo do objeto do certame.

Assim, declaro que estou ciente de que a oferta proposta pela empresa esta de acordo com as exigéncias
do Edital n°® /20 € Seus anexos, e assim, dentro desta proposta, assumimos 0 compromisso de
honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatdrio, sem quaisquer direitos a reclamagdes
futuras, sob a alegacéo de quaisquer desconhecimentos quanto as particularidades do objeto.

DECLARO, também, estar ciente de que os quantitativos no orgamento apresentado utilizados na
elaboracéo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo quaisquer tipo de reclamacéo
posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

, de de 2019.

Nome (Responsavel Técnico ou Representante Legal)
CPF n°% RG n°:
Observagdo: Esta declaracdo devera ser emitida preferencialmente em papel que identifique o licitante.
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ANEXO X

MODELO DE ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICON.> /20 _ DATA:
PROCESSO N.° PREGAO NOTA DE EMPENHO | CONTRATO N.°
ELETRONICO SRP N.°
CONTRATADA:
END.:
CNPJ: | TEL.: | E-MAIL:
REPRESENTANTE LEGAL: | CPF:

1. SERVICO A EXECUTAR:

Prestacdo dos servicos continuados de limpeza, conservacéo e higienizagdo com fornecimento de méo de
obra exclusiva e de todos os materiais, equipamentos e ferramentas para atender as necessidades deste
IFRR/Campus XXXXXXXXXXXXX.

2. QUANTITATIVO DE PESSOAL PARA INICIO DO CONTRATO

ITEM QUANTIDADE VALOR VALOR VALOR ANUAL
UNITARIO MENSAL
SERVENTE
ENCARREGADO
TOTAL:
3. CONTATOS DA CONTRATANTE:
Gestores do contrato: Telefone/e-mail:
Gestor do setor de administracao: Telefone/e-mail:
END.:

4. HORARIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

Os servicos deverdo ser prestados nos seguintes dias e horarios:

5. INICIO DA PRESTACAO DO SERVICO:

O prazo para inicio da prestagdo dos servigos seréd de xx (xxxxx) dias a contar do recebimento desta.

(Obs.: A relacao de materiais, equipamentos e ferramentas devera ser entregue junto com esta Ordem de
Servigo.)

Assinatura do Diretor(a)-Geral/Reitor(a)
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ANEXO XI

MODELO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
(PRESTACAO DE SERVICOS)

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° .........

O(A)......(6rgdo ou entidade publica que gerenciara a ata de registro de precos), com sede no(a) ...... , na
cidade de ........ , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° ....., neste ato representado(a) pelo(a) ...... (cargo e
nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... de ..... de ...... de 200..., publicada no ....... de ..... de ....... de
portador da matricula funcional n° .................. , considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de
pregdo, na forma eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS n° ... /20..., publicada no ...... de
..... [....120....., processo administrativo n° ......., RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s)
indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcangada(s) e na(s)
quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas
constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, no Decreto n® 7.892, de 23 de
janeiro de 2013, e em conformidade com as disposigdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual prestacao de servigo de
........ , especificado(s) no(s) item(ns).......... do .......... Termo de Referéncia, anexo ...... do edital de
Pregdo n° .......... /20..., que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora,

independentemente de transcrigéo.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificagcfes do objeto e as demais condig¢bes ofertadas na(s)
proposta(s) sdo as que seguem:

Prestador do servigo (razado social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante)

Ite .~ e CATS Unidad Quanti \{al_or Valor maximo
Descricéo/Especificacdo ede maximo
m ER - dade anual
medida mensal
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO:
2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos consta como

anexo a esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
3.1. O 6rgdo gerenciador serd o ......(nome do 6rgdo)....
3.2. S&o orgaos e entidades publicas participantes do registro de precos:

Item | Orgdos Participantes
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4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
4.1 Nao sera admitida a ades&o a ata de registro de precos decorrente desta licitagdo.

5. VALIDADE DA ATA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 meses, a partir
AO(8) v , Ndo podendo ser prorrogada.

6. REVISAO E CANCELAMENTO

6.1. A Administracdo realizard pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos nao
superiores a 180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos registrados nesta
Ata.

6.2. Os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual reducéo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo & Administracao
promover as negociacdes junto ao(s) fornecedor(es).

6.3. Quando o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) para negociar(em) a reducdo dos
precos aos valores praticados pelo mercado.

6.4. O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu pre¢o ao valor praticado pelo mercado sera
liberado do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

6.5. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor ndo
puder cumprir o0 compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

6.5.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra antes
do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a veracidade dos
motivos e comprovantes apresentados; e

6.5.2. convocar 0s demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociacéo.
6.6. N&o havendo éxito nas negociacOes, 0 6rgdo gerenciador devera proceder a revogacao
desta ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da contratacdo mais
vantajosa.
6.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
6.7.1. descumprir as condicdes da ata de registro de precos;
6.7.2. n&o retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido

pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;

6.7.3. ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hip6tese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

6.7.4. sofrer sancdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o 6rgdo gerenciador e 6rgdo(s) participante(s).
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6.8. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 5.6.1, 5.6.2 e 5.6.4 sera
formalizado por despacho do 6rgao gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

6.9. O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente
de caso fortuito ou for¢a maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e
justificados:

6.9.1. por razdo de interesse publico; ou
6.9.2. a pedido do fornecedor.

7. DAS PENALIDADES

7.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades
estabelecidas no Edital.

7.1.1.As san¢Oes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em
pregdo para registro de precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido
injustificadamente, nos termos do art. 49, §1° do Decreto n° 10.024/19.

7.2. E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicagdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 5° inciso X, do Decreto n°
7.892/2013), exceto nas hip6teses em que o descumprimento disser respeito as contratacbes dos
6rgdos participantes, caso no qual cabera ao respectivo 6rgao participante a aplicacdo da penalidade
(art. 6°, Paragrafo Unico, do Decreto n° 7.892/2013).

7.3. O 6rgdo participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no art. 20 do Decreto n® 7.892/2013, dada a necessidade de instauragdo de procedimento
para cancelamento do registro do fornecedor.

8. CONDICOES GERAIS

8.1. As condi¢Bes gerais do fornecimento, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do
objeto, as obrigacbes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes
do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

8.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos,
inclusive o acréscimo de que trata 0 § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93, nos termos do art. 12, §1° do
Decreto n°® 7.892/13.

8.3. A ata de realizag&@o da sessdo publica do pregéo, contendo a relagdo dos licitantes que
aceitarem cotar os bens ou servigos com precos iguais ao do licitante vencedor do certame, sera
anexada a esta Ata de Registro de Pregos, nos termos do art. 11, 84° do Decreto n. 7.892, de 2013.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor, que, depois
de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada cOpia aos demais 6rgaos
participantes (se houver).

Local e data
Assinaturas

Representante legal do 6rgéo gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(es) registrado(s)
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ANEXO XII
MODELO DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS Ne°........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI O
IFRR/..ccooiiiiii E A EMPRESA

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima/Campus xxxxxxx, com sede no(a)

..................................................... , ha cidade de .............eceecevvevievnennnnn. [EStado ..., inscrito(@) no CNPJ
SOb 0 N% L, , neste ato representado(a) pelo(@) ......cccccveeveenen. (cargo e nome),
nomeado(a) pela Portaria n° ...... ,de ... de .o de 20..., publicada no DOU de ..... o[
de .o , portador da matricula funcional n° ..., , doravante denominada
CONTRATANTE, € 0(2) ..cocecevvrvereeieiieannns inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° ...,
5ediado(a) NA ...coevveerverieieieeniins yBM doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada pelo(a) Sr.(a) ......cccooceeeenn. , portador(a) da Carteira de ldentidade n° .................
expedida pela (0) ....ccccceevenee , @ CPF N% i, , tendo em vista 0 que consta no Processo nO

.............................. e em observancia as disposicoes da Le| n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n° 9.507, de
21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo por Sistema de Registro de Pregos n°
.......... /20...., mediante as clausulas e condi¢es a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servigcos continuados de ...........cc.ceeeevenees
com disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, que serdo prestados nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preAmbulo, e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigao.
1.3. Objeto da contratac&o:

ITEM (SERVICO) LOCAL DE QUANTIDADE/ CARGA VALORES
EXECUCAO POSTOS HORARIA

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... l.......]........ e encerramento em ........../ ........./.........., podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em
especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;
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2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execuc¢do do contrato, com informac@es de
gue os servicos tenham sido prestados regularmente;
2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;
2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para
a Administragéo;
2.1.5. Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condic@es iniciais de habilitacao.

2.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacgéo contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo or¢camentaria propria,
prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

Pl
4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condicOes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.
6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em
sentido estrito e/ou repactuacdo) séo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1. O modelo de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE séo
aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigac6es da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.
10.1. As sanc0es relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situacdes previstas nos incisos | a
XIl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital,

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da

autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a

prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo

administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagdes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribui¢des

sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato

unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso 1V, do

Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA

das verbas rescisérias ou 0s documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em

outra atividade de prestagdo de servi¢os, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho (art.

64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:
11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para 0s casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege
a matéria; e
11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigacbes por parte da

CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das

obrigacOes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucdo

dos servicos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e
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11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.
11.10. O contrato poderé ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao estabelecida
no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
12.1. E vedado 8 CONTRATADA:
12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira;
12.1.2. interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES
13.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-&o pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.
13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢@es contratuais, 0s acréscimos ou
supressOes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na
Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO
15.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
16.1. E eleito o Foro da ...... para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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ANEXO XIII

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cedula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou Entidade

promotora da licitacdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucgdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéo, e aberta
em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancéria oficial, cuja
movimentagio dependera de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da
licitagdo), que também terd permanente autorizacdo para acessar e conhecer 0s respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencdo da titular da conta. (Obs.: A assinatura desta
“Autorizagdo Complementar” deve ser precedida da solicitagdo de abertura da conta-dep0ésito para a
Instituicdo Financeira com quem se tenha firmado Termo de Cooperagdo Técnica e é condi¢do para a
celebracdo do contrato.)

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA
ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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ANEXO XIV
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO PARA PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM

DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA
(Conforme Modelo do Anexo VI1-D da IN 05/2017, atualizada pela IN 07/2018)

N° do Processo:

Licitacho N°: __ /

Dia_/_/ as__:_ horas . B
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano):
B Municipio/UF:
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo:
D NUmero de meses de execugao contratual:
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (Em funcéo

da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que
concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderédo ser desnecessarias quando se tratar de
determinados servigos que prescindam da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administracao.

1. MODULOS
Méo de obra
Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 | Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
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3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria Profissional (vinculada a execucgéo contratual)

5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Deveré ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracao (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Composicao da Remuneracéo Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

M m| OjlO|@|X>|+

Outros (especificar)

Total

Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no
periodo de 12 meses.

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional
de férias. (Redacao dada pela Instrugcdo Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragao
que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de
junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias
remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacao contratual, torna-se
custo ndo renovavel. (Incluido pela Instrugcdo Normativa n° 7, de 2018)

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%0) Valor (R$)
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A INSS 20,00%
B Salério Educacdo 2,50%
C SAT

D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles
estabelecidos pela legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para
risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre 0 Médulo 1, o Submdédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrucéo
Normativa n° 7, de 2018)

Submoddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeicao/Alimentacéao
C Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e dirios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribuictes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total
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Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Provisdo para Rescisédo

Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

m O|lOo|m|>|w

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o0 Aviso Prévio
Trabalhado

Multa do FGTS e contribuigéo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo

repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacéo de servico estiver ausente, conforme as
previsdes estabelecidas na legislacdo. (Redacédo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de

2018)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total

Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redacado dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de

2018)
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao

Total
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente (Redacdo dada pela
Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais
4.2 Substituto na Intrajornada
Total
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total
Nota: Valores mensais por empregado.
Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A | Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual
(valor por empregado)

Valor (R$)

A | Modulo 1 - Composicdo da Remuneragéo

B | Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
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C | Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Maodulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Servigo Valor Qtde. de Valor Qtde. de Valor
(A) Proposto por Empregados por Proposto por | Postos Total do
Empregado Posto Posto (E) Servico
(B) (© (D) =(BxC) (F)=(Dx
E)
I Servico 1 R$ R$ R$
(indicar)
I Servico 2 R$ R$ R$
(indicar)
N Servigo N R$ R$ R$
(indicar)
Valor Mensal dos Servigos (I + 11 + N)

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR
(R$)

Valor proposto por unidade de medida *

Valor mensal do servigo

Valor global da proposta
(\Valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

5. COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA VALOR MENSAL DOS SERVICOS
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ESCALA DE TRABALHO

PRECO MENSAL
DO POSTO

NUMERO
DE POSTOS

SUBTOTAL
(R$)

44 (quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, de segunda a
sexta-feira, envolvendo 1 (um)
vigilante.

12 (doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta
e seis) horas.

12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta
e seis) horas.

12 (doze) horas diurnas, de
segunda a sexta-feira, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) por 36 (trinta e seis)
horas.

12 (doze) horas noturnas, de
segunda a sexta-feira, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de
12 (doze) por 36 (trinta e seis)
horas.

Outras (especificar)

TOTAL

Nota: Nos casos de inclusdo de outros tipos de postos, deve ser observado o disposto no item 4 do Anexo
VI-A, desta Instrucdo Normativa.

6. COMPLEMENTO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
PRECO MENSAL UNITARIO POR M2 (metro quadrado)

AREA INTERNA - (Formulas exemplificativas de calculo para area interna - alineas “a” e “b” do
subitem 3.1. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos na planilha com
a metragem adequada).

MAO DE OBRA

(1)

(1/M?)

PRODUTIVIDADE

(2)
(R$)

PRECO HOMEM-MES

(1x2)
SUBTOTAL
(R$/M2)
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ENCARREGADO 1
(30%* x P¥)
SERVENTE 1
P*

TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.1.

AREA EXTERNA - (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas “a”, “c”, “d” e “e”
do subitem 3.2. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverao ser incluidos novos campos na planilha

com a metragem adequada).

MAO DE OBRA

1)
PRODUTIVIDADE
(1/M?2)

(2)
PRECO HOMEM-MES
(R$)

(1x2)
SUBTOTAL
(R$/M2)

ENCARREGADO

1
(30%* x P)

SERVENTE

_1
P*

TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.2.

ESQUADRIA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de célculo para area externa - alineas “b” e “c”
do subitem 3.3. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos na planilha
com a metragem adequada). (Redacéo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

. 1) (2) 3) (4) (5) (4x5)
MAO DE PRODUTIVID | FREQUENC | JORNAD | (1x2x3) | PRECO | SUB-
OBRA ADE IA NO MES A DE Ki*** | HOME | TOTA
(1/M2) (HORAS) | TRABAL M-MES L
HO NO (R$) | (R$/M
MES 2)
(HORAS)
ENCARREGA 1 16%** 1 (LX)x(
DO 30%* x P* 188,76 3)
SERVENTE 1 16%** 1 (LX)X(
p* 188,76 3)
TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.3.

FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA (Redacgéao dada pela Instrugdo Normativa n° 7,

de 2018)
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MAO DE (1) @ (3) (4) (5) (4x5)
OBRA PRODUTIVID | FREQUEN | JORNAD | (1x2x3) | PRECO | SUBTOT
ADE CIANO A DE Ke*** HOME AL
(1/M3) SEMESTR | TRABAL M-MES (R$/M2)
E (HORAS) HO NO (R$)
SEMEST
RE
(HORAS)
ENCARREG 1 gr** 1 (1)x(2)x
ADO 4** x p* 132,6 (3)
SERVENTE 1 gr*r* 1 (1)x(2)x
p* 1.132,6 (3)
TOTAL
P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.4.
AREA MEDICO-HOSPITALAR E ASSEMELHADOS
MAO DE OBRA Q) 2 (1x2)
PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M2) (R$) (R$/M?)
ENCARREGADO 1
30** x P*
SERVENTE 1
P*
TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no subitem 3.5.

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situacgao.
** Caso a relagdo entre serventes e encarregados seja diferente, os valores das planilhas, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situacao.
*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre,

seja diferente, os valores, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverao ser adequados a

nova situacao.

7. VALOR MENSAL DOS SERVICOS

TIPO DE AREA

PRECO MENSAL
UNITARIO
(R$/ M2)

AREA
(M?)

SUBTOTAL
(R$)

| - Area Interna
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Il - Area Externa

I11 - Esquadria Externa

IV - Fachada Envidragada

V - Area Médico-Hospitalar

Outras (especificar)

TOTAL
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ANEXO XV

ESTUDO TECNICQ PRELIMINAR N.° 02/2020/DAPLAN/CBV
ORGAQO GERENCIADOR
Servicos continuados com dedicacao de mao-de-obra exclusiva

1. Apresentacao

Este documento apresenta o estudo técnico preliminar que tem por fundamento o disposto no
art. 24 e Anexo Ill da Instrugdo Normativa SEGES/MP n.° 05/2017, e servira para compor os autos do
processo n.? 23229.000964.2019-05, que tem por objeto a Contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo dos servicos de limpeza, conservacao e higienizacao, para atender as necessidades do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima - Campi Boa Vista, Amajari, Novo Paraiso e
Reitoria.

2. Normativos que disciplinam os servi¢os a serem contratados, de acordo com a sua hatureza
(ANEXO II1, 2, “a”, da IN SEGES 05/2017)

O objeto do presente documento fundamenta-se na seguinte legislacdo: Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993; Lei 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n° 10.024, de 20 de setembro 2019;
Decreto n® 3.555, de 8 de agosto de 2000; Decreto n° 3.722, de 9 de janeiro de 2001, alterado pelo
Decreto n°® 4.485 de 25 de novembro de 2002; Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990; Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015; Lei 9.632
de 07 de maio de 1998; Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018; Portaria MP n.° 443, de
27/12/2018; Lei n.. 12.527, de 18 de novembro de 2011; Decreto n.° 7.203, de 4/6/2010; Decreto Federal
n® 7.892, de 23/1/2013; Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 3, de 26 de abril de 2018; Instrucdo
Normativa SLTI-MP n° 05, de 27/06/2014, alterada pela Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 3, de 20 de
abril de 2017; Instrucdo Normativa SEGES-MP n° 05, de 26/05/2017; Instru¢cdo Normativa SLTI-MPOG
n° 01, de 19/01/2010; Resolucdo TST n° 194, de 19 de maio de 2014 e demais normas aplicaveis a
matéria.

3. Analise da contratac¢ao anterior (ANEXO 111, 2, “b”, da IN SEGES 05/2017)

Para fins de elaborag&o do presente estudo, verificou-se os seguintes contratos:

CONTRATO N° 05/2016; Contratada: AGUA VIVA — COMERCIO E SERVICOS
LTDA — EPP - CNPJ/MF sob o0 n° 05.672.841/0001-69; Vigéncia: 02/01/2017 a 02/05/2019.

CONTRATO N° 03/2019; Contratada: HIGILIMP SERVICOS LTDA - CNPJ/MF sob o
n°® 05.281.484/0001-08; Vigéncia: 03/05/2019 a 03/05/2020.

Quanto as contratacOes anteriores foram verificadas as seguintes ocorréncias:

- Falhas no fornecimento dos materiais;

- Néo reposicdo de postos ausentes;

- Atraso no pagamento dos salérios e demais auxilios; e

- Descumprimento dos prazos estabelecidos no Contrato e Termo de Referéncia.

4. Classificacdo do Estudo Técnico Preliminar (ANEXO 111, 2, “c”, da IN SEGES 05/2017)
Para fins do disposto no art. 4.° da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, este
documento se classifica como: informacdo; documento; e disponibilidade, conforme seus incisos abaixo:
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| - informacdo: dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para
producdo e transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer meio,
suporte ou formato;

Il - documento: unidade de registro de informacg6es, qualquer que seja o
suporte ou formato;

VI - disponibilidade: qualidade da informacdo que pode ser conhecida e
utilizada por individuos, equipamentos ou sistemas autorizados;

5. Necessidade da contratagéo (Inciso I, art. 24 da IN SEGES 05/2017)

A terceirizagdo dos servigos de limpeza e conservagdo dos edificios das reparti¢des publicas
federais é possivel ante a previsdo expressa na Portaria n.° 443, de 27/12/2018, do Ministério do
Planejamento, que regulamento o art. 2° do Decreto n° 9.507/2018, que dispde sobre a execugdo indireta,
mediante contratacdo, de servi¢os da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das
empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido, corroborado pela
inexisténcia de quantitativo de mdo-de-obra especifica para a realizacdo do servico de limpeza,
conservacdo e higienizacdo dos prédios e mdveis em quadro permanente deste IFRR, haja vista que a Lei
n.° 9.632/98 extinguiu esses cargos na Administracdo Federal.

A Portaria n.° 443, de 27/12/2018, do Ministério do Planejamento, especifica 0s servigos
propostos nesta contratacdo como sendo preferencialmente objeto de execucdo indireta, sendo dessa
forma justificavel a contratagcdo de empresa terceirizada.

J& a Instrugdo Normativa SEGES n.° 05/2017, traz em seu conteldo as regras para a
contratacdo dos servigos, as quais devem ser seguidas por toda a administracdo publica federal.

Assim, sendo o servigo de limpeza e conservagdo um servico auxiliar, com impossibilidade
de aproveitamento de servidores do quadro do IFRR e necessario a Administracdo para o desempenho de
suas atribuicdes, sua contratacdo podera estender-se por mais de um exercicio financeiro, aplicando-se,
portanto, literalmente, o conceito de servigo continuado constante na IN SEGES 05/2017.

A contratacdo dos servigos faz-se necessario para mantermos o ambiente de trabalho salubre,
tanto para os servidores, alunos, colaboradores, quanto para as demais pessoas que utilizam o0s servi¢os
deste IFRR, bem como para a preservacdo dos imoveis publicos pertencentes ao patriménio desta
Instituicao.

6. Referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgdo ou entidade, se houver (Inciso I,
art. 24 da IN SEGES 05/2017)

A presente contratacdo servira de apoio para atendimento dos objetivos estratégicos da
Gestdo Administrativa presentes no Eixo das Politicas Administrativas do PDI — Plano de
Desenvolvimento Institucional — 2019-2023, no que se refere a gerir os recursos logisticos, orcamentarios
e financeiros para o alcance dos objetivos institucionais por meio de sua disponibilidade e utilizacdo
oportuna, sustentavel e eficiente, bem como no Plano Anual de Contratages 2020, registrado no Sistema
de Planejamento e Gerenciamento de Contrata¢6es do Portal de Compras do Governo Federal.

7. Requisitos da contratacgéo (Inciso 111, art. 24 da IN SEGES 05/2017)

De acordo com 0 ANEXO VI-B da IN 05-2017 os servicos serdo contratados com base na
area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a
peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢des do
local objeto da contratagéo.
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a) natureza do servico:

O objeto a ser contratado, enguadra-se na categoria de bens e servi¢cos comuns, de que trata a
Lei n° 10.520/02, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente
encontradas no mercado.

A prestacdo do servico possui natureza continuada, ao passo em que eventual paralisacdo da
atividade contratada implicaria em prejuizo ao exercicio das atividades da Administragdo, bem como, sua
habitualidade é configurada pela necessidade da atividade ser prestada mediante contratacdo de terceiros
diuturnamente.

A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo
direta.

b) critérios e praticas de sustentabilidade:

De acordo com a Instrugdo Normativa MPOG n° 01/10; Guia Nacional de ContratacGes
Sustentaveis da Advocacia Geral da Unido, atualizado em setembro/2019; Lei n° 12.305, de 2010 —
Politica Nacional de Residuos Sélidos; e com a Instrugdo Normativa no. 5/2017 — SEGES/MPDG, a
contratacdo de servigos devera prever que as empresas contratadas adotardo préaticas de sustentabilidade
na execucao dos servigos, dentre as quais listamos:

I. Otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluicdo, através das
seguintes medidas, dentre outras:

i. Realizar a separacdo de residuos reciclaveis descartados pela Administragdo, na fonte
geradora, e a coleta seletiva do papel para reciclagem, promovendo sua destinacdo as associagdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos da IN MARE n° 6, de 03/11/95, e do
Decreto n° 5.940/2006, ou outra forma de destinacdo adequada, quando for o caso;

ii. Os residuos solidos reutilizdveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo a coleta seletiva.

iii. Racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;

iv. Substituir as substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

v. Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA,;

vi. Racionalizar o consumo de energia elétrica e adotar medidas para evitar o desperdicio
de agua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

vii. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
reducdo de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

viii. Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de
desperdicios e poluicéo;

ix. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dgua de
chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros);

X. Observar a Resolucio CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislagdo correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

xi. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execucao de servicos;

xii. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
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xiii. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, dentre os gquais:
a. Pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cddmio, mercurio e
seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a
rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas indUstrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;
b. Ladmpadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica;
c. Pneumdticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagao final,
ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.
VIII. Outras boas préticas.
IX. Demais exigéncias de sustentabilidade ambiental na execugdo do servigo, conforme o
disposto no Caderno de Logistica.

¢) Duracéo inicial:

A contratacdo inicial sera de 12 meses, periodo padrdo para analise da qualidade dos servigos
prestados e posterior decisdo sobre possiveis prorrogagdes de acordo com a conveniéncia, oportunidade e
vantajosidade da contratacao.

d) Transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas:

N&o se aplica ao servico pleiteado, tendo em vista tratar-se de atividades rotineiras e
conhecidas pelas empresas do ramo, ndo sendo necesséaria transferéncias de conhecimentos entre elas,
apos finalizacdo do contrato.

e) Habilitacdo:

De acordo com os itens 4.1 a 4.7 e 10.6 do ANEXO VII-A da IN SEGES 05/2017, sera
exigido do licitante:

e.l. Declaracdo de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006;

e.2. Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no ato convocatorio
e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido
documento;

e.3. Declaracéo, sob as penas da lei, de que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para a sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

e.4. Declaracdo para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 1993,
acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor a partir
de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo
Federal;

e.5. Declaracdo de que a proposta apresentada para essa licitagdo foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que é estabelecido na Instrucdo Normativa/SLTI n° 2, de 16 de setembro
de 2009;
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e.6. Declaracdo de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso 111 do art.
5° da Constituicdo Federal,

e.7. Declaracdo informando se os servicos sdo produzidos ou prestados por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

e.8. Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritorio em local (cidade/municipio)
previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato;

e.9. Comprovagdo que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo
licitado, mediante a comprovagéo de experiéncia minima de trés anos na execugdo de objeto semelhante
ao da contratagdo, podendo ser aceito 0 somatorio de atestados;

e.10. Além da necessidade de apresentar as declaragdes citadas nos anexos da IN SEGES
05/2017, o licitante devera apresentar, também:

- Declaracédo de Sustentabilidade Ambiental, conforme Anexo V1.

- Declaragdo de Ndao Parentesco, em atendimento ao art. 7.° do Decreto n.° 7.203, de
4/6/2010, conforme Anexo VII.

e.11. Nas licitagdes realizadas na modalidade pregédo, em sua forma eletrénica, as
declaracdes deverdo ser apresentadas no momento do cadastramento da proposta, para os demais
casos deverdo ser apresentados juntamente com as propostas de pre¢os na sessao publica.

) Identificacdo das solucdes de mercado:
Consta descrito no item 9.

8. Estimativa das quantidades, acompanhadas das memorias de calculo e dos documentos que lhe
dao suporte (Inciso 1V, art. 24 da IN SEGES 05/2017)

Para definicdo das quantidades, primeiramente, verificamos o que consta na IN SEGES
05/2017 e no Caderno de logistica: PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E
CONSERVACAO no endereco eletrénico
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/gestorpublico, no que se diz respeito a contratacéo
dos servicos de limpeza, conservacéo e higienizacao.

Conforme ANEXO VI-B da IN e o Caderno de logistica, os servigos podem ser contratados
com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado,
observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servicgo e
das condicGes do local objeto da contratacéo.

A metragem das areas interna, externa e esquadrias de cada uma das unidades participantes
da licitacéo, sdo as seguintes:

Orgéo Gerenciador: Campus Boa Vista

1 Areas internas Metragem Produtividade por
posto
1.1 | Pisos frios 9.019,14 m? 1.200 m?
1.2 | Laboratérios 2.171,26 m? 400 m?
1.3 | Almoxarifados/Galpdes 3.421,86 m? 2400 m?
1.4 | Area com espaco livre (saguio, hall e saldo) 3.539,25 m? 1200 m?
1.5 | Banheiros 547,74 m? 250 m?
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Total area interna: 18.699,25 m? -
< Produtividade por
2 Areas externas Metragem posto
21 Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as 5.937,26 m? 2500 m?
' edificacdes
2.2 | Patios e areas verdes com baixa frequéncia 17.437,27 m? 2500 m?
Total area externa: 23.374,33 m? -
3 Esquadrias externas Metragem Produt‘;\élsczgde bor
3.1 | Face interna/externa sem exposicao de risco 4.342,33 m? 300 m?
Orgéo participante: Campus Amajari
1 Areas internas Metragem Produtividade por
posto
1.1 | Pisos frios. 4.123,94 m? 1.100 m?
1.2 | Laboratorios. 160,50 m? 400 m?
1.3 | Almoxarifados/Galpdes. 490,30 m? 2100 m?
1.4 | Area com espaco livre (sagudo, hall e saldo). 508,78 m? 1200 m?
1.5 | Banheiros. 110,40 m? 200 m?
Total area interna: 5.393,92m2 -
2 Areas externas Metragem Produtividade por
posto
. - - ’ By 2
51 Pls_o_s paylmentados adjacentes/contiguos as 858,90 m 2400 m?
edificagoes.
2.2 | Patios e areas verdes com baixa frequéncia. 5.077,04 m? 2400 m?
Total area externa: 5.935,94m? -
3 Esquadrias externas Metragem Produt{;\éggde por
3.1 | Face interna/externa sem exposi¢do de risco. 301,17m? 300 m?
Orgéo participante: Campus Novo Paraiso
1 Areas internas Metragem Produtividade por posto
1.1 | Pisos frios. 4810,61 m? 1.100 m?
1.2 | Laboratoérios. 798,51 m? 400 m?
1.3 | Almoxarifados/Galpdes. 512,72 m? 2100 m?
1.4 | Area com espaco livre (sagudo, hall e salo). 2691,49 m? 1200 m?
1.5 | Banheiros. 240,96 m? 200 m?
) Total area interna: 9.054,29m? -
2 Areas externas Metragem Produtividade por posto
21 PIS.O.S paylmentados adjacentes/contiguos as 1937,33 m?2 2400 m2
edificagdes.
2.2 |Patios e areas verdes com baixa frequéncia. 261,92 m? 2400 m?
Total area externa: 2.199,25m? -
3 Esquadrias externas Metragem Produtividade por posto
3.1 |Face interna/externa sem exposic¢ao de risco. 1.116,50m? 300 m?
Coordenacéo de Licitagbes — CLIC
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Orgao participante: Reitoria
Area Metragem Produtividade  por
posto
Interna 3.806 m? 800 m?
Externa 4.400 m? 1900 m?
Esquadria 250m2 300 m?

Algumas das produtividades do Campus Boa Vista foram alteradas em compara¢do com o
estipulado na Formalizacdo de Demanda. Tal alteracdo deve-se ao fato de a Administracdo da unidade ter
verificado a possibilidade de aumento das demandas, apds observacdo da execucdo do contrato atual.

Com base na metragem das areas e produtividades acima, foi possivel definirmos o
quantitativo de postos de trabalho necessarios para execucao dos servicos.

Os postos a serem contratados serdo os de servente de limpeza, CBO 5143-20 e Encarregado
de limpeza, CBO 4101-05, sendo que este Gltimo apenas para 0 Campus Boa Vista.

No que diz respeito, especificamente, a limpeza dos banheiros, nas unidades onde had um
grande fluxo de usuérios, sera necessario estabelecer o quantitativo de postos que ficardo responsaveis
pela limpeza desses espacos, haja vista a obrigatoriedade do pagamento do adicional de insalubridade, em
grau maximo de 40%, conforme Resolucdo 194/2014 do Tribunal Superior do Trabalho, que alterou o
item 1l da Simula 448:

Il — A higienizacdo de instalagdes sanitarias de uso publico ou coletivo de
grande circulacdo, e a respectiva coleta de lixo, por ndo se equiparar a
limpeza em residéncias e escritorios, enseja 0 pagamento de adicional de
insalubridade em grau maximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-
15 da Portaria do MTE n° 3.214/78 quanto a coleta e industrializagdo de
lixo urbano.

No ambito da Reitoria, considerando o pequeno fluxo de pessoas que utilizam as
instalagdes sanitarias daquela unidade e considerando que havera apenas a utilizacdo de saneantes
domissanitarios (saneantes destinados a uso domiciliar, sendo que saneantes sdo substancias ou
preparacOes destinadas & higienizagdo, desinfeccdo ou desinfestacdo domiciliar. S&o exemplos os
detergentes, alvejantes, amaciante de tecido, ceras, limpa vidros, entre outros.), em um primeiro
momento, nao vemos a necessidade do pagamento de adicional de insalubridade. Contudo, caso haja a
necessidade, a unidade deverd tomar as devidas providéncias quanto ao atendimento da Resolugdo do
TST.

Tabela - Quantitativo de postos

ltem Posto Campus Boa Campus_ Campus,Novo Reitoria
Vista Amajari Paraiso
1 Servente de limpeza 27 7 10 7
Servente de limpeza
2 (banherista) 2 1 1 i
3 Encarregado de limpeza 1 - 0 -
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Total: | 30 | 8 | 11 | 7

Para a definigdo do quantitativo de materiais, equipamentos, ferramentas, Uniformes e EPI’s,
foi levado em consideracédo o estudo de consumo de anos anteriores e as necessidades atuais.

Dessa forma, consta nos ANEXOS | a I-C e Il, a relacdo de materiais, equipamentos,
ferramentas, uniformes e EPI’s para prestacdo do servico ora contratado.

9. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solucéo a contratar (Inciso V, art.
24 da IN SEGES 05/2017)

Solucdo 1: Contratagdo do servico de limpeza e higienizagdo com fornecimento de materiais,
equipamentos e ferramentas incluso.

Descricdo: Este tipo de aquisicdo engloba, juntamente com a mdo de obra contratada, 0s materiais
inerentes a execuc¢do dos servicos, além disso a metodologia de apuracao dos valores da remuneragdo da
contratada é por metro quadrado. Modelo ja difundido e recomendado na IN SEGES 05/2017 e utilizado
por todos os Campi do IFRR e outros 6rgdos. Além disso, este modelo se adéqua a utilizagdo do
Instrumento de Medicéo de Resultados (IMR) com base na qualidade/quantidade dos servigos prestados.
Identificamos, ainda, que uma parte dos materiais, equipamentos e ferramentas necessarias para a
realizacéo das atividades seriam custeados com base na depreciacdo e manutencéo, ou seja, ndo haveria a
obrigatoriedade da aquisicdo destes ao final de 12 (doze) meses de contrato, o que diminui
consideravelmente os custos com a contratacdo, haja vista que, para esta futura licitagdo houve um
acréscimo de insumos que serdo exigidos para a prestacdo efetiva dos servigos.

Solucéo 2: Aquisicéo de servico de limpeza e higienizagéo, sem a inclusdo de materiais.

Descrigdo: Nesta modalidade para aquisicdo dos materiais de consumo de limpeza seria necessaria a
realizacdo de uma segunda licitacao.

Levando em consideracdo o RELATORIO TECNICO 12° - CONSOLIDAGCAO DO LEVANTAMENTO
DE CUSTOS - Ministério do Planejamento Orcamento e Gestdo, o qual informa que o custo para
realizacdo de um Pregdo Eletronico é de aproximadamente R$ 20.698,00 e Pregdo por SRP
aproximadamente R$ 32.187,00, verificamos que o0s custos para se adquirir 0s insumos ndo traria
vantajosidade para a contratacdo, haja vista que dentre esses insumos, ha aqueles com vida util
consideravel, que ndo necessitariam serem adquiridos e compor o patrimdnio ou o almoxarifado da
Instituicdo, como aspirador de p6 ou lavadora a jato.

Outrossim, a aquisicdo do insumos por licitacdo prdpria ainda traz riscos como: atrasos de entregas, falta
de produtos de limpeza ou itens desertos ou fracassados na licitacdo, o que € comum, por se tratar de
guantidades ndo expressivas, além de aumentar o volume de itens no almoxarifado majorando a carga de
trabalho do setor.

Solucgéo 3: Aquisigéo de servico de limpeza por posto de trabalho

Descricdo: Esta metodologia ndo é recomendada para o objeto a ser contratado, conforme IN SEGES
05/2017, Anexo VI-B, 2, que traz a seguinte afirmagio: “Os servicos serdo contratados com base na Area
Fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a
peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condigdes
do local objeto da contratacdo”.

Além disso a limitagdo dos postos impede que a empresa possa ponderar qual a forga de trabalho
necessaria para execucdo dos servicos e impossibilita 0 adimplemento de inovacfes tecnoldgicas para
aumentar a produtividade, ja que os quantitativos de pessoal estardo fechados.
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Analise das alternativas existentes: Ao observar as solucBes postas, ponderando-se 0s encargos de cada
uma delas, assim como 0s aspectos legais implicitos, entende-se como formato mais adequado o
apresentado pela solucéo 1.

10. Estimativas de precos ou precos referenciais (Inciso VI, art. 24 da IN SEGES 05/2017)

A Portaria SEGES/MP n° 213, de 25 de setembro de 2017, dispde sobre os valores limites
para contratacdo de servicos de vigilancia e de limpeza e conservacdo pelos érgaos e entidades integrantes
do Sistema de Servicos Gerais (Sisg), e os valores limites para o Estado de Roraima, constantes no Portal
Compras Governamentais, S&0 0s seguintes:

Valores limites Minimos e M&ximos para a
Contratacéo de Servicos de Limpeza — (R$)

09/10/2017
AREA INTERNA AREA EXTERNA
Produtividade Produtividade
800 m2 a 1200 m2 1800 m2 a 2700 m?
800 m2 1200 m? 1800 m? 2700 m2
Minimo Maximo Minimo Méaximo Minimo Méaximo Minimo Méaximo
R$ 4,09 R$ 4,95 R$ 2,72 R$ 3,30 R$ 1,82 R$ 2,20 R$ 1,21 R$ 1,47

ESQUADRIA EXTERNA

Face interna/Face externa sem exposi¢do a
situacdo de risco

FACHADA ENVIDRACADA
e Face externa com exposi¢do a situacao de risco
Produtividade

35601‘;2";%%‘1;2 130 m2 a 160 m?
300 m? 380 m? 130 m?2 160 m?
Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo
R$ 0,92 R$ 1,12 R$ 0,73 R$ 0,88 R$ 0,27 R$ 0,32 R$ 0,22 R$ 0,26

Contudo, tal portaria ndo sera utilizada como parametro para estimativa do valor maximo do
metro quadrado para esta contratacdo, haja vista que a mesma trata de valores definidos em 2017 e, com
base na inflagcdo, podemos considera-los defasados se compararmos com os valores de 2020, soma-se a
isso, ainda, o fato de que os valores apresentados nas planilhas elaboradas pela administragdo ndo estarem
téo superiores aos valores da referida portaria.

No que se refere aos insumos para a execuc¢ao dos servicos, a contratada ficara responsavel
por fornecer todos os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para a realizacdo do servico,
sendo os custos repassados para a Administragéo.

Com base nas contratagfes anteriores, a Administracédo elaborou a relacdo desses insumos,
de forma meramente estimativa, a fim de obter uma base de calculo para defini¢do do valor maximo
aceito.
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Tendo em vista que as quantidades poderdo oscilar para mais ou para menos, ndo se
caracterizara consumo fixo de materiais, visto que sua quantidade podera ser alterada de acordo com as
necessidades da Administragao.

Inclusive, algumas alteracGes/substituicbes poderdo ser realizadas pela licitante, caso entenda
necessario, quando da apresentacdo da sua proposta. Ao longo da execucdo do contrato, caso haja
necessidade de alguma alteragéo, fica condicionado a realizacdo de pesquisa de precos, nos moldes da IN
SLTI 05/2014, de forma que a contratada adquira o insumo dentro da margem de preco estabelecida pela
administracdo e ndo ultrapasse o valor maximo ja definido na proposta apresentada na licitacdo.

Os materiais, ferramentas e equipamentos, uniformes ¢ EPI’s serdo faturados por medigéo,
ou seja, serd efetuado o pagamento conforme o quantitativo consumido no més, ap6s conferéncia pela
fiscalizacéo.

O faturamento serd realizado com a inclusdo dos custos na planilha de custos e formacéo de
pregos que compdem o valor do posto.

Para os insumos e¢ EPI’s com vida util entre 5 ¢ 10 anos, o faturamento sera sobre a
manutencdo e depreciacéo.

Para o calculo dos custos com a manutengdo, consideramos a porcentagem de 0,5% a.m.
(cinco décimos por cento ao més) sobre o valor dos equipamentos e, para 0s custos com a depreciacao,
utilizamos a seguinte formula: “[valor total do equipamento x (1,00 - valor residual] / (12 x tempo de vida
util)”;

A definicdo do prazo de vida Gtil e taxa anual de depreciacdo foi realizada com base na
INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 1700, DE 14 DE MARCO DE 2017

Para a estimativa de precos dos materiais, ferramentas, equipamentos, uniformes e EPI’s foi
realizada pesquisa de precos, com base IN SLTI 05/2014, e o resultado consta nas planilhas anexas as
folhas 540 a 546 dos autos do processo.

A partir da média dos valores da pesquisa, conseguimos determinar o valor maximo aceito
pela administragéo.

Quanto ao valor para estimativa da mao de obra, haja vista que a Convencdo Coletiva de
trabalho da categoria, RR000016/2017, anexa as fls. 579 a 584v, ndo esta mais vigente, foi realizada
pesquisa de pregos para verificarmos os valores praticados por outros 6rgaos no que se refere ao salério e
auxilio alimentagdo.

Segue, abaixo, tabela referente a pesquisa de pregos:

DADOS DOS LOCAIS DA PESQUISA
ITE X UNID | Pregdo 39/2019 | Pregédo 2/2019 | Pregédo 1/2020 -
M DESCRIGAC Uasg 153115 Uasg 158884 Uasg 158634 MEDIA
Grupo 1 Item 1 Grupo 1
1 Salario base do posto Unid R$ R$ R$ R$
de Servente de Limpeza ' 1.239,00 1.105,60 1.009,52 1.118,04
Salario base do posto
. R$ R$ R$ R$
2 | de Encarregado de Unid- |4 42485 1.610,32 115008 | 1.395,08
Limpeza
S « . R$ R$ R$ R$
3 | Auxilio alimentacéo Unid. 352,21 311,02 23056 297,03

Conforme pode ser observado, tanto os salarios, quanto o auxilio alimentacdo estdo mais
baixos que os definidos na CCT RR000016/2017.
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Assim, considerando que existe previsdo constitucional para a irredutibilidade salarial,
continuaremos adotando os mesmos valores definidos na CCT, os quais seguem abaixo especificados:

X Valor definido na
ITEM DESCRICAO UNID. CCT RRO00016/2017
1 Salério base do posto de Servente de Limpeza Unid. R$ 1.200,00
2 Salério base do posto de Encarregado de Limpeza Unid. R$ 1.700,00
3 Auxilio alimentacéo Unid. R$ 324,50
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Segue abaixo tabela com os custos dos insumos, uniformes e EPI’s por unidade:

Orgao gerenciador: CAMPUS BOA VISTA

INSUMOS
Item Especificacdo Custo mensal Custo anual
RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E
1 MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO -| R$79945 R$ 9.593,40
ANUAL (Pagamento por deprecia¢do e manutencao)
RELACAO DE MATERIAS, FERRAMENTAS E
2 UTENSILIOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO -| R$1.413,75 R$ 16.965,00
ANUAL
RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
3 CONSERVACAO — MENSAL R$10.322,94 | R$123.875,28
Valor total: | R$12.536,14 | R$ 150.433,68
Valor total por posto (valor total/n.° de postos): | R$ 417,87 R$ 5.014,46
UNIFORMES
e Custo mensal | Custo anual por
Item Especificacdo
por posto posto
1 RELACAO DO UNIFORME (Comum a todos os R$ 39,04 R$ 479.33
colaboradores)
UNIFORME DE USO EXCLUSIVO PARA EQUIPE DE
2 LIMPEZA DE AREA EXPOSTA AO SOL (quantidade a R$ 16,09 R$ 193,10
ser autorizada pela administracao)
Valor total: R$ 56,03 R$ 672,36
EPI'S
Item Especificacio Custo mensal Custo anual
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI
1 (pode ser utilizado por qualquer colaborador)Pagamento R$ 16,96 R$ 203,52
por depreciagdo e manutengédo
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI
2 (quantidade por colaborador, a ser autorizada pela R$ 13,57 R$ 162,84
administracédo)
Valor total (mensal por posto): R$ 30,53 R$ 366,36
R Custo mensal | Custo anual por
Item Especificacdo
por posto posto
1 EQUIPAMI_ENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI R$ 102,15 R$ 2.305.84
(pode ser utilizado por qualquer colaborador)
Valor total por posto (valor total/n.° de postos): R$ 6,41 R$ 76,86
Valor total EPI's por posto: R$ 36,94 R$ 443,22
Orgéo participante: CAMPUS AMAJARI
INSUMOS
Item Especificacdo Custo mensal | Custo anual
RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E
1 MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO - R$ 137,00 R$ 1.644,00
ANUAL (Pagamento por depreciacdo e manutencao)
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RELACAO DE MATERIAS, FERRAMENTAS E

2 UTENSILIOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO -| R$232,12 R$ 2.785,44
ANUAL
RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
3 CONSERVACAO — MENSAL R$ 2.780,34 R$ 33.364,08
Valor total: | R$ 3.149,46 R$ 37.793,52
Valor total por posto (valor total/n.° de postos): | R$ 349,94 R$ 4.199,28
UNIFORMES
e Custo mensal | Custo anual
Item Especificacdo
_ por posto por posto
1 RELACAO DO UNIFORME (Comum a todos os R$ 39,94 R$ 479.33
colaboradores)
UNIFORME DE USO EXCLUSIVO PARA EQUIPE DE
2 LIMPEZA DE AREA EXPOSTA AO SOL (quantidade a R$ 16,09 R$ 193,10
ser autorizada pela administracdo)
Valor total: R$ 56,03 R$ 672,43
EPI'S
Item Especificacdo Custo mensal | Custo anual
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI
1 (pode ser utilizado por qualquer colaborador)Pagamento por R$ 16,96 R$ 203,52
depreciag¢do e manutencao
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI
2 (quantidade por colaborador, a ser autorizada pela R$ 13,57 R$ 162,84
administracdo)
Valor total (mensal por posto): R$ 30,53 R$ 366,36
e Custo mensal | Custo anual
Item Especificacdo
i por posto por posto
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI
1 (pode ser utilizado por qualquer colaborador) R$ 192,15 R$2.305,84
Valor total por posto (valor total/n.° de postos): R$ 21,35 R$ 256,20
Valor total EPI's por posto: R$ 51,88 R$ 622,56
Orgéo participante: CAMPUS NOVO PARAISO
INSUMOS
Item Especificacdo Custo mensal | Custo anual
RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E
1 MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO -| R$23741 R$ 2.848,92
ANUAL (Pagamento por depreciagdo e manutengdo)
RELACAO DE MATERIAS, FERRAMENTAS E
2 UTENSILIOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO —| R$429,52 R$ 5.154,24
ANUAL
RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
3 CONSERVACAO — MENSAL R$ 3.291,60 R$ 39.499,20
Valor total:| R$ 3.958,53 R$ 47.502,36
Valor total por posto (valor total/n.° de postos): | R$ 329,88 R$ 3.958,53
UNIFORMES
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Custo mensal

Custo anual

Item Especificacdo
_ por posto por posto
1 RELACAO DO UNIFORME (Comum a todos os R$ 39,94 R$ 479.33
colaboradores)
UNIFORME DE USO EXCLUSIVO PARA EQUIPE DE
2 LIMPEZA DE AREA EXPOSTA AO SOL (quantidade a R$ 16,09 R$ 193,10
ser autorizada pela administracao)
Valor total: R$ 56,03 R$ 672,43
EPI'S
Item Especificacdo Custo mensal | Custo anual
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI
1 (pode ser utilizado por qualquer colaborador)Pagamento por R$ 16,96 R$ 203,52
depreciag¢do e manutencao
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI
2 (quantidade por colaborador, a ser autorizada pela R$ 13,57 R$ 162,84
administracéo)
Valor total (mensal por posto): R$ 30,53 R$ 366,36
e Custo mensal | Custo anual
Item Especificacdo
por posto por posto
1 EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI R$ 192,15 R$ 2.305,84
(pode ser utilizado por qualquer colaborador)
Valor total por posto (valor total/n.° de postos): R$ 16,01 R$ 192,15
Valor total EPI's por posto: R$ 46,54 R$ 558,51
Orgéo participante: REITORIA
INSUMOS
Item Especificacdo Custo mensal | Custo anual
RELACAO DE EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E
1 MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO - ANUAL | R$ 299,95 R$ 3.599,40
(Pagamento por depreciacdo e manutencao)
RELACAO DE MATERIAS, FERRAMENTAS E
2 UTENSILIOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO - ANUAL R$ 239,45 R$ 287340
RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
3 CONSERVACAO — MENSAL R$2.176,36 | R$26.116,32
Valor total: | R$2.715,76 | R$ 32.589,12
Valor total por posto (valor total/n.° de postos): | R$ 387,97 R$ 4.655,59
UNIFORMES
R Custo mensal | Custo anual
Item Especificagdo
_ por posto por posto
1 RELACAO DO UNIFORME (Comum a todos os R$ 39,04 R$ 479,33
colaboradores)
UNIFORME DE USO EXCLUSIVO PARA EQUIPE DE
2 LIMPEZA DE AREA EXPOSTA AO SOL (quantidade a ser R$ 16,09 R$ 193,10
autorizada pela administragao)
Valor total (mensal por posto): R$ 56,03 R$ 672,43

EPI'S
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Item Especificacio Custo mensal | Custo anual
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI
1 (pode ser utilizado por qualquer colaborador)Pagamento por R$ 16,96 R$ 203,52
depreciacdo e manutencéo
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI
2 (quantidade por colaborador, a ser autorizada pela R$ 13,57 R$ 162,84
administracdo)
Valor total (mensal por posto): R$ 30,53 R$ 366,36
e Custo mensal | Custo anual
Item Especificacio
i por posto por posto
1 EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI R$ 192,15 R$ 2.305,84
(pode ser utilizado por qualquer colaborador)
Valor total por posto (valor total/n.° de postos): R$ 27,45 R$ 329,40
Valor total EPI's por posto (mensal/anual): R$ 57,98 R$ 695,76

Com base nas Planilhas de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela administracdo,
anexas as folhas 587 a 634, definimos o valor do metro quadrado e do total maximo aceito para a presente

contratacao.
Tabela - Valor maximo aceitavel pela administracéo:
Unida
Ite - L CAT | dede | Quan | Valor Valor
m Descrigéo/Especificagéo SER | medid tidad | méaximo maximo
a e mensal anual
Servico de limpeza, conservagdo e
higienizacédo para atender ao
IFRR/Campus Boa Vista — Jornada de R$ RS
1 | Trabalho de 44 horas semanais. 25194 | Més 12 126.066,7
> 1.512.801,53
Metragem total das areas: 3
Interna 18.699,25m?; Externa 23.374,33m?;
e Esquadria 4.342,33m?
Servico de limpeza, conservagdo e
higienizacdo para atender ao
IFRR/Campus Amajari — Jornada de RS R$
2 | Trabalho de 44 hora§ semanals. 25194 | Més 12 32.137.60 | 385.651,24
Metragem total das areas:
Interna 5.393,92m?; Externa 5.935,94m?; e
Esquadria 301,17m?
Servico de limpeza, conservagdo e
higienizacéo para atender ao A R$ R$
3 IFRR/Campus Novo Paraiso — Jornada 25194 1 Mes 12 45.222,20 | 542.666,34
de Trabalho de 44 horas semanais.

Coordenacéo de Licitagbes — CLIC
Fone: 95 3623 1910
E-mail: Licitacoes@ifrr.edu.br



http://www.ifrr.edu.br/

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
REITORIA
Coordenacdo de LicitagOes
Rua Ferndo Dias Paes Leme, 11, Calungé, Boa Vista - RR, CEP 69303-220 , (95) 3624-1224
www.ifrr.edu.br

Metragem total das areas:
Interna 9.054,29m?; Externa 2.199,25m?; e
Esquadria 1.116,50m?

Servico de limpeza, conservagdo e

higienizacdo para atender ao
IFRR/Reitoria — Jornada de Trabalho de RS R$
4 | 44 horas semanais. 25194 Més 12

Metragem total das areas: 28.875,70 | 346.508,38

Interna de 3.806m?% Externa 4.400m? e
Esquadria 250m?

R$
2.787.627,49

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO:

11. Descrigéo da solugdo como um todo (Inciso VII, art. 24 da IN SEGES 05/2017)

Trata-se da contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos com fornecimento
de mao de obra exclusiva, que deverda manter seus funcionarios registrados e regularizados durante toda a
execucdo contratual.

Foi adotado como unidade de medida para a contratacdo desses servigos o “metro quadrado
por més — m*més”, tendo em vista a impessoalidade da unidade de medida, a facilidade no
gerenciamento do acordo e a consequente padronizagao.

O Cadigo Brasileiro de Ocupacbes (CBO) das categorias prestadoras dos servigos bem como
a CCT — Convengéo Coletiva de Trabalho séo as seguintes:

Servico CBO Titulo CCT Carga horéria
Limpeza 5143-20 Servente de limpeza RR000016/2017 44h semanais
Limpeza 4101-05 Encarregado de limpeza RR000016/2017 44h semanais

O cumprimento da carga horéria sera definido pela Administracdo, de acordo com as
especificidades de cada unidade.

Para controle da jornada de trabalho, serd utilizado equipamento de ponto eletrénico
biométrico a ser fornecido e instalado pela contratada.

Em caso de eventuais impedimentos no registro do ponto no equipamento eletrénico
biométrico, o registro das horas trabalhadas se dara mediante folha de ponto manual.

As horas ndo registradas no ponto eletrénico, devido as situagdes descritas acima, serdo
justificadas e comprovadas mediante apresentacdo da folha de ponto manual, porém o sistema eletrénico
de ponto devera permitir tais ajustes para fins de automatizacdo do controle das horas trabalhadas.

Em caso de eventuais problemas no equipamento de ponto eletronico, as manutengdes seréo
de responsabilidade da contratada.

Os servicos serdo prestados em regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, seguindo as
normas vigentes da Consolidacdo das Leis Trabalhistas.

Os colaboradores terdo direito ao intervalo para almoco, conforme Convencdo Coletiva de
Trabalho e legislacdo vigentes.

Os colaboradores da CONTRATADA seréo liberados para almocgo, de acordo com a escala
de trabalho adotada. O acompanhamento quanto ao cumprimento dos horérios é de inteira
responsabilidade do encarregado junto com o preposto da empresa, cabendo exclusivamente a este Gltimo
a reposicdo de recursos humanos em casos de faltas, interrupcdo de carga horaria ou requisicdes de
servigos suplementares.
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A CONTRATADA devera apresentar 0s seguintes laudos:

a) PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambiental;

b) LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢bes Ambientais do Trabalho;
¢) PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional;

d) ASO — Atestado de Salde Ocupacional;

e) Ficha de EPI — Equipamento de Protecéo Individual.

A empresa licitante deverd comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servigos
continuados em quantidades compativeis com o pleiteado neste certame. Serd aceito o somatorio de
atestados, a fim de comprovar a quantidade minima de postos exigida, desde que referentes a contratos
executados concomitantemente.

Com base no Caderno de logistica: PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO
E CONSERVACAO no enderego eletronico
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/gestorpublico, constam nos Anexos V a V-B a
descrigdo dos servigos.

Quanto a avaliagdo da execucdo dos servicos:

1. A Administracdo designard, formalmente, servidor(es) responsavel(is) pela gestdo e
fiscalizagéo do contrato;

2. Tendo em vista tratar-se de faturamento mensal, a gestdo e fiscalizacdo sera realizada de
forma a avaliar a execugédo dos servicos ao longo de um més e, ao final deste, deverd ser emitido relatorio
circunstanciado acerca dos resultados apresentados;

3. A avaliagdo terd como base a descri¢do da execugdo dos servigos constante neste Estudo,
bem como nas demais obrigacdes da contratada;

4. Para auxiliar na avaliacdo, sera utilizado o Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR),
conforme constante no Anexo Ill, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndao executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

UNIFORMES

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no Orgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para 0 empregado, observando o disposto nos itens
seguintes.

Os uniformes serdo usados pelos empregados da Contratada, que forem desempenhar suas
atividades no IFRR, cabendo ao encarregado da Contratada a observancia quanto ao cumprimento diario
desta exigéncia.

O conjunto de uniforme deverd compreender as pecas do vestuario listadas no Anexo Il.

Pequenos ajustes nos uniformes, como bainhas, pinces, etc, poderdo ser feitos pelo
proprio funcionario, que devera apresentar um recibo a fiscalizacdo, a qual solicitara a empresa
Contratada o devido ressarcimento, integral, sem qualquer tipo de desconto, no prazo méaximo de
05 (cinco) dias, contados da data notificacao.
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Todos os prestadores de servigo serdo obrigados a portar uniforme e EPIs adequados ao
desenvolvimento das atividades durante a jornada de trabalho;

Todos os EPIs necessarios a execucgdo dos servigos deverdo ser fornecidos pela Contratada e
as especificacdes e quantidades minimas constam no Anexo 1.

Se necessario, a Contratada devera informar os EPIs que serdo utilizados pelo pessoal e qual
a regularidade de troca de cada um deles.

Todos os EPIs deveréo ter certificado de aprovagdo do MTE.

MATERIAIS

Os quantitativos de materiais sdo meramente estimativos e serdo faturados por medicéo, ou
seja, sera efetuado o pagamento conforme a quantidade efetivamente consumida no més, apés conferéncia
pela FISCALIZACAO.

A indicacdo de marcas dos materiais de consumo, insumos e utensilios é utilizada pela
Administracdo como meio de aferir a qualidade minima dos itens fornecidos pela CONTRATADA. Caso
a licitante informe em sua proposta de pregos uma marca diferente daquelas indicadas neste Edital, o
produto devera possuir padrdes de qualidade no minimo igual, ou superior, aos indicados, sendo que,
nesse caso, sera previamente avaliado pela Administracéo para fins de aceitabilidade.

A n&o aceitacdo pela Administracdo do produto indicado pela licitante ndo acarretard, em
hip6tese alguma, aumento dos custos do contrato.

Todos os insumos relacionados no Anexo | a I-C deverado ser de primeira qualidade e sujeitos
a prévia aprovacdo da contratante, devendo ser entregues no depdsito da contratada, localizado nas
dependéncias da contratante, até o primeiro dia Util de cada més, no caso dos materiais de uso mensal.
Os demais materiais e equipamentos deverdo estar disponiveis a contratante no primeiro dia de inicio da
execucdo dos servigos, de acordo com a relacdo que serd disponibilizada pela administracdo da
contratante para a contratada.

Entende-se como similar o produto de outra marca que possua qualidades iguais ou
superiores aos referenciados. Sua adocdo, contudo, devera ser precedida de testes comprobatorios de
adequacao pela fiscalizacéo.

Baseando-se nas Planilhas de Precos e Consumo Estimado de Materiais, sera verificada:

a) A eventual existéncia de saldos que podera implicar reducdo equivalente no valor da
fatura;

b) A eventual aplicacdo de quantitativo do produto superior ao estimado, 0 que podera
determinar ajuste equivalente no valor da fatura.

Os produtos encaminhados deverdo estar acompanhados das notas fiscais correspondentes ou
relacdo, em duas vias, as quais deverdo ser recebidas e conferidas pela FISCALIZAC;AO.

A Contratada devera se responsabilizar, também, pela transporte e instalacdo dos
equipamentos, materiais e ferramentas, quando necessario.

12. Justificativas para o parcelamento ou nédo da solu¢do quando necessaria para individualizagéo
do objeto (Inciso VIII, art. 24 da IN SEGES 05/2017)

Neste caso, a contratacdo € Unica e indivisivel, envolvendo a prestacdo de servigos de
limpeza acompanhada do fornecimento de materiais e equipamentos, pois conforme ja demonstrado
anteriormente é o formato economicamente viavel e que tem os melhores resultados ao nosso porte de
Instituicdo.
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13. Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis (Inciso IX, art. 24 da
IN SEGES 05/2017)

Pretende-se com a contratacao:

» Manter a salubridade dos prédios deste IFRR, através dos servicos de limpeza;

» Otimizacdo da forca de trabalho deste IFRR tanto na gestdo quanto fiscalizacdo de
contratos.

» Atendimento a todos 0s preceitos legais vigentes.

» Mitigar chances do inadimplemento contratual por parte da empresa que possa gerar
desgaste ou custos para esta instituigéo.

+ Garantir a boa execucdo dos servicos de limpeza e higienizagdo, sempre embasados nos
principios de eficiéncia e sustentabilidade.

14. Providéncias para adequacéo do ambiente do 6rgéo (Inciso X, art. 24 da IN SEGES 05/2017)

Todas as unidades deste IFRR possuem instalagGes fisicas para que a contratada desenvolva
suas atividades e aloque os materiais pertinentes a prestacdo dos servigos. Assim, ndo sera necessario
executar adaptacfes para que a contratagdo ocorra.

15. Contratac0es correlatas e/ou interdependentes (Inciso XI, art. 24 da IN SEGES 05/2017)
Para a contratacdo do presente objeto ndo havera necessidade de contratagGes correlatas e/ou
interdependentes.

16. Declaracéo da viabilidade ou néo da contratagdo (Inciso XIl, art. 24 da IN SEGES 05/2017)
Com base nos elementos apresentados neste, DECLARAMOS que a contratacdo € vidvel e
necessaria para o funcionamento do IFRR.
Sdo responsaveis pela elaboracdo do presente documento que materializa o Estudo Técnico
Preliminar da presente contratacdo os seguintes servidores:

Boa Vista-RR, 21 de fevereiro de 2020.
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