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TERMO DE CONTRATO N° 60/2014

TERMO DE CONTRATO DE COMPRA N°
60/2014, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA - CAMPUS BOA VISTA E A
EMPRESA M. DO ESPIRITO SANTO LIMA
EIRELI.

O Instituto Federal de Educagédo Ciéncia e Tecnologia de Roraima - Campus Boa Vista -
Autarquia Federal, vinculado ao Ministério da Educacéo, criado pela Lei n° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, CNPJ n° 10.839.508/0002-12, sediado na Av. Glaycon de Paiva, n°. 2496 -
Pricuma, Boa Vista - Roraima, neste ato representado pelo Diretor Geral, Frof. MILTON JOSE
PIOVESAN, brasileiro, casado, portador do RG n°® 90.868 SSP/RR, CPF n°® 422.287.000-53,
residente nesta capital, no uso das atribuigées que Ihe sao conferidas pela Portaria n° 1090, de
14 de setembro de 2012, do Magnifico Reitor, publicada no DOU n° 180, de 17/09/2012, neste
ato denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa a empresa e de outro lado a
empresa M. DO ESPIRITO SANTO LIMA EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
02.043.066/0001-94, estabelecida na Rua Pastor Fernando Granjeiro, 1193 — Bairro Caimbé —
CEP.: 69.312-188, Boa Vista - Roraima, neste ato representada por sua titular a Sr* MARIA
DO ESPIRITO SANTO LIMA, portadora do CPF n°® 382.631.652-53, residente e domiciliado
nesta cidade, doravante denominada CONTRATADA tendo em vista o que consta no Processo
n® 23231.000243/2014-33 e em observancia as disposi¢coes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013,
do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30
de abril de 2008 e suas alteragbes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregao n°® 59/2014, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de Pessoa Juridica especializada
para a prestacdo de servigo terceirizado de conducdo de veiculos oficiais (Motorista),
Categoria “D ou E" a ser executado de forma continua no Instituto federal de Educagéo, Ciéncia
e Tecnologia de Roraima — Campus Boa Vista, que serdo prestados nas condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo e
a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.
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1.3. Objeto da contratagao:

MOTORISTA
Item Local de | Quant. Carga Valor Valor Total
Execucao | de horaria Mensal por | Anual por | Anual
postos semanal | Posto (B) Posto (AxC)
(A) (C=BX12)
Motorista Categoria cBv 07 44 horas 3.500,91 42.010,97 294.076,79
‘DouE’
TOTAL GERAL ANUAL 294.076,79

DIARIAS/HORAS EXTRAS

Item Local de | Quant. Quant. Valor Valor Total
Execugao de Unitario Mensal por | Anual
postos Posto (B) (AxBx12)
(A)
Diarias sem cBv 10 07 162,50 1.625,00 136.500,00
pernoite
Diarias com cBv 10 07 237,50 2.375,00 199.500,00
pernoite
Horas extras cBv 20 07 14,33 286,67 24.080,28
diurnas
Horas extras CcBv 10 07 15,51 155,06 13.025,04
noturnas
TOTAL GERAL ANUAL 373.105,32

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, prorrogavel na forma do art. 57, §1°, da Lei n° 8.666,
de 1993, por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacéo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. A Administragdo mantenha interesse na realizagédo do servigo,

2.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a
Administracao; e

2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacéao
2.1.5. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.

2.2. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante a celebragao de termo
aditivo.

2.2.1. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
P
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2.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor total anual da contratacao é de R$ 667.182,11 (Seiscentos e sessenta e sete
mil, centos e oitenta e dois reais e onze centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagéo estdo programadas em dotagao orgamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2014, na classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: 26437 / 158350

Fonte: 0112

Programa de Trabalho: 12.363.2031.20RL.0014
Elemento de Despesa: 339036 / 339037

Pl: A20RLP01BVP

NE: 2014NE800398 / 2014NE800399

42 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 25 (vinte e cinco) dias,
contados da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos
executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para credito em banco,
agéncia e conta-corrente indicados pelo contratado.

5.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nédo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deveréo ser efetuados no prazo de até o
10° (décimo) dia util, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do
art. 5°, § 3° da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que
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aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36
da IN/SLTI n° 02, de 2008.

5.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relac@o aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovag¢des mencionadas no §1° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

5.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratagao, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, como por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagao da regularizagdo da
situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

5.6. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou de manutengao
das condicOes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacgao.

5.6.1. Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos
casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel a realizacdo desses pagamentos
pela propria Administracédo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

5.7. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.7.1. nao produziu os resultados acordados;

5.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

5.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada,

5.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.9. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢des de habilitagao exigidas no edital.

5.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

5.11. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
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quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus creditos.

5.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize
sua situagao junto ao SICAF.

5.14. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade
da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no
SICAF.

5.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

5.15.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para
as atividades de prestagdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de
2006, nado sofrera a retencao tributéria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos
por aquele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagdo de comprovagéo, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1xN x VP, sendo;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| =(TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUAGAO

6.1. Visando & adequacao aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado

pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
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apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memodria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des
aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.2. A repactuacgao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra

e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.
6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da

data limite para apresentagao das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado
da ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como Ultima repactuagao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente

daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. 0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogagédo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar
os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data

do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacado tempestivamente, dentro do prazo

acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacgao.

6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo

sé podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagéo aos

custos decorrentes de mao de obra;
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6.7.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta, em

relacdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;,

6.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuagéao, a ser

exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os

acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,

sentenca normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva.

6.11. A CONTRATANTE n&o se vincula as disposicdes contidas em acordos e

convengdes coletivas que nao tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuacéo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovagéo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formacéo de Precgos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengao

coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacéo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara
a variacdo por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Pregos e comprovara o aumento dos

precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
6.13.1. os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variacado dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,

tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagao dos pregos relativos
a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada

na Planilha de Custos e Formagao de Pregos da Contratada.
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custos alegada pela CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias

iniciadas observando-se o seguinte:
6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da

contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengédo coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacédo do pagamento devido, assim como para a contagem

da anualidade em repactuagdes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que

a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos

custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a

comprovagado da variagao dos custos.

6.18. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por

aditamento ao contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total Contrato,
que sera liberada de acordo com as condigdes previstas neste Edital, conforme disposto no art.
56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais. O prazo para
apresentacdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracéo
contratante.

5



344

MINISTERIO DA EDUCAGAO \“”"f
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
Campus Boa Vista

7.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

7.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.3.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

7.3.2. prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do contrato;

7.3.3. as multas moratorias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

7.3.4. obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
honradas pela Contratada.

7.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008.

7.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

7.6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacgéo.

7.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

7.8. A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipéteses:

7.8.1. caso fortuito ou forga maior;
7.8.2. alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagdes contratuais;

7.8.3. descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela Administragao;

7.8.4. atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragao.

7.9. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que
nao as previstas neste item.

7.10. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias
decorrentes da contratagdo, ou a realocagcdo dos empregados da Contratada em outra

it
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atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrup¢do dos respectivos contratos de
trabalho.

7.10.1. Caso a Contratada nao logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servigos para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos
trabalhadores alocados na execugdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigacdo assumida pela contratada.

7.11. Sera considerada extinta a garantia:

7.11.1. com a devolugéo da apdlice, carta fianga ou autorizagéo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Coniratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

7.11.2. no prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicagao.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1 A execucdo do contrato sera avaliada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle
que compreendam a mensuragao, entre outros, dos seguintes aspectos:

8.2 1 - Os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de
execucao e da qualidade demandada.

8.311 - Os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formacgao
profissional exigidas.

8.4 11l - A adequacao dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida.

9 IV - O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato.

8.5V - A satisfagdo do publico usuario.

8.6 - O IFRR fara avaliagdes periédicas, conforme modelo abaixo, da qualidade dos servigos
prestados e acompanhamento mensal da frequéncia.

8.7 AVALIACAO DA PRESTAGAO DE SERVICOS

Empresa Avaliada:

CNPJ: . . / - __ Contrato: /
Nome do Avaliado:
Posto de Servico: Data: / /
CRITERIO o ~ Otimo | Bom | Régular "~ Ruim
AVALIADOR (9,0210,0) (7,0a9,0) (50a7,0) (Abaixo

\
| de 5,0)
1 - A assiduidade é satisfatéria? ‘ | ;

2 - O Profissional conhece e aplica os
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3 - O Profissional atende as solicitagbes
de servigos satisfatoriamente?

4 - O Profissional comunica ao seu
superior imediato as irregularidades
verificadas na execugao de suas tarefas?

5 - O Profissional observa as normas de
comportamento profissional e internas do
orgao?

6 - O Profissional zela pela higiene,
organizagdo e aparéncia dos veiculos,
solicitando a devida manutengao, quando
for necessério?

216
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7 - O profissional conduz os veiculos
observando as normas que |
regulamentam o exercicio da profissao,
em especial, as do Cddigo de Transito
Brasileiro?

|8 - O profissional colabora para o bom
andamento de viagens, adotando
medidas de prevengao ou solugdo de
gualquer incidente, para garantir a
seguranga dos  passageiros, dos
transeuntes, do veiculo conduzido e dos
outros veiculos?

9 - O profissional comunica-se com o (s)
passageiro (s) somente se solicitado ou
em caso de extrema necessidade,
respondendo-lhe de forma objetiva e
educada?

10 - O Profissional assume diariamente o
Posto, devidamente uniformizado, com
higiene e aparéncia pessoal adequada?

(50 a 69); Ruim (Abaixo”de 50)

RESULTADO FINAL: OTIMO (90 a 100); Bom (70 a 89); Regular

OBSERVACOES:
SERVIDOR AVALIADOR: - FISCAL DO CONTRATO:
DATA: /[ / DATA: /| [

8.8 O Fiscal do Contrato acompanhara e fara analise das avaliagdes, solicitando da contratada
as medidas necessarias ao bom desempenho do contrato. O nao atendimento as
solicitagdes sujeitara a contratada as penalidades contratuais.

"y



9.

MINISTE[HU DA EDUCAGAQ
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
Campus Boa Vista

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Cabera a CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigagdes e responsabilidades
insertas neste Termo de Contrato e daquelas constantes do Edital e seus anexos.

9.2 A Contratada obriga-se, além do cumprimento das obrigagdes constantes da Instrugao
Normativa MPOG N. 02/2008 e suas alteragdes, da Portaria n°® 07 SLTI/MPOG de 09 de
margo de 2011 e da IN 06/2013, parte integrante deste Contrato, independentemente de
transcri¢do, ao seguinte:

9.2.1

9.2.2

9.2.3

9.2.4

9.2.5

9.2.6

9.2.7

0.2.8

9259

9.2.10

9.2.11

A contratada obrigar-se-a:

Executar fielmente os servigos ora contratado, de acordo com as normas legais,
verificando sempre o seu bom desempenho, realizando os servigos em conformidade
com a proposta apresentada e nas orientagdes da contratante, observando sempre a
boa técnica, normas e legislagbes e os critérios de qualidade dos servicos a serem
prestados;

Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE de forma clara,
concisa e logica, cujas reclamacgdes se obrigam prontamente a atender,

Comunicar ao IFRR - Reitoria, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente;

A executar os servicos ora contratados, dentro de elevados padrées de qualidade e
obedecendo rigorosamente as condi¢des estabelecidas no Edital;

As despesas diretas e indiretas, tais como salarios, transportes, alimentagéo, diarias,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarias, uniformes, equipamentos,
indenizagdes e quaisquer outras que forem devidas aos empregados da
CONTRATADA, no desempenho dos servigos objeto deste contrato, ficara por conta da
CONTRATADA, ficando, ainda, o CONTRATANTE isento de qualquer vinculo
empregaticio com 0s mesmos;

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando individuos portadores de atestado de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

Fornecer ao CONTRATANTE relacdo nominal dos operarios, nela contendo foto,
identidade, matricula e quaisquer outros elementos individuais que comprovem o
cumprimento das exigéncias do item anterior,

Substituir, fazendo comunicagao prévia por escrito a CONTRATANTE, os empregados
nos casos de faltas, auséncia legal de férias, atestado ou licenga médica, de maneira a
ndo prejudicar o bom atendimento e a boa execugéo dos servigos;

Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

54
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9.2.12 Manter disciplina nos locais dos servigos, substituindo no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds notificagdao, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela contratante;

9.2.13 Manter o pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente e provendo-os de Equipamentos de Protecao Individual — EPI's
compativeis com sua funcao;

9.2.14 Manter junto a administragcdo da contratada, durante os turnos de trabalho, pessoa
capaz de representar legalmente a contratada e tomar decisdes compativeis com os
compromissos assumidos;

9.2.15 Responder por todos os danos e/ou acidentes causados a pessoas ou materiais no
recinto, do espacgo fisico, objeto deste contrato, voluntario ou involuntariamente ao
CONTRANTANTE, ou a terceiros, praticado por seus empregados na prestagao dos
servicos, inclusive por acidentes, mortes, perdas ou destruicdes, isentando o
CONTRATANTE de todas e quaisquer responsabilidades que possam surgir;

9.2.16 Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a
ser causadas por seus empregados ou prepostos a CONTRATANTE ou a terceiros,
desde que figue comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo
esta em virtude do acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo com o
Art. 77 da Lei 8.666/93;

9.2.17 Repor, dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer objeto danificado ou
comprovadamente extraviado no periodo de trabalho de seus operarios;

9.2.18 Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela contratante;

9.2.19 Assumir, também, as responsabilidades por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em
conexdo com eles, ainda que acontecido em dependéncia do IFRR.

9.2.20 Ficara, ainda, a licitante contratada obrigada, quando solicitada pela contratante,
a executar servicos extraordinarios, de acordo com a legislacdo pertinente, a qual
sera remunerada a titulo de horas extras, desde que devidamente comprovada.

9.2.21 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranc¢a da contratante;

9.2.22 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultante da execugéo do contrato, conforme exigéncia legal;

9.2.23 Fornecer ao preposto da Contratada, em prazo habil, as ordens de servico e as
autorizacdes para horas-extras e diaria com ou sem pernoites;

9.2.24 Fornecer e manter atualizado todos os seus dados, inclusive endereco, telefone, fax, e-
mail até o final da vigéncia do Contrato;
P
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9.2.25 Aceitar os acréscimos ou supressdes julgados necessarios pelo CONTRATANTE, nos
limites estabelecidos na Lei 8.666/96.

9.2.26 As obrigacdes decorrentes da licitagdo constardo de contrato bilateral, fazendo parte
integrante do instrumento contratual, guardada a necessaria conformidade entre eles, o
Edital, a proposta, as especificagdes e os documentos que os acompanharem.

9.2.27 Disponibilizar motoristas com habilitagdo compativel para a condugao de todos os tipos
de veiculos disponiveis no setor de Transportes do IFRR (habilitagdo categoria D);

9.2.28 Zelar e fazer zelar pelo patriménio do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE RORAIMA, disponibilizado para a realizagdo dos servigos.

9.2.29 Apresentar, por intermédio do preposto, ao final do cumprimento de cada Ordem
de Servigo, relatério detalhado do deslocamento, do qual, obrigatoriamente
deverdo constar os horarios de partida e chegada, quilometragem percorrida,
juntamente com, sempre que for o caso, valores e quantitativos de abastecimento
ou reparo/manutencao;

9.2.30 Realizar, por intermédio de seus motoristas e de seu preposto, a inspecao das
condicdes dos veiculos, registrando-a em formulario proprio do setor de Transportes do
Instituto, no inicio e ao final de cada deslocamento.

9.2.31 Instruir a mao-de-obra quanto a necessidade de observar as normas internas e de
seguranca.

9.2.32 Fornecer (e zelar pelo uso continuo) uniforme completo, conforme descricdo no
Termo de Referéncia na periodicidade recomendavel para a boa apresentacdo dos
motoristas, os quais deverdo portar crachas de identificacdo contendo logomarca
da empresa, foto, nome, funcéo e a legenda “A SERVICO DO IFRR;

9.2.33 Apresentar, em até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do contrato, data esta do inicio
dos servigos, ou das substituicbes, os nomes dos empregados a serem alocados em
cada posto de trabalho, fornecendo, obrigatoriamente, atestado de antecedentes civis e
criminais de cada um deles, bem como copia da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)
e de documento atualizado, obtido junto ao DETRAN, relativo a pontuagéo da CNH do
motorista, bem como toda documentacéao elencada no item 18.3.

9.2.34 As multas decorrentes de atitudes dos motoristas ou de sua inadequagado as leis de
transito sdo de responsabilidade solidaria entre a Contratada e o motorista, bem como
as despesas relativas a defesa que se fizer necessaria;

9.2.35 As multas decorrentes de defeitos dos veiculos ou de sua inadequacao as leis de
transito ndo serdo de responsabilidade dos motoristas ou da empresa, desde que
satisfeita a obrigagdo de inspecao observada anteriormente;

9.2.36 Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos para seus empregados
para uso durante a execugao dos servigos, sendo os mesmos de primeira qualidade e
em quantidade suficiente, ao quais deverdo ser trocados a cada 06 (seis) meses,
resguardado a Contratante exigir, a qualquer momento, a substituicdo daqueles que

si4 %
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nao atendam as condigdes minimas de apresentagdo. Dois conjuntos completos de
uniformes deverdo ser fornecidos para cada funcionario em até 15 (quinze) dias do
inicio da contratacédo do prestador de servigos;

9.2.37 Manter, durante toda a execugado do contrato, em compatibilidade com as obrigagées
ora assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas no Edital,

9.2.38 Comprovar a qualquer tempo, perante a Contratante, os vinculos empregaticios
mantidos com seus empregados, mediante exibicdo de suas Carteiras de Trabalho, de
Previdéncia Social e de Saude, além do atestado de sanidade fisica e mental,
devidamente anotadas e atualizadas;

9.2.39 Fornecer curso e/ou treinamento aos seus empregados a cada seis (06) meses,
somente fora do expediente normal de trabalho, sendo obrigatério a apresentacao
do certificado de conclusado do curso e/ou treinamento;

9.2.40 O curso e/ou treinamento acima deve obrigatoriamente observar conceitos e contetdos
inerentes a profissdo desenvolvidas pelo profissional lotado no IFRR;

9.2.41 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

9.2.42 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de segurang¢a da Administragao;

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. Caberda ao IFRR — Campus Boa Vista, sem prejuizo das demais obrigagdes e
responsabilidades insertas neste Termo de Contrato e daquelas constantes do Edital e seus
anexos.

10.2 Fiscalizar a execugdo dos servicos por meio de Fiscal do Contrato especialmente
designado para esse fim, de conformidade com o art. 67 da Lei n° 8.666/93;

10.3 Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugéo dos servicos;

10.4 Comunicar a licitante vencedora, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de
administragao ou do enderecgo de cobranga;

10.5 Promover o acompanhamento e fiscalizagao dos servigcos sob os aspectos quantitativos e
qualitativos, comunicando a licitante vencedora toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucao dos mesmos;

10.5 Efetuar os pagamentos na forma estabelecida no respectivo contrato, devendo verificar a
regularidade do recolhimento dos encargos sociais antes de efetuar o pagamento,

10.6 Relacionar-se com a Licitante vencedora exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada (proposta);

10.7 Comunicar a licitante vencedora qualquer descumprimento de obrigagdes e
responsabilidades previstas nesse Termo de Referéncia e no respectivo contrato,
determinando as medidas necessarias a sua imediata regularizagao;
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10.8 Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a servigo do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, para comprovar o registro da fungao
profissional;

10.9 Realizar por intermédio do fiscal do Contrato, as disposi¢des de fiscalizagdo nos termos
do Anexo IV — Guias de Fiscalizagdo dos Contratos Terceirizados da Instrugdo Normativa IN n°
02/2008;

10.10 Documentar e firmar em registro préprio (Livro de ocorréncias), juntamente com o
preposto da Licitante Vencedora, as ocorréncias havidas, determinando o que for necessario a
regularizacéo das falhas ou incorre¢des observadas;

10.11 Aplicar, por atraso ou inexecugéo parcial ou total do objeto deste termo de Referéncia, as
sang¢des administrativas previstas e fundamentadas nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93 e
suas alteragdes, sem prejuizo das responsabilidades civil, criminal e outras previstas na
legislagdo em vigor;

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n°. 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia aquele que:

a) nao celebrar o contrato;

b) deixar de apresentar ou apresentar documentacao falsa;
c) Ensejar o retardamento da execugédo do objeto;

d) ndo mantiver a proposta;

e) Falhar ou fraudar na execucao do contrato,

f) Comportar-se de modo inidéneo;

g) Fizer declaragao falsa;

h) Cometer fraude fiscal.

11.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste Termo de Referéncia, a Administracao
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a contratada as seguintes sangdes:

11.2.1 — Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que néo acarretam prejuizos
significativos ao objeto da licitacao;

11.2.2 — Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor contratado em caso de atraso na
execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quinto dia e a
critério da administragéo, no caso de execugédo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagao do
objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugdo total da obrigagéo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenga,;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de atraso na execugédo do objeto, por

periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugéo parcial da obrigagao assumida;
e’\iﬁfp
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c) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado/contratado, em caso de inexecugao total da
obrigacéo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, limitado a 10% (dez por cento),
conforme detalhamento constante no item 4;

11.2.3 — Suspensao temporaria do direito de participar em licitagdo e impedimento de contratar
com a Unido, por intermédio da unidade contratante, por prazo de até 02 (dois) anos, pela
inexecucao parcial do Contrato, quando essa falta acarretar significativo prejuizo ao servigo
contratado;

11.2.4 — Declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a
reabilitagdo, na forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso I/l do artigo 87 da Lei n°
8.666/93, por inexecugao total do Contrato que acarrete grave prejuizo ao servigo contratado
ou por apresentar informagao e/ou documentos falsos.

11.3 — As sangbes de adverténcia, suspensdo temporaria de participar em licitagédo e
impedimento de contratar com a Administragdo do contratante, e impedimento para licitar e
contratar com a Administragdo Publica poderao ser aplicadas a contratada juntamente com as
de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

11.4 — Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

TABELA 1
0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% dia sobre o valor mensal do contrato

TABELA 2

fe s
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lesdo corporal ou consequéncias letais. Por ocorréncia.

02 |Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 4
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

03 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados, 3
por empregado e por dia;

Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado,
sujo ou mau apresentado e/ou sem cracha, por empregado e por ocorréncia,

04

05 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por servigo e 2
por dia;

it
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og |Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem 3
a anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia;

: 'Para“os itens a segwr delxar deo i

07 Reg|strar e controlar dlarlamente a aSS|dU|dade ea pontualldade de seu 1
pessoal, por funcionario e por dia;

og |Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do orgao 2
fiscalizador, por ocorréncia;
p

o9 | Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda 1
as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

Efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou ticket-refeigao,
10 |Seguros, encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos legais, bem como

; . Al ) N 3
arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execugao do contrato, por funcionario e por dia;
11 | Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia; 8

Fornecer EPI's (Equipamentos de Protegcdo Individual) aos seus
12 |empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por 2
empregado e por ocorréncia;

43 |Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificacbes e 2
guantidades estabelecidas, por funcionario e por ocorréncia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta
14 |tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgdo 3
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

15 Indicar e manter durante a execugado do contrato os prepostos previstos no 1
edital/contrato;

16 |Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na 1
relacdo de obriga¢gdes a contratada;

17 Fornecer materiais, produtos ou equipamentos nas quantidades e qualidade 1
exigidas no Edital.

Na primeira reincidéncia do item 10, o valor da multa sera de 100% do grau
3 da Tabela 1 e a préoxima reincidéncia cabera rescisao unilateral do
18 |contrato e sera considerada inexecugdo parcial com aplicagédo da multa| _
prevista na alinea “b” do item 2.2 desta Clausula, combinado com o item 2.3
da mesma clausula.

11.5 — Para as penalidades previstas sera garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa,
dentro do prazo de 05 (cinco) dias contados do dia seguinte ao da notificacdo a Contratada que
lhe poderia ser aplicada, cabendo recurso & instancia superior, em igual prazo, da decisdo
proferida por aquela autoridade.

11.6 A sancdo de multa podera ser aplicada a contratada juntamente a de impedimento de
licitar e contratar;

11.7 A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo pelos motivos legais;
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11.8 Sera compreendida como falta grave e falha na execugao do contrato, o nao recolhimento
do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais e previdenciarias, bem como o nao
pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo, que podera da ensejo a
rescisao do contrato, sem prejuizo da aplicagcdo de sangao pecuniaria.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

12.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no
art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

12.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se
a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.4 O termo de rescisédo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3 Indenizagdes e multas.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES

13.1 E vedado a CONTRATADA:

13.1.1 caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao
financeira;
13.1.2 interromper a execugao dos servigos sob alegagao de inadimplemento

por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

142 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3 As supressbes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagéo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.
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16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de
Contrato sera o da Segéao Judiciaria de Boa Vista - RR - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 03
(trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Boa Vista — RR, 14 de agosto de 2014

MILTC JJOSE P’IOVESAN MARIA DO E

Diretor Geral do Campus Boa Vista Pela Contratada

TESTEMUNHAS:

1.5 D domn, o £ ([, Oree, — "y -4

¢ ‘ 2. JOrOom TUYs a0 30 lone.
Nome: Nome:

CPF.: 362.034.332~ 6% CPF.: 9Gva866a. 1§
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